
 

DIAS E HORÁRIOS PARA REALIZAÇÃO DE ENTREVISTAS 
EDITAL  Nº 21/2026 - PROEXT/UFRRJ - PROJETO BAIXADA SOCIAL  

NOME DO CANDIDATO DIA HORÁRIO 

CARGO: APOIO TÉCNICO DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
CARLOS GABRIEL LOPES DA SILVA SANTOS 05/03/2026 (QUINTA-FEIRA) 08:00 

DANIEL DA SILVA JANUÁRIO 05/03/2026 (QUINTA-FEIRA) 08:20 
DUANY DA SILVA STEINHORST 05/03/2026 (QUINTA-FEIRA) 08:40 

FERNANDA TORRES DE OLIVEIRA 05/03/2026 (QUINTA-FEIRA) 09:00 
KAUÃ LEMOS DA PAZ FARIA 05/03/2026 (QUINTA-FEIRA) 09:20 

LUCAS GABRIEL GONÇALVES QUARESMA 05/03/2026 (QUINTA-FEIRA) 09:40 
THAINÁ CORDEIRO PASSOS 05/03/2026 (QUINTA-FEIRA) 10:00 
THAÍS MORAES REZENDE 05/03/2026 (QUINTA-FEIRA) 10:20 

 
CARGO: PROFESSOR(A) DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

ANDERSON DE LIMA SOARES 05/03/2026 (QUINTA-FEIRA) 10:40 
ANDREZA DA SILVA MARTINS 05/03/2026 (QUINTA-FEIRA) 11:00 
CLEBER DE OLIVEIRA SILVA 05/03/2026 (QUINTA-FEIRA) 11:20 

DIOGO ESPÍNDOLA ANDRADE PEÇANHA RIBEIRO 05/03/2026 (QUINTA-FEIRA) 11:40 
ELIANE BORGES BARBOSA 05/03/2026 (QUINTA-FEIRA) 12:00 

EVANDRO SANTOS 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 13:00 
FÁBIO MOREIRA GOMES 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 13:20 

GUILHERME GOMES ANDRADE 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 13:40 
JONATAS LUCAS CARNEIRO 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 14:00 

LARA BEATRIZ BARBOSA 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 14:20 
LORRAINE CRISTINA DA SILVA BATISTA 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 14:40 

MATHEUS HENRIQUE CARNEIRO CARDOSO 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 15:00 
PAOLA CORREA VENTURA 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 15:20 

SAMUEL VICTOR COSTA BARBOSA 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 15:40 
 

CARGO: PEDAGOGO(A) 
DAIANE DE LIMA FONSECA 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 16:00 

FABIO PAIVA DE SOUZA 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 16:20 
MICHELLY BRANDÃO COSTA 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 16:40 

PATRÍCIA MARIA SOUSA DE ARAÚJO 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 17:00 
PAULA CHRYSTINE LOPES DOS SANTOS 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 17:20 
REBECA NOBRE GONZALEZ FERNANDEZ 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 17:40 

VITÓRIA DA CONCEIÇÃO CRUZ 06/03/2026 (SEXTA-FEIRA) 18:00 
 

 



A entrevista será realizada virtualmente no Google Meet, com data e horário informados previamente 

por meio do e-mail do formulário de inscrição, cabendo a tolerância máxima de 15 (quinze) minutos 

para eventuais atrasos. É de responsabilidade do candidato garantir os meios necessários (físicos e 

virtuais) para a participação no processo de entrevista. O candidato que ultrapassar 15 (quinze) 

minutos de atraso ou faltar à entrevista será desclassificado. 

 


