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A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (Proaes) torna publico o langamento do presente Edital e
convoca os discentes regularmente matriculados nos cursos de graduacéao presencial da UFRRJ,
no curso de Engenharia de Agrimensura e Cartografica, Direito, Administragao,
Administragao Publica, e Comunicagao Social - Jornalismo, a participarem do processo
de selegao publica para concessao de 4 bolsas de apoio técnico-académico. A base legal
sdo as diretrizes estabelecidas neste regulamento, bem como o Decreto n° 7.234 de 19 de julho
de 2010, que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES, o Decreto
7.416, de 30 de dezembro de 2010, que regulamenta a concessdao de bolsas para
desenvolvimento atividades de ensino e extensio universitaria, e a Deliberagdo n°13, de 27 de
fevereiro de 2012, que regulamenta o acumulo de bolsas da UFRRJ.

1. DOS FINS

O Edital destina-se a identificar e selecionar discente dos cursos de graduacao presencial da
UFRRJ de Engenharia de Agrimensura e Cartografica, Direito, Administragao,
Administragao Publica ou Comunicag¢ao Social - Jornalismo que ja tenha comprovado, junto
a PROAES, vulnerabilidade socioeconémica e que tenha disponibilidade de atuar com carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais como apoio técnico junto a Pré-Reitoria de Gestao de
Pessoas da UFRRJ.

2. DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo sera realizado na Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas por uma Comissao
instituida por portaria emitida pela Proaes para esse fim, constituida por 03 membros tendo como
presidente o orientador do projeto aprovado.

O processo seletivo constara de trés etapas: inscricdo, analise de documentos e analise de
curriculo e entrevista. O resultado de cada fase sera divulgado por e-mail e o resultado final sera
publicado na pagina institucional da PROAES/UFRRJ.

2.1. Das Inscrigoes

2.1.1. Ainscricao devera ser realizada através do e-mail progep@ufrrj.br tendo como titulo
do assunto “PROCESSO SELETIVO PROAES”. O periodo de inscrig&o iniciar-se-a no dia 11
de agosto e terminara as 16h (dezesseis horas) do dia 15 de agosto. O presente Edital sera
disponibilizado nas paginas institucionais da Proaes e na pagina da UFRRJ.




2.1.2. A documentacao a ser enviada, em formato PDF, através do e-mail progep@ufrrj.br tendo
como titulo do assunto “PROCESSO SELETIVO PROAES” s3o:

a. Atestado de matricula do periodo vigente, com a planilha de horarios do periodo.
b. Histérico escolar informativo atualizado;

c. Para comprovacao de vulnerabilidade os atuais bolsistas de outras modalidades de
bolsas e beneficiarios do PNAES emitidas dos setores responsaveis por estas bolsas. Para tanto
serdo consideradas as seguintes declaragbes de bolsas/auxilios: alimentagédo, alojamento,
acessibilidade, transporte, moradia, apoio didatico-pedagdgico, inclusédo digital, equipamentos
de tecnologia assistiva, creche, apoio técnico e esporte; Ou Carta de proprio punho elaborada
pelo estudante informando que entrou na universidade na modalidade cota de renda do SISU (a
renda per capita sera auferida pela equipe da Proaes se o estudante for selecionado); Ou Carta
de proéprio punho elaborada pelo estudante informando sua vulnerabilidade socioeconémica (a
renda per capita sera auferida pela equipe da Proaes se o estudante for selecionado);

d. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e um documento de identificagdo com foto;

e. Comprovante de conta corrente no nome do proprio estudante, sendo vedada a indicagao
de contas do tipo salario e poupanc¢a;

f. Comprovante de residéncia ou declaracado de préprio punho com endereco da atual moradia
do(a) discente;

g. Declaragao de ndo acumulagéo de bolsas incompativeis (modelo em anexo);

h. Carta de apresentagdo com as motivagdes para atuar no desempenho de atividades junto a
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas da UFRRJ.

i. Curriculo com comprovantes de participacdo académica (encontros estudantis, semanas
académicas, congressos, pesquisas, cursos, oficinas, eventos culturais etc.), se houver.

2.2. Os Critérios

Somente sera considerado apto a participar do processo seletivo, o candidato que preencher os
seguintes critérios:

A. Estar regularmente matriculado nos cursos de graduagéo elencados neste edital;

B. Disponibilidade, comprovada na tabela de horarios, para cumprir a carga horaria
exigida de 20 horas semanais, compreendidas de segunda a sexta feira entre 8h e
17h.

C. Estar matriculado no minimo em 3 (trés) disciplinas no periodo previsto para vigéncia
da bolsa;

2.3. Das etapas
A selecéao sera constituida das seguintes etapas:

a. Inscricdo via e-mail progep@ufrrj.br tendo como titulo do assunto “PROCESSO
SELETIVO PROAES” do dia 11/08 a 15/08/2025.

b. Do dia 18/08 a 20/08/2025, analise de documentos.

c. Dia 21/08/2025, entrevista na sala da Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas, localizada no
Prédio Principal (P1), 2° Andar, Sala 77, a partir das 9h (as informagdes de horario serao
disponibilizadas por e-mail aos selecionados na etapa anterior).

d. Divulgacao do resultado final: 29/08/2025.



2.4. Da avaliagao dos documentos

A. A avaliagcdo dos documentos consiste na verificagdo da procedéncia e fidedignidade das
informacdes constantes. O candidato que deixar de apresentar quaisquer dos documentos
exigidos, na forma prevista neste Edital, estara automaticamente eliminado do processo
seletivo. Na auséncia de comprovacao, a atividade incluida no curriculo ndo sera pontuada.
Nao sera aceita a inclusdo de documentos apds o prazo estipulado no Edital e a avaliagao
da documentagéo sera de acordo com os seguintes parametros:

Atividades Pontuacao Total

Carta de apresentacao — clareza, objetividade, capacidade de 30 pontos

expressao escrita, conhecimento. (maximo 2 paginas)

Analise de curriculo — atividades nas areas de Engenharia de 2 pts cada

Agrimensura e Cartografica, Direito, Administragdo, (Maximo 20

Administragdo Publica e Comunicagao (Por semestre de pontos)

atividade).

Analise de Curriculo — atividades de pesquisa nas area de 2 pts cada

Engenharia de Agrimensura e Cartografica, administracéo e (Maximo 20

comunicagao pontos)

(estagios, bolsas de IC/IC voluntaria e afins), por semestre de|

atividade.

Analise de Curriculo — atividades de extensdo nas areas de 2 pts cada

Engenharia de Agrimensura e Cartografica, administracéao e (Maximo 20

comunicagao pontos)

(estagios, bolsas e afins), por semestre de atividade.

Participacdo em eventos, publicacdo de resumos e afins. 1 cada
(Maximo 10

pontos)
TOTAL DE PONTOS (maximo 100
pontos)

B. A avaliagcédo da entrevista sera de acordo com os seguintes parametros:

Parametros Pontuag Total
avaliados ao

1. Iniciativa e comportamento proativo no dmbito de atuagao 20 pontos
2. Capacidade de atuar em equipe e propor solucdes 20 pontos
3. Capacidade administrativa/Organizagao/Disponibilidade de 20 pontos
Tempo
4. Capacidade de expressao 20 pontos
5. Conhecimento a respeito da area de atuacio do projeto 20 pontos

TOTAL DE PONTOS (maximo 100

pontos)

2.5. Do resultado

O resultado final da selecdo sera divulgado na pagina eletrébnica da PROAES
(https:/Iportal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-assuntos-estudantis/) até as 18h do dia 29/08/2025.

A vigéncia da bolsa sera de até 10(dez) meses, podendo ser renovada por interesse da
PROAES, em conformidade com a vigéncia e renovacédo do projeto, mediante justificativa do
orientador e com a apresentacdo de indicadores satisfatdrios de desempenho académico do
estudante, neste sentido ter sido aprovado (AP) em 50% das disciplinas/créditos em que esteve
matriculado nos periodos de vigéncia da bolsa. Durante o periodo regulamentar de recesso



escolar constante no calendario académico vigente da UFRRJ as bolsas serdo suspensas,
exceto para projetos que desenvolvam atividades de cuidado de animais e plantas vivas.

Observagao: As vagas decorrentes de cancelamento, perda de bolsa por san¢ao disciplinar ou
outros motivos nao previstos serao preenchidas por estudantes que constam nas listas de espera
a partir deste processo seletivo.

3. VALOR DAS BOLSAS

Para a bolsa de apoio técnico-académico, com carga horaria de 20 horas semanais, sera
concedida remuneragédo de R$ 800,00 (Oitocentos reais).

4. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS POR AREA DE ATUACAO
Os bolsistas aprovados poder&o atuar nas seguintes areas:

Area 1:

Principais atividades a serem desenvolvidas:

Apoiar a equipe da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas na gestdo da informagéo e
comunicacgao das suas agoes;

Alimentar e atualizar os canais de comunicacédo da Unidade;
Participar do planejamento, execugéao e avaliagao das agdes de comunicacédo da Unidade;
Participar da estruturacdo de canais de comunicacéo da Unidade;

Elaborar materiais para site, midias sociais, como, videos, cards, banners, posts e entre
outros;

Oferecer suporte aos usuarios por meio do e-mail;
Preparar relatérios e planilhas.

Area 2:
Principais atividades a serem desenvolvidas:

Apoiar a equipe do Nucleo de Legislagdo e Normas de Pessoal nas demandas do setor.
Efetuar pesquisa legislativa;

Acompanhar as publicagcdes do Diario Oficial da Uniao;

Fazer consulta no Sigepe Legis para atualizagdo de Notas Técnicas;

Colaborar na elaboragao de manual didatico legislativo;

Outras atividades de auxilio a rotina de expedientes administrativos relacionados a
legislagao de pessoal.

Area 3:

Principais atividades a serem desenvolvidas:

- Levantamentos topograficos e processamento de dados geograficos;

- Medicao precisa e mapeamento de terrenos (relevos, construgdes, acidentes geograficos e
pontos de referéncia);

- Divisao e demarcacéao de terrenos e obras;



- Georreferenciamento de imoveis;
- Preparo de relatérios e planilhas.
5. DO CANCELAMENTO DA BOLSA

As bolsas poderao ser canceladas a qualquer momento, considerando as seguintes
condicgoes:

A nao apresentacao de relatorio técnico relativo as atividades desenvolvidas pelo bolsista,
acarretarao cancelamento da bolsa;

A. Concluséo do curso de graduagao;

B. Desempenho académico inferior a 50% das disciplinas/créditos cursados apds o
inicio da vigéncia da bolsa;

C. Trancamento ou cancelamento de matricula;
D. Abandono do curso;

E. Esgotamento do prazo relativo ao tempo minimo para integralizag&o curricular,
estabelecido nas presentes normas da Institui¢ao;

F. Pratica de atos ndo condizentes com o ambiente universitario, conforme critérios
adotados no Termo de Compromisso a ser assinado por todos os bolsistas;

G. Transgresséao disciplinar grave;
H. Mobilidade académica;

I.  N&o cumprimento das determinagdes estabelecidas pelo orientador;
6. DISPOSICOES FINAIS

A Pré-reitoria de Assuntos Estudantis reserva-se o direito de propor sindicancia ou ainda
resolver os casos nao previstos neste edital sobre as informagdes prestadas, bem como rever
em qualqguer momento o beneficio concedido ao discente, se comprovada ma-fé nas
informacgdes.

E permitida a acumulagdo da bolsa de apoio técnico somente com outra modalidade de
auxilio permanéncia.

Alunos submetidos as sanc¢des disciplinares comprovadas perderdo, automaticamente, o
direito a bolsa deste programa.

Os recursos para bolsas serdo creditados por transferéncia ou diretamente na conta
corrente dos candidatos selecionados, apds a aprovacdao da Pro-Reitoria de Assuntos
Financeiros e Departamento de Contabilidade e Finangas.

Seropédica, 04 de agosto de 2025.

(a) Profd. Joyce Alves

Pro-reitora de Assuntos Estudantis da UFRRJ



ANEXO |

Declaragcao de nao acumulagao de bolsas incompativeis

Eu , matricula n°

, CPF n° , declaro, para fins de participagao
na selecdo para Bolsista de Apoio Técnico Académico junto a Proaes, que ndo acumulo outra
bolsa incompativel com esta modalidade.

UFRRJ, [/

Assinatura



