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PRO-REITORIA DE EXTENSAO
E HOSPITAL VETERINARIO

EDITAL PROEXT N° 43/2025 - HV/PROEXT/UFRRJ
Selegao de Bolsista de Apoio Técnico-Académico para atuar no Hospital Veterinario da
UFRRJ

A Pré-Reitoria de Extensdo e o Hospital Veterinario da UFRRJ tornam publico pelo presente edital o
langamento de bolsas de Apoio Técnico-Académico para atuar no projeto académico de Atendimento
Clinico e Cirurgico no Hospital Veterinario para Treinamento em Servigo e Formagao de Recursos
Humanos. Os recursos financeiros para pagamento das bolsas serdo do orgamento destinado ao Hospital
Veterinario, constantes da agdo 20RK - FUNCIONAMENTO DE INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO
SUPERIOR (Processo: 23083.007584/2023-7).

1. Das finalidades

1.1 Este edital destina-se a selecionar bolsistas de graduagao, sob supervisdo de servidores e residentes
da UFRRJ, tendo como objetivo o treinamento e aperfeigoamento profissional através de apoio técnico-

académico nas atividades desenvolvidas no ambito do Hospital Veterinario da UFRRJ.
2. Dos objetivos

2.1. Este projeto objetiva aprimorar e dar suporte a rotina do Hospital Veterinario (HV), viabilizando
atividades didatico-pedagdégicas nas areas de clinica e especialidades, cirurgia, diagndstico por imagem,
analises laboratoriais e patologia. Busca-se consolidar o ensino por meio da integragdo com programas

de residéncia e estagios.

2.2. O HV serve como cenario de pratica para alunos da graduagao, que participam das atividades sob
supervisdo de professores, médicos veterinarios e residentes. Além disso, o projeto apoia pesquisas de
mestrado e doutorado dos programas de pds-graduacao da UFRRJ e presta atendimento a comunidade

de Seropédica e regido, contribuindo para a saude e o bem-estar animal.
3. Das vagas

3.1. Serao abertas 20 (vinte) vagas para estudantes de graduagdo da UFRRJ matriculados nos cursos
de Administragdao, Administragdao Publica, Farmacia, Hotelaria e Medicina Veterinaria, conforme

disposto nos itens a seguir.

3.2. Serao abertas 6 (seis) vagas para estudantes de graduagdo dos cursos de Administragao,
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Administragao Publica, Farmacia e Hotelaria da UFRRJ, com previsao de formatura e/ou integralizagéao
do curso a partir de julho de 2026 e disponibilidade de carga horaria semanal de 30 horas, para atuarem

nos setores de Recep¢ao (4), Administragao (1) e Farmacia (1) do Hospital Veterinario.

3.3. Serao abertas 8 (oito) vagas para estudantes de graduacao do curso de Medicina Veterinaria da
UFRRJ, com previsao de formatura e/ou integralizagdo do curso a partir de julho de 2026 e disponibilidade
de carga horaria semanal de 12 horas, para atuarem nos setores de Clinica Médica de Pequenos

Animais e Enfermaria e Emergéncia do HV.

3.4. Serao abertas 4 (quatro) vagas para estudantes de graduacao do curso de Medicina Veterinaria da
UFRRJ, com aprovacdo na disciplina IV340 Anestesiologia e Técnicas Cirurgicas, previsdo de
formatura e/ou integralizagao do curso a partir de julho de 2026 e disponibilidade de carga horaria semanal

de 12 horas, para atuarem nos setores de Cirurgia e Anestesia de Pequenos Animais do HV.

3.5. Serao abertas 2 (duas) vagas para estudantes de graduacao do curso de Medicina Veterinaria da
UFRRJ, com aprovagédo na disciplina IV345 Diagnéstico Por Imagem, previsdo de formatura e/ou
integralizag&do do curso a partir de julho de 2026 e disponibilidade de carga horaria semanal de 12 horas,

para atuarem no setor de Diagnéstico Por Imagem do HV.
3.6. As atividades relativas a cada area estao descritas no Anexo |I.
4. Requisitos para Inscrigdo

4.1 Os candidatos devem ser estudantes da UFRRJ matriculados regularmente nos cursos de
Administragdao, Administragcdo Publica, Farmacia, Hotelaria e Medicina Veterinaria, conforme vaga

pretendida.
4.2 Ter previsdo de formatura e/ou integralizagéo do curso a partir de julho de 2026.

4.3 Disponibilidade na grade para cumprir a carga horaria exigida conforme a vaga pretendida, nos
horarios de atendimento estipulados pelo Hospital Veterinario, compreendidos de segunda a segunda das
07h00 as 17h30.

4.4 Nao podem participar deste edital aqueles que ja sédo bolsistas de Apoio Técnico da UFRRJ e/ou

participam de outro projeto de extensao com carga horaria de 20 horas ou mais.
5. Duragao da Bolsa

5.1 A duracédo da bolsa sera de 6 (seis) meses, prorrogaveis por iguais periodos até o limite de 24 (vinte

e quatro) meses, de acordo com disponibilidade orgcamentaria e interesse das partes.

5.2 As bolsas terdo os seguintes valores:
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Area Carga o Valor da
Horaria bolsa

Recepgao 30h 4 R$ 1.200,00
Administragdo 30h 1 R$ 1.200,00
Farmacia 30h 1 R$ 1.200,00
Clinica Médica de Pequenos Animais, Enfermaria e Emergéncia 12h 8 R$ 480,00
Cirurgia e Anestesia de Pequenos Animais 12h 4 R$ 480,00
Diagnéstico Por Imagem 12h 2 R$ 480,00

5.3 A bolsa pode ser cancelada a qualquer momento, em virtude de razdes orgamentarias, desempenho

técnico abaixo do esperado ou baixa assiduidade.

5.4 Para a afericao do desempenho técnico citado no item anterior, avaliagbes trimestrais serao
realizadas durante toda a vigéncia da bolsa pelas chefias de setor e direcdo do Hospital Veterinario,

considerando os fatores assiduidade, produtividade e comprometimento com as atividades propostas.
6. Das inscricoes

6.1 As inscrigbes deverao ser realizadas durante o periodo de 24 a 31 de julho de 2025, por meio do

formulario online disponivel em https://forms.gle/ZrTUcmmP367MC2jw9, contendo a seguinte

documentagao em copias digitais no formato PDF:

a) Declaragéo de vinculo emitida pelo SIGAA,;

b) Historico escolar informativo atualizado;

c) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e um documento de identificacdo com foto;

d) Conta corrente no nome do préprio estudante, sendo vedada a indicagdo de contas do tipo

salario, conjunta e poupanga;

e) Comprovante de residéncia ou declaragdo de proprio punho com enderego da atual moradia do(a)
discente;

f) Carta de apresentacédo e interesse, com as motivagdes para trabalhar no setor especifico do Hospital
Veterinario;

g) Curriculum vitae com comprovantes de participagdo académica (encontros estudantis, semanas

académicas, congressos, pesquisas, cursos, oficinas, eventos culturais etc.), se houver.

6.2 Candidatos que ndo atendam aos requisitos estabelecidos nos itens anteriores deste edital ndo terao

suas inscrigdes homologadas.

6.3 Documentagdo incompleta, ou sem o devido preenchimento e comprovagdo, ocasionara o

indeferimento de inscricdo dos candidatos.
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7. Do cronograma

Etapa Data
Langamento do edital 25/07/2025
Inscri¢oes 24 a 31/07/2025 (até as 16h)
Resultado das inscricées homologadas 31/07/2025
Recursos 01/08/2025
Avaliacao e resposta aos recursos 04/08/2025
Divulgacao do resultado dos recursos 04/08/2025
Divulgacao da Comissao Julgadora 04/08/2025
Avaliacao do curriculo e carta de interesse 05/08 — 06/08/2025
Divulgacao do resultado 06/08/2025
Recursos 07/08/2025
Avaliacao e resposta aos recursos 08/08/2025
Divulgacao do resultado dos recursos 08/08/2025
Entrevistas 11/08 — 22/08/2025
Divulgacao do resultado 26/08/2025 (alterado)
Recursos 27/08/2025 (alterado)
Avaliacao e resposta aos recursos 28/08/2025 (alterado)
Divulgagao do resultado dos recursos 28/08/2025 (alterado)
Resultado Final 28/08/2025 (alterado)
Entrega documentacao para cadastro 29/08/2025
Inicio previsto das atividades 01/09/2025

8. Da Selecao

8.1. Analise e avaliagao do Curriculum Vitae e da Carta de apresentacao e interesse, segundo o Barema
(Anexo Il), de carater classificatério. Serdo somadas as notas obtidas na avaliagdo do Curriculum Vitae e

da Carta de apresentacao e interesse.

8.2. Os candidatos classificados na analise do Curriculum Vitae e da Carta de apresentacao e interesse

serao convocados para entrevista individual, até o limite de 5 vezes o numero de vagas.

8.3. As entrevistas serdo realizadas pela comissdo julgadora, conforme cronograma, e horario

previamente agendado por e-mail.

8.4. Avaliagédo da Entrevista, segundo o Barema (Anexo Il), de carater classificatério.
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8.5. A nota final de cada candidato sera a média aritmética da soma do curriculo e carta de apresentagao

e da entrevista.

8.6. A classificacao se dara na ordem decrescente, sendo considerado como primeiro colocado aquele
que obtiver a maior nota final. Em caso de empate na selecéo, o desempate sera feito a partir da nota da

entrevista. Serao eliminados os candidatos que tiverem sua média final inferior a setenta.

8.7. Os candidatos aprovados que nao forem classificados para assumir a bolsa inicialmente estarao
automaticamente compondo uma lista de espera para assumir a vaga em caso de desisténcia ou

desligamento de um bolsista anteriormente classificado, sem que haja um novo processo seletivo.

Paragrafo unico: Sera considerado que os bolsistas podem ter vinculo com outras atividades, desde que
nao sejam bolsistas de agéncias de fomento ou da UFRRJ, e que seu outro vinculo nao ultrapasse 20

horas.
9. Dos recursos

9.1 O candidato tera direito a apresentar recurso fundamentado a Comissao Julgadora, nos prazos
estabelecidos no cronograma. O recurso devera ser enviado por meio do formulario online disponivel em

https://forms.gle/j9sWuZALD37pm2ko8, anexando arquivo em formato PDF, com carta destinada a

Comissao Julgadora, assinada e digitalizada pelo candidato. Nao serdao apresentados recursos em outro
formato ou apresentados fora dos prazos e/ou sem fundamentacdo. Também nao serdo aceitos, no

momento do recurso, documentos que foram exigidos no processo de inscrigao.
10. Da Comissao Julgadora

10.1A Comisséo Julgadora sera composta por, no minimo, 3 (dois) e, no maximo, 4 (quatro) membros,

pertencentes ao Hospital Veterinario e sra portariada pela PROEXT/UFRRJ.
11. Dos documentos necessarios para a implantagao da bolsa

11.1. Em caso de aprovacéo e classificagdo, o candidato devera encaminhar Termo de Compromisso de

Bolsistas (Anexo lll) para o e-mail estagioshv.ufrri@yahoo.com, de acordo com as datas deste edital,

devidamente preenchido, datado e assinado.
12. Dos requisitos e obrigagcées dos bolsistas
12.1. N&o manter ou acumular bolsa de agéncias de fomento ou da UFRRJ.

12.2. Desenvolver as atividades sob supervisdo, dedicando-se conforme carga horaria proposta, manter a

frequéncia determinada pelo setor e atender as atividades propostas durante a bolsa.

12.3. Manter atualizados os dados cadastrais junto a Coordenagao de Estagios do Hospital Veterinario,
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quais sejam: endereco eletrdnico oficial, enderego postal, telefone e conta corrente bancaria.
13. Das informagbées complementares

13.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des

estabelecidas neste Edital.
13.2. Serao eliminados os candidatos com documentacao incompleta.

13.3. Os casos omissos serao definidos pela comisséao julgadora.

Seropédica, 25 de Julho de 2025.

Cristiano Chaves Pessoa da Veiga
Diretor do Hospital Veterinario da UFRRJ

Maria lvone Martins Jacintho Barbosa
Pré-Reitora de Extensao
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EDITAL N° 43/2025 — HV/PROEXT/UFRRJ
ANEXO | - ATIVIDADES/AREA

1. Recepgao

a) Atendimento ao publico (presencial, telefénico e via meios digitais), prestando informacdes basicas sobre
servigos oferecidos, horarios, agendamentos e orientagdes gerais.

b) Agendamento de consultas e procedimentos por meio de sistema informatizado, conforme disponibilidade
de profissionais e setores.

c) Confirmagéo e remarcacao de atendimentos, com contato proativo com os tutores dos pacientes.

d) Cadastro e atualizagdo de dados dos tutores e pacientes no sistema interno.

e) Recepgéo e triagem inicial dos tutores e pacientes, realizando o direcionamento adequado as areas
correspondentes.

f) Controle de fluxo de atendimento, auxiliando na organizagdo da ordem de chegada e encaminhamento
dos casos.

g) Realizacao de cobranca pelos servigos prestados no hospital.

h) Apoio administrativo geral ao setor, incluindo arquivamento de documentos, preenchimento de formularios
e conferéncia de dados.

i) Colaboragdo com a equipe multiprofissional para assegurar o bom andamento dos atendimentos e
comunicacao eficaz com os demais setores do hospital.

j) Zelo pela ética, postura profissional e sigilo das informagdes, conforme regulamentos institucionais.

2. Administracao

a) Apoio nos processos de requisigao, cotacao e aquisicdo de materiais, medicamentos e servigos.

b) Elaboragdo e acompanhamento de planilhas de controle de estoque e movimentacéao de itens.

¢) Organizagao do almoxarifado e apoio na conferéncia de materiais recebidos.

d) Apoio no controle de entradas e saidas financeiras.

e) Organizagéao e conferéncia de notas fiscais, comprovantes e relatorios.

f) Apoio na prestacao de contas e atualizagado de planilhas financeiras.

g) Apoio no planejamento, organizagao e registro de capacitagdes, treinamentos e oficinas internas, voltados
a residentes, estagiarios e servidores.

h) Apoio no planejamento e execugdo de agbes de integragdo, comunicagédo interna e atividades
colaborativas entre membros da equipe (como dinamicas, eventos comemorativos e reunibes de
alinhamento).

i) Atendimento interno as demandas administrativas dos diversos setores.

3. Farmacia
a) Auxilio no atendimento as prescricdes de médicos-veterinarios, realizando conferéncia de medicamentos
e materiais solicitados.

b) Apoio na separacao, embalagem e entrega de medicamentos para os setores.
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¢) Lancamento de entrada e saida de medicamentos e insumos no sistema ou planilhas de controle;

d) Verificacdo de notas fiscais, quantidades e integridade dos produtos recebidos;

e) Apoio no inventario fisico, conferéncia de validade dos produtos, condicbes de armazenamento e
documentacdo de entrega.

f) ldentificacao de lotes préximos ao vencimento e organizacao por ordem de uso (PEPS).

g) Apoio na limpeza, organizacdo e controle de armazenamento conforme normas sanitarias e de
biosseguranga;

h) Separagao de medicamentos controlados, termolabeis e de uso restrito, conforme protocolo interno.

i) Apoio na conferéncia e organizagao de livros e registros de controle especial;

j) Apoio na producgéo de materiais educativos internos sobre medicamentos, biosseguranca e uso racional;

4. Clinica Médica de Pequenos Animais, Enfermaria e Emergéncia

Clinica Médica

a) Atuacgao no auxilio @ anamnese de pacientes, coletando informacdes relevantes sobre histérico médico,
sinais clinicos e comportamento.

b) Apoio na realizagdo de exames fisicos completos, por meio de inspecdo, palpagdo, auscultagdo e
percussao.

¢) Acompanhamento na elaboragdo de planos diagnosticos e terapéuticos, incluindo a indicacdo de
medicamentos e terapias especificas.

d) Auxilio na coleta de amostras biolégicas (sangue, urina, fezes), além da preparagao e envio ao laboratério.

e) Acompanhamento e registro da evolugao clinica dos pacientes, com apoio na conten¢do dos animais
durante consultas e procedimentos.

f) Participagéo na preparagédo e administragdo de medicamentos por vias oral, intravenosa, subcutanea e
intramuscular, conforme prescricao.

g) Apoio na organizagdo e manutengcdo do ambiente clinico, controle de materiais e medicamentos, e

colaboragao na gestéo das fichas clinicas.

Enfermaria

a) Afericdo e registro dos sinais vitais dos pacientes internados (temperatura, frequéncia cardiaca,
frequéncia respiratéria e pressao arterial).

b) Monitoramento da evolugao clinica dos pacientes internados, com relato imediato de alteragdes a equipe
responsavel.

¢) Preparacao e administracdo de medicamentos por diferentes vias, com registro adequado e observagao
de reacoes adversas.

d) Realizagao de curativos, limpeza e cuidados com feridas.

e) Apoio na coleta e preparo de amostras biolégicas para exames laboratoriais.

f) Auxilio na contengéo fisica de pacientes para exames e procedimentos.

g) Apoio na manutenc¢ao da organizacao, higienizagao e controle de insumos do setor.
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Emergéncia
a) Auxilio na triagem de pacientes, contribuindo para a avaliagao e priorizagdo dos atendimentos conforme

a gravidade dos quadros.

b) Atuacdo no suporte a estabilizagao inicial de pacientes, incluindo ressuscitagao e monitoramento intensivo
sob supervisao.

¢) Administracio supervisionada de fluidoterapia e medicamentos em casos criticos.

d) Coleta de amostras para exames de emergéncia e apoio na interpretagao preliminar de resultados.

e) Monitoramento continuo de pacientes em estado grave, com observacgao clinica e comunicagao ativa com
a equipe.

f) Apoio a organizacao do setor de emergéncia, controle de materiais, medicamentos e documentagéo dos

atendimentos.

5. Cirurgia e Anestesia de Pequenos Animais

a) Participagdo na triagem de casos cirurgicos, auxiliando na revisdo de exames pré-operatorios e na
elaboragdo de planejamentos cirurgicos para diferentes tipos de intervencoes.

b) Auxilio na contencdo e preparagcdo dos animais para cirurgia, incluindo higienizacdo, tricotomia e
pesagem, bem como na organizacdo da area cirurgica e preparagcdo dos materiais necessarios,
assegurando a esterilidade do ambiente e dos instrumentos.

c) Atuagdo na indugdo anestésica e acompanhamento do monitoramento anestésico durante os
procedimentos.

d) Assisténcia ao cirurgido veterinario durante a cirurgia, passando instrumentos, realizando rebaixamento
de tecidos e colaborando em técnicas basicas, além do acompanhamento das etapas do procedimento,
como a preparagao do campo cirurgico, dissecgao, sutura e fechamento de cavidades.

e) Auxilio no controle, manutengao e organizagao dos instrumentais cirurgicos.

f) Auxilio na recuperagao pds-cirdrgica dos animais, realizando a administragdo de medicamentos conforme
prescricao e os primeiros curativos em feridas cirurgicas.

g) Auxilio na troca e cuidado de curativos.

h) Participar na organiza¢ao do setor cirurgico, incluindo o controle de estoques de medicamentos, materiais

e equipamentos.

6. Diagnéstico Por Imagem

a) Auxilio na contencao fisica e manejo de pacientes para realizagdo de exames de imagem (radiografia,
ultrassonografia, etc.), com foco em seguranga e bem-estar animal.

b) Preparo dos pacientes para exames, incluindo tricotomia, higienizagao e posicionamento adequado.

c) Organizagao e preparo da sala de exames, incluindo verificagdo e higienizagédo de equipamentos,
preparagao de materiais e apoio logistico.

d) Apoio na execugao dos exames de imagem, sob superviséo direta do médico-veterinario responsavel.
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e) Manipulagao basica de equipamentos sob orientagao, incluindo posicionamento de chassis, acionamento
de comandos e operacéo inicial de sistemas de imagem digital.

f) Registro e arquivamento de imagens e dados dos pacientes nos sistemas do hospital, garantindo
organizacgao e rastreabilidade.

g) Auxilio na digitagao de laudos preliminares, quando autorizado, € apoio na organizacao de relatérios.

h) Acompanhamento da rotina de atendimento do setor, observando os diferentes protocolos diagnésticos
e tipos de exames aplicaveis as diversas espécies atendidas.

i) Colaboragao com a equipe multiprofissional, incluindo interagdo com outros setores para o fluxo
adequado de exames.

j) Zelo pelos principios de biossegurancga, protecao radioldgica e cuidados com os equipamentos de

imagem.
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EDITAL N° 43/2025 — HV/PROEXT/UFRRJ
ANEXO Il - BAREMA

Carta de apresentagao e interesse P;nét:;:";:o
Coeréncia 12
Clareza 12
Objetividade 12
Conhecimento na area de atuagao 12
Experiéncias na area de atuacgao 12
Observacao: Pontuacdo maxima: 60 pontos.
Andlise de Curriculo Pon’tu_agéo
maxima
Atividades em ensino na area (monitorias e afins) — 1 ponto/semestre 10
Atividades de pesquisa na area (IC e afins) — 1 ponto/semestre 10
Atividades de extensao na area (estagios, bolsas e afins) — 1 ponto/semestre 10
Participacao em eventos, publicagao de resumos e afins na area — 1 ponto/evento 10
Observagao: Pontuacdo maxima: 40 pontos.
Entrevista individual Pon't u_a gao
maxima
Desenvoltura 20
Clareza 20
Capacidade de entendimento 20
Conhecimento na area de atuagao 20
Capacidade de expressao 20

Observacao: Pontuagdo maxima: 100 pontos.
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EDITAL N° 43/2025 — HV/PROEXT/UFRRJ
ANEXO Ill - TERMO DE COMPROMISSO DO(A) BOLSISTA

DADOS DO BOLSISTA (PREENCHER COM LETRA LEGIVEL)

NOME:

N° DO EDITAL: CURSO DE GRADUACAO:

DATA DE NASCIMENTO: TELEFONE: CPF:

E-MAIL INSTITUCIONAL: E-MAIL ALTERNATIVO:

BANCO*: CODIGO DO BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE (PROPRIA DO BOLSISTA) (*):
AREA DE ATUAGAO

NOME:

* N&o pode ser poupanga.

COMPROMETO-ME A:

Executar as atividades propostas pelo Coordenador/Supervisor do setor;

Dedicar ___ horas semanais as atividades relacionadas a bolsa;

Mencionar a condi¢ao de bolsista de Apoio Técnico a Projetos de Extensado da UFRRJ nas
publicacdes, trabalhos e eventos em que tiver participagao;

Elaborar o relatdrio final relativo as minhas atividades como bolsista;

Elaborar relatorio das atividades desenvolvidas em caso de cancelamento da bolsa no
decorrer do periodo;

Ser assiduo, pontual e agir de forma ética nas atividades do projeto.

Declaro que n&o sou beneficiario de outro tipo de bolsa (exceto assisténcia estudantil) da UFRRJ
ou de outros 6rgaos de fomento. Igualmente, declaro estar ciente e de acordo com as regras
estabelecidas neste edital.

A falta de cumprimento das determinagdes implicara a restituicao do valor correspondente a
bolsa a mim concedida, bem como desligamento deste programa.

Seropédica, de de 2025.

Assinatura do Bolsista Assinatura do Coordenador/Supervisor




