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ATA DO PROCESSO SELETIVO DO EDITAL 33/2025 DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO — PROEXT/UFRRJ — DE
SELECAO DE BOLSISTAS DE APOIO TECNICO PROFISSIONAL, ENSINO E EXTENSAO
EM SERVICO SOCIAL NA UFRRJ

O Edital 33/2025 PROEXT/UFRRJ, voltado para a selecdo de Bolsistas de Apoio Técnico
Profissional, Ensino e Extensdo em Servigo Social da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro (UFRRJ), nos termos do Programa Cédigo PG-002-2025 da PROEXT, foi publicado no
site oficial da PROEXT/UFRRJ, na data de 07 de junho de 2025. A selecdo prevé 2 (duas)
vagas de Bolsistas de Apoio Técnico em Servigo Social e Ensino, Pesquisa e Extensdo, com
exigéncia de carga horaria semanal de trabalho de 20h e remuneracdo de R$1.820,00 (um mil
e oitocentos e vinte reais) mensais. A titulagdo exigida € o bacharelado em Servico Social,
concluido na UFRRJ, tendo o candidato que atender, como requisito especifico, o
conhecimento em atuacdo profissional em Servico Social e estar com a inscricdo ativa no
CRESS/RJ (Conselho Regional de Servigo Social do Rio de Janeiro), conforme Item 3 do
Edital. De acordo com o Item 2.3 do Edital, “serdo selecionados até 02(dois) bolsistas, a serem
convocados de acordo com a ordem de classificacdo e a disponibilidade de recursos
financeiros da UFRRJ”, bem como o Item 2.4 “Os candidatos classificados acima do numero
de vagas deste Edital ficardo no cadastro de reserva e poderdo ser chamados para atuar,
dentro do prazo de validade do Edital, conforme as necessidades e recursos financeiros
institucionais”. Conforme ainda o Item 3, “A duracdo da bolsa sera de seis meses a partir da
data de entrega do termo de compromisso assinado pelo bolsista selecionado, podendo ser
prorrogada em igual periodo até atingir o limite de 24 meses”; “a concessado da bolsa esta
condicionada a disponibilidade orcamentaria da UFRRJ”. Na etapa da inscricdo, o Edital prevé
no Iltem 4, a apresentacdo dos seguintes documentos: “I — Ficha de inscricdo totalmente
preenchida e assinada, conforme Anexo I; II- Cépia de documento de identidade com foto; IlI-
Documento comprobatério da titulacdo exigida no Edital (diploma ou certificado de conclusé&o);
IV — Documentos comprobatérios dos requisitos especificos constantes do Edital (para a area
na qual esta realizando a inscri¢cdo); V — Curriculo vitae ou lattes; VI — Cépias dos documentos
para comprovar pontuacédo, conforme Barema do Anexo Il (especifica para a area na qual o
candidato ira concorrer).”. Ainda no item 3.6 do Edital, “caso o candidato possua qualquer
condicdo que possa inviabilizar a atividade para a qual esta candidatando, deve declarar no
ato da inscricdo, podendo ser sumariamente desligado caso desatenda tal dever de
transparéncia”, o que se reafirma no Item 4.1 “No ato da inscri¢do, o (a) candidato(a) declara
conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital”. Destaca-se também o
Item 4.4 “A aprovacdo no Processo Seletivo ndo garante o imediato inicio das atividades,
estando sua convocagao condicionada ao provimento de bolsa por parte da UFRRJ”, bem
como o Item 4.3 “Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao de
Avaliacdo, observados os principios e normas que regem a Administracdo Publica, mediante
requerimento ao Protocolo da UFRRJ”. Conforme o Item 4.2, o processo avaliativo sera
realizado por uma Comissao de Avaliacdo, que foi instituida em reunido de Colegiado do
Curso de Servigo Social, realizada em 04 de junho de 2025 e designada por Portaria, tendo
como componentes: Adriana Amaral Ferreira (presidente); Larissa Costa Murad; Tatiane de
Oliveira Pinto; Suellen Ferreira Guariento; Mauricio Caetano Matias Soares. Foi dado inicio ao



cumprimento do cronograma previsto no Edital. Conforme Item 10.4, “O cronograma esta
sujeito a alterac6es sem aviso prévio, de acordo com as necessidades do processo seletivo.”
As inscricBes foram realizadas no periodo de 09/06/2025 a 27/06/2025, conforme previsto no
Edital, considerando os Itens 4.1 e Item 10. A Comissao responsavel pelo processo seletivo
decidiu aceitar as inscricdes no periodo mais extenso indicado no Edital, considerando as
datas que aparecem indicadas nos referidos itens. A Comissao realizou a conferéncia dos
documentos e publicou a lista de inscricdes deferidas e indeferidas na data de 25/06/2025. As
inscricdes deferidas foram as seguintes: 1. Amanda de Santa Rita Bastos; 2. Isabela do
Nascimento Barreto; 3. Isabelle Sampaio de Araujo; 4. Milena Matteini dos Santos; 5. Ramona
Marcelle dos Santos Lavouras; 6. Victoria Cristina de Souza Catrinque; 7. Matheus Moreira
Soares. As inscricfes indeferidas foram as seguintes: 1. Brenda Cristina da Silva e Silva; 2.
Gabriela da Silva Pequeno; 3. Lohanny Souza Ferreira Coelho; 4. Yasmin da Silva Fructuoso;
5. Isabella Afonso Leal. Houve 1(um) recurso interposto, na data de 26/06/2025, referente ao
indeferimento da inscricdo, que foi devidamente analisado pela Comissdo, que 0 negou,
considerando o subitem IV, do item 4.3, que se refere aos “documentos comprobatoérios dos
requisitos especificos constantes do edital (para a area na qual esta realizando a inscri¢cao)”,
guais sejam, dos requisitos especificos, do Item 3, “Conhecimento em atuacao profissional em
Servico Social” e “inscricdo no CRESS ativa”. E também considerando o Item 4, “é de
responsabilidade de cada candidato anexar ao e-mail a documentacdo completa exigida, sob
pena de n&o homologacdo da inscricdo. Nao serdo aceitos documentos enviados
posteriormente ou fora das normas exigidas por este edital’. A resposta ao recurso foi enviada
por e-mail. A divulgacao da lista final de inscricdes homologadas foi realizada no dia 27/06
12025. As inscricbes deferidas homologadas foram as seguintes: 1. Amanda de Santa Rita
Bastos; 2. Isabela do Nascimento Barreto; 3. Isabelle Sampaio de Araujo; 4. Milena Matteini
dos Santos; 5. Ramona Marcelle dos Santos Lavouras; 6. Victéria Cristina de Souza Catrinque;
7. Matheus Moreira Soares. Prosseguindo a selecdo, a Comisséo realizou a etapa da analise
do Barema, considerando o Item 7 do Edital, no periodo de 30/06/2025 a 01/07/2025,
orientada pelo Item 7 do Edital. No subitem 7.1, tem a definicdo de que “a pontuacdo do
Barema tera por base os documentos apresentados no momento da inscricdo, sendo de
responsabilidade do candidato apresentar os documentos comprobatérios que lhe
interessarem”. Foi considerado o Anexo Il, que trata da pontuacdo detalhada do Barema. Além
disso, a Comissao decidiu pontuar 3(trés) pontos para todos os candidatos pela titulacédo
minima exigida para o exercicio da funcdo, qual seja, a graduacdo em Servico Social na
UFRRJ, considerando que, no caso do Servi¢co Social, o Estagio também € obrigatoério, sendo
requisito para a conclusdo do curso de graduacédo, e, de acordo como o Barema, deve ser
pontuado em 6 (seis) pontos por semestre de atuacdo. O resultado preliminar da andlise do
Barema foi divulgado em 02/07/2025. As pontuacdes foram as seguintes: 1. Amanda de Santa
Rita Bastos — 40 pontos; 2. Isabela do Nascimento Barreto — 48 pontos; 3. Isabelle Sampaio de
Araujo — 37 pontos; 4. Matheus Moreira Soares — 62 pontos; 5. Milena Matteini dos Santos —
49 pontos; 6. Ramona Marcelle dos Santos Lavouras — 54 pontos; 7. Victéria Cristina de Souza
Catrinque — 79 pontos. Conforme Item 7 do Edital, Da Classificagéo, a “pontuagéo do Barema
especifico (Anexo Il), conforme documentos apresentados, com peso 3,0. Houve a
interposicao de 1 (um) recurso em relacdo a pontuacdo do Barema, no prazo previsto, 03/07
/2025. A Comisséao realizou a analise do pedido, na data prevista de 04/07/2025, fez a devida
revisdo da pontuacao publicada e confirmou a pontuacao, tendo negado o recurso, pautada no
Item 4, “é de responsabilidade de cada candidato anexar ao e-mail a documentagdo completa
exigida, sob pena de ndo homologacéo da inscricdo. Nao serdo aceitos documentos enviados
posteriormente ou fora das normas exigidas por este edital”, bem como no subitem 7.6 “néo
serdo aceitos documentos entregues posteriormente a inscricdo (no e-mail de inscricao, por
correios, entrega pessoal, e-mail pessoal etc)”. A resposta ao recurso foi enviada por e-mail A
divulgacéo da pontuacéo final do Barema foi realizada em 07/07/2025, conforme previsto. Em
08/07/2025, foi realizada a convocacéo, por e-mail das pessoas com inscricbes deferidas e
apoOs pontuacdo do Barema, a fim de comparecerem presencialmente na data de 10/07/2025,
as 10h, na sala de reunides do ICSA, da UFRRJ, campus Seropédica/RJ, indicando que as
entrevistas seriam individuais, por ordem alfabética, com previsdo de duracdo de 15 a 20



minutos. Compareceram presencialmente os seguintes candidatos: 1. Amanda de Santa Rita
Bastos; 2. Isabela do Nascimento Barreto; 3. Isabelle Sampaio de Araujo; 4. Milena Matteini
dos Santos; 5. Matheus Moreira Soares; 6. Victéria Cristina de Souza Catrinque. A Comissao
esteve integralmente presente na entrevista presencial, que foi conduzida observando os
guesitos do Item 8 do Edital: “As entrevistas terdo por objetivo analisar (1) a desenvoltura do
candidato para exercicio das funcdes; (2) a experiéncia pregressa; (3) os conhecimentos e
habilidades exigidos para as atividades de bolsa pretendida; (4) a disponibilidade de horario e
(5) habilidade de comunicagcdo.” A Comissao definiu a seguinte pontuagéo para 0s quesitos: 1
— 3 pontos; 2 — 2 pontos; 3 — 2 pontos; 4 — 2 pontos; 5 — 1 ponto, totalizando 10 pontos.
Conforme o Item 7, Da Classificacdo, “pontuacdo da entrevista individual, conforme critérios do
item 8.1, com peso 7”. Cada avaliador apresentou as notas dos quesitos, que foram somadas
e multiplicadas por 7(sete). A candidata Ramona Marcelle dos Santos Lavouras solicitou
entrevista via google meet, por e-mail, com justificativa de impossibilidade de comparecimento
presencial, aceita pela Comisséo, considerando o subitem Ill, do Item 6 do Edital, que prevé
gue a “entrevista sera realizada via meeting ou presencialmente, no campus Seropédica, por
no minimo 03 membros da banca”. Estiveram presentes na entrevista da candidata todas as
avaliadoras da Comissdo, com excecdo do avaliador Mauricio Caetano Matias Soares. As
pontuagbes das entrevistas foram as seguintes: 1. Amanda de Santa Rita Bastos — 37,0
pontos; 2. Isabela do Nascimento Barreto — 47,0; 3. Isabelle Sampaio de Aradjo — 48,5 pontos;
4. Milena Matteini dos Santos — 43,0 pontos; 5. Matheus Moreira Soares — 42,5 pontos; 6.
Victoria Cristina de Souza Catrinque — 47,0 — pontos; 7. Ramona Marcelle dos Santos
Lavouras — 42,5 pontos. A Comissao fez a conferéncia novamente das pontuacdes do Barema
para classificacdo final, tendo sido necessario retificar a pontuacdo da candidata Isabelle
Sampaio de Araujo, que foi publicada errada, sendo revista para 46,0 pontos. Considerando a
somatéria das pontuacdes do Barema e das entrevistas e seus respectivos pesos 3(trés) e 7
(sete): 1°) Victéria Cristina de Souza Catrinque, 566 pontos; 2°) Matheus Moreira Soares,
483,5 pontos; 3°) Isabelle Sampaio de Araujo, 477,5 pontos; 4°) Isabela do Nascimento
Barreto, 473,0 pontos; 5°) Ramona Marcelle dos Santos Lavouras — 459,5 pontos; 6°) Milena
Matteini dos Santos — 448,0 pontos; 7°) Amanda de Santa Rita Bastos — 379,0 pontos. A
divulgacdo da classificacdo preliminar, com a pontuacdo do Barema e da entrevista, foi
realizada em 11/07/2025, conforme previsto, no site oficial da PROEXT. Houve a interposi¢céo
de 1(um) recurso referente a pontuacdo da entrevista. A pontuacdo foi enviada de forma
detalhada, em resposta ao recurso. Em 16/07/2025, conforme previsto no cronograma, foi
divulgada a classificagéo final dos candidatos. Os primeiros candidatos serdo convocados para
a verificacdo da disponibilidade para a atuacdo presencial em cumprimento das 20h de
trabalho exigidas no Edital. Nada mais havendo a tratar e havendo concordéncia junto a
Comissao de Selecédo, eu, Adriana Amaral Ferreira, presidente da Comisséao, lavro a presente
ata, que, depois de lida, sera assinada por mim e pelas demais pessoas componentes da
Comisséo.
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