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EDITAL N°14/PROGRAD/2025

A Pro-Reitora  de Graduagéo da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro torna publico o
Edital n°14/PROGRAD/2025, que trata do provimento de vagas de discentes n&o bolsistas do
Programa de Educagdo Tutorial (PET), para o grupo Medicina Veterinaria, do Campus
Seropédica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Programa de Educacdo Tutorial, instituido no @mbito do Ministério da Educacao,
subordinado a Secretaria de Educacdo Superior (SESu), € composto por grupos tutoriais de
aprendizagem e busca propiciar aos alunos, sob a orientacdo do tutor, condigdes para a
realizagéo de atividades extracurriculares, que complementem a sua formagao académica.

1.2. O PET é constituido por grupos organizados a partir de cursos de graduagao das instituigdes
de ensino superior (IES) do pais, orientados pelo principio da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao.

1.3. S&o objetivos do PET:

| - desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade e exceléncia, mediante grupos
de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;

Il - contribuir para a elevagdo da qualidade da formagao académica dos alunos de graduacéo;

Il — estimular a formagéo de profissionais e docentes de elevada qualificagdo técnica, cientifica,
tecnoldgica e académica;

IV — formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizagao do ensino superior no pais;
V — estimular o espirito critico, bem como a atuagao profissional pautada pela cidadania e pela
funcéo social da educagéo superior;

VI - introduzir novas praticas pedagogicas na graduagéo;

VII - contribuir para a consolidagao e a difuséo da educagéo tutorial como préatica de formagao
na graduacao;

VIII - contribuir com a politica de diversidade na Universidade, por meio de agdes afirmativas em
defesa da equidade socioecondmica, étnico-racial e de género.

2. DAS VAGAS

2.1. Este edital trata do provimento de 2 vagas de discentes néo bolsistas, distribuidas em duas
modalidades:

2.1.1. Ampla concorréncia: sera destinada 1 vaga.



2.1.2. Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, autodeclarados quilombolas, que
ingressaram no Curso de Graduagao na UFRRJ por modalidades de cotas, nos grupos LB_PPI,
LB_Q, LI_PPI ou LI_Q, como consta no enderego eletrbnico
http://r1.ufrrj.br/sisu/quadro-de-vagas/: sera destinada 1 vaga.

2.2. Apds o candidato optar por concorrer a vaga reservada, ndo havera nenhuma avaliagdo ou
analise quanto ao mérito ou se o candidato faz jus a vaga escolhida. O procedimento de
candidatura, participagdo no processo seletivo e homologagdo da inscricdo sera realizado
através de verificagdo nos sistemas académicos da Pré-Reitoria de Graduagao.

2.2.1. Sera necessario enviar atestado de cotista conforme os procedimentos descritos nos
subitens 6.1. e 6.2.

2.3. O candidato devera, no formulario de inscricdo (Anexo Il), optar pela vaga na qual vai
concorrer.

2.3.1. Se o candidato néo optar, sera considerada inscrigdo para ampla concorréncia.

2.3.2. Se nédo houver inscri¢do para a vaga reservada (subitem 2.1.2.), ela sera redistribuida para
a vaga de ampla concorréncia (subitem 2.1.1.).

3. DOS DEVERES DO ALUNO

3.1. Respeitar todos os membros do grupo.

3.2. |dentificar-se como membro do grupo em toda apresentagao e publicagdo que realizar.

3.3. Comprometer-se na execugao de todas as atividades planejadas.

3.4. Publicar e/ou apresentar ao menos um trabalho académico por ano, individualmente ou em
grupo.

3.5. Participar de todas as atividades promovidas pelo grupo e programadas pela tutora.

3.6. Manter a pontualidade nos horarios de reunides e compromissos do grupo.

3.7. Respeitar as datas das atividades do Planejamento Anual.

3.8. Participar como ouvinte ou organizador de atividades e eventos criados pelo grupo.

3.9. Colaborar na elaboragéo anual do Planejamento, do Relatério de Atividades e da Prestagéo
de Contas do grupo.

3.10. Manter seu cadastro atualizado no SIGPET, acompanhar seu histérico de geragéo do
numero de beneficio e autorizagao das bolsas.

3.11. Acompanhar as agdes e deliberagdes das instancias colegiadas do Programa (Férum PET
e CLAA), inclusive através de participacéo direta nas reunides quando convocado.

3.12. Dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades do PET, sem prejuizo das demais
atividades do curso de graduacé&o.

3.13. Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

3.14. Manter bom rendimento no curso de graduacgéo.

4. DOS REQUISITOS PARA SER BOLSISTA/NAO BOLSISTA

4.1. Estar regularmente matriculado no Curso de Graduag&o em Medicina Veterinaria da UFRRJ,
no Campus Seropédica.

4.2. Apresentar indice de Rendimento Académico (IRA) igual ou superior ao indice de
Rendimento Académico Médio (IRAM) do curso.

42.1. O candidato que estiver cursando o 1° (primeiro) periodo letivo, estara isento do
cumprimento deste requisito.


http://r1.ufrrj.br/sisu/quadro-de-vagas/

4.3. Nao ser bolsista de qualquer outro programa que seja incompativel com o recebimento de
bolsa do PET (requisito exclusivo para bolsista).

43.1. O candidato que possuir bolsa, vinculo empregaticio ou de estagio remunerado,
participara do processo seletivo e, se for classificado, devera optar por uma das bolsas ou
vinculo.

4.4. Ter disponibilidade para dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades do Programa, sem
prejuizo das demais atividades do curso de graduacao.

5. DAS BOLSAS

5.1. As bolsas concedidas aos integrantes dos grupos do PET s&o regidas pela Lei n°11.180, de
23 de setembro de 2005; pela Portaria do MEC n°976, de 27 de julho de 2010; pela Resolugéo
do CD/FNDE n°2, de 4 de novembro de 2013 e pagas mensalmente pelo FNDE, apés
autorizagdo da SESu/MEC.

5.1.1. A bolsa do petiano sera paga em valor equivalente ao praticado pela politica federal de
concessao de bolsas de iniciagdo cientifica.

5.1.2. A bolsa sera paga de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira do
FNDE/MEC, podendo haver intersticio no pagamento, decorrente do tramite entre a vinculagéo
do petiano no SIGPET e o recebimento da bolsa. Podera haver pagamento acumulado de
bolsas, de acordo com o tempo de espera.

5.1.3. O aluno podera manter a bolsa durante o periodo de suas atividades junto ao curso de
graduacdo ao qual esta vinculado no Campus Seropédica, condicionada as avaliagdes de
desempenho e ao rendimento académico em geral, observadas as disposi¢des do Manual de
Orientagdes Basicas (2006) e da legislagao do Programa.

6. DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRIGAQ

6.1. Para realizar a inscrigdo deverd ser enviado e-mail para petmedvetufrri@gmail.com,
contendo os documentos especificados no subitem 6.2., em Portable Document Format (PDF),
na data indicada no Anexo |.

6.2. Documentos

a) Formulario de inscrigao (Anexo Il);

b) Cépia do documento oficial de identidade;

c) Copia do CPF (quando n&o constar no documento anterior);

d) Histérico Escolar da UFRRJ;

e) Curriculo Lattes, com documentos comprobatorios das atividades;

f) Carta de Apresentacao/Intencdes (Anexo IV).

g) Atestado de Cotista — facultativo conforme o subitem 2.2.1. (devera ser solicitado a Diviséo de
Registros Académicos da PROGRAD, através do e-mail prograd_dra@ufrrj.br)

7. DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE SELECAO

7.1. Na primeira etapa — homologacao das inscrices - de caréater eliminatorio, sera verificado o
cumprimento dos requisitos do item 4 e a realizagao da inscricdo conforme o item 6.

7.2. Na segunda etapa, de carater classificatorio, serdo avaliados o Curriculo Lattes, o Historico
do Curso e a Carta de Apresentagao/Intencoes.


mailto:prograd_dra@ufrrj.br
mailto:seletivaspetbxd@gmail.com
mailto:seletivaspetbxd@gmail.com

7.2.1. O Curriculo sera avaliado em até 1,5, no qual serdo considerados os seguintes itens:
apresentacdo de trabalho em eventos (0,1 por trabalho; méaximo de 0,3), publicagéo de artigo em
anais de evento ou em periodico (0,1 por artigo; maximo de 0,3), participacdo em
programas/projetos - Programa de Educagdo Tutorial, Programa de Extensdo, Iniciagdo
Cientifica (0,2 por participacdo; maximo de 0,4); participagcdo em grupo de estudo/pesquisa e
outros - (0,1 por participacdo; maximo de 0,3), participagdo em eventos (0,1 por evento; maximo
de 0,2).

7.2.1.1. A atividade do Curriculo, devidamente comprovada, que tenha sido promovida pelo
grupo PET Medicina Veterinaria, tera sua pontuagao multiplicada por 2.

7.2.1.2. Somente serdo pontuadas as atividades para as quais forem apresentados os
documentos comprobatorios.

7.2.2. O Histdrico Escolar da Graduagao sera avaliado em até 1,0, no qual seréo considerados
os seguintes itens: IRA (cada 0,05 no IRA acima do IRAM do Curso de Graduagédo
correspondera a 0,1; com maximo de 0,5), integralizagdo do curso (menor ou igual a 70%
correspondera a 0,25; para os demais correspondera a 0,15) e quantidade de reprovagdes
(nenhuma correspondera a 0,25; até uma correspondera a 0,15; duas ou mais correspondera a
0,0).

7.2.3. A Carta de Apresentacéo/Intengdes sera avaliada em até 3,5, na qual serdo considerados
0s seguintes itens: conformidade com o modelo — Anexo IV (1,0), conhecimentos basicos sobre
o PET (1,0) e proposta de atuagao (1,5).

7.3. Na terceira etapa seré realizada uma Entrevista, de carater eliminatério, que sera avaliada
em até 4,0 e serdo considerados os seguintes itens: perfil de aderéncia as atividades
desenvolvidas no grupo PET (1,0), disponibilidade de tempo para realizagéo das atividades (1,0
ponto), exposicdo do candidato referente a sua trajetoria académica-profissional (1,0) e proposta
de atuagéo no grupo (1,0).

7.3.1. Esta etapa sera realizada na sala do grupo PET Medicina Veterinaria, no Instituto de
Veterinaria, as 13:30 h, conforme orientagbes enviadas para o e-mail informado no Anexo Il, na
data indicada no Anexo I.

7.4. A nota final serd composta pela soma das pontuagdes da segunda e terceira etapa,
totalizando 10.

7.4.1. A nota final serd obtida a partir da média das pontuagdes atribuidas pelos membros da
banca avaliadora.

7.5. Como critérios de desempate serao considerados nesta ordem:

7.5.1. - 1° Maior pontuagao na Entrevista

7.5.2. - 2° Maior pontuagao na Carta.

7.5.3. - 3° Maior pontuagao no Histdrico.

7.5.4. - 4° Maior IRA.

7.6. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 7,0 e serdo
selecionados de acordo com a quantidade de vagas.

7.7. Os candidatos serdo classificados em duas listas: um referente ao subitem 2.1.1. (1° lugar -
nao bolsista), outra referente ao subitem 2.1.2. (1° lugar - n&o bolsista).

7.7.1. Os candidatos serdo convocados proporcionalmente, de acordo com a modalidade da
vaga escolhida, sendo convocado um candidato aprovado na modalidade ampla concorréncia,



até o preenchimento da vaga, e, em seguida, um candidato aprovado na modalidade de vaga
reservada, até o preenchimento da vaga.

7.8. Os resultados seréo divulgados no enderego eletronico do Programa de Educagédo
Tutorial:https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/programas/programa-de-educacao-tutorial
-pet/

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Este edital tera validade de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, no qual os candidatos
aprovados poderdo ser convocados para ocupar vagas de bolsistas ou ndo bolsistas.

8.2. Os alunos selecionados serdo comunicados por e-mail sobre orientacdes de cadastro no
Programa e iniciarao as atividades no grupo ap6s a concluséo do cadastro.

8.3. O aluno sera desligado do Programa nos seguintes casos:

| - solicitacao de desligamento;

Il - conclusdo do curso de graduagdo, ap6s participacdo na colagdo de grau oficial da
Universidade e registro da informagéo correspondente no sistema académico;

Il - suspens&o do programa ou abandono do curso de graduagéo;

IV - rendimento académico insuficiente no curso de graduacéo, inclusive com acimulo de duas
reprovagdes em disciplinas apos seu ingresso no PET,

V - descumprimento das obrigagfes junto as Pro-Reitorias de Graduagéo, de Extensdo, de
Pesquisa e Pos-Graduagéo, e junto a Coordenagdo do Curso de Graduagao;

VI - descumprimento dos deveres previstos na legislagéo e no Regimento Interno do Programa;
VII - prética ou envolvimento em agdes nao condizentes com os objetivos do PET e com o
ambiente universitario.

8.4. Os casos omissos seréo avaliados pela Pré-Reitoria de Graduagéo.

Seropédica, 24 de abril de 2025.

Miliane Moreira Soares de Souza
Pr6-Reitora de Graduagao
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Eventos Datas
Inscricdes 25/04 a 14/05
Resultado da 12 etapa 19/05
Entrevista 21/05
Resultado da 22 etapa e final 26/05




ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO

NOME:

MATRICULA: PERIODO LETIVO ATUAL:

INDICE DE RENDIMENTO ACADEMICO (IRA):

CPF:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

ORGAO EXPEDIDOR:

DATA DE NASCIMENTO:___ /|

NATURALIDADE:

TEL: CEL:

ENDERECO:

N°: COMPLEMENTO:

BAIRRO: MUNICIPIO:

CEP; UF:

E-MAIL:

POSSUI ALGUMA BOLSA: ( )SIM( )NAO QUAL:

CARGA HORARIA: INSTITUIGAO:

MODALIDADE DA VAGA:

() 2.1.1. Ampla concorréncia

() 2.1.2. Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, autodeclarados quilombolas,
que ingressaram no Curso de Graduacao na UFRRJ por modalidades de cotas, nos grupos
LB_PPI, LB_Q, LI_PPlouLl_Q.

Seropédica, de de 2025.

(assinatura)



ANEXO Il - RESUMO DO PROJETO DO GRUPO

Praticas Pedagogicas Inovadoras na Formagéo de Exceléncia em Medicina
Veterinaria

O PET Medicina Veterinaria tem por objetivo geral dinamizar a formagao em nivel de exceléncia
para os graduandos em Medicina Veterinaria da UFRRJ, em um modelo de atuagdo
interdisciplinar e de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo, buscando a inser¢do
de novas praticas pedagodgicas no ambiente de aprendizagem. No ambito do ensino deve
interagir com docentes do curso, no apoio a produgdo de material didatico, organizar encontros
tematicos, cursos e palestras, além de apoiar as agbes da Coordenacédo de Curso e Colegiado.
Na pesquisa deve identificar demandas, dinamizar processos de difusao de conhecimento e dar
apoio a projetos de pesquisa de mestrandos e doutorandos de programas de pés-graduacao da
UFRRJ. Por fim, na extenséo deve realizar agbes de divulgagdo de conhecimentos sobre salde
animal, saude coletiva e saude ambiental junto @ comunidade académica e nao académica, em
parceria com a equipe da Secretaria Municipal de Saude de Seropédica, com grupos, projetos e
programas institucionais. Nessa trajetoria buscara desenvolver com os estudantes uma postura
de aprendiz (saber pensar, pesquisar, elaborar) diante da vida, para além da formacéo
universitaria, dialogando com a realidade social de modo critico e atuante.

Visite nosso Instagram
@petmedvet.ufrrj

Visite nosso site
http://r1.ufrrj.br/grupospetrural/pet-veterinaria/



ANEXO IV - ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DA CARTA DE
APRESENTACAO/INTENGOES

A carta devera ser digitada, datada e assinada, contendo no maximo 2 (duas) laudas, com a
seguinte formatagao:

Fonte: Times New Roman.

Tamanho: 12.

Alinhamento: Justificado.

Margens - superior € esquerda: 3cm; inferior e direita: 2 cm.

Espagamento entre linhas: 1,5 cm.

N&o devera conter citagdes diretas nem imagens.

O candidato devera:
° Verificar o Anexo ll.
° Verificar ~ as  informagdes e a  legislaggo do  Programa  em:

https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/programas/programa-de-educacao-tutorial-pet/



