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Ministério da Educacéo
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Pro-Reitoria de Graduacgéo - PROGRAD
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia - PIBID/CAPES
Edital de Selec&o de Professores para Atuacdo no PIBID/UFRRJ 2024-26
Edital N° 10/2025 PROGRAD

A Pro-Reitoria de Graduacdo da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro torna publico o
Edital que rege as normas de selecdo de professores da educacdo basica para atuacdo como
Supervisor no Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia - PIBID/CAPES no periodo
de marco de 2025 a outubro de 2026.

1. DAS DEFINICOES E FINALIDADES

1.1. O PIBID é vinculado & Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), que define e regulamenta a funcionalidade do Programa através da Portaria N° 90/2024
(acesso no link https://abrir.link/GKIXB).

1.2. Os projetos apoiados no ambito do PIBID (Projetos Institucionais) sdo elaborados e
implementados por Instituices de Ensino Superior (IES), em articulagdo com as Secretarias de
Educacédo, e desenvolvidos por grupos de licenciandos sob a supervisdo de professores da
Educacéo Basica e a orientagdo de docentes das IES.

1.3. O PIBID é um programa executado pela CAPES e tem por finalidade fomentar a iniciacédo a
docéncia, contribuindo para o fortalecimento da formacao de docentes em nivel superior e para a
melhoria de qualidade da educacgéo basica publica brasileira.

1.4. Considera-se Iniciacdo & Docéncia a inser¢éo orientada e supervisionada dos estudantes de
cursos de licenciatura em escolas publicas de educacao basica, para que realizem atividades com
niveis crescentes de complexidade e autonomia docente, de acordo com a fase do curso em que
se encontra cada licenciando, contribuindo com o conhecimento e a vivéncia do seu futuro campo
de atuacéo profissional durante toda a graduacéo.

1.5. O programa é organizado em Nucleos de Iniciacdo a Docéncia (NIDs), compostos por
discentes de iniciacdo a docéncia, supervisores das escolas parceiras e coordenadores de area.
1.6. O Supervisor é o professor da educacao basica responsavel por planejar, acompanhar e
orientar os licenciandos de iniciacdo a docéncia nas atividades desenvolvidas nas escolas
parceiras do Programa.

1.7. O Projeto Institucional do PIBID/UFRRJ 2024-26 é composto pelos seguintes Cursos de
Licenciatura: Campus Seropédica - Belas Artes, Ciéncias Agricolas, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias
Sociais, Educacdo do Campo, Educacéo Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Historia, Letras-
Portugués, Matematica, Pedagogia e Quimica; Campus Nova Iguacu — Educacéo Especial,
Geografia, Historia, Letras-Espanhol, Letras-Portugués, Matematica, Pedagogia e Turismo.

1.8. A selegcdo de que trata este Edital é direcionada a professores da educacédo béasica para
atuacao no Subprojeto Alfabetizacé@o associado ao Curso de Licenciatura em Pedagogia, Campus
Nova Iguacu.

1.9. Este Edital tem como publico-alvo professores que atuam em escolas parceiras localizadas
no municipio de Queimados/RJ, participantes do convénio com o Projeto Institucional
PIBID/UFRRJ 2024-26 da CAPES, em consonéancia com o polo no qual o subprojeto esta em
desenvolvimento.

2. DOS OBJETIVOS DO PIBID/CAPES

2.1. S&o objetivos do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao a Docéncia (PIBID):

a) Incentivar a formacao de docentes em nivel superior para a educacgéo bésica.

b) Contribuir para a valorizagdo do magistério.

c¢) Elevar a qualidade da formacéo inicial de professores nos cursos de licenciatura, promovendo
a integracédo entre educacao superior e educacéo basica.
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d) Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacao, proporcionando-
Ihes oportunidades de criagdo e participacdo em experiéncias metodolégicas, tecnoldgicas e
praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que busquem a superacéo de problemas
identificados no processo de ensino-aprendizagem.

e) Incentivar escolas publicas de educacdo basica, mobilizando seus professores como
coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formacao inicial
para o magistério.

f) Contribuir para a articulagdo entre teoria e pratica necesséarias a formagdo dos docentes,
elevando a qualidade das acdes académicas nos cursos de licenciatura.

3. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR DA ESCOLA

3.1. Sao atribui¢cdes gerais do Professor Supervisor:

a) Acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia na
Escola Parceira, zelando pelo cumprimento do que foi planejado junto ao Coordenador de Area
responsavel.

b) Orientar, juntamente com o Coordenador de Area, a elaboracio de relatorios, relatos de
experiéncia ou outros registros de atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia.

c) Auxiliar na elaboracdo de materiais didatico-pedagdgicos a serem utilizados no
desenvolvimento das atividades do Subprojeto.

d) Informar o Coordenador de Area sobre a frequéncia e a participacéo dos bolsistas de iniciagéo
a docéncia nas atividades desenvolvidas na Escola Parceira.

e) Informar ao Coordenador de Area situacdes que possam implicar o cancelamento ou a
suspenséao da bolsa do discente.

f) Reunir-se periodicamente com os bolsistas de iniciacdo a docéncia e com o0s outros
Supervisores do Nducleo, para planejamento, estudo, socializagdo de conhecimentos e
compartilhamento de experiéncias.

g) Participar das atividades de acompanhamento e de avaliacdo do Projeto Institucional,
colaborando com o aperfeicoamento do Programa.

h) Participar de reunides, seminarios e atividades relacionadas ao PIBID, quando convocado pela
IES ou pela CAPES.

i) Elaborar relatério com as atividades executadas na Escola Parceira, a fim de compor a
prestacéo de contas da IES.

j) Manter-se atualizado em relacéo as normas e as orientacdes da CAPES quanto ao PIBID.

3.2. O professor supervisor devera conhecer o subprojeto do qual participara em sua
integralidade, com ciéncia das atividades que seréo de sua responsabilidade de desempenho.
3.3. No periodo de vinculacdo ao PIBID, devera se dedicar as atividades que integram o
Programa e participar das atividades vinculadas ao subprojeto no qual esta inserido, em
consonancia com a Coordenacéo de Area e a Coordenacao Institucional.

3.4. Cada subprojeto que compde o Programa tera a carga horaria minima 40 horas mensais,
distribuidas entre as etapas de preparacéo, planos de aula, regéncia, oficinas, agdes pedagdgicas
e avaliacdo, de acordo com o planejamento previsto no subprojeto ao qual o supervisor estara
vinculado.

3.5. Questbes relacionadas a suspensdo, cancelamento e ressarcimento da bolsa serdo
avaliadas de acordo com os critérios da CAPES, baseados na Portaria N° 90/2024 - CAPES, que
regulamenta o PIBID, e no Edital N° 10/2024 — CAPES.

4. DOS REQUISITOS PARA PROFESSOR SUPERVISOR NO PIBID

4.1. S&o exigéncias para candidatura e vinculacéo do professor da escola ao PIBID:

a) Ser aprovado no processo seletivo do PIBID realizado pela UFRRJ.

b) Possuir diploma de licenciatura em area do conhecimento correspondente a area do
Subprojeto, exceto para os Subprojetos mencionados a seguir:
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b.1. Nos Subprojetos interdisciplinares a formag&o em licenciatura do Supervisor devera ser
em uma das areas que compdem o Subprojeto.
b.2. Nos Subprojetos de Educagdo Indigena, Educacdo do Campo ou Educacao
Quilombola, o Supervisor podera possuir licenciatura em area diversa, desde que esteja
atuando em Escola Parceira indigena, do campo ou quilombola, respectivamente.
b.3. Nos Subprojetos de Formagdo Técnica e Profissional, 0 Supervisor podera possuir
licenciatura em area diversa, desde que esteja atuando em Escola Parceira que ofere¢a curso
técnico de Ensino Médio.
b.4. Nos Subprojetos de Educacdo Especial Inclusiva, de Libras ou de Educacao Bilingue de
Surdos, o Supervisor podera possuir licenciatura em éarea diversa, desde que atue no
atendimento do publico da educagéao especial, no ensino de Libras, ou na educacgéo bilingue
de surdos, respectivamente.
b.5. Nos Subprojetos de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) o Supervisor podera ter
licenciatura em area diversa, desde que ministre aulas em turma(s) dessa modalidade.
c) Ser professor de escola publica da rede basica de educacédo pertencente aos municipios aptos
a participarem do Projeto Institucional (vide item 1.9), em aderéncia ao PIBID/UFRRJ 2024-26,
conforme a Portaria N° 90/2024 da CAPES.
d) Ser, preferencialmente, docente efetivo na Escola Parceira que abrigar4d o Subprojeto, em
pleno exercicio, atuando em sala de aula na area, modalidade ou etapa correspondente ao curso
gue compde o Subprojeto.
e) Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério da educacgao bésica.
f) Ter disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades relacionadas a sua funcéao no PIBID.
g) N&o praticar o acumulo irregular de bolsas ou descumprir de quaisquer obrigacdes e normas
estabelecidas pela Portaria N° 90/2024 — CAPES.

5. DA VAGA PARA SUPERVISOR NO PIBID UFRRJ

5.1. A tabela a seguir apresenta a definicdo da vaga disponivel para atuacdo no Projeto
Institucional PIBID/UFRRJ 2024-26:

Curso de Licenciatura/Campus et Vagasbpo?sr%;tuagao
Licenciaturaem Pedagogia /Nova Iguagu Alfabetizacdo 01

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricdes deverao ser solicitadas no periodo de 26 de fevereiro a 7 de marco de 2025, de
forma on-line, via preenchimento do formuldrio eletrbnico hospedado em
https://forms.gle/UbcYrseTENWNXDTa6 .

6.2. Para o preenchimento do formulério de inscricdo, o candidato devera estar munido dos
documentos a seguir, que serédo solicitados como anexo em formato PDF:

a) Carta de Intencdo que deve contemplar os seguintes itens: i) descricdo da formacao
académica do candidato; ii) caracterizacdo da experiéncia docente do candidato, com breve
descricdo de suas praticas didatico-pedagdgicas; iii) reflexdo sobre a importancia e o papel da
docéncia e da formacéo docente; e iv) justificativa de interesse do candidato em participar do
PIBID, com informagfes sobre suas expectativas de contribuigdo com o Programa e sobre a
perspectiva de contribuicdes do Programa com o candidato; v) expressar, de forma clara, a
disponibilidade para participacéo no PIBID, com reserva de carga horaria e compromisso com as
atividades do Programa.

b) Curriculo profissional da Plataforma Freire (podera ser criado e preenchido no endereco
eletrénico https://freire.capes.gov.br/).

¢) Documentacdo comprobatéria do vinculo de trabalho com escola na qual serdo
desenvolvidas as atividades do PIBID.
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d) Copiado CPF.

e) Copiade documento oficial com foto, contendo o nimero do RG.

f) Carta de aderéncia ao PIBID emitida pela Dire¢cdo da Escola, na qual conste a ciéncia e
concordancia da gestao escolar com a realizagao do subprojeto vinculado ao PIBID UFRRJ.

g) Copia do visto de permanéncia no pais (para estrangeiros).

h) Comprovante de dados bancarios (ex. cabecalho do extrato da conta corrente ativa). A conta
deve ter como titular o candidato (beneficiario da bolsa) e ndo pode ser conta-salario, poupanca,
nem “Conta Facil”, de operagédo 023 da Caixa Econdmica Federal.

6.3. E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto do formulério de inscricéo,
incluindo a insercdo dos documentos exigidos de acordo com os critérios e formatos expostos
neste Edital, sob penalidade de desclassificacdo do processo seletivo.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo de sele¢éo dos candidatos serd conduzido por banca examinadora especifica do
curso de Licenciatura em Pedagogia, vinculado ao Projeto Institucional do PIBID/UFRRJ, a qual
sera composta por, no minimo, dois docentes da UFRRJ, incluindo pelo menos um docente na
categoria de Coordenac&o de Area do Curso alvo deste Edital.

7.2. A banca examinadora executara a desclassificacdo do candidato que (i) cometer erros no
processo de inscri¢do, incluindo a realizacéo de inscrigbes de forma equivocada,; (ii) ndo apresente
toda a documentacgédo exigida no item 6 deste Edital; (iii) a documentagdo apresentada ndo estiver
pertinente, integra e legivel; ou (iv) ndo atender aos requisitos necessarios para participacdo no
PIBID/UFRRJ, em consonéancia com o item 4 deste Edital.

7.3. Durante a selecdo, a banca examinadora sera responsével pela comunicagédo e divulgacao,
junto aos seus candidatos, de informacdes pertinentes as acdes do processo seletivo.

7.4. A banca examinadora utilizara trés instrumentos de avaliagdo, a saber:

(i) Andlise das cartas de intencdo dos candidatos.
(i) Analise do curriculo CAPES.
(iii) Andlise de entrevista conduzida com os candidatos, em formato virtual ou presencial.

7.5. Os instrumentos de avaliacao (i) e (ii), do item 7.4, serdo pontuados de acordo com o barema
(i) e critérios do Anexo |. Juntos, esses itens irdo compor uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

7.6. A entrevista (iii) tera pontuacéo baseada no barema (ii) do Anexo | e formara nota de 0 (zero)
a 10 (dez).

7.7. Cada candidato participante da segunda etapa do processo seletivo recebera duas notas
entre 0 (zero) e 10 (dez), conforme os itens 7.5 e 7.6 deste Edital. A nota final do candidato sera
a média aritmética das duas notas obtidas.

7.8. Seréa considerado(a) aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver média final igual ou maior a
7,0 (sete).

7.9. Os candidatos desclassificados com base nos critérios previstos no item 7.2 nao participardo
das andlises seletivas previstas pelo item 7.4 e, dessa forma, néo receberdo nenhuma nota.
7.10. O(A) candidato(a) que faltar a entrevista estara eliminado(a) do processo seletivo regido por
este Edital.

7.11. Aordem de classificac@o se dara em ordem decrescente, sendo considerado como primeiro
colocado aquele que obtiver a maior nota final.

7.12. O Curso de Licenciatura alvo deste edital tera sua prépria listagem de classificacao,
conforme organizagdo do(s) seu(s) nucleo(s).

7.13. Em caso de empate na selecdo, o desempate serd feito a partir da nota da entrevista.
Permanecendo o empate, sera considerada a média aritmética da idade com o tempo de atuacéo
docente como fator de desempate.




sl RUR 4
<& 4
OO

V'S
D2

\\“‘9\8\ DAp 3

S

%
J’\IV/ 10 O\‘b

UFRR)

7.14. Os aprovados serdo convocados para a admissdo no Programa por ordem de classificacao
em consonancia com o numero de bolsas disponibilizadas pelo Projeto Institucional/CAPES,
conforme o item 5.

7.15. Os candidatos aprovados em classificacdo fora do numero de bolsas disponiveis
permanecerdo, automaticamente, compondo o quadro cadastro reserva, em lista de espera com
prioridade para admissdo no Programa em caso de desisténcia ou desligamento de professor
anteriormente classificado, sem que haja um novo processo seletivo.

7.16. O cadastro reserva tem validade de 14 meses a partir da data de publicacdo dos
selecionados para sua composicao.

7.17. As informacfes sobre as etapas da selecdo e dos seus resultados serdo publicadas na
pagina do PIBID-UFRRJ, acessivel no link: https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-
graduacao/programas/pibid-programa-institucional-de-bolsa-de-iniciacao-a-docencia/.

7.18. E de responsabilidade de cada candidato a realizaco correta de sua inscrigdo, conforme
as exigéncias previstas neste Edital; assim como de acompanhar cada etapa do processo seletivo
conforme o cronograma do item 10.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato tera direito a apresentar recurso fundamentado a Comissédo Avaliadora do
processo de selecdo do PIBID/UFRRJ 2024-26, no prazo estabelecido pelo cronograma deste
Edital.

8.2. O recurso devera ser enviado através do preenchimento do formulario eletrénico intitulado
Recurso Discente - PIBID-UFRRJ/2024-26, hospedado no link
https://forms.gle/3xqSutSxgixKTPXL9.

8.3. Ndo serdo aceitos recursos em qualquer outro formato, assim como 0S recursos
apresentados fora de prazo, ou sem fundamentagdo, ou por erro de inscricdo, nao serdo
considerados. Também néo sera permitido, no momento do recurso, adicionar ou complementar
documentos que foram exigidos no processo de inscri¢ao.

9. DO CRONOGRAMA

Evento Data

Lancamento do Edital 26/02/2025
Inscri¢cbes 26/02/2025 a 07/03/2025

Andlise seletiva dos candidatos pela banca examinadora de | 10/03/2025
cada Curso/Subprojeto
Resultado Preliminar dos professores selecionados por Curso | 11/03/2025

Interposi¢céo de Recursos Até as 17 horas de 12/03/2025
Resultado Final - Divulgacéo da listagem de selecionados por | 13/03/2025

Curso
Inicio das atividades do PIBID 14/03/2025

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este edital foi elaborado em consonéncia com a Portaria N° 90/2024 - CAPES, que
regulamenta o PIBID, e com o Edital N° 10/2024 — CAPES, que aprovou o Projeto Institucional
PIBID/UFRRJ através de chamada publica.

10.2. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢cbes
estabelecidas neste Edital, na Portaria N° 90/2024 — CAPES e no Edital N° 10/2024 — CAPES.
10.3. A bolsa a ser concedida aos supervisores tém o valor de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais)
mensais, sendo um beneficio regulamentado pela Portaria N° 90/2024 — CAPES.


https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/programas/pibid-programa-institucional-de-bolsa-de-iniciacao-a-docencia/
https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/programas/pibid-programa-institucional-de-bolsa-de-iniciacao-a-docencia/
https://forms.gle/3xqSutSxqjxKTPXL9
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10.4. Para este Edital, a duracdo maxima das cotas de bolsas concedidas € de 20 meses e sua
concesséo coincidird com o periodo de vigéncia do instrumento firmado entre a UFRRJ e a
CAPES, néo sendo admitido pagamento de bolsa ap6s o encerramento dessa vigéncia.

10.5. A vigéncia da bolsa sera contada a partir do inicio das atividades do supervisor no
Programa, estando prevista a substituicdo do bolsista caso o seu desempenho néo seja
satisfatorio.

10.6. A critério da Coordenacéo Institucional e da Pro-Reitoria de Graduacgdo, o calendario do
processo seletivo deste edital podera sofrer retificagdes, as quais serdo amplamente divulgadas
nos meios de comunicacao dos quais este Edital se apropria.

10.7. E de responsabilidade de cada candidato acompanhar e se manter informado sobre as
atividades que integram todas as etapas do processo seletivo, com ciéncia sobre o cronograma e
as atualizagbes informativas divulgadas no site https://portal.ufrri.br/pro-reitoria-de-
graduacao/programas/pibid-programa-institucional-de-bolsa-de-iniciacao-a-docencia/.

10.8. Podera haver o adiamento do inicio das atividades e o cancelamento, pela CAPES, da
concessdo do fomento de que trata o presente edital durante a execucdo do projeto, por
ocorréncia de fato cuja gravidade o justifique, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.
10.9. Os casos omissos a esse edital serdo analisados pela Coordenacgdo Institucional do
PIBID/UFRRJ, homologados pela Pré-Reitoria de Graduacao.

Seropédica, 26 de fevereiro de 2025.

Nidia Majerowicz
Pr6-Reitora de Graduagéo

Ivo Abrado Araujo da Silva
Coordenacao Institucional
PIBID/UFRRJ 2024-26
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ANEXO |
EDITAL N° 10/2025/PROGRAD-UFRRJ

PROCESSO SELETIVO

(i) Barema para andlise da carta de intencéo e do curriculo CAPES do professor

Critério Pontuacgéo
Maxima

Apresentacdo do texto de forma clara, coerente, argumentativa e 20
bem articulada as questdes da pratica e da formacg&o docente
Caracterizacao da relacdo do professor da rede com a docéncia e 20
com a formacao do discente de licenciatura
Justificativa do interesse de participagdo no Programa e expectativas 2,0
de contribuicbes do candidato para o programa e vice-versa
Experiéncias e vinculos com a formagao docente 2,0
Curriculo do candidato, considerando tempo de magistério na 2,0
educacao bésica, formacdo académica, participagdo em programas e
projetos de formacgédo de professores e producéo técnica, didatica,
cultura e bibliografica

Total 10,0

(i) Barema para Analise de Entrevista dos candidatos a supervisores

Critério Pontuacéo
Maxima

Clareza e articulacdo na exposicao oral 25
Avaliacdo da caracterizacdo e experiéncia do candidato em sua 25
relacdo com a docéncia e a formacao do discente de licenciatura
Abordagem das praticas didatico-pedagogicas apresentadas pelo 25
candidato
Disponibilidade de tempo e viabilidade para execucédo das atividades 25
do Programa

Total 10,0

Obs.: A convocacédo e execucdo das entrevistas com os candidatos serdo realizadas dentro
do periodo destinado a “Analise seletiva dos candidatos pela banca examinadora de cada
Curso/Subprojeto”, previsto no cronograma deste edital.



