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UFRRJ P RO EXT

Pré-Reitoria de Extensédo

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
EDITAL N° 01/2025 ICE/ PROEXT/UFRRJ, de 08 de janeiro de 2025.

SELEGAO DE BOLSISTAS EM EXTENSAO TECNOLOGICA PARA ATUAR NO PROJETO “+ INOVAGAO
E CULTURA DIGITAL INCLUSIVA”

A Pro-Reitoria de Extensdo da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro no uso de suas atribuigdes legais,
torna publica a abertura do processo de inscrigdes e de sele¢do para bolsista, para as fungdes descritas no item
7 do Edital, para atuar no projeto “+ Inovagéo e Cultura Digital Inclusiva”, Processo n°® 23083.034299/2024-12.

1. DO PROJETO

O Projeto de Extensdo Tecnoldgica “+ Inovagdo e Cultura Digital Inclusiva” tem como objetivo promover a
capacitagao tecnoldgica em TIC's e disseminacdo da cultura digital Inclusiva e empreendedora junto ao Polo
Tecnoldgico do Instituto Casa do Pai. Prevé a capacitagdo de pelo menos 560 pessoas ao longo de 12 meses,
beneficiando indiretamente mais de 20 instituigdes publicas e privadas do Rio de Janeiro, como escolas,
associagdes e outras entidades do terceiro setor. Essas instituicbes receberdo doagdes de equipamentos
desenvolvidos a partir dos projetos dessa parceria, incluindo computadores produzidos com material apreendido
e doado pela Receita Federal, além de outras tecnologias assistivas. Assim, serdo ofertados a sociedade os
seguintes cursos: Lab Social & Analise de Dados (conceitos e técnicas de programagéo, com foco em
competéncias digitais), Introdugdo a Inteligéncia Artificial (implementacdo de oficinas de inteligéncia artificial
preparando os beneficiarios ao mercado de trabalho e dando novas perspectivas de vida), Inclusao Digital 50-
(inclusdo digital para pessoas de 8 a 49 anos), Inclusdo Digital 50+ (inclusao digital para pessoas maiores que 50
anos), Midias Sociais (implementacéo de oficinas de midias sociais preparando os beneficiarios ao mercado de
trabalho e dando novas perspectivas de vida), Lab Maker (robdtica educacional), e Ressignificagdo
(ressignificacdo de dispositivos IPTV, apreendidas pela Receita federal, transformando-os em computadores a
serem doados para escolas ¢ instituicoes).

2. DA FINALIDADE

2.1. O Projeto “+ INOVACAO E CULTURA DIGITAL INCLUSIVA” em suas atividades prevé a incluso de jovens
das comunidades, capacitar jovens e adultos em TIC's, promover incluséo social, incentivar jovens das
comunidades a empreender na area das tecnologias digitais, fomentar a inclusdo socioprodutiva de jovens
envolvido no projeto.

3. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
3.1. O edital destina-se a selecionar bolsista para as fungbes de Coordenagdo Setorial, Instrutores e
Monitores para atuarem nas atividades inerentes aos cursos de capacitagdo nas suas respectivas areas.
3.2. O Processo Seletivo regido por este Edital se destina a selegao publica de profissionais para execugdo das
atividades técnicas do O Projeto de Extensdo Tecnoldgica “+ Inovagédo e Cultura Digital Inclusiva” vinculado a ao
Termo de Execucdo Descentralizada TED: 240317/00001 - Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para o
Desenvolvimento Social -SEDES/MCTI, celebrado entre o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e a



UFRRJ,
3.3. O Processo de seleg¢do sera conduzido por uma comissdo de sele¢do designada por portaria pela Pro-
reitoria de Extens&o.
3.4. A selegéo dos candidatos ocorrera em 2 etapas (Anélise documental e Entrevista) para Coordenador Setorial
e Instrutores, que serd eliminatéria para Analise Documental e classificatéria para Entrevista, e em 1 etapa
(Analise documental) para Monitores.
3.5. O vinculo dos bolsistas com a UFRRJ € precario e ndo configura relagdo de emprego, podendo ser findado
a qualquer tempo a critério da universidade.
3.6. Este Edital e as informagdes dele decorrentes seréo publicadas, no site da PROEXT/UFRRJ, desobrigando
a UFRRJ de fazé-lo por outros meios de comunicagao.
3.7. Informagdes e duvidas referentes a este Edital deverdo ser enviadas das 8 as 17 hs até um (1) dia antes do
encerramento das inscrigdes, exclusivamente para o e-mail romulocv@uifrri.br. Para tanto, devera constar no
assunto: “Informagdes e Duvidas — EDITAL+ INOVACAO E CULTURA DIGITAL INCLUSIVA N° 01/2025 ICE/
PROEXT/UFRRJ, de 08 de janeiro de 2025.
3.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées relativas a este processo de selegdo
por meio do endereco eletronico:

https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-extensao/pre-enem-seropedica/editais/
3.9. Os candidatos selecionados devem possuir disponibilidade para desenvolver suas atividades em
Seropédica-RJ e Itaguai/RJ, conforme a carga horaria prevista no item 7.1 deste edital.
3.10. A UFRRJ néo se responsabiliza por quaisquer danos fisicos ou mentais causados ao(a) bolsista que nao
possuem numero de matricula, em decorréncia da execugéo das atividades do plano de trabalho, sendo de
competéncia do(a) proprio(a) bolsista o0 seguro- saude ou equivalente que ofereca cobertura de despesas
médicas e hospitalares nos eventuais casos de acidentes e sinistro que possam ocorrer durante o
desenvolvimento das atividades previstas.

4. DAS INSCRIGOES
4.1. As inscri¢des para o Processo Seletivo serdo realizadas exclusivamente em formulario digital, no periodo
compreendido entre 09/01/2025 a 17/01/2025, por meio do Google Forms no enderego abaixo:

Link do formulario: https://forms.gle/WHJkqKLPJtiEVgVe7

Informagdes sobre as atividades das areas atuantes:

- Lab Social & Analise de Dados:

Visa ensinar ferramentas de programacao e analise de dados, buscando o desenvolvimento de habilidades em
programacao e analise de dados a adolescentes e jovens, com o objetivo de prepara-los para o mercado de
trabalho, com foco em competéncias de cultura digital, e possibilitando abrir caminhos as carreiras cientificas e
tecnologicas.

- Inteligéncia Artificial:

Fundamentos da IA, Aprendizado de Maquina, Processamento de Linguagem Natural e Visdo Computacional.
Busca promover o aprendizado na criagdo de chatbots através de ferramentas especializadas, inclusive no
desenvolvimento de imagens e videos com IA, e sua integragcdo com diferentes plataformas e softwares. Busca
ainda proporcionar uma base através de conceitos relacionados a IA promovendo a resolugdo de problemas
reais, o desenvolvimento de habilidades técnicas e a responsabilidade ética no uso da tecnologia. Implementagéo
de oficinas de inteligéncia artificial preparando os beneficiarios ao mercado de trabalho e dando novas
perspectivas de vida.

- Lab Maker Educacional e Ressignificagao:
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Fundamentos da robdtica educacional para cursos de Robética para Difuséo da Ciéncia e Tecnologia.

- Inclusdo Digital 50-:

O objetivo de incluir digitalmente cada beneficiario que né&o tenha acesso a tecnologia. O curso contempla
aulas de Editor de Textos, Planilha Eletronica, computador e seus periféricos, além de ensinar manusear
aplicativos bancarios e como abrir conta no Facebook, Instagram, Canva e Pinterest, aplicativos que possam
ajudar aos alunos a socializarem digitalmente (o contetdo sera adaptavel a cada faixa etaria).

As aulas de incluséo digital seréo realizadas com turmas distribuidas por faixa etaria.

- Inclusdo Digital 50+:

O objetivo de incluir digitalmente as pessoas com mais de 50 anos de idade. O curso contempla aulas de Editor
de Textos, Planilha Eletronica, computador e seus periféricos, além de ensinar manusear aplicativos bancarios e
como abrir conta no facebook, Instagram, canva e pinterest, aplicativos que possam ajudar aos alunos a
socializarem digitalmente.

- Midias Sociais:

Serdo formadas turmas nas disciplinas de Planejamento Estratégico da Comunicagdo nas Midias Sociais,
Gestao de conteudo e Community Management, Estratégia de Videos e imagens, Métricas e Monitoramento, e
redes sociais como Instagram, Facebook, Pinterest, Twiter, Tik Tok. Durante a realizagdo dos cursos, seréo
implementadas oficinas de midias sociais preparando os beneficiarios ao mercado de trabalho e dando novas
perspectivas de vida.

4.2. Nao seréo aceitas inscricdes pelos correios ou por qualquer outra forma diversa da prevista neste Edital.
4.3. O candidato devera preencher todos os campos do formulario de inscri¢do, e anexar todos os documentos
comprobatorios no campo especifico.

4.4, DOCUMENTOS: todos devem ser anexados em arquivo tnico, no formato PDF, na seguinte ordem:
1- Documento de identificagao com foto (RG ou CNH ou ID Funcional ou Carteira de 6rgdo de classe);
2- CPF (Enviar somente se ndo constar o nimero do CPF no documento de identificagéo);
3- Curriculo vitae (de preferéncia em modelo lattes da plataforma CNPq) com copia dos documentos
comprobatdrios dos ultimos 5 anos;
4- Comprovante de Experiéncia profissional, envolvendo ferramentas tecnoldgicas digitais, SOMENTE
para as fungdes de Coordenacéo Setorial e Instrutor;
5- Copia do diploma de Conclusdao do Ensino Superior do seu respectivo curso de graduagao,
requerido para a area pretendida, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagéo (MEC), SOMENTE para a fungéo de Coordenagéo Setorial e Instrutor;
6- Comprovante de matricula/vinculo com o Instituto Casa do Pai/ltaguai/RJ, SOMENTE para a fungao
de Coordenacéo Setorial;
7- Comprovante de matricula/vinculo com uma Instituicdo de Ensino, SOMENTE para a fungéo de
Instrutor;
8- Comprovante de matricula de graduacao (sigaa) com a UFRRJ ou com a Instituigdo de Ensino
Superior vinculado ou diploma de Ensino Técnico nas areas afins, SOMENTE para a fungdo de
Monitor;
9- Comprovante de situagdo em baixa renda, caso houver com a UFRRJ ou com a Instituicao de
Ensino vinculado, SOMENTE para a fungéo de Monitoria
10- Declaragado, assinada digitalmente ou de proprio punho, de que possui disponibilidade de tempo
necessario para realizar as atividades previstas para sua atuagao no projeto
11- Copia do visto de permanéncia no pais (somente para estrangeiros).




4.5. ENTREVISTA (somente para a funcao de Coordenador Setorial e Instrutor)

A. Participarédo da entrevista somente os candidatos classificados na etapa de habilitagdo e analise
documental.

B. Os candidatos que néo se apresentarem para sua entrevista na data marcada, serdo desclassificados.

C. A pontuagdo maxima sera de 100 pontos, 20 pontos seréo referentes experiéncia profissional, 40 pontos
para Titulag&o (graduac&o e técnico) e 40 pontos para a entrevista.
4.6. Ao anexar os documentos em PDF o candidato devera optar por nomes curtos e sem o uso de qualquer
caractere especial.
4.7. Cada candidato podera se inscrever para apenas 01 (uma) fun¢do. Em caso de envio de mais de um arquivo
ou inscrigao, valera apenas o primeiro envio, demais serdo descartados.
4.8. Ao inscrever-se o candidato declara, sob as penas da lei, que todos os documentos apresentados em sua
inscrigéo sao legitimos e possuem informagdes fidedignas. Aplica-se o disposto neste item ao curriculo vitae e
demais documentos comprobatorios.
4.9. E de responsabilidade de cada candidato anexar a documentacéo completa acima exigida.
4.10. Experiéncias, formagdo académica e cursos de treinamento ndo comprovados pela documentacao serdo
desconsideradas para avaliagao do candidato.
4.11. Sera desabilitado o candidato que n&o incluir no formuldrio do google forms todos os documentos
solicitados no item 4.4. deste Edital.
4.12. Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera LER todo o Edital e se certificar de que preenche todos os
requisitos exigidos. Uma vez efetuada a inscri¢do, néo sera permitida, em hipdtese alguma, sua alteragéo.

5. DA ANALISE DOCUMENTAL E DA ENTREVISTA
5.1. Sera realizada a andlise de documentacdo apresentada pelo candidato comprovando a fidedignidade dos
documentos de acordo com o informado no curriculo e inserido no formulario google forms durante a inscrigéo do
candidato.
9.2. Apenas serdo computados os cursos que tenham sido concluidos até o dia de apresentacdo da
documentagao.

5.3. Para a analise de curriculo sera observado os critérios listados no ANEXO I, ITEM A.

5.4. Para a Entrevista sera observado os critérios pontuados e listados no ANEXO II, ITEM B

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO
6.1. A selecdo dos bolsistas seréa realizada com base em:
A. Avaliagdo do curriculo, com pontuagdo de 0 (zero) a 100 (cem), conforme os critérios estabelecidos na
barema para analise de curriculo (ANEXO Il - A);
B. Avaliagdo da Entrevista, com pontuagéo de 0 (zero) a 10 (cem), conforme critérios estabelecidos na barema
para andlise da Entrevista (ANEXO Il - B).
6.2. Seréo aprovados candidatos com nota igual ou superior a 70 (setenta), considerando-se a avaliagdo do
curriculo e da Entrevista para a funcdo de: Coordenador Setorial e Instrutor.
6.3.A classificacdo se dard na ordem decrescente, sendo considerado como primeiro colocado, aquele que
obtiver a maior nota final.
6.4. Em caso de empate, serdo priorizados os bolsistas que atendam aos seguintes critérios organizados em
ordem de importancia:
A. Maior nota no memorial descritivo para as fungdes especificadas acima;
B. Maior nota na Entrevista para a fungao de Coordenador Setorial e Instrutor.
B. Maior experiéncia em projetos sociais para todas as fungoes.
6.5. Os candidatos em situagao de baixa renda, comprovado conforme item 4.4, terdo prioridade no caso para a
funcdo de Monitoria,
6.6. Os candidatos aprovados que n&do forem classificados para assumir as atividades inicialmente, estarao



automaticamente compondo uma lista de espera para assumir a vaga diante desisténcia ou desligamento de um
candidato anteriormente classificado, sem que haja um novo processo seletivo.

7. DAS VAGAS, PERFIL E VALOR DA BOLSA.

7.1. O numero de vagas, o perfil, a remuneragao, e a carga horaria, para as fungdes oferecidas neste edital estao
descritos no quadro a seguir:

7.2. Todos os bolsistas desenvolverdo suas atribuigdes (ANEXO 1V) de forma presencial no Instituto de Ciéncias
Exatas - ICE/UFRRJ localizado em Seropédica- RJ, ou no Instituto Casa do Pai localizado em ltaguai/RJ.

7.3. Fungdes listadas abaixo:

Fungdo Nu‘rlgzra% de Perfil Cargzzg;a;rlla Prﬁ}gff?:]e';gs) Valor da bolsa (RS)
Graduagao nivel superior ou
Bolsista Técnico  Profissionalizante,
Coordenagéo 01 com experiéncia comprovada 40hs 10 3.828,00
Setorial em projetos sociais ou nas

areas afins do projeto.

Graduagao nivel superior ou

E}gﬁﬁi 06 técnico nas areas afins de 20hs 10 1.716,00
atuagdo do projeto (item 4.1).
Graduando em nivel superior

Bolsista em todas as éreas, ou

Monitoria 06 graduagdo em nivel técnico  20hs 10 840,00
nas areas afins de atuagao do
projeto (item 4.1).

8. DO CRONOGRAMA

Evento Data
Lancamento do Edital 08/01/2025
Inscricdes 09/01/2025 a 17/01/2025
Homologagao das Inscri¢des, com divulgagao da lista com os
nomes dos candidatos que Até o dia 20 de janeiro de 2025.
foram aprovados na etapa documental
Selecdo — avaliagdo do curriculo, e Entrevista 21 a 24 de janeiro de 2025
Resultado parcial 27 de janeiro de 2025

Recursos Até o dia 29 de janeiro de 2025
Resultado final Até o dia 31 de janeiro de 2025.

9. DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O processo seletivo sera realizado por uma comissdo portariada pela Prd-Reitoria de Extensdo da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro e pelo coordenador geral do projeto.

9.2. O processo de selegao sera composto pelas seguintes fases:

- Inscrigdo on-line, no formulario google forms especifico para cada fungao;

- Habilitag&o e analise documental (analise de documentos exigidos no item 4.4);

- Analise do Memorial descritivo SOMENTE para as fungdes de: Coordenagao Setorial e Instrutores.

- Entrevista SOMENTE para as fungdes de: Coordenagao Setorial e Instrutores

9.3. Os candidatos deverdo anexar toda sua documentagdo, digitalizados (certificados, declaragdes de cursos,
diplomas de graduacg&o, de pos-graduagao, etc, nos campos especificos do formulario do google forms.
9.4. As entrevistas serdo realizadas pela comissao de avaliagao



9.5. A data e o horario para entrevista serdo divulgados junto a lista dos candidatos classificados na fase de

habilitacdo e anélise documental e/ou pelo e-mail disponibilizado no formulario google forms no momento da

inscrigéo.

10. DOS RECURSOS

A. O candidato poderé interpor recursos nas datas e prazos estabelecidos no Cronograma (item 07) deste edital.

B. O candidato devera preencher o Requerimento de Recurso do processo de selecao (ANEXO Ill) e encaminha-
lo, exclusivamente por meio eletrdnico, para romulocv@ufrri.br, nas datas e prazos estabelecidos no item 07
deste edital.

C. Admitir-se-4 apenas um unico recurso por candidato, para cada etapa, desde que devidamente
fundamentado.

D. Aresposta ao recurso interposto tem carater definitivo, ou seja, ndo havera recurso do recurso.

E. Serdo apreciados os recursos fundamentados que apontem as circunstancias que os justifiquem e que sejam
interpostos dentro do prazo estabelecido neste edital.

F. A comisséo de selecéo ficara responsavel pela anélise dos recursos apresentados. Os casos omissos serao
resolvidos pela comissao deste processo.

G. Nao seréo analisados recursos fora do prazo e em outro meio que néo seja o e-mail disponibilizado no item B.
Para anélise do recurso seré considerada a data e horéario de envio do e-mail.

H. O resultado do recurso sera publicado no enderego eletrénico https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-
extensao/pre-enem-seropedica/editais/.

11. DO CANCELAMENTO DA BOLSA
11.1. O ndo cumprimento dos compromissos expressos no termo de responsabilidade da bolsa
(ANEXO V) podera acarretar o seu cancelamento;
11.2. O afastamento injustificado do bolsista por mais de 10 dias implicara em cancelamento
imediato da bolsa;
11.3. Percentual de frequéncia mensal inferior a 80% poderéa acarretar o cancelamentoda bolsa.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS
12.1. Nao seréo aceitas inscrigdes fora dos prazos determinados neste Edital;
12.2. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, ndo sendo aceita alegacao de desconhecimento;
12.3. Serdo eliminados os candidatos com documentagao incompleta;
12.4. O candidato que ndo puder iniciar as atividades no ato da convocagdo sera considerado desistente;
12.5. E responsabilidade do candidato a abertura, em tempo habil, de conta corrente em seu nome para
recebimento da bolsa;
12.6. E responsabilidade do candidato o acompanhamento do processo de selegdo por meio do site da
UFRRJ e canais de comunicagao (e-mail e telefone) informados no ato da inscricdo, de modo que néo serao
aceitas quaisquer alegagdes sobre desconhecimento das informagdes disponibilizadas por estes meios;
12.7. Toda e qualquer decisdo da comisséo de avaliagao é soberana e definitiva.
12.8 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Banca Avaliadora juntamente com a
PROEXT/DEL/UFRRJ.

Seropédica, 08 de janeiro de 2025.

Prof2 Rosa Maria Marcos Mendes Profé Edileuza Dias de Queiroz
SIAPE 1006829 SIAPE 0366511
Pré-Reitora Titular de Extensdo da UFRRJ Pré-Reitora Adjunta de Extensdo da UFRRJ
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ANEXO |

PROCESSO N° 23083. 034299/2024-12

1 DADOS DO CANDIDATO

CPF NOME COMPLETO (sem abreviaturas)
DATA DE NASCIMENTO | SEXO IDENTIDADE (RG) ORGAO EMISSOR  |UF Data de Emissao
NACIONALIDADE PAIS (se estrangeiro) N ° DO PASSAPORTE (se estrangeiro) |VALIDADE
TITULO DE ELEITOR E-MAIL
ENDERECO RESIDENCIAL (logradouro ) BAIRRO
CEP CIDADE UF | FONE RESIDENCIAL WhatsApp

CELULAR

2 FORMAGAO ACADEMICA (Grau de escolaridade)

3. DADOS BANCARIOS (nio é item obrigatério para inscrigdo. E obrigatorio apos a selegdo para
recebimento da bolsa)

BANCO:

AGENCIA:

CONTA CORRENTE:

OBSERVAGAO: A conta bancéria para vinculo com o Programa NAO PODE SER conta facil ou conta poupanca e
obrigatoriamente deve ter como titular o (a) estudante inscrito (a) na selegao.

4 ATUAGAO PROFISSIONAL / LOCAL DE TRABALHO (Quando couber)

INSTITUICAO

CARGO TIPO DE VINCULO Regime de
Trabalho:

ENDERECO DA INSTITUICAO (logradouro ) E - MAIL

BAIRRO CEP CIDADE UF | FONE FAX

4 DECLARAGAO

Declaro, sob pena das leis, que as informagdes por mim prestadas neste formulario sao veridicas.

ASSINATURA, LOCAL e DATA




ANEXO Il
PROCESSO N° 23083. 034299/2024-12

A - ANALISE DO CURRICULO

BOLSISTA CRITERIO PONTUAGAO MAXIMA

Formagao Superior — 30 pontos
Formag&o Técnica Profissionalizante — 40
10 pontos

Experiéncia profissional anterior em
funcbes/atividades relacionadas ao
projeto:

Até 1 ano de experiéncia — 1,0 ponto
Entre 1 e 2 anos de experiéncia — 2,0
Coordenador(a) Setorial pontos o

Entre 2 e 3 anos de experiéncia — 3,0
pontos

Entre 3 e 4 anos de experiéncia — 4,0
pontos

Entre 5 e 8 anos de experiéncia — 5,0
pontos

Entre 8 e 10 anos de experiéncia —
15,0 pontos

Mais de 10 anos de experiéncia — 20,0
pontos

20

Formagao Superior — 30 pontos
Formag&o Técnica Profissionalizante — 40
10 pontos

Experiéncia profissional anterior em
funcdes/atividades relacionadas ao
projeto:

Até 1 ano de experiéncia — 1,0 ponto
Entre 1 e 2 anos de experiéncia — 2,0
Instrutor(a) pontos

Entre 2 e 3 anos de experiéncia — 3,0
pontos

Entre 3 e 4 anos de experiéncia — 4,0
pontos

Entre 5 e 8 anos de experiéncia — 5,0
pontos

Entre 8 e 10 anos de experiéncia —
15,0 pontos

Mais de 10 anos de experiéncia — 20,0
pontos

20

Graduando em |Instituicdo de Ensino
Superior — 70 pontos

Monitor(a) Graduado em Técnico 100
Profissionalizante (areas afins) — 30
pontos




B - BAREMA PARA ANALISE EM ENTREVISTA

ITEM A SER AVALIADO PESO NOTA
Pontualidade 0-2
Organizagdo do pensamento 0-2
Comunicacao verbal e vocabulario 0-2
Iniciativa mediante situagdes de problemas 0-2
Postura profissional e apresentacao pessoal 0-2
Conhecimentos Gerais sobre a area do Projeto 0-10
Conhecimentos Especificos sobre a area contemplada do Projeto no ato da inscrigao 0-15
Conhecimento sobre Responsabilidade Social 0-5

NOTA FINAL




ANEXO Il
PROCESSO N°23083. 034299/2024-12

REQUERIMENTO DE RECURSO DO PROCESSO SELETIVO

Candidato(a):

Fungao:

E-mail:

Telefone:

Recurso contra:

Data:

Fundamentagao do Recurso:

Assinatura:




ANEXO IV
PROCESSO N° 23083. 034299/2024-12

QUADRO DE ATRIBUICOES DO BOLSISTA

FUNGCAO

ATRIBUICOES

Coordenacéo Setorial

Organizar o processo de estrutura¢do do projeto (adequagao do espago fisico, pessoal,
materiais didaticos efc.), a fim de garantir o atendimento adequado a modalidade
proposta.

Interagir com as areas do projeto, organizando a oferta, divulgagdo, preenchimento e
cadastro de vagas em conformidade com a Coordenacéao Geral.

Supervisionar a elaboragéo da proposta de implanta¢do das atividades, em articulagéo
com os instrutores nas areas do projeto, e resolver as agdes de suporte tecnoldgico
necessarias durante o processo.

Supervisionar o planejamento e a execucdo das atividades;

Coordenar todas as agdes relacionadas ao monitoramento e a avaliagdo das acdes do
Projeto a serem realizadas participativamente com apoio dos demais integrantes do
Projeto.

Assegurar a acessibilidade para a plena participagéo dos alunos.

Elaborar e apresentar & Coordenagéo Geral, um relatério parcial a cada 3 meses e um
relatério final, das atividades e do desempenho dos estudantes.

Durante a execugdo do projeto, sugerir e, junto & Coordenacdo Geral, adequar
modificagbes na metodologia de ensino adotada, realizar analises e estudos sobre o
desempenho as atividades e dos alunos.

Acompanhar e avaliar 0 desempenho das atividades desenvolvidas pelos bolsistas,
mantendo suas atuagdes padronizadas, harmdnicas e coerentes com os principios
estabelecidos no Projeto.

Elaborar documentos oficiais; organizar pastas no sistema; controlar os pontos dos
bolsistas e beneficiados do Projeto e organizar documentos fisicos e on-line do projeto.
Supervisionar a constante atualizagao, dos registros de frequéncia e desempenho dos
colaboradores e beneficiarios.

Exercer, quando couber, as atribuigbes de apoio junto aos instrutores para garantir a
articulagéo do Projeto com a comunidade;

Manter a Coordenagédo Geral informada quanto a distorgdes identificadas e apresentar,
dentro do possivel, solugdes para a corre¢do dos rumos.

Comunicar de imediato & Coordenagéo Geral quaisquer fatos que envolvam membro
da equipe ou beneficiado em situagcdo ndo convencional, procurando, inclusive,
encaminhar todos os casos omissos com imparcialidade e cortesia;

Propagar a divulgagao do Projeto e suas atividades, inclusive nas redes sociais.
Mobilizar a comunidade para a efetiva participagao das atividades.

Instrutor

Apoiar a Coordenagdo na adequagdo estrutural do local a serem executadas as
atividades, de forma a garantir o atendimento & demanda e objetivo do Projeto.
Submeter e articular, conjuntamente a Coordenagéo, o planejamento feito com vistas a
melhor forma de adequacg&o das atividades ao processo de ensino-aprendizagem dos
participantes;

Planejar, semanal e mensalmente as atividades que estardo sob sua responsabilidade,
conducdo e supervisdo, levando em consideracdo a proposta pedagégica aprovada
para o Projeto.

Desenvolver e conduzir as atividades com os beneficiados, juntamente com os




bolsistas de Monitoria, seguindo o planejamento proposto para o projeto e primando
pela qualidade das aulas.

Ensinar, controlar, corrigir e acompanhar a evolugao dos beneficiados.
Responsabilizar-se e zelar pela seguranga dos participantes durante todo o periodo de
sua permanéncia no local de desenvolvimento das atividades das turmas, assim como
manter os espagos fisicos e as instalagdes em condigdes adequadas as praticas.
Manter a Coordenacdo informada quanto as distor¢des identificadas e apresentar,
dentro do possivel, solugdes para a corregdo dos rumos.

Comunicar de imediato a Coordenacdo quaisquer fatos que envolvam membro da
equipe ou beneficiado em situagdo n&o convencional, procurando, inclusive,
encaminhar todos os casos omissos com imparcialidade e cortesia.

Conservar, manter e solicitar a Coordenacao, a reposi¢do dos materiais relativos as
atividades ofertadas.

Manter atualizadas as informagbes dos participantes beneficiados do Projeto,
comunicando imediatamente & Coordenagé&o.

Orientar e interagir com os participantes beneficiados do Projeto, desde a recepcéo até
0 encerramento diario das atividades;

Organizar e manter atualizado o controle de frequéncia, adotando as medidas
necessarias para os ajustes, quando necessario.

Submeter e articular o planejamento feito com vistas a melhor forma de adequacao das
atividades ao processo de ensino-aprendizagem dos participantes.

Receber, conferir, organizar e armazenar devidamente os materiais utilizados nas
atividades, zelando pela guarda e adequada utilizagao dos mesmos.

Garantir o melhor desempenho das atividades desenvolvidas no Projeto.

Entregar sistematicamente o levantamento de dados e informagdes como: avaliagdes,
frequéncias de aulas, registros fotograficos, videos e outros documentos das atividades
desenvolvidas.

Monitoria

Assessorar o instrutor quanto a articulagao do Projeto com a comunidade.

Mobilizar os alunos para a efetiva participacéo das atividades.

Entregar sistematicamente o levantamento de dados e informagbes como: relatorios,
frequéncias de aulas, registros fotograficos, videos e outros documentos das atividades
desenvolvidas.

Submeter e articular, junto a Coordenagao, os relatorios e documentos materiais do
projeto e dos instrutores, realizado com vistas a melhor forma de adequagdo das
atividades ao processo de ensino-aprendizagem dos participantes.

Apoiar e apresentar planilhas de controle dos instrutores.

Apoiar na elaboragdo ou uso de apresentagbes das atividades desenvolvidas pelo
projeto.

Acompanhar e apoiar o desempenho das atividades desenvolvidas pelo projeto e
instrutores no sistema, mantendo suas atuagdes padronizadas, harménicas e coerentes
com 0s principios estabelecidos no Projeto.

Manter a Coordenagéo e instrutores informados quanto as distorgbes identificadas e
apresentar, dentro do possivel, solu¢des para a corre¢do dos rumos.

Comunicar de imediato as coordenagdes quaisquer fatos que envolvam membro da
equipe ou beneficiado em situagdo ndo convencional, procurando, inclusive, encaminhar,
todos os casos omissos com imparcialidade e cortesia.
Participar de encontros com os gestores do Projeto e demais colaboradores sobre
desenvolvimento de estratégias para o projeto.

Ajudar a propagar a divulgacao do Projeto e suas atividades, inclusive nas redes sociais.




ANEXOV
PROCESSO N° 23083. 034299/2024-12

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Declaro para os devidos fins que eu, portador do documento de identidade
n° , residente e domiciliado na , n° , bairro ,
cidade/estado : candidato a vaga de do Edital n° 01/2025, declaro que
tenho ciéncia das obrigacdes inerentes a qualidade de bolsista na fun¢do de e, nesse sentido,

COMPROMETO-ME a respeitar as clausulas descritas no referido edital e no que diz respeito as atribuicdes da fungao,
informada no ANEXO |V. Estou ciente de que a inobservancia dos requisitos citados acima podera implicar no
cancelamento de bolsas, de acordo com as regras previstas na legislagdo vigente.

de de 2025

Assinatura do(a) candidato(a)



