MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

UFRR) PRO-REITORIA DE EXTENSAO

EDITAL N° 62/2024 PROEXT de 20 de dezembro de 2024
SELEGAO PARA BOLSISTAS DE APOIO TECNICO PROFISSIONAL A PESQUISA NA UFRRJ

A PRO-REITORIA DE EXTENSAO torna publico o presente Edital de Selecdo de Bolsistas para Apoio Técnico
Profissional a Pesquisa da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ), nos termos do Processo n°
23083.033422/2023-99.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1. As Bolsas de Apoio Técnico a Pesquisa sdo voltadas ao suporte para realizagdo da pesquisa cientifica,
tecnologia e inovagao na UFRRJ por meio do provimento de pessoal especializado para o desempenho de tarefas
de carater técnico-cientifico em cumprimento de sua missao institucional, em consonancia com seu Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI e Planejamento Estratégico.

1.2. O bolsista selecionado neste edital atuara no projeto de PD&| FARMACOPEIA MARI'KA.

1.3. Seré oferecida 01 (uma) bolsa, com duragéo correspondente ao tempo de execugao do projeto.

1.4. Os candidatos classificados acima do numero de vagas deste Edital ficardo no cadastro de reserva e poderdo
ser chamados para atuar, conforme as necessidades e dentro do prazo de validade do Edital.

1.5. Os recursos para pagamento das bolsas serao oriundos do projeto em parceria com a instituicdo BIOTEC —
Marica/RJ (processo n® 23083.044303/2022-81) e sujeitos ao cronograma de desembolso financeiro anual do
projeto.

1.6. A bolsa concedida nos termos desta norma € caracterizada como doagao, cujos resultados néo revertem
economicamente para o doador nem importam em contraprestagdo de servicos, sendo isentas de imposto de
renda, conforme art. 26 da Lei n®9.250, de 26 de dezembro de 1995, e nao integram a base de calculo de incidéncia
da contribuigéo previdenciéria.

1.7. Informagdes e duvidas referentes a este Edital deverao ser enviadas das 8 as 17 hs até um (1) dia antes do
encerramento das inscri¢des, exclusivamente para o e-mail semanarural@ufrrj.br. Para tanto, devera constar no
assunto: “Informacées e Dividas — EDITAL FARMACOPEIA MARI'KA N° 62/2024/PROEXT/UFRRJ, de 20 de
dezembro de 2024.
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2. DAS VAGAS, ATUAGAO DOS BOLSISTAS E VALORES DAS BOLSAS

Valor mensal da

cumprimento dos objetivos propostos
no projeto, além do desenvolvimento
de atividades administrativas junto a
Universidade e fundagdes de apoio e
outras atividades de mesma natureza e
complexidade.

area de agricultura
agroecoldgica.

Bolsistas Area de atuagéo e atividades Vagas Vigéncia CH semanal TIIEt:iSi%ZO Requisitos especificos bolsa mensal
(R$)
Area de produgcio vegetal
agroecologica na Fazenda Nossa do
Senhora do Amparo, localizada no
municipio de Marica - RJ. Também faz . .
N Titulo de Engenheiro
parte do escopo de atuagéo o N .
. ~ Agrénomo, obtido em curso
estabelecimento e manutengao de .
: . . . x reconhecido pelo MEC.
parcerias com agricultores familiares e Fevereiro 2025- Graduagéo em . o
1 ; R 1 . 40h , Conhecimentos solidos na 3.500,00
movimento sociais, visando o fevereiro 2026 Agronomia




3. DO PERIODO, LOCAL E FORMA DE INSCRIGAO

3.1. As inscri¢des serdo realizadas no periodo compreendido entre 20/12/2024 e 05/01/2025, no enderego
eletrénico disponivel no link https://forms.gle/kwcnRmMXrxPE1ZbY9

3.1.1. Nao serdo aceitas inscrigdes pelos correios ou por qualquer outra forma diversa da prevista neste Edital.
3.2. O candidato devera realizar a inscricdo para o edital 62/2024 de Selegéo de Bolsistas para Apoio Técnico
Profissional, preenchendo todos os campos requeridos no formulario de inscricdo e anexando os documentos
comprobatdrios exigidos no edital:

3.2.1. No ato da inscri¢do deverdo ser anexados (formato PDF) ao formulario de inscri¢ao:

| - Copia frente e verso de documento de identidade com foto;

Il — Cépia do CPF (Nao é necessario anexar caso 0 CPF seja informado na identidade);

Il - Documento comprobatorio da titulagdo exigida no Edital (diploma ou certificado de conclus&o);

IV — Curriculo Lattes (versao resumida);

V — Barema preenchido pelo candidato indicando pontuagao e acompanhado dos documentos comprovatérios,
conforme modelo apresentado no Anexo |.

VI - Texto descrevendo sucintamente a trajetéria académica e/ou profissional no servigo publico e/ou iniciativa
privada relacionada com as atividades a serem desenvolvidas no projeto FARMACOPEIA MARI'KA, dentro das
areas descritas no perfil da vaga

3.3. Ao anexar os documentos em PDF o candidato devera optar por nomes curtos € sem 0 uso de qualquer
caractere especial.

3.4. Ao inscrever-se o candidato declara, sob as penas da lei, que todos os documentos apresentados em sua
inscricdo sao legitimos e possuem informacdes fidedignas. Aplica-se o disposto neste item ao curriculo vitae e
demais documentos comprobatorios.

3.5. E de responsabilidade de cada candidato anexar ao formulario a documentago completa acima exigida, sob
pena de desclassificagdo do processo seletivo. Nao serdo aceitos documentos enviados posteriormente.

3.6. Caso o candidato possua qualquer condicdo ética ou moral que possa inviabilizar a atividade para a qual esta
se candidatando, deve declarar no ato da inscri¢do, podendo ser sumariamente desligado caso desatenda tal dever
de transparéncia.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo sera conduzido por uma Comissao Examinadora instituida por portaria da PROEXT.

4.2 Os casos omissos no presente Edital seréo resolvidos pela Comissdo Examinadora, observados os principios
e normas que regem a Administragdo Publica, mediante requerimento ao Protocolo da UFRRJ.

5. DA SELEGAO

5.1. O processo seletivo sera constituido de trés etapas:

5.1.1. Prova objetiva com 30 questdes abrangendo conhecimentos especificos na area de agroecologia (em nivel
compativel com a formag&o exigida), pontuada de 0 a 100 (zero a cem);

5.1.2. Analise do Curriculum vitae dos candidatos, pontuado de 0 a 100 (zero a cem) conforme Barema “Curriculo
(Anexo l) e comprovagao documental, que caracteriza prova de titulos;

5.1.3. Entrevista presencial individual, pontuada de 0 a 100 (zero a cem) conforme Barema “Entrevista” (Anexo Il).
5.2. A entrevista sera conduzida pela comissdo examinadora e gravada em audio, para efeito de eventuais
consultas materiais.

5.3. A nota final dos candidatos na entrevista sera igual a média simples resultante das avaliagdes individuais dos
trés membros da Comissao Examinadora.

5.4. O candidato que obtiver menos de 50% (cinquenta por cento) de acertos na prova objetiva sera
automaticamente eliminado do processo seletivo, ndo participando das etapas seguintes (anélise de curriculo e
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entrevista).
5.5. Os candidatos serdo informados por e-mail dos locais e horérios das provas objetiva e da entrevista e dos
resultados de todas as etapas seletivas.

6. CLASSIFICAGAO

6.1. A nota final do candidato sera a média aritmética ponderada das notas da prova escrita (peso 2) da avaliagao
do curriculo (peso 2) e da entrevista (peso 1).

6.2. Sera considerado aprovado o candidato que participar de todas as fases seletivas (prova objetiva, analise de
curriculo e entrevista) e obtiver nota final igual ou superior a 50,0 (cinquenta virgula zero).

6.3. Os candidatos aprovados serdo chamados a ocupar a vaga por ordem decrescente de notas. Em caso de
empate serdo observados os seguintes critérios: a) maior pontuagdo na prova objetiva b) o(a) candidato(a) mais
velho(a).

7. DA ANALISE DO CURRICULO

7.1. A pontuagdo do Barema curriculo terd por base os documentos apresentados no momento da inscri¢éo
(anexados ao formulario) sendo de responsabilidade do candidato apresentar os documentos comprobatorios que
lhe interessarem.

7.2. Nao serdo consideradas na pontuacao, as titulagdes exigidas (pré-requisitos) para a vaga.

7.3. Em hipdtese alguma as pontuagdes maximas previstas para cada critério da Barema seréo ultrapassadas.
7.4. Somente serdo pontuados os documentos que tiverem relagdo direta com a area de atuagdo da bolsa
(producéo vegetal).

7.5. Os documentos entregues que ndo apresentarem todos os dados capazes de comprovar 0s requisitos exigidos
na Barema (Anexo ) ndo serdo considerados para fins de pontuagao.

7.6. Nao serdo aceitos documentos entregues posteriormente a inscrigdo (por correios, entrega pessoal, e-mail
pessoal etc.).

7.7 — Nao serdo aceitos documentos sem data, sem assinaturas ou autenticidade dos emissores (fisica ou
eletrénica) ou com rasuras e evidentes impropriedades que possam causar duvidas sobre sua legitimidade.

7.8. O resultado da pontuagéo obtida por cada candidato seré divulgado na data e forma prevista no Capitulo 10
deste Edital.

8. DA ENTREVISTA

8.1. As entrevistas terdo como objetivo analisar, entre outros aspectos, a desenvoltura do candidato para exercicio
das fungdes, a trajetoria académicalprofissional, os conhecimentos e habilidades exigidos para as atividades da
bolsa pretendida, a disponibilidade de horario e a habilidade de comunicagdo, pontuados conforme o Barema
entrevista (Anexo II).

8.2. Somente participardo das entrevistas os candidatos selecionados na forma do item 5.4 deste Edital.

8.3. Nas entrevistas, a critério dos entrevistadores da UFRRJ, poderao ser aplicadas técnicas e atividades de grupo
e/ou entre outras formas de aferigdo dos requisitos do item 8.1.

8.4. O candidato sera automaticamente eliminado do processo seletivo se for descortés ou ofensivo com qualquer
um dos entrevistadores da UFRRJ ou outros candidatos.

8.5. O candidato que ndo comparecer na data e horario determinado para as entrevistas sera eliminado.

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso (Anexo Ill) contra a lista preliminar de inscrigbes homologadas e contra os resultados
preliminares da prova objetiva, da analise de curriculo e da entrevista.
9.2. Os recursos, seguindo os preceitos da lei 9.784/98, deverdo ser interpostos exclusivamente a Comissao



Examinadora por meio do e-mail semanarural@ufrrj.br, conforme cronograma estabelecido no item 10.1.
9.3. Nao serao considerados os recursos interpostos:

| - Fora dos prazos estabelecidos no cronograma estabelecido no item 10.1;

Il - Por e-mail pessoal, via postal ou qualquer outra forma de submisséao diferente da prevista neste Edital;
Il - Sem fundamentacao plausivel;

IV - Sem a correta identificagdo do recorrente; e

V - Com descortesia e ofensa de qualquer espécie.

9.4. Os candidatos serdo informados por e-mail dos resultados dos julgamentos dos recursos.

10. DO CRONOGRAMA E FORMA DAS DIVULGAGOES
10.1. As atividades desta selegao ocorrerdo conforme o seguinte cronograma:

Etapas Previsao
Lancamento do Edital (Site PROEXT) 20/12/24
Inscri¢des e envio da documentagao por meio de formulario eletrénico 20/12/24 a
disponivel no link 05/01/25
https://forms.gle/kwcnRmMXrxPE1ZbY9
Anélise da documentacéo e divulgagéo da lista preliminar de Inscrigbes 06/01/25
homologadas
Prazo para interposigéo de recursos relativos a homologacao das 07/01/25
inscricoes
Divulgacéo da lista final de Inscrigbes homologadas, 08/01/25
Realizagéo da prova objetiva 09/01/25
Divulgacéo do resultado preliminar da prova objetiva 09/01/25
Prazo para interposicdo de recursos relativos ao resultado da prova 10/01/25
objetiva
Divulgagéo do resultado da prova objetiva 13/01/25
Andlise do curriculo 13/01/25
Realizagdo da entrevista 14/01/25
Divulgagéo dos resultados preliminares da analise do curriculo e da 14/01/25
entrevista
Prazo para interposicédo de recursos relativos aos resultados preliminares 15/01/25
da analise do curriculo e da entrevista
Divulgagéo do resultado final do processo seletivo 16/01/25

10.2. O cronograma esta sujeito a alteragbes sem aviso prévio, de acordo com as necessidades do processo
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seletivo.

11. DAS NORMAS DA UFRRJ

11.1 - Fica vedado que concorram as vagas de bolsa quaisquer servidores da UFRRJ; ou conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, do coordenador do projeto de pesquisa ao
qual a vaga esta vinculada.

11.2 — O candidato declara, ao concorrer as vagas deste Edital, ter ciéncia da proibigdo contida no item 11.1
assumindo inteira responsabilidade por qualquer situagao irregular.

12. DA CONVOCAGAO DOS SELECIONADOS, DA NATUREZA DO VINCULO E DOS REQUISITOS FORMAIS
PARA CONTRATAGAO

12.1. A data de inicio das atividades dos candidatos selecionados (fevereiro de 2025), podera variar de acordo
com necessidades ou interesse do Projeto.

12.2. A convocagéo ocorrera de acordo com as necessidades do Projeto.

12.3. O chamamento dos bolsistas selecionados ocorrera, exclusivamente, por meio do e-mail cadastrado na ficha
de inscricdo, tendo o selecionado, o prazo de 5 dias Uteis para confirmagéo do interesse na vaga, sob pena de
chamamento do seguinte.

12.4. Cabe ao candidato preencher corretamente o seu e-mail na ficha de inscri¢do, ficando a UFRRJ isenta de
responsabilidade pelo nédo recebimento ou néo leitura do respectivo contato eletrénico.

12.5. O candidato chamado devera apresentar todos os documentos requeridos pela UFRRJ para efetivagéo de
sua vinculagao, no prazo estipulado.

12.6. Todos os candidatos ficam cientes, desde ja, que ao assumirem a vaga de bolsista deverao, obrigatoriamente,
assinar o Termo de Compromisso (Anexo V) e demais termos e documentos que se fizerem necessarios a critério
da UFRRJ.

12.7. Todos os candidatos ficam cientes, desde j4, da obrigatoriedade de indicagao de conta corrente individual no
Banco de sua preferéncia para o recebimento da bolsa.

12.8. Os bolsistas atuardo de forma presencial, de acordo com as orientagdes dos coordenadores ou vice
coordenadores dos projetos e necessidades institucionais.

12.9. O vinculo dos bolsistas com a UFRRJ € precério e ndo configura relagdo de emprego, podendo ser findado
a qualquer tempo a critério da universidade.

12.10. A UFRRJ né&o se responsabiliza por quaisquer danos fisicos ou mentais causados ao(a) bolsista, em
decorréncia da execugao das atividades do plano de trabalho, sendo de competéncia do(a) proprio(a) bolsista o
seguro-salde ou equivalente que oferega cobertura de despesas médicas e hospitalares nos eventuais casos de
acidentes e sinistro que possam ocorrer durante o desenvolvimento das atividades previstas.

12.11. Na eventual hipétese de a UFRRJ vir a ser demandada judicialmente, prevalece o estipulado nos artigos 2°
e 3°da CLT/2017 e na Lei n° 8.958/1994, regulamentada pelo Decreto n® 7423/2010 que regem a concesséo de
bolsas.

12.12. Incorporar-se-30 a este Edital, para todos os efeitos, as disposicdes e instrucdes contidas em Editais
Complementares ou Retificacdes que vierem a ser publicados pela PROEXT.

12.13. As disposicOes deste Edital prevalecem sobre todos 0s seus Anexos.

12.14 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por deciséo
unilateral da Coordenacéo do Projeto Farmacopeia, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem
que isso implique direito ou indenizagao ou reclamagéo de qualquer natureza.

12.15. Mais informagdes podem ser obtidas por meio do e-mail semanarural@ufrri.br
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13. DAS ATRIBUIGOES COMUNS A TODOS OS BOLSISTAS:

13.1. Participar de reunides periddicas com o coordenador responsavel pelo programa/projeto correspondente ou
servidor por este designado, para alinhamento e acompanhamento das agdes desenvolvidas.

13.2. Desenvolver com assiduidade, zelo, comprometimento e ética as atividades estabelecidas pelo coordenador
do projeto.

14. DOS CRITERIOS DE ACOMPANHAMENTO DO BOLSISTA
14.1. O bolsista devera elaborar e enviar o relatério parcial, a cada trimestre, para acompanhamento das atividades

desenvolvidas, em consonancia com o Plano de Atividades.

14.2. Ao final do periodo de vigéncia da bolsa, os coordenadores dos programas/projetos e os bolsistas envolvidos
fardo um relatério final, que abrangera, entre outros:

| - Atividades desenvolvidas pelo bolsista durante a vigéncia da bolsa;

Il - Objetivos que foram alcangados durante a vigéncia da bolsa;

Il - Objetivos ndo alcangados e os motivos que impossibilitaram a realizagéo deles; e

IV - Avaliagdo do desempenho dos bolsistas pelos Coordenadores.

V - Avaliagéo do desempenho dos coordenadores pelos Bolsistas.

14.3. Os relatérios seréo encaminhados, pelos bolsistas, por e-mail ao Coordenador do Projeto, que apds avaliagéo
enviarad a PROEXT para validacao.

15. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

15.1. O presente edital de selecéo tera validade de 12 (doze) meses a contar da data de divulgagéo dos resultados
na forma do Capitulo 9.

15.2. O prazo de validade deste Edital podera ser prorrogado por mais 12 (doze) meses a critério do coordenador
do projeto juntamente com a PROEXT.

16. DOS CASOS OMISSOS
16.1. Os casos omissos neste Edital seré@o resolvidos pela Comissao Examinadora juntamente com a PROEXT.

Seropédica, 20 de dezembro de 2024

Prof Ricardo Louro Berbara
Coordenador do Projeto
FARMACOPEIA MARI'KA

Profé. Rosa Maria Marcos Mendes
Pro-Reitora de Extensao



ANEXO |

BAREMA CURRICULO

1. FORMAGAO ACADEMICA'

ITEM PONTUACAO NUMERO TOTAL
Doutorado 60
Mestrado 40
Especializacdo ou Residéncia 20
2. ATIVIDADES EXTRACURRICULARES?
Cursos duragdo = 20h 5 |
Cursos duragéo < 20h 2
Organizacéo de eventos académicos )
Estagios = 100h 5
ATIVIDADES ACADEMICAS?

Monitoria 10
Iniciagdo cientifica 10

Bolsa em projeto de extenséo 20 |

1 Formagao Académica: sdo pontuados somente cursos concluidos na area de producdo vegetal. Pontuagao total

méaxima de 60 pontos.
2 Atividades Extracurriculares: sdo pontuadas somente atividades desenvolvidas na area de produgéo vegetal.

Pontuag&o total maxima de 20 pontos.
3 Atividades Académicas: sao pontuadas somente atividades desenvolvidas na area na area de produgéo vegetal.

Pontuacao total maxima de 20 pontos.




ANEXO Il

BAREMA ENTREVISTA
s Pontuagao Pontuagao
Criterios Maxima Candidato
Trajetéria académica e/ou profissional no servigo publico e/ou
iniciativa privada relacionada com as atividades a serem 50 pontos
desenvolvidas no projeto Farmacopéia (item 3.2)
Capacidade de repassar informagdes técnicas nas areas do perfil
da vaga (item 4.1) de forma didatica e com linguagem simples,
. L . ~ 20 pontos
tendo como referencial a aplicabilidade da informagao repassada
ao agricultor familiar
Justificativa do interesse em participar do projeto Farmacopéia 15 pontos
Disponibilidade e motivagéo para a realizagao das atividades em 15 pontos

tempo integral no municipio de Marica - RJ




ANEXO Il
PROCESSO N°23083.044303/2022-81

REQUERIMENTO DE RECURSO DO PROCESSO SELETIVO

Candidato(a):

Fungao:

E-mail:

Telefone:

Recurso contra:

Data:

Fundamentacao do Recurso:

Assinatura:

10



ANEXO IV
PROCESSO N°23083.020564/2024-77

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Declaro para os devidos fins que eu, portador do documento de
identidade n° , residente e domiciliado na , n° , bairro
, Cidade/estado : candidato a vaga de do

Edital n°® xx/2024, declaro que tenho ciéncia das obrigagdes inerentes a qualidade de bolsista na fungéo de

e, nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as clausulas descritas no referido edital e no
que diz respeito as atribuicdes da funcdo, informada no ANEXO IV. Estou ciente de que a inobservancia dos
requisitos citados acima podera implicar no cancelamento de bolsas, de acordo com as regras previstas na
legislag&o vigente.

de de 2024

Assinatura do(a) candidato(a)
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