Edital N° 02 /2024 — PROEXT/ IE
SELECAO DE BOLSISTAS EXTENSIONISTA - DISCENTE
Departamento de Esporte e Lazer/ Departamento de Educacéo Fisica
APOIO AO PROJETO - DERRUBANDO MUROS E INTEGRANDO
PESSOAS

A Pré-Reitoria de Extensdo e o Instituto de Educacdo da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro torna publico a abertura de inscricdes para a selecdo de bolsistas de graduacédo visando a

atuacéo no projeto de extensdo Derrubando Muros e Integrando Pessoas.

1. DOOBJETO

O edital destina-se a selecionar 06 (seis) bolsistas de apoio técnico esportivo para a atuacao no
Projeto Derrubando Muros e Integrando Pessoas. O periodo de execugdo prevista para o projeto é

de 10 (dez) meses, tendo como publico-alvo criancas e adolescentes.
2. DOS RECURSOS

Os recursos financeiros para execucdo do projeto serdo oriundos de Dotacdo Orcamentaria da
Acdo 20GK - PTRES 217688 - Fonte 1000 — Emenda Parlamentar n® 2023 41600009, processo
administrativo n° 23083.077646/2023-11, conforme Memorando Eletronico n° 520/2023 -

PROAF/UFRRJ.

3. DAS VAGAS, REQUISITOS, DURACAO E VALOR DA BOLSA

3.1. Estéo previstas neste edital, 06 (seis) bolsas imediatas destinadasa graduandose graduados

recentes** em Educacdo Fisica pela UFRRJ, com carga horaria semanal de 16 horas.

3.2. Abolsa para graduandose graduadosrecentes em Educacéo Fisica pela UFRRJ, terd duragéo

de 10 (dez) meses, com o valor de R$ 800,00 (oitocentos reais), conforme tabela abaixo:



NUmero
de vagas

Modalidade

Perfil

Carga
Horaria
Semanal

Meses de
Atuacgio
no Projeto

Valor
mensal
da bolsa

1 vaga

Danca

Graduando ou
Graduacéo recente**
em Educacdo Fisica

pela UFRRJ

16 horas

10 meses

R$ 800,00

1 vaga

Futsal/Futebol

Graduando ou
Graduacéo recente**
em Educacdo Fisica

pela UFRRJ

16 horas

10 meses

R$ 800,00

1 vaga

Ginastica
Acrtistica

Graduando ou
Graduacéo recente**
em Educacédo Fisica

pela UFRRJ

16 horas

10 meses

R$ 800,00

1 vaga

Lutas/ Judd

Graduando ou
Graduacdo recente**
em Educacdo Fisica

pela UFRRJ

16 horas

10 meses

R$ 800,00

1 vaga

Recreacao

Graduando ou
Graduacéo recente**
em Educacdo Fisica

pela UFRRJ

16 horas

10 meses

R$ 800,00

1 vaga

Volei

Graduando ou
Graduacdo recente**
em Educacdo Fisica

pela UFRRJ

16 horas

10 meses

R$ 800,00

**Graduacdo recente em Educacdo Fisica — que tenha no maximo 1 ano de graduacédo e que

esteja matriculado em outro curso.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricbes deverdo ser realizadas durante o periodo de 15 a 20 de janeiro de 2024, por e-

mail, por meio do enderego “nossa.ufrrj@gmail.com” com o titulo: “Inscri¢cdo Edital 02 de

2024 — Bolsista Discente”.

4.2. As informacdes daficha de inscricdo (Anexo 1) deverdo ser transcritas para o corpo do e-

mail e os demais documentos enviados anexo por meio de copias digitais no formato PDF,

conforme o cronograma previsto neste edital. Importante destacar que somente serdo

aceitos arquivos em formato PDF. Documentos em Word, PNG ou outros formatos seréo

desconsiderados. Todos os documentos abaixo deverdo ser enviados dentro do prazo de

inscrigdes previsto neste edital.




4.3. A inscricdo serd realizada mediante o envio das coépias digitais no formato PDF dos

documentos abaixo solicitados:

A Carta de interesse, justificando a participacdo no projeto de extensdo em
consonancia com a sua trajetdria académica e profissional;

B Curriculo Atualizado (modelo lattes da plataforma CNPq: http://lattes.cnpg.br/)

com os documentos comprobatorios;

Copia do historico escolar atualizado e CR/IRA;
Declaracdo de matricula atualizada;

Copia do visto de permanéncia no pais (para estrangeiros);
Certificado Nacional de Vacinagdo COVID-19;

Declaracdao de préprio punho de que possui disponibilidade de tempo necessario

G M m o O

para realizar as atividades previstas para sua atuagdo no projeto.

4.4. E-mails duplicados serdo desconsiderados, valendo apenas o Ultimo enviado. Experiéncias
ndo comprovadas por certificado serdo desconsideradas. Todos os certificados de
comprovagao devem ser enviados na etapa de inscri¢cdes, ndo sendo aceitos quaisquer outros

documentos fora deste periodo ou avulsos.

4.5. Candidatos que ndo atendam ao requisito estabelecido no item 3.1 deste edital ndo terdo suas

inscricbes homologadas.

4.6. Documentacdo incompleta, ou sem o devido preenchimento e comprovacgdo, ocasionara o

indeferimento de inscricdo dos candidatos.


http://lattes.cnpq.br/

5. DAS ATRIBUICOES DO/A BOLSISTA

Modalidade

Atribuicgdes

Danca

Desenvolver técnicas relacionadas a modalidade de dancade sua especialidade,
enfatizando a expressao criativa e fortalecendo a autoconfianca. Facilitar um
ambiente inclusivo que celebre a diversidade cultural por meio da danca.
Planejar e organizar as aulas/oficinas/atividades, sob a orientacdo da
coordenacdo do projeto. Acompanhar a frequéncia dos/as alunos/as. Participar
das atividadesde planejamento coletivo. Elaborar relatérios das atividades. Ter

assiduidade, pontualidade e compromisso com todasas atividadesdos projetos.

Futsal/Futebol

Desenvolver planos de treinamento especificos para a modalidade esportiva de
invasdo (Futebol/futsal), abrangendo técnicas individuais e estratégias de jogo.
Fomentar o espirito coletivo, incentivando a colaboracdo e a disciplina em
campo. Facilitar um ambiente inclusivo que celebre a diversidade cultural por
meio dos esportes de invasdo de acordo com a categoria definida. Planejar e
organizar as aulas/oficinas/atividades, sob a orientacdo da coordenacdo do
projeto. Acompanhar a frequéncia dos/as alunos/as. Participar das atividades
de planejamento coletivo. Elaborar relatérios das atividades. Ter assiduidade,

pontualidade e compromisso com todas as atividades dos projetos.

Ginastica

Artistica

Desenvolver e executar sessdes de treinamento em Gindstica Artistica,
abordando habilidades como flexibilidade, forca e coordenacdo. Facilitar
oportunidades para o desenvolvimento individual, incentivando a expressao
criativa. Integrar exercicios que estimulem a confianca e 0 apoio entre 0s
participantes, promovendo um ambiente acolhedor. Planejar e organizar as
aulas/oficinas/atividades, sob a orientacdo da coordenacdo do projeto.
Acompanhar a frequéncia dos/as alunos/as. Participar das atividades de
planejamento coletivo. Elaborar relatérios das atividades. Ter assiduidade,

pontualidade e compromisso com todas as atividades dos projetos.




Judé/Lutas

Desenvolver e executar sessdes de treinamento do jud6. Criar oportunidades
para interagdes sociais positivas durante as praticas, promovendo a inclusdo de
todos os participantes. Desenvolver aulas que vdo além das técnicas,
incorporando valores como respeito, empatia e trabalho em equipe. Estabelecer
dindmicas que incentivem a compreensdo mutua e a quebra de estere6tipos
sobre as lutas. Planejar e organizar as aulas/oficinas/atividades, sob a
orientacdo da coordenacdo do projeto. Acompanhar a frequéncia dos/as
alunos/as. Participar das atividades de planejamento coletivo. Elaborar
relatérios das atividades. Ter assiduidade, pontualidade e compromisso com

todas as atividades dos projetos.

Recreagéo

Planejar e coordenar atividadesrecreativas adaptadasadiferentes faixas etarias
e habilidades. Garantir a participacdo ativa e a diversdo dos envolvidos nas
atividades recreativas. Gerenciar recursos e tempo de forma eficiente para
melhorar a experiéncia recreativa de todos. Planejar e organizar as
aulas/oficinas/atividades, sob a orientacdo da coordenacdo do projeto.
Acompanhar a frequéncia dos/as alunos/as. Participar das atividades de
planejamento coletivo. Elaborar relatérios das atividades. Ter assiduidade,

pontualidade e compromisso com todas as atividades dos projetos.

Volei

Desenvolver e implementar planos de treinamento personalizados para a
modalidade de Volei, abrangendo habilidades individuais e estratégias de
equipe. Estimular valores esportivos, promovendo a cooperagdo e o0 respeito
matuo. Estimular a participacédo de todosos envolvidos, independentemente de
habilidades especificas, enfocando o espirito de equipe. Planejar e organizar as
aulas/oficinas/atividades, sob a orientacdo da coordenacdo do projeto.
Acompanhar a frequéncia dos/as alunos/as. Participar das atividades de
planejamento coletivo. Elaborar relatérios das atividades. Ter assiduidade,

pontualidade e compromisso com todas as atividades dos projetos.




6. DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1. A selecdo de bolsistas sera realizada com base em:

A Auvaliacdo do curriculo, com pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez), conforme os critérios

estabelecidos na barema para analise de curriculo (Anexo I1);

B  Entrevista individual com os candidatos, com datae horéario previamente agendados.
A andlise das entrevistas terd pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez), de acordo com 0s

critérios estabelecidos na barema para analise em entrevista (Anexo 11).

6.2. A entrevista serd realizada individualmente, presencial ou por videoconferéncia, a critério da

6.3.

6.4.

6.5.

banca, com data e horario previamente agendados e informados por e-mail. Havera uma
tolerancia de 15 minutos para eventuais atrasos. O candidato sera responsavel por garantir 0s
meios necessarios para a participacdo no processo de entrevista. O participante que chegar

além de 15 minutos ou faltar a entrevista sera considerado desclassificado.

Serdo aprovados candidatos com meédia igual ou superior a 6,0 (seis), considerando-se a
avaliacdo do curriculo e a entrevista. A classificagdo se dard na ordem decrescente. Sera
considerado como primeiro colocado, aquele que obtiver a maior nota final.

Em caso de empate, serdo priorizados os profissionais que atendam aos seguintes critérios

organizados em ordem de importancia:

A Maior nota na entrevista;

B Maior nimero de pontos no curriculo na &rea de projetos extensionistas ligados a

area de atuacdo do Projeto.

Caso o0 nimero de candidatos/as inscritos as vagas com bolsa exceda em 6 vezes o0 nimero
total de bolsas disponibilizadas, somente serdo convocados para etapa de entrevista os/as 6
(cinco) candidatos/as mais bem pontuados de cada modalidade na fase de avaliacdo do
curriculo e documentacdo.



6.6. Os candidatosaprovadosque ndo forem classificados para assumir o cargo inicialmente, seréo
automaticamente adicionados ao cadastro de reserva para assumirem a vaga posteriormente,
em caso de desisténcias ou desligamento de um candidato anteriormente classificado, sem

que haja um novo processo seletivo.

7. DO CRONOGRAMA

Etapa Data
Lancamento do Edital 12/01/2024
Inscrices 15/01 a 20/01/2024
Homologacdo das Inscri¢Bes (1* Etapa) 22/01/2024
Interposicdo de Recurso contra a homologagdo das
inscricBes 23/01 a 24/01/2024
Divulgacédo das datas das entrevistas 25/01/2024
Realizacdo das Entrevistas 05/02 a 09/02/2024
Resultado parcial (2° Etapa) 09/02/2024
Recursos 14/02 a 15/02/2024
Resultado das analises dos recursos 19/02/2024
Resultado final (3° Etapa) 19/02/2024
Inicio das atividades 01/03/2024

8. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera realizado por uma comissdo portariada pela Pro-Reitoria de Extensao da

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro e pelo coordenador geral do projeto.

9. DA APRESENTACAO DE RECURSOS

9.1. O candidato tera direito a apresentar recurso fundamentado a Comissao de Processo Seletivo,
nos prazos estabelecidos pelo cronograma. O recurso devera ser enviado por meio de e-mail
intitulado “Recurso: Edital 02 de 2024 — PROEXT/IE - Bolsista Discente”, endereco
nossa.ufrrj@gmail.com, no formato de carta, assinada pelo candidato e digitalizada em PDF,

apontando os quesitos que considera necessario de revisao e apresentando 0s argumentos para



tais. N&o serdo aceitos recursos em qualquer outro formato, assim como 0S recursos

apresentados fora dos prazos e/ou sem fundamentacéo.

9.2. O recurso tem a funcdo exclusiva de oportunizar a revisdo de possiveis erros que tenham
ocorrido por parte da banca no processo avaliatério do candidato, ndo sendo valido para

remissdo de erros ocorridos por parte do candidato ou outros e envio de novos documentos.

9.3. Seréa aceito apenas um recurso por candidato, observando-se o prazo para tal.
10. DO CANCELAMENTO DA BOLSA

10.1. O ndo cumprimento dos compromissos expressos no termo de responsabilidade podera

acarretar o cancelamento da bolsa;

10.2. O afastamento injustificado do bolsista por mais de 10 dias implicard em cancelamento

imediato da bolsa;

10.3. Percentual de frequéncia mensal inferior a 80% sem justificativa por escrito acarretard o
cancelamento da bolsa.

11. DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES

11.1. Nao serdo aceitas inscri¢cfes fora dos prazos determinados neste Edital (Vide item?7);

11.2. A‘inscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em caso de ddvida o candidato devera entrar em contato por

meio do e-mail “nossa.ufrrj@gmail.com”, ndo sendo aceita alegagdo de desconhecimento;

11.3. Serdo eliminados os candidatos com documentagéo incompleta (Vide item 4);

11.4. O candidato que ndo puder iniciar as atividades no ato da convocacdo serd considerado

desistente, perdendo o direito a vaga;

11.5. E responsabilidade do candidato a abertura, em tempo habil, de conta corrente individual,

em seu nome para recebimento da bolsa;

11.6. E responsabilidade do candidato o acompanhamento do processo de sele¢do por meio do

site da UFRRJ (https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-extensao/pre-enem-



https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-extensao/pre-enem-seropedica/editais/

seropedica/editais/), de modo que ndo serdo aceitas quaisquer alegacdes sobre

desconhecimento das informacdes disponibilizadas por este meio;

11.7. Cabe ao candidato acompanhar o e-mail disponibilizado no ato da inscrigdo, sendo este um

meio de comunicacdo que podera ser utilizado pela banca para contato com o candidato;

11.8. A convocacdo dos contemplados para inicio das atividades ocorrerd mediante condicoes
adequadas de seguranca sanitaria em concordancia da coordenacdo do projeto, instituicbes

parceiras e UFRRJ;

11.9. Os casos omissos serdo definidos pela comissao julgadora.

Seropédica, 12 de janeiro de 2024.

Prof. Rosa Mendes
Pro-Reitora de Extensao

Thiago de Sousa Rosa
Diretor do DEL-PROEXT (SIAPE 3062622).
coordenador e executor do projeto


https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-extensao/pre-enem-seropedica/editais/

ANEXO |

1. DADOS DO CANDIDATO

CPF NOME COMPLETO (sem abreviaturas)
DATA DE NASCIMENTO SEXO IDENTIDADE (RG) | ORGAO EMISSOR UF Data de Emissao
NACIONALIDADE PAIS N © DO PASSAPORTE (se estrangeiro)| VALIDADE
TITULO DE ELEITOR E-MAIL
ENDERECO RESIDENCIAL (logradouro) BAIRRO
CEP CIDADE UF | FONE RESIDENCIAL WhatsApp

CELULAR

2. FORMACAO ACADEMICA (Grau de escolaridade — maior titulag&o)

3. DADOS BANCARIOS (ndo é item obrigatdrio para inscricdo. E obrigatorio apds a seleco para

recebimento da bolsa)

BANCO:

AGENCIA:

CONTA CORRENTE:

OBSERVACAO: A conta bancéria paravinculo com o Programa NAO PODE SER conta facil ou conta
poupanca e, obrigatoriamente, deve ter como titular o (a) estudante inscrito (a) na selegao.

4. ATUACAO PROFISSIONAL / LOCAL DE TRABALHO (Quando couber)

INSTITUICAO

CARGO TIPO DE VINCULO | Regime de
Trabalho:

ENDERECO DA INSTITUICAO (logradouro) E - MAIL

BAIRRO CEP CIDADE UF| FONE FAX

5. DECLARACAO

Declaro, sob pena das leis, que as informacdes por mim prestadas neste formulério sdo veridicas.

ASSINATURA, LOCAL e DATA

ANEXO I




BAREMA PARA ANALISE DO CURRICULO

Critérios Pontuagdo Maxima

indice de Rendimento Acumulado -IRA
5,02 6,0 — 0,5 pontos 1,0
6,1a7,0-0,75 pontos

A partir de 7,1 — 1,0 ponto

Participacdo em eventos (méximo 4 certificados) — 0,5 pontos por

2,0
evento
Experiéncia comprovada na(s) modalidade(s) de acordo com o 20
perfil da bolsa (maximo 2 pontos) — 0,5 pontos por semestre ’
Participacdo em projetos de ensino, pesquisa ou extensao
(méximo 2) 1 ponto por projeto 2,0
Publicacdo de textos completos em anais, artigos em periodicos e 20
capitulos de livros (méximo de 2 pontos) — 0,5 ponto por item ’
Cursos de capacitacdo ou qualificagdo em areas relacionadas ao
. L 1,0
perfil da vaga (méximo 2) 0,5 pontos por curso
BAREMA PARA ANALISE EM ENTREVISTA
Itens Pontuacéo
Capacidade de expressdo verbal, explicitando claramente ideias sobre 40
sua trajetdria académica, articulada a seu curriculo ’
Defesa do interesse na vaga pretendida, iniciativa 4,0
Disponibilidade 2,0




