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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia - PIBID/UFRRJ
Edital Unico de Sele¢do de Professores Supervisores para o PIBID/UFRR) 2022-2024
Edital Retificado N° 20/2023 PROGRAD

A Pré-Reitoria de Graduacgao da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro torna publico o
Edital de selecdo de docentes da educacdo bdsica para para atuarem como bolsistas, na
condicao de Professor Supervisor do Programa Institucional de Iniciacdo a Docéncia (PIBID)
no periodo de maio de 2023 a abril de 2024. Este edital estd em concordancia com a Portaria
N2 83/2022 - CAPES, que regulamenta o PIBID, e com o Edital N° 23/2022 — CAPES, que
aprovou o Projeto Institucional da UFRRJ e o Edital Suplementar 23/2022 - Sequnda Chamada
- CAPES, publicado em 29 de margo de 2023. Serdo selecionados docentes lotados em escolas
das redes publicas do Rio de Janeiro para atuagao nos Campus e componentes curriculares:
em Seropédica, Biologia, Educacdo Fisica, Filosofia, Geografia, Licenciatura em Educacdo do

Campo, Ciéncias Agrarias, Matematica, Pedagogia; no Instituto Multidisciplinar de Nova

Iguacu, Histéria, Lingua Portuguesa, Lingua Espanhola, Matematica, Pedagogia. Este edital

oferta 36 (trinta e seis) bolsas para professores supervisores do PIBID.

1. DAS DEFINICOES E FINALIDADES GERAIS

1.1. O Programa Institucional de Iniciagcdo a Docéncia (PIBID/UFRRJ) integra a Politica Nacional
de Formacdo de Professores e é vinculado a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES), que define e regulamenta o Programa através da Portaria N2 83/2022
(acesso no link: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-83-de-27-de-abril-de-2022-
395720096).

1.2. O Pibid é um programa que integra atividades de formacdo realizadas por um discente
regularmente matriculado em curso de licenciatura e desenvolvida numa escola publica de

educacdo basica, denominada escola parceira.
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1.3. O programa sera organizado em nucleos de iniciagdo a docéncia compostos por discentes
de iniciacdo a docéncia, supervisores das escolas parceiras e coordenadores de area.
1.3.1. O discente de iniciagdo a docéncia é o estudante com matricula ativa em curso de
licenciatura que tenha integralizado no maximo 60% da carga horaria da matriz curricular.
1.3.2. O supervisor é o professor da educagdo bdsica das redes publicas de ensino que
integram o projeto institucional, responsavel por planejar, acompanhar e supervisionar os
discentes de iniciacdo a docéncia nas atividades desenvolvidas nas escolas parceiras do
programa.
1.3.3. O coordenador de area é o professor da UFRRJ responsavel por: (a) planejamento,
organizacdo e execuc¢do das atividades de iniciacdo a docéncia em sua darea de atuacao
académica; (b) acompanhamento, orientacdo e avaliacdo dos bolsistas estudantes de
licenciatura; (c) articulacdo e didlogo com as escolas publicas nas quais os bolsistas exercam
suas atividades.
1.4. Este Edital tem como publico-alvo docentes da educagdo basica vinculados as escolas
parceiras dos municipios participes ao Projeto Institucional do PIBID/UFRRJ 2022-2024,

conforme Anexo |I.

2. DA DEFINICAO E OBJETIVOS DO PIBID

2.1. O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) é uma iniciativa que
integra a Politica Nacional de Formacdo de Professores do Ministério da Educacdo (MEC) e
tem por finalidade fomentar a iniciacdo a docéncia, contribuindo para o aperfeicoamento da
formacdo de docentes em nivel superior e para a melhoria de qualidade da educacdo basica
publica brasileira.

2.2. S3o objetivos especificos do Pibid:

| - incentivar a formacado de docentes em nivel superior para a educagdo basica;

Il - contribuir para a valorizagdo do magistério;

lll - elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracao entre educacao superior e educacao basica;

IV - inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacao,

proporcionando-lhes oportunidades de criacdo e participacdo em experiéncias
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metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de cardter inovador e interdisciplinar que
busquem a superacdo de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem;

V - incentivar escolas publicas de educagao bdsica, mobilizando seus professores como
coformadores dos futuros docentes e tornando-os protagonistas nos processos de formacao
inicial para o magistério;

VI - contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessarias a formacado dos docentes,

elevando a qualidade das a¢Ges académicas nos cursos de licenciatura.

3. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR SUPERVISOR DO PIBID

3.1. S3o atribuicdes do Professor Supervisor de iniciacdo a docéncia:

| - elaborar, desenvolver e acompanhar, em parceria com as redes e com o coordenador de
area, as atividades dos discentes;

Il - controlar a frequéncia dos discentes, repassando essas informac¢des ao coordenador de
area;

Il - informar ao coordenador de drea eventuais mudancgas nas condicGes que Ihe garantiram
participagao no programa;

IV - participar de seminarios de formacado de professores da educacdo basica promovidos pela
IES;

V - informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto;

VI - compartilhar com a direcdo da escola e seus pares as boas praticas do programa;

VIl - enviar ao coordenador de area quaisquer relatérios e documentos de acompanhamento
das atividades dos discentes sob sua supervisdao, sempre que solicitado;

VIII - participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo definidas pela CAPES e pela
IES;

IX - firmar termo de compromisso por meio de sistema eletronico préprio da CAPES,
atestando o atendimento aos requisitos de participacdo e o aceite das condi¢bes para o
recebimento da bolsa.

3.2. E vedado aos discentes de iniciacdo a docéncia, participantes do programa, assumir as
atribuicdes dos professores na escola de educacdo bdsica, bem como atividades de suporte

administrativo ou operacional na escola ou na IES.
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3.3. O bolsista ndo podera alegar desconhecimento das normas do PIBID para justificar

realizagao de atividades ndo autorizadas e ndo condizentes com os objetivos.

4. DOS REQUISITOS PARA PROFESSOR SUPERVISOR DO PIBID

4.1. S3o requisitos minimos para participagdo como professor supervisor:

| - ser aprovado no processo seletivo do PIBID realizado pela IES;

Il - possuir licenciatura que corresponda ao componente curricular ou ao curso do subprojeto,
exceto para:

a) subprojetos de Educacdo do Campo e Intercultural Indigena, nos quais serd admitido
possuir licenciatura em area diversa do curso, desde que atue em escola e modalidade do
campo e indigena respectivamente.

[l - possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educacgao basica;

IV - ser docente de educacdo basica nas escolas das redes publicas de ensino que integram o
projeto institucional e estar atuando em sala de aula na area ou etapa correspondente a
habilitacdo concedida pelo curso que compde o subprojeto;

a) supervisor de Pedagogia deverd atuar na educacao infantil, no ensino fundamental | ou na
educacdo de jovens e adultos;

V - possuir disponibilidade do tempo necessario para realizar as atividades previstas para sua

atuacdo no projeto.

5. DAS VAGAS NO PIBID

5.1. Os componentes curriculares, municipios participes e o nimero de vagas previstos para
o PIBID-UFRRIJ estdo listados no Anexo |.

5.2. As escolas parceiras do PIBID-UFRRJ, localizadas nos municipios participes, deverdo ser
devidamente habilitadas pelas Secretarias de Educacdo do Estado e dos Municipios, para

receberem atuacdo dos nucleos do programa.

6. DAS NORMAS GERAIS
6.1. Este edital visa a selecionar docentes de educacdo basica para ocuparem 36 (trinta e seis)

cotas bolsa de supervisor do PIBID.
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6.2. A bolsa tem o valor de RS 1.100,00 (um mil e cem reais) mensais.
6.3. Os beneficidrios da modalidade de bolsa de supervisor ndo poderao receber quantidade
superior a 96 (noventa e seis) meses de bolsa, contados a partir da data de sua primeira
inser¢cdao no programa.
6.4. E vedado o recebimento de bolsa pelos participantes do projeto quando for identificado
acumulo de recebimento de bolsas do PIBID com outras pagas por programas da CAPES, do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE ou do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq.
6.5. Questbes e procedimentos relativos a substituicdo de bolsistas, suspensdo e
cancelamento de bolsas, ressarcimento dos valores pagos a titulo de bolsa e vedag¢bes para
recebimento de bolsa, estdo normatizadas de acordo com a Portaria N2 83/2022
(MEC/CAPES).
6.6. N3o serd admitido pagamento de bolsa apds o encerramento do periodo de vigéncia do
instrumento firmado entre a UFRRJ e a CAPES.
6.7. Podera haver o adiamento do inicio das atividades e o cancelamento, pela CAPES, da
concessao do fomento de que trata o presente edital durante a execu¢dao do projeto, por
ocorréncia de fato cuja gravidade o justifique, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.
6.8. A vigéncia da bolsa sera contada a partir do inicio das atividades no programa.
6.9. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacdo dos candidatos por
nucleo. Cada Curso de Licenciatura/Componente Curricular terd sua(s) propria(s) listagem(ns)
de classificacdo, conforme organizac¢do do(s) seu(s) nucleo(s).
6.10. Considerando o processo seletivo anterior e a composi¢cdo do cadastro de reserva com
validade de até quinze meses (contados a partir de novembro/2022), terdo prioridade para a
ocupacao das novas vagas os supervisores ja aprovados em edital anterior, que ndo tenham
desistido de sua vaga previamente, através de comunica¢do com o Coordenador de Area.
6.11. No momento da inscri¢do, todos os candidatos - novas inscricGes e supervisores ja
aprovados - deverdo preencher os itens e documentos solicitados por categoria;
6.12. Supervisores que tenham desistido de vaga em momento anterior poderdao se
candidatar novamente, mas precisardo executar todas as etapas do processo seletivo atuais,

assinalando como nova inscrigao no formulario.
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7. DAS INSCRICOES
7.1. As inscricdes deverado ser solicitadas no periodo de 03 de maio até 14 de maio de 2023
até 23h59, de forma on-line, via preenchimento do formuldrio eletrénico

https://forms.gle/m6muhU8iezVVDYnlLz6

7.2. Para o preenchimento do formulario de inscri¢cdo, o candidato deverd estar munido dos

documentos a seguir, que serdo solicitados como anexo em formato PDF:

(a) Carta de Intengao digitada (Fonte Calibri, Tamanho 12, Espacamento 1,5 linhas, texto
justificado) ou manuscrita com caneta azul ou preta em letra legivel, contendo, no
maximo, 02 pdaginas. A carta de intencdo deve contemplar os seguintes itens:

i. Descricdo da formacgao académica da candidata(o);

ii. Caracterizacdo da experiéncia docente com breve descricdo de suas praticas
didatico-pedagdgicas;

iii. Perspectivas sobre formacdo continuada e expectativas na participa¢ao no PIBID
da UFRRJ;

iv. Perspectivas sobre a contribuicdo do PIBID na escola, no contexto educacional
atual, incluindo a implementacdo da BNCC.

(b) Curriculo profissional da Plataforma CAPES de Educag¢do Basica (podera ser criado e

preenchido no endereco eletronico https://freire.capes.gov.br/. N3o serdo aceitos

curriculos emitidos através da plataforma Lattes do CNPq.

(c) Documentag¢ao comprobatéria do vinculo de trabalho com escola previamente
habilitada de acordo com o Anexo |.

(d) Documentagao comprobatodria de experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na
educacdo basica (contracheque ou declaracdo emitida pela gestdo escolar assinada e
carimbada atestando o vinculo empregaticio do(a) candidato(a) com a escola).

(e) Coépia do CPF.

(f) Copia de documento oficial com foto, contendo o nimero do RG.

(g) Copia do visto de permanéncia no pais (apenas para estrangeiros).

8. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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8.1. O processo de sele¢do dos candidatos sera realizado em uma Unica etapa envolvendo
toda a andlise dos documentos enviados e a entrevista.
8.2. O processo seletivo serd conduzido por bancas examinadoras especificas de cada
subprojeto/curso, compostas por, no minimo, dois docentes da UFRRJ, incluindo pelo menos
um docente coordenador de drea de cada Curso que constitui o Projeto Institucional do
PIBID/UFRRJ.
8.3. Ao final do periodo de selecdo serd publicado um resultado preliminar, considerando a
documentacdo enviada.
8.4. A inscricdo poderad ser indeferida caso o candidato (i) ndo apresente toda a
documentacdo exigida no item 7 deste Edital; (ii) se documentacdo apresentada nao for
pertinente, integra e legivel; ou (iii) se o candidato ndo atender aos requisitos necessarios
para participagdo no PIBID/UFRRJ, em consonancia com o item 4 deste Edital.
8.5. Cada Curso (banca examinadora) sera responsavel pela comunicacao e divulgacdo das
informacdes sobre o processo seletivo junto aos candidatos, incluindo o envio do resultado
preliminar por email aos candidatos. E fundamental que os candidatos atentem para as
comunicac¢des por email durante o periodo do processo seletivo, atentando para eventuais
recebimentos na caixa de spam.
8.6. Cada banca examinadora utilizara dois instrumentos de avaliacdo:
(i) Analise da Carta de Intencdo dos candidatos e do curriculo CAPES.
(ii) Analise de entrevista.
8.7. Os instrumentos de avaliacdo serdo pontuados de O (zero) a 10 (dez), considerando os
baremas correspondentes do Anexo I.
8.8. Cada candidato recebera, em cada instrumento de avaliacao utilizado, uma nota entre 0
(zero) e 10 (dez). A nota final do candidato sera a média aritmética das notas obtidas em cada
um dos instrumentos de avaliacao.
8.9. O candidato que ndo comparecer a entrevista estara eliminado do processo seletivo.
8.10. Em caso de empate na selegdo, o desempate sera feito a partir da nota da entrevista.
Permanecendo o empate, sera considerada a média aritmética da idade com o tempo de

atuacdo docente como fator de desempate.
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8.11. As informacdes sobre etapas de selegao e seus resultados serdo publicadas na pagina

do PIBID-UFRRJ, acessivel no link: https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-

graduacao/programas/pibid-programa-institucional-de-bolsa-de-iniciacao-a-docencia/

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato terd direito a apresentar recurso fundamentado a Comissdao Avaliadora do
processo de selecdo do PIBID/UFRRJ 2022-24, nos prazos estabelecidos pelo cronograma
deste Edital.

9.2. O recurso deverd ser enviado através do preenchimento do formulario eletrénico
intitulado Recurso Supervisor — Edital N2 20/2023 PROGRAD, através do link
https://forms.gle/RWRk4B8EEB51b8ns7

9.3. Ndo serdo aceitos recursos em qualquer outro formato. Recursos apresentados fora de
prazo ou sem fundamentacdo, ndo serdao considerados. Também ndo serda permitido, no
momento do recurso, adicionar ou complementar documentos que foram exigidos no

processo de inscricado.

10. DO CRONOGRAMA

Evento Data
Langamento do Edital 03/maio
Inscrigdes 03/maio a 14/maio
Andlise das Inscri¢ctes 15 e 16/maio
Resultado preliminar 17/maio
Interposicao de Recursos 17 e 18/maio
Resultado Final: Divulgacdo de discentes classificados por Curso 19/maio
Cadastramento dos Classificados na Plataforma Freire e SCBA 20 a 25/maio
Inicio das atividades do PIBID 25/maio



https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/programas/pibid-programa-institucional-de-bolsa-de-iniciacao-a-docencia/
https://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/programas/pibid-programa-institucional-de-bolsa-de-iniciacao-a-docencia/
https://forms.gle/RWRk4B8EEB51b8ns7
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11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto do formuldrio de
inscricao, incluindo a inser¢ao dos documentos exigidos de acordo com os critérios e formatos
expostos neste Edital, sob penalidade de indeferimento da inscrigdao no processo seletivo.
11.2. A critério da Coordenacao Institucional e da Prd-Reitoria de Graduacao, o calendario do
processo seletivo deste Edital poderd sofrer retificacdes, que caso venham a ocorrer, serdo
amplamente divulgadas através do endereco eletrénico informado no item 8.11.

11.3. Os casos omissos a esse edital serdo analisados pela Coordenacao Institucional e pelos
coordenadores de area do PIBID-UFRRJ e homologados pela Pré-Reitoria de Graduacao.

Seropédica, 03 de maio de 2023.

Nidia Majerowicz Andressa Esteves de Souza dos Santos
Pré-Reitora de Graduagao Coordenadora Institucional do

PIBID/UFRRJ 2022-24
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ANEXO |
EDITAL No 20/2023 - PROGRAD-UFRRJ
Distribui¢cdo de Cotas por curso/area/municipio (RJ) - PIBID 2022-2024

Campus / UFRRJ Componente Curricular Munlg ol Vagas
participes
Biologia Seropédica 1
Seropédica
Ciéncias Agrarias Nova Iguacgu 3
Rio de Janeiro
Itaguai
Educacéo Fisica Rio de J,ar}e|ro 4
Seropédica
Nova Iguacu
Seropédica
Filosofia Rio de Janeiro 3
AT Nova lguagu
Seropédica ltagual
. Queimados
Geografia Seropédica 2
Licenciatura em Educacgédo do Seropédica 5
Campo
Matematica Seropédica 4
Pedagogia Seropédica 3
Rio de Janeiro
Sociologia Seropédica 4
Itaguai
Mesquita
Historia Nilopolis 3
Nova Iguagu
. o Lingua Portuguesa Nova '9“‘.”‘?“ 1
Instituto Multidisciplinar Seropédica
de Nova Iguacu
. Nova Iguagu
Lingua Espanhola Seropédica 1
Matematica Nova Iguagu 1
Pedagogia Nova Iguagu 1
Total de Cotas de Bolsa 36

10
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ANEXO I
EDITAL No 20/2023 - PROGRAD-UFRRIJ

(i) Barema de Analise da Carta de Intengao e Curriculo

Curriculo do candidato, considerando tempo de magistério na educagao basica,

formagdo académica, participagdo em programas e projetos de formagdo de 20
professores e produgdo técnica, didatica, cultura e bibliografica ’
Apresentacdo do texto de forma coerente, adequada e bem articulada, com 2.0
atendimento ao conteldo exigido no Edital. )
Descri¢ao da formagdo académica, experiéncia e pratica docente. 2.0
Justificativa do interesse de participagdo no Programa e relagdo com a formagao 20
continuada. ’
Articulagdo entre possiveis contribuicGes do Programa e a andlise do contexto 2.0
educacional. ’

(ii) Barema de Entrevista

Clareza, articulacdo e capacidade de expressao verbal 2.5
Apresentacdo da experiéncia no magistério e praticas didatico-pedagadgicas 2.5
Perspectivas de atuagao do docente na formagdo do discente de licenciatura 2.5
Disponibilidade de tempo para execucdo das atividades do Programa 2,5



