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A Pro6-Reitora de Graduagdo da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribui¢des legais, estatutarias e regimentais, considerando a Lei n°11.180, de 23
de setembro de 2005; o Manual de Orientagdes Basicas (2006); a Portaria do Ministério
da Educacao (MEC) n°976, de 27 de julho de 2010; a Resolucdo do Conselho
Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE) n°42, de 4
de novembro de 2013 e o Regimento Interno do PET (2021); resolve publicar o Edital
n°26/PROGRAD/2022, que trata do provimento de 6 (seis) vagas de tutores bolsistas do
Programa de Educacao Tutorial (PET), dos Campi Seropédica e Nova Iguacu.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Programa de Educacdo Tutorial, instituido no dmbito do Ministério da Educagao,
subordinado a Secretaria de Educagdo Superior (SESu), é composto por grupos tutoriais
de aprendizagem e busca propiciar aos alunos, sob a orientagdo do professor tutor,
condi¢des para a realizacdo de atividades extracurriculares, que complementem a sua
formagdo académica, procurando atender mais plenamente as necessidades do préprio
Curso de Graduagao, aprofundar os objetivos e os conteidos programaticos que
integram sua grade curricular.

1.2. O PET ¢ constituido por grupos organizados a partir de cursos de graduacao das
instituicdes de ensino superior (IES) do Pais, orientados pelo principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

1.3. O PET tem por objetivos:

I — desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade e exceléncia, mediante
grupos de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;

Il — contribuir para a elevacdo da qualidade da formacdao académica dos alunos de
graduagao;

IIT — estimular a formagao de profissionais e docentes de elevada qualifica¢do técnica,
cientifica, tecnoldgica e académica;

IV — formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizacao do ensino superior
no pais;

V — estimular o espirito critico, bem como a atuacao profissional pautada pela cidadania
e pela funcdo social da educacdo superior;

VI — introduzir novas praticas pedagogicas na graduacao;

VII — contribuir para a consolidacdo e difusdo da educagdo tutorial como pratica de
formacao na graduacao;

VIII — contribuir com a politica de diversidade na Universidade, por meio de agdes
afirmativas em defesa da equidade socioecondmica, étnicorracial e de género.



2. DAS VAGAS
2.1. Este edital destina-se ao provimento de 6 (seis) vagas de tutores bolsistas, conforme
a seguinte tabela:

Grupo PET Cursos abrangidos Campus Vagas
Dialogando e Interagindo com Todos Nova Iguacu 01
Multiplas Realidades e Saberes na
Baixada Fluminense/ Rio de Janeiro
Geografia, Cultura e Cidadania: Licenciatura em Nova Iguacu 01
Dialogo de Saberes no Ensino de Geografia
Geografia
Dimensoes da Linguagem Todos Seropédica 01
Etnodesenvolvimento e Educagio Todos Seropédica 01
Diferenciada
Formagao Através de Vivéncias em Bacharelado em Seropédica 01
Atividades Florestais Sustentaveis Engenharia Florestal
Matematica e Meio Ambiente Bacharelado e Seropédica 01
Licenciatura em
Matematica

3. DA ABRANGENCIA DOS GRUPOS

3.1. Os grupos dos quais trata este edital possuem as seguintes abrangéncias:

3.1.1. Curso especifico: quando o grupo possibilita a concessdao de bolsas para
professores e alunos pertencentes a um curso de graduacdo especifico e as atividades
sdao desenvolvidas na area de atuagao do curso;

3.1.2. Interdisciplinar: quando o grupo possibilita a concessdo de bolsas para
professores e estudantes pertencentes a um conjunto de cursos de graduacao,
previamente definidos pela IES, decorrentes de areas prioritarias para as politicas
publicas de desenvolvimento local, correcao de desigualdades regionais e interiorizagao
do Programa.

4. DAS ATRIBUICOES DO TUTOR

4.1. Nos grupos o tutor ¢ responsavel perante a [ES e a Secretaria de Educagao Superior
do Ministério da Educagdo (SESu/MEC) pelo planejamento e supervisao das atividades,
bem como pelo desempenho do grupo sob sua orientagao, contando com a indispensavel
contribui¢do de outros docentes da IES para o desenvolvimento do Programa. Cabe a
ele orientar os integrantes no caminho de uma aprendizagem significativa, segura,
relevante, ativa, planejada e adequada as necessidades do grupo e do Curso de
Graduacao como um todo.

4.2. Sao atribuigdes do tutor:

I - planejar, supervisionar e coordenar as atividades do grupo;

II - orientar os integrantes discentes;

IIT - dedicar carga horaria minima de 10 (dez) horas semanais para o desenvolvimento
das atividades do Programa, sem prejuizo das demais atividades relacionadas as func¢des
docentes na institui¢ao;

IV - atender, nos prazos estipulados, as demandas da instituicio e do MEC, como a
elaboracdo, o preenchimento e o envio anual do Planejamento, do Relatorio de
Atividades e da Prestacdo de Contas; bem como a prestacao de informagdes e o envio
de documentos para subsidiar a elaboracdo do Relatorio Institucional Consolidado
(RIC);



V - solicitar ao Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA), por escrito,
justificadamente, seu desligamento ou o de integrantes discentes, nas situagdes previstas
na legislagao;

VI - controlar a frequéncia e a participacdo dos petianos;

VII - fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do Programa nas publicagdes e
trabalhos apresentados;

VIII - participar de eventos locais, regionais e nacionais, assim como estimular os
estudantes para que participem;

IX - zelar pelo patrimdnio do seu grupo PET e da Universidade;

X - zelar pelo respeito e pela ética entre os membros do grupo que estiver sob sua
tutoria;

XI - apresentar, quando for desligado do grupo, relatorio parcial de atividades e de
gastos, bem como outras informagdes solicitadas pela PROGRAD e pelo CLAA;

XII - coordenar o processo de selecao do tutor substituto antes de seu desligamento do
Programa;

XIII - utilizar a verba de custeio conforme a legislagdo, as orientagdes e normas do
MEC e do FNDE;

XIV - organizar e coordenar os processos seletivos de discentes, sob a supervisdo da
PROGRAD;

XV - cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

5. DAS BOLSAS

5.1. As bolsas concedidas aos componentes dos grupos do PET sdo regidas pela Lei
n°l1. 180, de 23 de setembro de 2005; pela Portaria do MEC n°976, de 27 de julho de
2010; pela Resolugio do CD/FNDE n°42, de 4 de novembro de 2013 e pagas
mensalmente pelo FNDE, apos autorizagao da SESu/MEC.

5.1.1. A bolsa do tutor sera paga em valor equivalente ao praticado pela politica federal
de concessdo de bolsas de mestrado e doutorado.

5.1.2. A bolsa serd paga de acordo com a disponibilidade or¢amentéria e financeira do
FNDE/MEC, podendo haver intersticio no pagamento decorrente do tramite entre a
vinculagdo do tutor no SIGPET e o recebimento da bolsa. Poderda haver pagamento
acumulado de bolsas, de acordo com o tempo de espera.

6. DOS REQUISITOS PARA SER TUTOR

6.1. Pertencer ao quadro permanente da UFRRJ sob contrato de regime de tempo
integral e dedicacdo exclusiva;

6.2. Estar vinculado ao(s) Curso(s) de Graduagdo abrangido(s) pelo grupo, no
respectivo Campus;

6.3. Ter disponibilidade para dedicar carga horaria minima de 10 (dez) horas semanais
para o desenvolvimento das atividades do Programa, sem prejuizo das demais atividades
relacionadas ao cargo na institui¢ao;

6.4. Ter titulo de Doutor e excepcionalmente de Mestre, desde que devidamente
justificado pelo CLAA e aprovado pelo MEC;

6.5. Nao ser bolsista de outro programa que seja incompativel com o recebimento de
bolsa pelo PET;

6.6. Entregar declaragcdao de nao acumulacao de bolsas ou termo de ciéncia;

6.7. Comprovar atuagdo efetiva em cursos e atividades da graduagdo, considerando a
triade ensino, pesquisa € extensdo nos cinco anos anteriores a data de inscri¢do neste
Edital;



6.7.1. O periodo de exercicio das atividades comprovadas nao necessita ser ininterrupto,
de tal forma que professores que tenham se afastado da institui¢ao para realizar estagio
ou outras atividades ndo estdo impedidos de se candidatarem a vaga de tutor.

6.8. Adequar-se a um perfil que inclua vida académica destacada e experiéncia em areas
que envolvam a triade universitaria pesquisa, ensino e extensao.

7. DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO

7.1. Para realizar a inscricdo devera ser enviado e-mail para progeductut@outlook.com,
contendo os documentos especificados no subitem 7.2., em Portable Document Format (PDF)
separadamente, ou compactados em formato ZIP ou RAR, com informagdes no corpo do e-mail
(nome completo e nimero do edital), assunto: inscri¢@o, na data indicada no Anexo L.

7.2. Documentos

a) Ficha de inscri¢ao (Anexo II);

b) Copia do documento oficial de identidade;

c¢) Copia do CPF (quando ndo constar no documento anterior);

d) Copia dos Diplomas dos Cursos de Mestrado e de Doutorado (frente e verso),
conforme o subitem 6.4.

e) Curriculo Lattes;

f) Planejamento Anual 2023 (Anexo IV).

8. DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE SELECAO

8.1. Na primeira etapa, de homologac¢do das inscrigdes, sera verificado o cumprimento
dos requisitos do item 6 e a realizacdo da inscri¢do conforme o item 7.

8.2. Na segunda etapa serdo avaliados o Curriculo Lattes (P1) e o Planejamento 2023
(P2).

8.3. Na avaliacdo do Curriculo Lattes, que serd realizada conforme o Anexo V, serdo
considerados trés itens, totalizando o valor maximo de 4,5 pontos, sendo eles:

8.3.1. Desenvolvimento de atividades de ensino. Pontuacao maxima: 1,5

8.3.2. Desenvolvimento de atividades de pesquisa. Pontuacdo méxima: 1,5

8.3.3. Desenvolvimento de atividades de extensdao. Pontuagao maxima: 1,5

8.4. Para pontuagdo no Curriculo serdo consideradas as atividades realizadas nos cinco
anos anteriores a data de inscricao neste Edital.

8.4.1. Serdo pontuadas somente as atividades para as quais forem apresentados os
comprovantes digitalizados.

8.5. Na avaliacdo do Planejamento 2023 serdo considerados quatro itens, totalizando o
valor méaximo de 3,5 pontos, sendo eles:

8.5.1. Assimilacdo da perspectiva de atuagao do grupo. Pontuagdo maxima: 0,5

8.5.2. Pertinéncia da descrigao/justificativa e dos objetivos. Pontuagao Maxima: 1,0
8.5.3. Adequacdo da metodologia e da metodologia de avaliacdo das atividades.
Pontua¢do maxima: 1,0

8.5.4. Resultados/produtos esperados. Pontuagdo maxima: 1,0

8.6. Na terceira etapa sera avaliada a Entrevista (P3), considerando quatro itens,
totalizando o valor maximo de 2,0 pontos, sendo eles:

8.6.1. Possibilidade de dedicacgdo as atividades do grupo. Pontuagdo maxima: 0,5

8.6.2. Conhecimentos gerais e especificos relacionados a atua¢do do Tutor do PET.
Pontuagdo maxima: 0,5

8.6.3. Capacidade de gerenciar grupos e de lideranca. Pontua¢ao méxima: 0,5

8.6.4. Senso de planejamento e responsabilidade. Pontuagdo maxima: 0,5



8.7. A Entrevista sera realizada através de webconferéncia, na data indicada no Anexo I,
conforme orientagdes (horario, plataforma e procedimentos de acesso) enviadas para o
e-mail informado na ficha de inscrigao.

8.8. O resultado preliminar e o final serdo compostos pela soma P1 (Curriculo) + P2
(Planejamento) + P3 (Entrevista) = PT (Pontuacdo Total), somando 10,0 (dez) pontos.
8.8.1. A PT sera obtida a partir da média das pontuagdes atribuidas pelos membros da
banca examinadora.

8.9. Como critérios de desempate serdo considerados nesta ordem:

8.9.1. - 1° Maior pontuacdo no Curriculo Lattes;

8.9.2. - 2° Maior pontuacao no Planejamento;

8.9.3. - 3° Maior pontuacdo na Entrevista.

8.10. Os resultados serdao divulgados no endereco eletronico do Programa de

Educagao Tutorial:https://portal.ufrr].br/pro-reitoria-de-graduacao/programas/programa-
de-educacao-tutorial-pet/

8.11. Cabera interposi¢ao de recursos contra o resultado da 1? etapa e o preliminar, que
deverao ser enviados para o0 mesmo e-mail do subitem 7.1, na data indicada no Anexo I,
em PDF e identificados (nome completo, CPF, data, assinatura e com no maximo 20
linhas).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Este edital tera validade de 2 (dois) anos, prorrogéavel por igual periodo, no qual os
candidatos aprovados poderdo ser convocados para ocupar eventuais vagas.

9.2. Os candidatos selecionados serdo comunicados por e-mail sobre orientagdes de
cadastro no Programa.

9.2.1. Os candidatos selecionados iniciardo as atividades no grupo ap6s a conclusao do
cadastro.

9.3. O tutor sera desligado do Programa nos seguintes casos:

I - solicitacdo de desligamento;

II - por decisdo do CLAA, embasada em avaliacdo do tutor, quando caracterizado o
descumprimento do Regimento Interno e da legislagdao do PET;

III - por decisdo da PROGRAD, ou 6rgdo equivalente, embasada em avaliacao do tutor,
quando caracterizado o descumprimento_do Regimento Interno e da legislacdo do PET,
desde que homologada pelo CLAA;

IV - quando completar 6 (seis) anos de atividade no grupo.

9.4. Os casos omissos serdo avaliados pela Pro-Reitoria de Graduacao.

Seropédica, 2 de setembro de 2022.

Nidia Majerowicz
Pro-Reitora de Graduagao



ANEXO I - CRONOGRAMA

Evento Data

Inscrigoes 05 a 30/09
Resultado da 1? etapa 06/10
Interposi¢do de recurso contra o resultado da 1? etapa 07/10
Resultado do recurso — 1? etapa 13/10
Entrevistas 17/10
Resultado preliminar 20/10
Interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar 21/10
Resultado do recurso (resultado preliminar) e 26/10

resultado final




ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

NOME:

CPF: IDENTIDADE:

ORGAO EXPEDIDOR:

DATA DE NASCIMENTO: / /

NATURALIDADE:

CEL:

ENDERECO: Ne:

BAIRRO: MUNICIPIO:

COMPLEMENTO:

UF: CEP:

E-MAIL:

1IES:

CARGO:

DEPARTAMENTO:

MATRICULA SIAPE:

POSSUI ALGUMA BOLSA: ( ) SIM ( ) NAO QUAL:

CARGA HORARIA: INSTITUICAO:

() Declaro ter disponibilidade para dedicar carga hordria minima de 10 (dez)
horas semanais as atividades do Programa de Educacdo Tutorial, sem prejuizo das
atribui¢des do cargo e das demais atividades desenvolvidas na institui¢ao.

Seropédica, de de 2022.

(assinatura)



ANEXO III - RESUMOS DOS PROJETOS DOS GRUPOS

Dialogando e Interagindo com Multiplas Realidades e Saberes na Baixada
Fluminense/RJ

O grupo interdisciplinar de ensino, pesquisa e extensao PET Conexdes Baixada
¢ formado por bolsistas e ndo bolsistas de diferentes cursos de graduagdo da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — Instituto Multidisciplinar, Campus
Nova Iguacu.

Temos por objetivo principal construir coletivamente um marco tedrico,
descolonizador e paralelo a grade curricular oficial, promovendo reflexdes em torno das
relagdes étnicorraciais, propondo uma formacdo antirracista, antissexista e anti-
homofobica, sobretudo, na Baixada Fluminense, em didlogo com os diferentes saberes
presentes na academia e/ou fora dela.

Nossas atividades consistem em proporcionar a integragdo entre docentes,
discentes, técnico-administrativos € comunidade, promovendo a formagdo humana,
ética, académica e profissional, de modo articulado com a inser¢do social significativa e
contextualizada da UFRRIJ na regido, por meio de projetos de ensino, pesquisa e
extensdo voltados para o desenvolvimento educacional e cultural em uma perspectiva
local-global. Nessa trajetoria, buscamos desenvolver com os estudantes uma postura de
aprendiz (saber, pensar, pesquisar ¢ elaborar) diante da vida, para além da formagao
universitaria, dialogando com a realidade social de modo critico e atuante.

O PET Conexdes Baixada foi idealizado pensando nos estudantes de origem
popular, afro-brasileira e de baixa renda do Instituto Multidisciplinar. A ideia principal ¢
fortalecer a permanéncia desses estudantes no ensino superior. Para além da
qualificacdo académica, o grupo busca, através de suas agdes, estimular uma maior
aproximacao, articulacdo e integragdo entre o universo académico, os conhecimentos e
as culturas produzidas fora da Universidade.

Geografia, Cultura e Cidadania: Didlogo de Saberes no Ensino de Geografia

O grupo PET-Geografia do campus da UFRRJ em Nova Iguagu busca incentivar
pesquisas que possibilitem os(as) estudantes a serem sujeitos(as) ativos(as) da
constru¢do de conhecimentos sobre o espago vivido, utilizando o ensino, a pesquisa ¢ a
extensdo para refletir sobre desigualdades e contradicdes que caracterizam o espago
geografico e para a formulacao de propostas que considerem as demandas comunitarias,
populares e lutas coletivas. O PET Geografia propde o desenvolvimento de projetos que
aproximem a producdao académico-cientifica dos anseios comunitarios, por meio de
ciclos de debates tedricos, leituras compartilhadas, video-debates/cinepet, além de agdes
de pesquisas que possibilitem o didlogo permanente e horizontal com comunidades,
seus interesses, experiéncias praticas e lutas simbolicas. Trata-se de estimular o saber
com tais grupos sociais € nao o saber sobre eles. A proposta de didlogo entre saberes
inclui a compreensdo de sua relevancia ética e epistemologica. O grupo PET-Geografia
propde uma acao que reconhece no espaco vivido a base para a criagdo de novas visoes
sobre a coletividade e a cidadania.

Dimensdes da Linguagem

O Grupo PET Dimensdes da Linguagem, enquadrado na modalidade Conexdes,
¢ um grupo diverso interdisciplinar e plural, que abarca alunos petianos, atualmente, dos



cursos de Belas Artes, Jornalismo, Historia, Geografia, Servico Social, Relacdes
Internacionais, Matematica e Pedagogia, do campus Seropédica da UFRRJ.

Nesse ano de 2022, mantivemos nossa proposta de atividades virtuais e
presenciais com foco em diversas frentes de trabalho. O grupo desenvolve projetos,
voltados ao principio fundamental dos grupos PET - a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao. Nesse sentido, trabalhamos com um eixo extensionista central de
projetos : (1) nas areas de arte e cultura; (2) comunicagdo (somos responsaveis pela
gestdo do portal Grupos PET Rural/ dominio da prograd), mantemos também canais
tematicos em redes e midias sociais; (3) eventos cientificos on line e presenciais,; (4)
parceria com escolas do entorno, com foco nos temas transversais preconizados no novo
ensino médio; (5) acdes de ajuda humanitiria. Todas essas acdes envolvem
planejamento, experiéncias de lideranca e ensino e, indubitavelmente, material para o
desenvolvimento de pesquisas académicas.

Esperamos, com as atividades desenvolvidas pelo programa, alinhados ao PDI
Institucional (2018-2022), com nossos projetos, a melhoria do ambiente universitério e
das comunidades do entorno, através das agdes e praticas de visibilidade, representagao,
fortalecimento do conhecimento, acolhimento de diversos grupos e, sobretudo,
integragao entre os PETs e outras frentes da UFRRJ.

Formagao através de Vivéncias em Atividades Florestais Sustentaveis

A Engenharia Florestal faz parte das Ciéncias Agrarias, com foco especifica-
mente para o uso sustentavel dos recursos naturais e para a produ¢do e comercializacdo
de produtos e servigos florestais, sempre levando em consideragdo o respeito e o cuida-
do com o meio ambiente. O engenheiro florestal é o principal profissional capacitado a
analisar e estudar a dindmica das florestas e seus ecossistemas. O PET Floresta, o qual ¢
oficialmente denominado “Formagdo Através de Vivéncias em Atividades Florestais
Sustentaveis", foi estabelecido com o intuito de aprimorar o curso de engenharia flores-
tal da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ) em dezembro de 2010. A
formacao do PET Floresta ¢ composta apenas por alunos e professores da engenharia
florestal da UFRRIJ. A ideia central do projeto foi que o grupo pudesse integrar as gran-
des areas de conhecimento da engenharia florestal: Silvicultura, Manejo Florestal, Tec-
nologia de Produtos Florestais e as Ciéncias Ambientais.

A cada ano as atividades sdo revistas e planejadas de forma a atender o tripé das
Institui¢des de Ensino Superior (IES): ensino, pesquisa e extensdo, os objetivos do cur-
so engenharia florestal, as demandas do setor florestal e o envolvimento com a comuni-
dade universitaria e local. Além disso, o PET - Floresta sempre tem como premissa
basica o trabalho em equipe, cujo objetivo ¢ contribuir para o desenvolvimento pessoal
e profissional dos alunos da engenharia florestal que integram o grupo. Aprender a tra-
balhar em equilibrio com pessoas diferentes ¢ sempre um grande desafio, que vem sen-
do alcangado com éxito pelo grupo. Todas as atividades sdo desenvolvidas de forma co-
letiva. Essa experiéncia tem proporcionado o desenvolvimento de diversas habilidades,
o crescimento pessoal e profissional de todos os integrantes do grupo ao longo dos anos.

O Programa PET permite aos grupos trabalhar com a multidisciplinariedade de
forma surpreendentemente rica e positiva em conjunto com professores e alunos. O PET
Floresta desenvolve projetos em conjunto com os demais programas PET e cursos da
universidade, além de parcerias com unidades de conservagao e prefeituras do entorno.
Dessa forma, para além da engenharia florestal, o grupo contribui de forma positiva
para a formagao cidada de nossos alunos.



Matematica e Meio Ambiente

O Grupo PET-Matematica tem como objetivo levar o aluno a reconhecer a
Matematica como um construto humano, a partir de necessidades histéricas e culturais
especificas. Busca incentivar as constru¢des de competéncias ligadas a pratica
cientifica, tais como o de questionar, levantar hipdteses, verificar a validade de certo
procedimento, praticar o raciocinio indutivo e dedutivo etc., desenvolvendo no futuro
egresso o habito da pesquisa, de busca de alternativas para o seu trabalho em sala de
aula, bem como o gosto pelo trabalho em equipe. Cabe-nos ainda ressaltar o objetivo de
estimular no aluno o gosto pela Matematica, tanto pelo seu carater intrinseco de ciéncia
estruturada em técnicas e formas de argumentacdo especificas, quanto pelo seu aspecto
de ferramenta para outras ciéncias, discutindo o desenvolvimento historico dos
conceitos matematicos necessarios para a pesquisa, tendo como metodologia os diversos
aspectos da Modelagem Matematica. No sentido de estarem relacionadas ao tema do
PET, as pesquisas devem ser aplicadas em técnica de Modelagem para situagdes
especificas de diversas ciéncias, principalmente as Ciéncias Ambientais.

Etnodesenvolvimento e Educagao Diferenciada

O Grupo EtnoPET teve sua esséncia vinculada a formagdo de professores
quilombolas na UFRRJ. Através de seu amadurecimento temdtico e ampliacdo de suas
atividades o grupo incorporou o trabalho conjunto com outros povos tradicionais,
caigaras, indigenas, povos de terreiros e outros proximos a movimentos sociais
organizados.

Trabalhar com discentes que possuem origem e vinculo com os povos e/ou
comunidades tradicionais € movimentos sociais e/ou étnicorraciais sempre foi a linha
central do desenvolvimento da formacdo ampliada que o EtnoPET objetiva. O eixo
fundamental das atividades sera a relacdo entre educacdo intercultural e
etnodesenvolvimento, na compreensdo de que, um modelo de educacdo formal que
incorpore as formas de aprendizado fundadas nos conhecimentos e nas visdes de mundo
das comunidades de origem dos alunos, ¢ condicdo necessaria para projetos de
desenvolvimento local etnicamente sustentaveis, ou seja, elaborados em torno dos
projetos de futuro autonomamente elaborados pelos grupos. Como resultados, esperam-
se a qualificacdo dos alunos, o fomento a formagao de novas liderangas, o estimulo a
autonomia, o fortalecimento das comunidades tradicionais e o aprimoramento das
experiéncias de educacgdo diferenciada voltadas para estes grupos.



ANEXO IV - ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO PLANEJAMENTO
ANUAL 2023

O planejamento anual devera ser elaborado considerando o Anexo III, as informagdes e
a legislacdo do Programa de Educacdo Tutorial disponivel em: http://portal.ufrrj.br/pro-
reitoria-de-graduacao/programas/programa-de-educacao-tutorial-pet/; contendo, para
cada atividade:

*  Nome;

» Data de inicio e fim;

*  Descri¢ao/justificativa;

* Objetivos;

* Como a atividade serd realizada (metodologia);

*  Metodologia de avalia¢do da atividade pelo grupo;
* Resultados/produtos esperados com a atividade.

Fonte: Times New Roman. Tamanho: 12.

Alinhamento: Justificado.

Margens - superior e esquerda: 3 cm; inferior e direita: 2 cm.
Espagamento entre linhas: 1,5



ANEXO V — BAREMA DE AVALIACAO DO CURRICULO LATTES

NOME:

PERIODO: CINCO ANOS ANTERIORES A DATA DE INSCRICAO,
// A/ ]

Curriculo Lattes (Pontuagdo Maxima: 4,5 pontos)

ATIVIDADES DE ENSINO Pontuac¢do Pontuacgao
(Pontuagdo Maxima do Item: 1,5) por Objeto obtida
Disciplina ministrada em curso de graduagdo ou pds-graduacdo (por periodo letivo) 0,02
Participagdo em disciplina de graduacdo ou pods-graduacdo (ministrante de parte da disciplina,
participacdo em aula, programa de auxilio ao ensino, monitoria ou equivalente) — por periodo 0,01
letivo
Disciplinas ministradas na educagdo bdsica, técnica e tecnoldgica (por disciplina, por periodo 0,02
letivo)
Ministrante de curso ou minicurso em semana académica, atividade extracurricular ou equiva-
lente com carga horéria minima de 4 horas 0,01
Producdo de material didatico (apostila ou equivalente por material) 002
Orientagdes concluidas de alunos de pds-graduagdo (mestrado ou doutorado) em programas
reconhecidos pela CAPES com conceito minimo 3 0,05
Orientagdes concluidas de alunos de graduacgdo (iniciagdo cientifica, trabalho de conclusdo de
curso, monografia, estagio supervisionado, monitoria, programas de extensdo, similares) 0,03
Orientagdes do tipo “Tutoria” em programa PET, PIBID ou equivalente, concluidas ou em anda-
mento, por aluno com permanéncia minima de um ano no Programa 0,03
Orientagdes em andamento de alunos em cursos de graduacdo, reconhecidos pelo MEC e devi-
damente registrados na Instituicdo 0,01
Orientagdes em andamento de alunos de pods-graduagdo em programas reconhecidos pela CA-
PES com conceito minimo 3 (mestrado ou doutorado) 0,02
Coordenagdo de projeto de ensino por ano de atividade, devidamente registrado e reconheci-
do pela Instituigdo (por projeto) 0,05
Participagdo (membro da equipe) de projeto de ensino por ano de atividade, devidamente re-
gistrado e reconhecido pela Instituicdo 0,02
TOTAL DO ITEM
ATIVIDADES DE PESQUISA Pontuagdo Pontuagio
(Pontuagdo Méxima do Item: 1,5) por Objeto obtida
Artigo cientifico publicado em periddico ou publicagdo em Anais de eventos com classificacdo
na CAPES - Qualis A1 ou A2 0,08
Artigo cientifico publicado em periddico ou publicagdo em Anais de eventos com classificagdo
na CAPES - Qualis B1 0,06
Artigo cientifico publicado em periddico ou publicagdo em Anais de eventos com classificagdo
na CAPES - Qualis B2 ou B3 0,05
Artigo cientifico publicado em periddico ou publicagdo em Anais de eventos com classificagdo
na CAPES - Qualis B5 ou C 0,04




Publicagdo de livro com corpo editorial, ISBN e circulagdo nacional ou internacional 0,1

Capitulo de livro com corpo editorial, ISBN e circulagdo nacional ou internacional 0,08

Trabalho em Anais de eventos sem classificagdo na CAPES (completo) 0,04

Trabalho em Anais de eventos sem classificagdo na CAPES (resumo expandido) 0,03

Trabalho em Anais de eventos sem classificagdo na CAPES (resumo simples) 0,01

Coordenagdo de projeto de pesquisa (com fonte de financiamento de agéncia de fomento ou

aprovado em Edital publico ou registrado na Instituicao) 0,08

Participagdo (subcoordenador, pesquisador, membro participante) em projeto de pesquisa

(com fonte de financiamento de agéncia de fomento ou aprovado em Edital publico ou regis- 0,04

trado na Instituicdo)

Publicagdo de boletins técnicos 0,03

Registro de patente/software 0,3
TOTAL DO ITEM

ATIVIDADES DE EXTENSAO Pontuacdo Pontuacdo
(Pontuacdo Méxima do Item: 1,5) por Objeto obtida

Coordenagdo de projeto/programa/atividade de extensdo por ano de atividade, caracterizado

como trabalho em grupo e participativo, envolvendo atividades e participagdes externas a 0,1

UFRRIJ

Participagdo (membro da equipe) de projeto/programa/atividade de extensdo por ano de ativi-

dade, caracterizado como trabalho em grupo e participativo, envolvendo atividades e participa- 0,05

¢Oes externas a UFRRJ

Organizagdo de evento com participagdo interna, externa a UFRRJ ou misto 0,05

Atividade pontual com carater de extensdo (palestra, visita técnica, assessoria, participacdo em

feira de profissGes, exposicGes ou equivalentes) com carga horaria minima de 2 horas 0,08

Atividades assistenciais de qualquer natureza na forma da Lei n29608/1998 0,2

Realizagdo de cursos de extensdo (com até 20h) (por curso) 0,2

Realizagdo de cursos de extensdo (com mais 20h) (por curso) 0,4

TOTAL DO ITEM

TOTAL DA PONTUAGAO DO CURRICULO




