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1 – O QUE É HORÁRIO ESPECIAL PARA SERVIDOR ESTUDANTE 

  

O Horário Especial para Servidor Estudante está previsto no Art. 98 da Lei nº 8.112/90, esta lei 

dispõe sobre o regime jurídico dos servidores públicos civis da União, das autarquias e das fundações 

públicas federais, vejamos o que preceitua a lei:  

 
“Art. 98.  Será concedido horário especial ao servidor estudante, quando comprovada a 

incompatibilidade entre o horário escolar e o da repartição, sem prejuízo do exercício do cargo. 
 
§ 1o  Para efeito do disposto neste artigo, será exigida a compensação de horário no órgão ou 

entidade que tiver exercício, respeitada a duração semanal do trabalho.” 
 

 

Assim, é importante saber que não basta ser servidor e estudante para ter direito ao Horário 

Especial, é necessário se enquadrar nas demais exigências legais: 

 
� Incompatibilidade entre o horário escolar e o da repartição; 

� Não pode haver prejuízo ao exercício do cargo;  

� A compensação da carga horária deve ocorrer semanalmente; 

� O limite de compensação é de 2 (duas) horas diárias da jornada de trabalho;  



 

� É obrigatório o intervalo destinado à refeição de no mínimo 1h para servidores 

submetidos a uma jornada de trabalho de 40h semanais; 

� Não é permitida a concessão para Servidor ocupante de cargo em comissão ou função 

de confiança. 

 
 

2 – SETOR RESPONSÁVEL NA UFRRJ 

 

A Coordenação de Desenvolvimento de Pessoas (CODEP) é a responsável pelo 

acompanhamento dos procedimentos da concessão de Horário Especial para Servidor Estudante na 

UFRRJ. Esta Coordenação está ligada ao Departamento de Admissão, Saúde e Desenvolvimento de 

Pessoas (DASDP) da Pró-reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP).  

 

A CODEP foi criada pela Deliberação nº 036/ Reitoria de 26 de agosto de 2009 e tem por 

missão “viabilizar a formação integral, pessoal e profissional, dos servidores da UFRRJ, propiciando a 

qualidade dos serviços prestados à sociedade brasileira”. 

 

2.1 – Contato 

 

� E-mail: afastamento@ufrrj.br 

� Telefone: (21) 2681-4674 

� Site: https://institucional.ufrrj.br/codep/horario-especial/ 

� YouTube: Codep Ufrrj  

� Instagram: @codepufrrj  

� Facebook: @codeprural 

 

3 – CASO PRÁTICO EXEMPLIFICATIVO 

 

Tício é servidor da UFRRJ, submetido a uma jornada de trabalho de 40h semanais e 

solicitou o Horário Especial para Servidor Estudante, pois está Cursar Mestrado e a grade de 

horário do seu curso é incompatível com o horário do seu setor.   

 

Tício foi até o endereço eletrônico da Coordenação de Desenvolvimento de Pessoas – CODEP 

(https://institucional.ufrrj.br/codep/horario-especial/) para saber como deveria proceder, pois é 

necessário a abertura de processo administrativo.  

 



 

Tendo todas as informações necessárias, ele conversou com sua chefia imediata e juntos 

montaram e assinaram o quadro de compensação de horário para servidor estudante que está  

disponível na mesa virtual do SIPAC, respeitando o limite diário de trabalho/compensação de 10h 

diárias, pois o quadro de compensação não pode ultrapassar este quantitativo. Informou também no 

quadro o intervalo obrigatório destinado a refeição de no mínimo 1h. 

 

Observação: Todas as orientações procedimentais e processuais são fornecidas pela 

Coordenação de Desenvolvimento de Pessoas. Este caso prático é a título exemplificativo para facilitar 

a compreensão do Instituto do Horário Especial.  

 

4 – NOTA TÉCNICA – HORÁRIO ESPECIAL PARA SERVIDOR ESTUDANTE 

 

As Notas Técnicas emitidas pelo Núcleo de Legislação e Normas e Pessoal da Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas são documentos de análise objetiva sobre as normativas vigentes, com a finalidade 

de colaborar com a instrução do processo administrativo.   

 

Assim, será disponibilizada em anexo a este Manual a Nota Técnica de Horário Especial para 

Servidor Estudante, com a finalidade de propiciar a todos os servidores da UFRRJ acesso aos 

fundamentos legais deste instituto.      

 

5 – FUNDAMENTAÇÃO NORMATIVA 

 

� Lei nº 8.112 de 1990; 

� Deliberação nº 77 de 19 de Novembro de 2019- CONSU/UFRRJ; 

� Instrução Normativa nº 02/2018.   
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