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EDITAL N°012/PROGRAD/2018 - SELECAO DE BOLSISTAS E NAO
BOLSISTAS DENGRADUAQAO PARA O GRUPO CONEXOES DE SABERES - POR
UMA FORMACAO INTEGRADORA E CIDADA

O Pré-Reitor de Graduagdo da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicoes legais, tendo em vista o disposto na Lei n°11.180, de 23 de setembro de 2005 e suas
alteracBes; na Portaria do Ministério da Educacdo n°3.385, de 29 de setembro de 2005; na
Portaria do MEC n°1.632, de 25 de setembro de 2006; na Portaria do MEC n°1.046, de 7 de
novembro de 2007; na Portaria do MEC n°976, de 27 de julho de 2010; na Portaria do MEC
n°343, de 24 de abril de 2013 e na Resolugdo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo n°42, de 4 de novembro de 2013; torna publico que estardo abertas as inscrigcdes para
a selecdo de bolsistas e ndo bolsistas de graduacdo do Programa de Educacdo Tutorial para o
Grupo Conexdes de Saberes — Por uma Formacéo Integradora e Cidada, do Campus de Trés
Rios da UFRRJ.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Grupo Conexdes de Saberes é de abrangéncia interdisciplinar, pois possibilita a
concessao de bolsas para professores e estudantes pertencentes a qualquer curso de graduagéo
previamente definido pela IES e sediado no campus de Trés Rios.

1.2 Este edital destina-se a selecdo de 3 (trés) estudantes bolsistas e 3 (trés) ndo bolsistas, que
integrardo o referido grupo.

1.3 O Programa de Educacao Tutorial € desenvolvido em grupos de alunos organizados a partir
de cursos de graduacdo das instituicdes de ensino superior do pais, sob a tutoria de um docente,
orientados pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo; que tem por
objetivos:

I- desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia, mediante grupos
de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;

I1- contribuir para a elevacdo da qualidade da formacéo académica dos alunos de graduacéo;
I11- estimular a formacéo de profissionais e docentes de elevada qualificagdo técnica, cientifica,
tecnoldgica e académica;

IV- formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizacdo do ensino superior no pais;
V- estimular o espirito critico, bem como a atuacdo profissional pautada pela cidadania e pela
funcdo social da educacao superior;

VI- introduzir novas praticas pedagogicas na graduacao;

VII- contribuir para a consolidacdo e difusdo da educacgdo tutorial como préatica de formacdo na
graduacéo; e

VI11- contribuir com a politica de diversidade na instituicdo de ensino superior, por meio de
acOes afirmativas em defesa da equidade socioecondmica, étnicorracial e de género.

1.4 Os grupos PET deverdo contribuir para a implementacdo de politicas publicas e de
desenvolvimento em sua area de atuacdo, sendo que esta contribuicdo sera considerada por
ocasido das avaliacOes periodicas.



2. DEVERES DO(A)S ESTUDANTES BOLSISTAS E NAO BOLSISTAS

| - zelar pela qualidade académica do PET;

Il - participar de todas as atividades programadas pela professora tutora;

I11 - participar durante a sua permanéncia no PET em atividades de ensino, pesquisa e extensao;
IV - manter bom rendimento no curso de graduacéo;

V - apresentar excelente rendimento académico avaliado pelo tutor;

VI - contribuir com o processo de formacdo de seus colegas estudantes da IES, néo
necessariamente da mesma area de formacao, especialmente no ano de ingresso na instituicao;
VII - publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica um trabalho académico por ano,
individualmente ou em grupo;

VIl - fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do PET nas publicacdes e trabalhos
apresentados; e

IX - cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

3. REQUISITOS PARA CANDIDATURA

3.1 Estar regularmente matriculado em um dos Cursos de Graduagdo do campus Trés Rios da
UFRRJ (Gestdo Ambiental, Direito, Economia, Administracdo), cursando do 4° (quarto) ao 7°
(setimo) periodo real;

3.2 Nao ser bolsista de qualquer outro programa que seja incompativel ao recebimento de bolsa
pelo programa PET;

3.3 Ter disponibilidade para dedicar 20 horas semanais as atividades do programa;

3.4 Néo ter vinculo empregaticio, nem de estagio.

4. BOLSAS E PERIODO DE VIGENCIA

4.1 O () aluno (a) bolsista do PET devera receber mensalmente uma bolsa no valor de R$
400,00 (quatrocentos reais) paga diretamente pelo MEC/SESu com fundos originados pelo
FNDE (Fundo Nacional para o Desenvolvimento da Educacao).

4.2 O (a) aluno (a) bolsista podera manter a bolsa do Programa de Educacao Tutorial durante o
periodo de suas atividades presenciais junto ao Curso de Graduagdo ao qual esta vinculado no
Campus de Seropédica da UFRRJ, condicionada as avaliacdes de desempenho como bolsista e
ao rendimento académico em geral, observadas as disposi¢cbes do Manual de Orientacdes
Basicas e dos dispositivos legais vigentes do programa.

5. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

5.1 Os documentos a seguir relacionados deverdo ser entregues em envelope lacrado,
identificado conforme o modelo a seguir, na sala 222, do Grupo PET, no horario de 10 as 12H,
14 as 17h e 18 as 20h, no Instituto Trés Rios, situado na Av. Prefeito Lavinas, n°1847, Centro,
Trés Rios, Rio de Janeiro, CEP: 25802-100.

Processo Seletivo para o Grupo PET Trés Rios 2018
Nome completo:
Matricula:

5.2 Documentos obrigatorios

5.2.1 Ficha de inscri¢do devidamente preenchida (Anexo I1);

5.2.2 Curriculo Lattes/CNPq;

5.2.3 Historico oficial da UFRRJ atualizado, assinado pelo Coordenador de Curso ou
autoridade equivalente;

5.2.4 Cépia da Cédula de Identidade;



5.2.5 Copia do CPF;

5.2.6 Carta de apresentacdo e de intengdes, digitada, datada e assinada, com no maximo 2
(duas) laudas. A carta deverd ser redigida de forma criativa e inovadora. O embasamento dos
argumentos a serem apresentados devera dar énfase ao que esté disposto no resumo do Projeto
do Grupo (Anexo Ill);

5.2.7 Comprovante de renda (do candidato e dos responsaveis);

5.2.8 01 Foto 3X4.

6. ETAPAS E CRITERIOS DE SELECAO

6.1 Na primeira etapa serdo avaliados o Curriculo Lattes, o Historico Escolar e a Carta de
Apresentacéo e Intengdes.

6.2 O Curriculo compord 30% da Nota Final. Sera avaliada a formacdo e a capacitacdo
académica e profissional do estudante onde ele podera receber a pontuacdo maxima de 3,0
(trés) pontos.

6.3 A Carta de Apresentacéo e IntencBes compora 30% da Nota final. Sera avaliado o histérico
de vida do estudante e o entendimento sobre a proposta do programa, onde ele podera receber a
pontuacdo maxima de 3,0 (trés) pontos.

6.4 O Historico Escolar compora 10% da Nota final. Sera avaliado o percurso do estudante e
ele podera receber a pontuagdo maxima de 1,0 (um) ponto.

6.5 Na segunda etapa sera realizada uma Entrevista com os candidatos. Serdo considerados
aprovados e convocados para esta etapa os candidatos que atingirem a pontua¢do minima de
3,5 (trés virgula cinco) na avaliacdo dos documentos.

6.5.1 A Entrevista compora 30% da Nota final. Sera avaliado o perfil de aderéncia do aluno as
atividades desenvolvidas no grupo PET, quando ele podera receber a pontuacdo maxima de 3,0
(trés) pontos.

6.6 A Entrevista sera realizada na mesma sala de entrega do envelope de inscri¢do no horario
de 14 as 16h, em data definida no cronograma.

6.7 Os candidatos serdo convocados para a Entrevista por meio dos enderecos de e-mail
fornecidos na ficha de inscricéo.

6.8 A Nota Final serd composta pela soma das notas do Curriculo, do Histérico Escolar, da
Carta de Apresentacdo e IntencOes e da Entrevista, podendo atingir o maximo de 10,0 (dez)
pontos.

6.9 Serdo considerados aprovados os candidatos que atingirem Nota Final igual ou superior a
5,0 (cinco) e selecionados os que forem aprovados dentro do nimero de vagas.

6.10 Os candidatos serdo classificados automaticamente como bolsistas (do 1° ao 3° lugar) e
como ndo bolsistas (do 4° ao 6° lugar).

6.11Como critérios de desempate serdo considerados nesta ordem:

6.11.1 - 1° Condicdo de vulnerabilidade econémica e social,

6.11.2 - 2° Maior pontuacdo na Carta de Apresentacdo e Intencdes;

6.11.3 - 2° Maior pontuacao na Entrevista;

6.11.4 - 3° Maior pontuacao no Curriculo;

6.11.5 - 4° Coeficiente de Rendimento Acumulado (CRA).

6.12 O resultado da selecdo sera divulgado no endereco eletrénico do Programa de Educacéo
Tutorial, na pagina da Pro-Reitoria de Graduacgdo: http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-
graduacao/programas/programa-de-educacao-tutorial-pet/.

6.13 Na ocorréncia de vaga de aluno bolsista, os aprovados como ndo bolsistas assumirdo
automaticamente sua vaga se cumprirem 0s requisitos estabelecidos neste edital na época da
substituicao.

6.14 Este edital tera validade de 1(um) ano, periodo em que os candidatos aprovados poderao
ser convocados para suprir eventuais vagas.




7. DISPOSICOES FINAIS

7.1 O aluno bolsista sera desligado do grupo nos seguintes casos:

| - conclusdo, trancamento de matricula institucional ou abandono do curso de graduacéo;

Il - desisténcia;

I11 — rendimento académico insuficiente;

IV — acumular duas reprovagoes em disciplinas apds o seu ingresso no PET;

V - descumprimento das obrigacdes junto as Pré-Reitorias de Graduagdo, de Extensdo, ou
equivalentes e junto a Coordenacdo do Curso de Graduacgéo;

VI — descumprimentos dos deveres estabelecidos neste edital e na legislacdo do PET;

V - prética ou envolvimento em ac¢bes ndo condizentes com os objetivos do PET ou com o
ambiente universitario;

7.2 Os casos omissos serdo avaliados pela Pro-Reitoria de Graduacéo.

Seropédica, 4 de maio de 2018.

(Q%/@;)

Joecildo Francisco Rocha
Pro-Reitor de Graduacéo



ANEXO | - CRONOGRAMA

Eventos Datas

Inscricoes 7a17/05
Avaliacédo dos documentos 18/05
Entrevista 30/05
Resultado 04/06
Inicio das atividades no grupo 08/06




ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

NOME:
MATRICULA: PERIODO REAL: SEXO: ( )M ( )F
CPF: RG:

ORGAO EXPEDIDOR:

DATA DE NASCIMENTO: / /

NATURALIDADE:

TEL: CEL:

ENDERECO:

Ne: COMPLEMENTO:

BAIRRO: MUNICIPIO:

CEP: BANCO:

AGENCIA:; CONTA:

EMAIL:

EMAIL ALTERNATIVO:

Seropedica, de de 2018.

Declaro que concordo com todos os termos previstos no EDITAL N°012/PROGRAD/2018.
Comprometo-me com a veracidade e validade das informagfes prestadas neste formulério, bem como
dos documentos anexados, considerando as implicagGes para a participacdo no processo seletivo do
Programa de Educacdo Tutorial.

(assinatura)



ANEXO Il - RESUMO DO PROJETO DO GRUPO

Em 2018 os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) serdo adotados dentro dos
projetos do PET em Trés Rios. Isso decorre dos estudos implementados a partir de novembro
de 2017. Os projetos de ensino terdo como meta a possibilidade de atender aos grupos mais
vulneraveis, entre eles, ingressantes em componentes curriculares com elevada retencdo e
escolares concluintes do Ensino Médio. Esse trabalho podera se estender aos escolares, através
de oficinas, intervencGes em rodas de conversa, momentos culturais, materiais didaticos e
inclusdo digital. Dessa forma, havera eixos tematicos que serdo trabalhados com maior énfase,
tais como: empreendedorismo, sustentabilidade, politica econ6mica e direitos fundamentais.
Pretende-se trazer a tona a presenca do PET nas pracas, no pré-ENEM social e nas acfes de
orientacdo da populacdo acerca de seus direitos civis e fundamentais. O crescimento pretende
ser percebido através do exercicio da cidadania, trabalhara questdes que deveriam funcionar
como politicas publicas, satde da mulher, educagdo ambiental, trabalho e ética. Resultados
gerais: Ao final do planejamento, espera-se integrar oS cursos em atividades de ensino,
pesquisa e extensdo que produzam beneficios para o Instituto Trés Rios e para a comunidade de
Trés Rios. Espera-se que os estudantes se engajem em projetos que lhes traga autonomia e
estimule a capacidade criativa. No plano de 2018, estdo previstos momentos de seminarios
internos. Outro ponto de destaque € o0 apoio a momentos culturais, 0 que pode otimizar a

integracdo e o recrutamento de outros jovens em torno de um programa de tutoria.



