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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS
SETOR DE RESIDENCIA ESTUDANTIL
BR 465, km 7, Seropédica, RJ.

Tel.: (21) 2681-4687

EDITAL DE VAGAS REMANESCENTES PARA SELECAO PUBLICA PARA A CONCESSAO DE VAGAS NOS
ALOJAMENTOS UNIVERSITARIOS DA UFRRJ AOS DISCENTES DOS CURSOS DE GRADUCAO
PRESENCIAL DO CAMPUS DE SEROPEDICA

EDITAL N°: 02/2016 PROAES/DIRE/SERE

A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAES), por intermédio da Divisdo de Residéncia Estudantil (DIRE) e do Setor
de Residéncia Estudantil (SERE) torna publico o lancamento do presente Edital e convoca os discentes com renda igual ou
inferior a 1,5 salério minimo per capita, matriculados nos cursos de graduagdo presenciais do Campus de Seropédica, para
participarem do Processo Seletivo para a concessdo de vagas nos Alojamentos Universitarios da UFRRJ.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O presente Edital tem por finalidade a ado¢do das agdes previstas no Decreto n° 7.234, de 19 de julho de 2010, que
dispBe sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), de modo a ampliar as condi¢des de permanéncia dos
jovens na educacdo superior publica federal, contribuindo para a melhoria do desempenho académico, e agindo
preventivamente, nas situagdes de retencdo e evasdo escolar, decorrentes da insuficiéncia de condigBes financeiras. Nesse
sentido, destina-se a identificar e selecionar discentes dos cursos de graduacdo presenciais do Campus de Seropédica, com
renda igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita, visando a concessdo de vagas nos Alojamentos Universitarios.

1.2. As normas de funcionamento dos Alojamentos Universitarios da UFRRJ, os seus principios fundamentais, as suas
finalidades, a sua forma de administracdo, as competéncias e atribuicGes dos setores e instancias a eles vinculados, bem
como os direitos e deveres dos(as) seus moradores estdo dispostas no Regimento dos Alojamentos Universitarios,
aprovado pelo Conselho Universitario por meio da Deliberagdo n° 06, de 01 de margo de 1993.

1.3. A documentacéo referida no item 4.2 devera ser de TODO O GRUPO FAMILIAR. Na avaliagdo socioecondmica
para apuragdo da renda familiar bruta mensal per capita de que trata o presente Edital e a Lei 12.711, de 29/08/2012,
considera-se:

I. Familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um
mesmo domicilio;

I1. Morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de inscrigdo do estudante;
I11. Renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos de todas as pessoas da familia;

IV. Renda familiar bruta mensal per capita, a raz&o entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da familia.

2. DOS FINS

Paragrafo Unico: A politica de assisténcia ao estudante visa a garantir o apoio necessario a plena realizagdo do estudante
universitario (nos ambitos académico, cultural, social e politico), bem como desenvolver mecanismos que promovam

condi¢Bes socioeconbmicas que viabilizem a permanéncia dos estudantes com comprovada vulnerabilidade socioecondémica
na universidade.



3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. DAS INSCRICOES

3.1.1. As inscricOes estardo disponiveis entre 09h de 23 de maio e 16h de 06 de junho de 2016.
3.1.2. Das etapas de inscrigéo:

3.1.2.1. Preencher o formulario disponivel em <http://r1.ufrrj.br/sha/aloja/>. O candidato deve imprimir a ficha de inscri¢éo
gerada ao término desse cadastro.

3.1.2.2. Providenciar toda documentagdo comprobatoria (vide item 4), e acondiciona-la no envelope tamanho A4 ou oficio,
devidamente enderecado e lacra-lo.

3.1.2.3. A documentacdo, devidamente lacrada, devera ser entregue no Setor de Residéncia Estudantil (SERE) durante o
horario de atendimento ao publico (das 8h as 11h e das 13h as 16h), entre os dias entre 23 de maio e 06 de junho de 2016.
O SERE localiza-se no hall de entrada dos Alojamentos Masculinos da UFRRJ, proximo ao Restaurante Universitario.

4. DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA

4.1. Os candidatos que ingressaram em 2016/1°, via Sistema de Selecdo Unificada (SISU), através da reserva de vagas
para condicdo de renda bruta inferior ou igual a 1,5 salario minimo per capita, deverdo apresenta em envelope
lacrador:

I. Formulario de cadastro preenchido e impresso.
I1. Declaracéo de matricula.
I11. Recibo de entrega da documentacdo de vulnerabilidade socioecondmica exigida no ato da matricula.

4.2. Todos os demais candidatos deverdo apresentar 0s seguintes documentos em envelope lacrado:

I. Formul&rio de cadastro preenchido e impresso.
Il. Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) de todo o nicleo familiar, entregue em 2016, completa,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver.

I11. No caso de isentos, cépia da Declaracdo Anual de Rendimentos, referente ao ano de 2016, fornecida pelas empresas em
que trabalham os membros da familia;

IV. Para quem ndo é declarante de imposto de renda, apresentar comprovante de ndo declarante obtido na pagina da Receita
Federal, no enderego <http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/index.asp>, onde
consta a seguinte mensagem: "Sua declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal" - procedimento exigido de
todos membros da familia;

V. Fotocdpias autenticadas da Carteira de Trabalho de todos os membros da familia, autenticadas em cartério ou confere
com original por um servidor no Setor de Residéncia Estudantil. Na auséncia da carteira de trabalho, apresentar extrato
atualizado do CNIS, obtido presencialmente no INSS.

V1. Fotocopia simples de documento de identificacdo com validade em todo o territorio nacional;

VII. Fotocdpia simples (frente e verso) do comprovante de residéncia (conta de luz ou de agua ou de telefone fixo), com
data atualizada. Caso ndo possua nenhum destes comprovantes, apresentar declaracdo original de moradia, com firma
reconhecida em cartério, esclarecendo a situacdo domiciliar.

VIII. Fotocépia simples da certiddo de casamento ou fotocOpia autenticada da certiddo de nascimento do pai e da mae, caso
0s responsaveis sejam solteiros, acompanhada de fotocOpia autenticada da carteira de identidade do(s) responsavel(is). Em
caso de divércio, deve ser apresentada fotocOpia autenticada da averbagéo;

IX. Em caso de unido estavel dos pais ou responsaveis, apresentar declaracdo, com firma reconhecida em cartério, dos
mesmos confirmando a unido.


http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atrjo/consrest/atual.app/paginas/index.asp

X. Em caso de separacdo ndo oficial, apresentar declaracdo, com firma reconhecida em cartério, de um dos responsaveis
confirmando a separagdo de corpos.

XI. Em caso de discentes casados ou em unido estavel, apresentar cdpia simples da certiddo de casamento ou certiddo de
unido estavel.

XII. Fotocopia simples da(s) Certiddo(des) de Obito, caso os pais sejam falecidos;
XII1. Fotocopia simples da certiddo de nascimento dos filhos dependentes dos responsaveis, inclusive do requerente;

XIV. Declarages originais de escolaridade atualizada dos filhos dependentes dos responsaveis (filhos menores de 18 anos
ou maiores que estudem em universidade);

Observacdo: Na falta de contato com um dos pais ou ambos, apresentar declaracdo de ndo contato com o pai e/ou com a
mae com firma reconhecida em cartério, esclarecendo o valor mensal da penséao alimenticia.

XII. O candidato e os membros da familia que exercem atividade remunerada, como autdnomos e trabalhadores informais,
devem apresentar declaragdo original constando valor do rendimento e a atividade exercida, com firma do declarante
reconhecida em cartorio.

81°. As autenticacGes das fotocOpias dos documentos exigidos deverdo ter data atualizada.

82° Para a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita serdo exigidos os documentos abaixo relacionados:

|. Para trabalhadores assalariados com carteira assinada:

a) Copia dos contracheques dos trés meses anteriores a data da inscricdo na PROGRAD/UFRRJ. Se neste periodo o
trabalhador recebeu seguro-desemprego, apresentar 0s comprovantes.

b) Copia autenticada, em cartério ou confere com original por um servidor publico, da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social registrada e atualizada de todos os membros do grupo familiar (pagina da foto, pagina dos dados pessoais, pagina do
Gltimo contrato de trabalho e pagina subsequente em branco e atualizagBes contratuais)

c) Copia do extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

d) Cdpia legivel dos extratos bancarios dos Ultimos trés meses anteriores a data de inscrigdo no edital, das pessoas fisicas e
das pessoas juridicas vinculadas ao candidato. Na auséncia de conta bancéria, o candidato e/ou TODOS os demais
componentes da familia maiores de 18 anos que estejam nesta situacdo, deve(m) apresentar, com firma reconhecida em
cartdrio, uma declaracdo original informando que ndo possuia conta bancéria no periodo solicitado.

I1. Para pessoas que exercem atividade rural (proprietario, produtor, outros):

a) Copia de quaisquer Declaragdes tributarias referentes as pessoas juridicas vinculadas ao candidato classificado ou a
membros de grupo familiar, quando for o caso;

b) Copia legivel dos extratos bancarios dos Gltimos trés meses anteriores & data de inscri¢do no edital, das pessoas fisicas e
das pessoas juridicas vinculadas ao candidato. Na auséncia de conta bancéaria, o candidato e/ou TODOS os demais
componentes da familia maiores de 18 anos que estejam nesta situagdo, deve(m) apresentar, com firma reconhecida em
cartdrio, uma declaracéo original informando que ndo possuia conta bancéria no periodo solicitado.

c) Cdpia legivel das notas fiscais de venda dos produtos agricolas, referente ao ano de 2016;

d) Sendo trabalho informal, apresentar declaracdo de préprio punho constando o valor dos rendimentos e a atividade
exercida, comprovada por secretaria municipal ou 6rgédo de classe.

I11. Para aposentados e pensionistas:

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio disponivel no link



<http://sipa.inss.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml>, referente a aposentadoria, auxilio-doenca ou penséo;

b) Copia legivel dos extratos bancarios dos Ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo no edital, das pessoas fisicas e
das pessoas juridicas vinculadas ao candidato.

c) Caso o aposentado e/ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, devera apresentar a documentacao
comprobatdria desta renda, conforme o caso.

1V. Para auténomos e profissionais liberais:

a) Fotocopia simples de quaisquer DeclaragcGes Tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
classificado ou a membros do grupo familiar, quando for o caso;

b) Cépia das Guias de Recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento de Gltimo més compativeis com a renda
declarada;

c) Copia legivel dos extratos bancérios dos Gltimos trés meses anteriores a data de inscrigdo no edital, das pessoas fisicas e
das pessoas juridicas vinculadas ao candidato.

Paragrafo Unico. Se o trabalhador autbnomo enquadrar-se nos casos abaixo, deveréa apresentar também:

a) Se Taxista - Declaracdo de sindicato dos taxistas e Declaracdo original constando valor de rendimento e atividade
exercida, autenticada e com firma reconhecida em cartorio.

b) Se Caminhoneiro - Copia das notas do carregamento dos trés meses anteriores a data da inscricdo no PROGRAD /UFRRJ
e Declaracéo original constando valor de rendimento e atividade exercida, autenticada e com firma reconhecida em cartdrio.

c) Se Pescador - Copia da carteira de identificagdo como pescador e Declaragdo original constando valor de rendimento e
atividade exercida, autenticada e com firma reconhecida em cartdrio.

V. Para trabalhador informal (sem registro oficial em carteira de trabalho e autbnomo nédo contribuinte regular do INSS):

a) Declaragdo de proprio punho constando o valor do rendimento e a atividade exercida com firma reconhecida em cartério
(original), vide anexo I;

b) Copia de quaisquer Declaragbes Tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato classificado ou a
membros do grupo familiar, quando for o caso;

c) Copia legivel dos extratos bancérios dos Gltimos trés meses anteriores a data de inscri¢do no edital, das pessoas fisicas e
das pessoas juridicas vinculadas ao candidato, quando for o caso.

V1. Para pessoas com rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens moveis e iméveis:

a) Cdpia legivel dos extratos bancarios dos ultimos trés meses anteriores a data de inscri¢do no edital, das pessoas fisicas e
das pessoas juridicas vinculadas ao candidato.

b) Copia do Contrato de Locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio, acompanhada dos trés dltimos
comprovantes de recebimento.

VII. Para pessoas que estejam desempregadas:
a) Declaragdo de desemprego individual com firma reconhecida em cartorio.
VIII. Para pessoas que nunca exerceram atividade remunerada (incluindo donas de casa e estudantes maiores de 18 anos):

Paragrafo Unico: declaracdo para aqueles que nunca exerceram atividade remunerada com firma reconhecida em cartorio,
esclarecendo a atual fonte de renda.

IX. Para trabalhadores de servicos terceirizados, cooperativados e/ou contratados temporariamente:


http://sipa.inss.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

Paragrafo Gnico: cépia dos contracheques dos trés Gltimos meses ou declaracdo de renda individual com firma reconhecida
em cartorio.

X. Para proprietarios ou pessoas com participacdo em cotas de empresas:
a) Declaragdo contabil ou Ultimos trés contracheques contendo o valor do pré-labore.

b) Copia da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica (DIRPJ) — ano base 2015, entregue em 2016 a Receita
Federal.

c) Extrato bancério de trés meses anteriores a data de inscri¢des previstas no edital.

XI. Para Microempreendedores Individuais:

a) Declaragdo de renda individual preenchida pelo trabalhador com firma reconhecida em cartério.
b) Cépia do Certificado da Condicao de Microempreendedor.

c) Extrato bancério de trés meses anteriores a data de inscri¢des previstas no edital.

XI1. Para Estagiarios e bolsistas:

a) Copia do Termo de Contrato de Estagio ou documento similar.

b) Copia dos trés altimos contracheques e/ou recibos ou declaragdo de renda emitida pelo empregador ou 6rgéo pagador
com firma reconhecida.

c) Extrato bancério de trés meses anteriores a data de inscri¢Bes previstas no edital.
5. DO NUMERO DE VAGAS

Paragrafo Unico: A concessdo de vaga ao candidato fica condicionada aos requisitos do presente edital e a disponibilidade
nos Alojamentos Universitarios. Uma vez que ndo houver vaga disponivel no momento da divulgacdo do resultado, o
candidato deferido continuara a concorrer a uma vaga enquanto estiver vigente este edital. Neste caso, havendo mais de um
candidato aguardando uma vaga, o critério para desempate sera a renda bruta familiar e a distancia de moradia, conforme
mostra o item 6.3 deste edital.

6. DA AVALIACAO SOCIOECONOMICA

6.1 Todas as solicitacbes de inscricdo devidamente preenchidas, documentadas e encaminhadas ao
SERE/PROAEST/UFRRJ, no prazo predeterminado, serdo rigorosamente analisados por uma Comissdo de Avaliacao
instituida por Portaria pelo Pr6-Reitor de Assuntos Estudantis especialmente para esse fim, responsavel por desenvolver um
processo composto de etapa Unica eliminatéria.

Observacgdo: Serdo excluidos do céalculo de que trata a avaliagdo socioecondmica os valores obtidos a titulo de (i) auxilios
para alimentagdo e transporte, (ii) diarias e reembolsos de despesas, (iii) adiantamentos e antecipacOes, (iv) estornos e
compensagdes referentes a periodos anteriores, (v) indenizagBes decorrentes de contratos seguros e (vi) indenizagGes por
danos materiais e morais por for¢a de deciséo judicial.

6.2. Dos critérios de participacdo do Processo Seletivo: ser estudante regularmente matriculado(a) em curso de graduacao
presencial do campus de Seropédica, com renda igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita, comprovada mediante
entrega da documentagéo.

6.3. Dos critérios de desempate: renda bruta familiar e distancia de moradia em relacdo a UFRRJ/ campus de Seropédica.

Observacgdo: Podera ser realizada entrevista social e visita domiciliar a fim de confirmacdo in loco da veracidade das
informacdes prestadas no processo seletivo. A visita é aleatoria, facultativa e ndo agendada. Além disso, a Comissao de



Avaliacdo podera solicitar, para fim de comprovacao e esclarecimentos detectados durante a avaliacdo, qualquer documento
que julgar necessario, ndo previsto nos itens 4.1 e 4.2 deste Edital.

7. DO RESULTADO

7.1. O resultado serd divulgado em até 15 (quinze) dias Uteis apds a efetuacdo da inscricdo no Setor de Residéncia
Estudantil.

7.2. O resultado de deferimento ou indeferimento serd informado via e-mail, cujo endereco tera sido indicado pelo
candidato no formulario de inscrigéo.

7.3. No caso de indeferimento por falta de documentagdo, sera dado, por e-mail, um prazo ao candidato para que este
apresente no SERE a(s) pendéncia(s) em envelope lacrado.

8. DA POSSE DA VAGA

8.1. S6 pode tomar posse da vaga o estudante, devidamente matriculado em curso de Graduacdo da UFRRJ, com idade igual
Ou superior a 18 anos.

8.2. Apos a concluséo de todas as etapas do processo de sele¢do, com a divulgacdo do resultado, o discente terd 10 (dez)
dias Uteis para se apresentar ao Setor de Residéncia Estudantil (SERE) a fim de que sejam adotadas as devidas providéncias
para sua insercdo nos Alojamentos Universitarios.

8.2. O(a) discente que ndo se apresentar no prazo estabelecido perderd o direito a vaga, que serd automaticamente
preenchida pelo proximo candidato selecionado, respeitando-se a ordem de classificacao.

8.3. No ato da posse, 0s estudantes deverdo apresentar 0s seguintes documentos:
a) Grade de horarios; obtido no link: <http://academico.ufrrj.br/quiosque/aluno/quiosque.php>.

b) Atestado de nada consta de antecedentes criminais; obtido no link: https://servicos.dpf.gov.br/sinic-
certidao/emitirCertidao.html. Sugestdo de servidores para melhor acesso: Internet Explorer e Mozilla Firefox.

c) Atestado da DIMAE de que néo recebe bolsa auxilio moradia ou transporte, obtido na sala 37 do prédio principal.

8.4. No ato da posse, 0s estudantes deverdo assinar um termo de responsabilidade e de uso dos Alojamentos Universitarios.
A assinatura implica estar de acordo com as condi¢Bes estabelecidas e estar ciente de que o ndo cumprimento de qualquer
uma das clausulas implicara na perda da concessdo da vaga.

8.5. Os candidatos que ndo forem selecionados terdo o prazo de 15 (quinze) dias a partir da divulgacdo do resultado para
retirar a sua documentacdo que estara disponivel no Setor de Residéncia Estudantil. Apos este prazo, os documentos serdo
incinerados. O SERE ndo enviard os documentos pelos servigos dos Correios.

9. A vaga nos alojamento sera cancelada na ocorréncia de um dos seguintes casos:

a) Concluséo do curso de graduagéo;

b) Desempenho académico insuficiente por periodo letivo, apresentando no histérico escolar situagdes de abandono (AB)
e/ou, reprovacdo por falta (RF), em conformidade ao que esta previsto na deliberagdo n°28/2010 do Conselho Universitario
da UFRRJ;

¢) Trancamento por mais de um semestre sem justificativa;
d) Cancelamento de matricula;

e) Desisténcia do auxilio ou do curso;

f) Abandono do curso;

g) Ter sofrido sancdes disciplinares por atos ndo condizentes com o ambiente universitario, previstos no Regimento Geral,
no Codigo Disciplinar, no Regimento dos Alojamentos e nas DeliberagcBes aprovadas pelos Conselhos Superiores da
UFRRJ;

h) Transferéncia intercampi.


https://servicos.dpf.gov.br/sinic-certidao/emitirCertidao.html
https://servicos.dpf.gov.br/sinic-certidao/emitirCertidao.html

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O ato de inscricdo gera a presuncdo de que o candidato conhece as exigéncias do presente Edital e de que aceita as
condices da Selecdo, ndo podendo invocar o seu desconhecimento a qualquer titulo, época ou pretexto.

10.2. Conforme Decreto n°. 7234, 19/07/2010 Art. 5°. “Serdo atendidos no ambito do PNAES prioritariamente estudantes
oriundos da rede publica de educacdo basica ou com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio, sem
prejuizo de demais requisitos fixados pelas instituicGes federais de ensino superior. ”

10.3. A inexatidao das declarac6es, as irregularidades nos documentos, ou outras de qualquer natureza que nao atendam as
exigéncias deste Edital, ocorridas em qualquer fase do processo, eliminardo o candidato da Selecdo ou, se identificadas
posteriormente, impedirdo o seu ingresso na Residéncia Estudantil, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua
inscricdo.

10.4. Inverdades ou omissdes de dados relevantes, assim como fraude ou falsificacdo de documentos que visem burlar o
processo seletivo serd motivo de desclassificagdo e até de exclusdo da Residéncia Estudantil, sem prejuizo das medidas
administrativas, disciplinares e legais cabiveis.

10.5. Qualquer alteracdo referente a este edital sera informada pelo site da UFRRJ.

10.6. Serd de responsabilidade exclusiva do aluno acompanhar todas as etapas do Processo Seletivo na pagina eletrfnica
<http://rl.ufrrj.br/sba/aloja/>.

10.7. Os casos ndo previstos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Avaliadora deste Processo Seletivo.

Seropédica, 19 de maio de 2016.

Setor de Residéncia Estudantil


http://r1.ufrrj.br/sba/aloja/

ANEXO I

Modelo de declaracdo

Eu, , portador(a) do RG n°®
, 0Orgdo expedidor e inscrito(@) sob o CPF
n° : membro da familia do candidato

ao EDITAL N.° 01/2016 - PROAES/UFRRJ, para fins
de comprovacédo de renda junto a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, DECLARO, sob as
penas da lei que

Ratifico serem verdadeiras as informacfes prestadas, estando ciente de que, se falsa for esta declaracdo,
incorrera nas penas do crime do art. 299 do Cédigo Penal (falsidade ideoldgica), além de caso configurada a
prestacdo de informacdo falsa, apurada posteriormente, em procedimento que assegura o contraditério e a ampla
defesa, ensejara o cancelamento dos auxilios, sem prejuizo das san¢fes penais cabiveis. Além disso, implicando
pelo(a) bolsista, a restituicdo integral e imediata dos recursos, de acordo com os indices previstos em lei
competente, acarretando ainda, a impossibilidade de receber beneficios por parte de qualquer érgdo vinculado ao
Ministério da Educacdo, pelo periodo de cinco anos, contados do conhecimento do fato (Portaria n. 389, de
09/05/2013, do Ministério da Educago).

, de de

(Cidade/UF)

Assinatura testemunha

Assinatura testemunha

Assinatura reconhecida em cartorio



