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EDITAL 01/2018 DE SELECAO DE NOVOS
PROFESSORES PARA O QUADRIENIO 2017-
2020.

O PPGE - Programa de P6s-Graduagdo em Gestdo e Estratégia, convida docentes da UFRRJ a apresentarem
suas candidaturas para o MPGE - Mestrado Profissional em Gestdo e Estratégia, nos termos aqui
estabelecidos, de acordo com a Portaria 81° /2016 CAPES para enquadramento de professores de programas
PPG, com o Capitulo VIII do Regulamento da Pro Reitoria de Pesquisa e P6s Graduacdo Credenciamento, e
do Capitulo IX do Regimento do Programa (Deliberagdo no. 88 de 27/07/2016), para compor o quadro de
professores para 0 quadriénio 2017/2020. Entende-se por credenciamento o processo de solicitacdo para o
ingresso como Docente por professores que nunca foram anteriormente credenciados no MPGE, ou
Docentes que ja participaram do programa e que estejam fora do intersticio estabelecido pelo Artigo 36" da
Deliberacdo no. 37 de 27/04/2017. Este edital foi aprovado na Reunido de Colegiado do MPGE de
setembro/2018, e submetido e aprovado pela Secretaria Académica e Coordenacdo Geral Académica da
PROPPG/UFRRJ.

|. Sobre o MPGE e a Modalidade Profissional
Stricto Sensu

O Mestrado Profissional em Gestdo e Estratégia — MPGE/UFRRJ — foi criado em 2000, autorizado pela
Portaria 080/98 CAPES e homologado pela Portaria 2878 do CNE/MEC. O MPGE faz parte do Colégio de
Humanidades da CAPES, e se insere na Grande Area de Conhecimento intitulada “Ciéncias Sociais
Aplicadas”, integrando a area de avaliagdo CAPES intitulada “Administracdo Publica e de Empresas,
Ciéncias Contéabeis e Turismo”.

O MPGE tem como proposta a capacitacdo e formacao de lideres, executivos e gestores capazes de articular
pesquisas em bases cientificas, tecnologicas e técnicas de gestdo aplicadas a resolucdo de problemas e
demandas organizacionais.

As atividades ocorrem no Campus Seropédica e, excepcionalmente, a agenda do docente podera contar
com atividades e disciplinas no Centro do Rio ou em locus associados aos possiveis convénios firmados. A
Area de Concentracio do MPGE é Gestéo e Estratégia, dedicada ao estudo das acbes, meios, objetivos e
politicas utilizadas pelas organizagdes publicas e privadas nos diversos setores econdmicos, considerando o
mercado, a sociedade, o0 ambiente e os individuos em suas redes de relacdo que definem a interconexdo dos
sistemas produtivos, sistemas de distribuicdo de produtos e servicos, e sistemas de consumo.

Segundo a CAPES, "Mestrado Profissional” € o Mestrado com énfase nos estudos e tecnicas que buscam
desempenho de alto nivel de qualificacdo profissional. E importante ressaltar que essa distin¢do é a principal

! Art. 36 da Deliberagdo no. 37 de 27/04/2017: “os docentes descredenciados deverdo aguardar o intersticio de no minimo quatro
anos para solicitar recredenciamento, quando deverdo comprovar o atendimento aos critérios”.
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diferenca em relacdo ao académico, pois as duas modalidades conferem o grau de Mestre, como todo
programa de pés-graduagdo stricto sensu. O Mestrado Profissional atende a uma necessidade socialmente
definida de capacitacdo profissional associando o conceito tripartite de Ciéncia (Conhecimento), Tecnologia
(Inovacéo) e Técnica (Arte) e, por esse motivo, ndo se contrapde, sob nenhum ponto de vista, & oferta e
expansdo do Mestrado Academico, e tampouco se constitui em uma alternativa para a formacgéo de mestres
segundo padrfes de exigéncia mais simples ou menos rigorosos do que aqueles tradicionalmente adotados
pela pos-graduacdo e pelos métodos cientificos vigentes.

Quanto as especificidades, uma diferenca significativa reside na constituicdo do corpo docente interessado
em contribuir para uma producdo intelectual orientada para publicagbes técnico-cientificas, tais como:
Desenvolvimento de Aplicativos e Softwares, Dissertacdo, Equipamentos, Estudo de Casos Complexos,
Manuais de Operagdo Tecnica, Patentes, Materiais Didaticos ou Instrucionais, Produto, Processo ou
Técnica, Projeto Técnico, Producdo de Programas de Midia, Projeto de Aplicacdo ou Adequacao
Técnoldgica, Projeto de Inovacdo Tecnoldgica, Prot6tipo para desenvolvimento ou producdo de
instrumentos, Publicacdo Tecnoldgica, Registro de Propriedade Intelectual, Relatorio Final de Pesquisa
Aplicada, Relatério Técnico com regras de sigilo, Protocolo Experimental ou de Aplicacdo em Servicos,
entre outros. Informacfes mais detalhadas sobre o MPGE podem ser obtidas na pagina disponivel na
Internet, através do endereco eletrénico http://cursos.ufrrj.br/posgraduacao/ppge.

11. Periodo de Inscricao

As inscricOes devem ser requeridas por cada docente pesquisador por email, e toda documentacao deve ser
enviada digitalmente, de uma s6 vez, até as 16:00h do ultimo dia de inscricdo ao email da Secretaria do
MPGE - Mestrado Profissional em Gestdo e Estratégia (sec.mestradoprofissional@gmail.com),
identificando no assunto “Credenciamento MPGE 2017-2020".

O periodo das inscricdes sera de 15 de dezembro de 2018 até 31 de marc¢o de 2019.

[11. Das vagas

O presente Edital tem por objetivo dar inicio ao credenciamento de até 4 (quatro) docentes distribuidos nas
linhas de pesquisa do Programa, focados em produzir no campo da Gestdo e da Estratégia, e com
disponibilidade de dedicacdo ao programa minima de 08 horas semanais (se colaborador) ou 12 horas
semanais (se permanente). O Programa ndo tem o compromisso de preencher o nimero de vagas.

V. Requisitos Minimos

Seré avaliada a producdo dos professores/pesquisadores pretendentes ao quadro de docentes do MPGE, do
periodo compreendido a partir de 01/2015. Para obter o credenciamento, o docente devera preencher os
seguintes critérios minimos:

4.1. Ser portador de titulo de Doutor, Livre-Docente ou equivalente, devidamente reconhecido no pais.

4.2. Ter vinculo funcional-administrativo com a UFRRJ, e atuar no ensino de graduacdo da instituicdo, nos
termos da Lei de Diretrizes e Bases para Educacdo (LDB) vigente, e pds-graduacéo.
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4.2.1. A exigéncia de atuar no ensino de graduacdo ndo € obrigatoria para os docentes com
vinculacdo funcional a Instituicdes de Pesquisa, desde que haja convénio formal estabelecido e em periodo
de validade com a UFRRJ.

4.2.2. Docentes de todos os campi da UFRRJ podem participar do processo, todavia, devem estar
cientes de que todos os custos de transporte e deslocamento para as atividades do programa séo de
responsabilidade exclusiva do docente.

4.3. Participar em grupo(s) de pesquisa com cadastro ativo no Diretdrio de Grupos de Pesquisas do CNPq.
4.4. Comprovar producdo cientifica nos termos do Anexo I11.

4.5. Participar de pelo menos um projeto de pesquisa, evidenciando sua aderéncia as linhas de pesquisa do
Programa e, sobretudo, total aderéncia e claro interesse do proponente em atuar na Area de Administracéo
Plblica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo da CAPES.

4.5.1. Candidatos com clara capacidade de captacdo de recursos para financiamento de projetos de
pesquisa por agéncias de fomento e/ou outras fontes de financiamento serdo bem avaliados, devendo
apresentar documentacdo comprobatoria de coordenacdo de projetos financiados. Da mesma forma sera o
docente que comprovar sua capacidade de prover condi¢fes materiais e financeiras necessarias para o
desenvolvimento de projetos de pesquisa.

4.6. Deve ser pesquisador voltado as linhas de pesquisa do programa, e as tematicas do campo da Gestdo e
Estratégia, conforme as sugestdes ndo exaustivas do Anexo I.

4.7. Dedicar o minimo de 08 horas ou 12 horas semanais ao Programa, de acordo com seu enquadramento.
4.7.1. O candidato poderéa atuar em até outros 2 (dois) PPG’s académicos ou profissionais, programas
com composicdo tradicional, em redes ou outras formas associativas, mas deve estar ciente das exigéncias

de participacdo nas atividades mensais € rotineiras do programa, tais como reunides colegiadas, comissoes
especificas, entre outras atividades dispostas no Topico V deste Edital.

V. Responsabilidades do Docente no quadriénio
2017-2020

Ao assumir a responsabilidade de Docente no MPGE, e em acordo com a Portaria 81° /2016 CAPES, o
proponente se comprometera a:

5.1. Atuar no ensino de Pos-Graduagdo como responsavel, em no minimo uma disciplina listada no Anexo
I, que deverd ser oferecida regularmente no primeiro e/ou segundo semestre, em todos 0S anos, exceto
quando afastado oficialmente.

5.1.1. O candidato pode sugerir a criagdo de nova disciplina que espelhe suas pesquisas, bastando
apresentar no processo seletivo a proposta da disciplina com ementa, programa analitico e bibliografia,
sendo que esta deverd estar alinhada ao seu projeto de pesquisa, e sua criagcdo devera ser aprovada a
posteriori pelo Departamento de origem do docente.

5.2. Participar de projetos de pesquisa do PPG.
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5.3. Alcancar o minimo de 200% pontos no quadriénio 2017-2020 de acordo com normas de produtividade
CAPES para a producéo cientifica em periddicos, de acordo com item B do Anexo Ill. Nesse sentido, o
pleiteante pode apresentar, de forma adicional, relato sobre os trabalhos submetidos em periodicos e que
aguardam avaliagdo, ou um plano de trabalho que contemple atingir seus objetivos de publicacdo em
periodicos até o dez/2020.

5.4. Ter disponibilidade para orientar ou co-orientar alunos do Mestrado Profissional do PPG, em acordo
com as normas estabelecidas.

5.5. Cumprir a carga horéria minima de 08 ou 12 horas semanais dedicadas ao MPGE.

5.6. Participar das reunides mensais do Colegiado do curso para as devidas deliberacOes e alimentar
sistematicamente do Curriculum Lattes com a produgdo cientifica Qualis na Area de Administracdo Publica
e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo da CAPES.

V1. Documentos de Inscricao

Os candidatos realizardo sua inscricao de 15/12 a 31/03/2019 ao email da Secretaria do MPGE — Mestrado
Profissional em Gestdo e Estratégia (sec.mestradoprofissional@gmail.com), identificando no assunto
“Credenciamento MPGE 2017-2020”, encaminhando os seguintes documentos, todos de uma s6 vez, em
PDF:

6.1. Carta de Solicitacdo (Anexo Il deste edital);

6.2. Ficha de producéo cientifica do periodo (Anexo Il deste edital);

6.3. Copia das publica¢des em periodicos (primeira pagina) indicadas na ordem da Ficha de Producéo, onde
seja possivel evidenciar nome da revista, edi¢cdo, nimero, volume e paginas (para artigos) e nome da editora,
ISBN, ficha catalografica (para livros e capitulo de livros);

6.4. Resumo do projeto de pesquisa e sua aderéncia a uma das duas linhas de pesquisa do Programa;

6.5. Proposta de disciplina a ser oferecido no Programa, com descricéo, objetivos, contelido programatico e
bibliografia. Ou indicar se ministrara disciplinas existentes no programa.

6.6. Curriculum Lattes atualizado com a producéo de janeiro/2015 em diante.

6.7. Copia do diploma do doutorado

6.8. Declaracdo da Chefia do Departamento dando ciéncia a participacao do docente no pleito.

6.9. Projeto de pesquisa, de acordo com a linha de pesquisa escolhida

6.10. Copia da pagina do Diretorio de Grupos de Pesquisas do CNPq em que conste a participacdo no(s)
grupo(s) ativo(s).

VI1I. Processo de Analise Documental e
Avaliacao Final

7.1. O processo de credenciamento serd conduzido pela CCRD - Comissdo de Credenciamento,
Recredenciamento e Descredenciamento do MPGE, formada pelos docentes:

v' Prof. Daniel Ribeiro (DE/ICSA) Profa. Flavia Galindo (DCA/ICSA)

v Prof. Saulo Barbara de Oliveira (DCA/ICSA) Prof. Thiago Renault (DCA/ICSA)

? Essa métrica pode ser alterada de acordo com os ditames da area de avaliacdo na CAPES para o quadriénio 2017-2020, em
curso.
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7.2. Ap0s anélise documental, os candidatos com a documentacdo em ordem serdo arguidos presencialmente
pela CCRD na sede do MPGE em data e horario a serem marcados. A duracéo prevista da entrevista é de 30
(trinta) minutos.

7.3. As analises e recomendac6es finais da CCRD serdo encaminhadas para deliberacdo dos membros do
Colegiado Executivo do MPGE, e o resultado seré publicado no site do MPGE oportunamente.

VI1II. Calendario

v' Inscri¢Bes 15/12/2018 a 31/03/2019
v" Periodo de avaliacdo, analise de documentos e entrevistas: a partir de 01/04/2019
v Resultado: até 31/maio/2019

| X. Disposicoes Finais

9.1. Este edital ndo contempla docentes externos a UFRRJ, uma vez que este nimero esta limitado a 30% do
namero total de docentes permanentes pertencentes ao quadro da UFRRJ.

9.1.1. Futuramente o programa avaliard a possibilidade de lancamento de edital mais amplo para
docentes externos a UFRRJ, e doutores/pesquisadores atuantes em organizagdes publicas e privadas visando
0 préximo quadriénio.

9.2. Este edital fard o enquadramento dos docentes respeitando o limite de 20% do nimero total de docentes
colaboradores credenciados pelo Programa.

9.3. Casos omissos serdo analisados e avaliados pela Comissdo de Credenciamento. Em segunda instancia,
pelo colegiado do MPGE e, em caso de impasses, pela Camara de Pesquisa e Pds-Graduacao da UFRRJ.

9.4. Informacdes podem ser obtidas pelo e-mail da Secretaria do MPGE.

Seropédica, 12 de novembro de 2018.

Comissdo de Credenciamento

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
Mestrado Profissional em Gestéo e Estratégia
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ANEXO |
SUGESTAO DE SUB AREAS® NO CAMPO DA GESTAO E ESTRATEGIA

Administracdo da Informacéo

Administracdo Publica

Contabilidade

Estudos Organizacionais

Ensino e Pesquisa em Administracdo e Contabilidade

Estratégia em Organizacdes

Finangas

Gestdo de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo

Gestdo de Operacdes e Logistica

Gestdo de Pessoas e Relacdes de Trabalho

Marketing

® A aderéncia da proposta do candidato & vocacéo institucional da Rural, ou ainda, para temas importantes para projetos de
internacionalizacdo e que fagam uma conexdo com gestdo para instituicGes publicas e privadas serdo especialmente considerados.




ANEXO 11
CARTA DE COMPROMISSO
CREDENCIAMENTO - CORPO DOCENTE MPGE

Eu, FULANO DE TAL, Professor(a) lotado(a) no DEPARTAMENTO/INSTITUICAO com ldentidade
Siape xxx ou VINCULO DE PESQUISADOR, solicito o meu credenciamento junto ao Programa de Pos-
Graduacao Mestrado Profissional em Gestdo e Estratégia, até dezembro/2020.

Cumprindo o regimento da instituicdo, estou ciente da dedicacdo minima de 08 ou 12 horas/semanais do
Professor Colaborador ou Permanente, e manifesto interesse e em participar da seguinte linha de pesquisa:

( ) Linha 1 Gestéo de Processos, Projetos e Tecnologias OU

( ) Linha 2 — Estratégias inovadoras para organizac@es publicas e privadas

Desejo ministrar disciplinas associadas a0 meu projeto de pesquisa e interesses de orientacdo, e proponho
uma eletiva (especificar). Quanto as disciplinas obrigatdrias e oficinas regulares do programa, considero-me
apto a ministrar:

( ) Tépicos Contemporaneos em Administracao

( ) Pesquisa Cientifica em Administracao

( ) Analise Quantitativa em Estudos Organizacionais

( ) Anélise Qualitativa em Estudos Organizacionais

( ) Estratégia Empresarial Avancada

( ) Oficina de Redac&o Cientifica

( ) Oficina de Investigacao cientifica: Tipos de Fontes e Motores de Busca

( ) Oficina de Bibliometria

( ) Oficina de NVivo ou softwares similares para analises qualitativas

( ) Oficina de SPSS ou softwares similares para analises quantitativas

( ) Outras disciplinas de natureza metodoldgica:

Informo estar ciente que:

devo orientar ou co-orientar os aluno(s) do programa, em acordo com as normas estabelecidas;
devo atualizar semestralmente o Lattes para fins de gestdo do programa;

devo alcancar o minimo de 200 pontos de acordo com normas de produtividade CAPES;

devo participar das reunides mensais do Colegiado do curso para as devidas deliberacdes;

devo buscar uma atuacdo em ensino, pesquisa e extenséo;

devo participar dos fluxos nacionais e internacionais de conhecimento de minha &rea de atuacg&o.

ANANE NN

Dando ciéncia e fé,

, / /2018.

ASSINATURA
NOME COMPLETO
CPF:

SIAPE:



ANEXO 111 .
PLANILHA DE PRODUCAO

INDICADORES DA PRODUGAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA DO DOCENTE

REFERENTE AO PERIODO DE JANEIRO DE 2015 ATE 2018*

Nome do DOCENTE

Link para o Lattes

ITENS QUANTIDADE

PESO

PONTUACAO

A) Publicagdo em Anais de evento nacional ou internacional na Area de Administragdo Publica e de Empresas,

Ciéncias Contabeis e Turismo da CAPES (max. 10 para cada subitem)

a.1) Trabalho completo 10,00 0
a.2) Resumos expandidos 1,00 0
a.3) Resumos simples 0,50 0
B) Artigo publicado em periddico classificado no QUALIS/CAPES:
b.1) Al na Area de Administracdo Publica e de Empresas, 100,00
Ciéncias Contabeis e Turismo da CAPES 0
b.2) A1 em outras areas 70,00
b.3) A2 na Area de Administracdo Publica e de Empresas, 80,00
Ciéncias Contabeis e Turismo da CAPES 0
b.4) A2 em outras areas 50,00
b.5) B1 na Area de Administracdo Publica e de Empresas, 70,00
Ciéncias Contabeis e Turismo da CAPES 0
b.6) B1 em outras areas 40,00
b.7) B2 na Area de Administragdo Publica e de Empresas, 60,00
Ciéncias Contabeis e Turismo da CAPES 0
b.8) B2 em outras areas 50,00
b.9) B3 na Area de Administragdo Publica e de Empresas, 30,00
Ciéncias Contabeis e Turismo da CAPES 0
b.10) B4 na Area de Administragdo Publica e de 15,00
Empresas, Ciéncias Contdbeis e Turismo da CAPES 0
b.11) BS na Area de Administragdo Publica e de 10,00
Empresas, Ciéncias Contdbeis e Turismo da CAPES 0
b.12) Relatdrios Técnicos publicados na Area de 50,00
Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e
Turismo da CAPES 0
C) Livro cientifico especializado na area com ISBN:
c.1) Autor/co-autor 100 0
c.2) Capitulo 30 0
c.3) Editor ou organizador 30 0
D) Traducgao de carater cientifico, publicada em obra ou periddico:
d.1) Livro 10 0
d.2) Capitulo de livro / artigo académico 5 0
E) Orientagdo concluida e aprovada: (maximo 15 para cada subitem)
e.1) Doutorado 50 0
e.2) Mestrado 25 0
e.3) Especializa¢do Lato sensu/Residéncia 15 0
e.4) Iniciacdo cientifica com bolsa 10 0
e.5) TCC/monografia de graduagdo 5 0
F) Co-orientagdo concluida e aprovada: (maximo 15 para cada subitem)
f.1) doutorado I:l 25 | 0 |

* Todas as informacdes declaradas neste Anexo devem ter correspondéncia no Lattes encaminhado nesta proposicéo.



f.2) mestrado 12 0
G) Desenvolvimento ou geragdo de trabalho com registro de propriedade intelectual
g.1) Patente depositada 30 0
g.2) Patente licenciada 100 0
g.3) Patente concedida 200 0
H) Cientista do Nosso Estado (CNE) 30 0
1) Jovem Cientista do Nosso Estado (JCNE) 25 0
J) Avaliagdo de produtividade
j-1) Bolsista de produtividade 1 (CNPq) 30 0
j-2) Bolsista de produtividade 2 (CNPq) 25 0
K) Participagao em Programa de Pés-graduagao (PPG)
k.1) Professor/Pesquisador credenciado em Programa de 10
Pés-graduacao 0
k.2) Listar a sigla dos PPG que participa, separados por
virgula
L) Produgdo Artistica e Cultural (na area de atuagao
profissional)
[.1) Publicagdo Comercial de livros 50 0
M) Participa¢cao em Redes de pesquisa cientifica
m.1) Participacdo em comité cientifico de evento ou 30
grupo de trabalho em evento cientifico
m.2) Atuacdo como membro editorial de periddico 30
cientifico
Informagodes inveridicas, com dentincia comprovada, Pontuacao 0

desclassificam o docente.

Bruta Final




