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APRESENTACAOQO

Apresentamos & Comunidade Universitaria da UFRRJ, aos Orgdos de Controle
Internos e Externos, ao MEC e a sociedade brasileira, o Relatério de Gestdo da UFRRJ,
relativo ao exercicio de 2016 que tem como objetivo relatar, de forma detalhada, o
conjunto de acdes desenvolvidas pela instituicdo, obedecendo as normativas em vigor,
emanadas do Tribunal de Contas da Unido. Observe-se que além dessas normativas
externas, a universidade em seu processo de gestdo tem como suporte o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI 2013 — 2017), o Plano de Reestruturacédo e Expansao
da UFRRJ (2007 — 2017), o Plano de Desenvolvimento da Tecnologia da Informacao e
Comunicacao (PDTI 2015 — 2017), todos aprovados em seu Colegiado Superior — 0
CONSU. Conferem também importantes ferramentas ao pensar e repensar do cotidiano
institucional em seus macro e micro processos de gestdo, os relatorios de avaliacdo dos
Cursos de Graduacao e de Pdés-Graduacado, conduzidos, respectivamente, pelo INEP e
pela CAPES, bem como os indicativos emanados dos 6érgdos de controle — CGU e TCU.

Este relatorio constitui-se no fechamento do ciclo da Gestdo 2013-2017, que
assumiu a administracdo em 27 de marco de 2013, ano considerado atipico no que diz
respeito a oferta de periodos letivos, pois trés periodos letivos foram oferecidos durante o
ano fiscal, trazendo sérios problemas ao funcionamento administrativo e sobretudo a
execucdo financeira. Aquele ano foi marcado também pela criagdo da Pro-Reitoria de
Planejamento, Avaliacdo e Desenvolvimento Institucional — PROPLADI, efetivamente
implantada no ano seguinte, e que viabilizou ao longo dessa gestdo, a criacdo de
mecanismos importantes para apoiar o cotidiano da Instituicdo. Destaquem-se, em 2013,
a autorizacdo para contratacbes de docentes, voltadas para o atendimento aos novos
cursos criados em 2010; as parcerias interinstitucionais, sobretudo em nivel regional e
diversos convénios internacionais firmados, na perspectiva de contribuir para o processo
de internacionalizac&o da universidade

Em 2014, o destaque maior se deu com relagdo ao impacto sofrido pelo conjunto
das IFES no que se refere ao atraso no repasse de recursos mensais do orcamento das
instituicdes, sobretudo ao final do exercicio, com a falta/demora na liberagdo de limites
financeiros o que, no caso da UFRRJ, exigiu grande esforco das equipes técnicas
responsaveis para que pudéssemos chegar ao final do exercicio cumprindo o0s
compromissos assumidos e sem deixar dividas para o préximo exercicio. Tal fato, aliado
ao aumento da terceirizacdo para atender as diferentes demandas nao atendidas por
concursos publicos para técnicos administrativos, trouxe repercussdes negativas,
afetando os anos seguintes, 2015 e 2016, marcados por severos contingenciamentos,
sobretudo em recursos de capital.

Esse contexto de dificuldades financeiras que afetaram a concretizacédo de varios
dos objetivos e metas construidos quando do inicio da gestdo e a cada exercicio, aliado a
um cenario nacional de turbuléncia politica, de fortes movimentos reivindicatérios que se
consubstanciaram em paralisacbes, ocupacdes e diferentes manifestacdes, trouxe
desafios ainda mais fortes para o cotidiano institucional.

Esses desafios, vivenciados ao longo desses quatro anos, exigiram um esforgco coletivo
da administracdo central e da comunidade académica, que se expressa em avangos em
varias areas, programas e projetos; no reforco a parcerias internacionais e
interinstitucionais, destacando-se a parceria com as demais universidades publicas do
Rio de Janeiro que contou com um importante protagonismo da UFRRJ, contribuindo para
uma constante troca de experiéncias e apoio na solucdo de diferentes problemas
cotidianos; na busca do dialogo com os diferentes 6rgdos de controle, para o melhor
entendimento dos procedimentos e dos encaminhamentos que cologuem a gestdo e a
instituicdo em consonancia com as exigéncias legais; na abertura ao dialogo com todos os
setores da Universidades que permitiu que, nos momentos mais criticos, solucdes
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pudessem ser viabilizadas e sempre, respaldadas pelas decisdes democraticamente
discutidas no ambito dos Colegiados Superiores.

Este Relatério descreve, detalhadamente, as ac¢lGes desenvolvidas pela
administracdo da UFRRJ, no ano de 2016, nas diferentes dimensfes presentes na vida
universitaria e atendendo as normativas em vigor. Pautada na preservacao do patrimonio
cultural e social representado pela nossa centenaria universidade, na intransigente defesa
da educacédo publica, gratuita, inclusiva e de qualidade, referenciada e contextualizada
social e ambientalmente e no didlogo constante, no respeito a diversidade de toda a
natureza, a pluralidade de ideias, culturas e saberes, esta administragdo cumpre o seu
mandato, buscando na ética o seu padréo de gestao.

Ana Maria Dantas Soares
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1 VISAO GERAL DA UNIDADE

1.1 Finalidade e Competéncias Institucionais da Unidade

Em consonéncia com a legislacdo federal pertinente, com o seu Estatuto e Regimento
Geral aprovados em 23/03/2012 pelo CONSU, instrumentos legais que a regem, a UFRRJ é uma
autarquia de regime especial, dotada de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestao
financeira e patrimonial, obedecendo ao principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao.

1.1.1 Objetivos Gerais e Especificos

A UFRRJ tem como objetivo geral: gerar, sistematizar, socializar e aplicar o saber
cientifico, tecnoldgico, filoséfico e artistico, através do ensino, da pesquisa e da extenséo
indissociavelmente articulados, ampliando e aprofundando a formacgdo do ser humano para o
exercicio profissional, a reflexdo critica, a solidariedade nacional e internacional, na perspectiva
da construcdo de uma sociedade justa e democréatica e na valoriza¢do da paz e da qualidade da
vida.

Ao promover o seu desenvolvimento visando a sua inser¢do nos cenarios nacional e
internacional, a UFRRJ mantém o carater de universidade puablica, gratuita, de qualidade e
socialmente referenciada, contribuindo para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico, artistico
e cultural do Pais e para a formulacdo das politicas publicas e sociais, visando a formacéo de
profissionais-cidaddos com autonomia para o aprendizado continuo, socialmente referenciado
para 0 mundo do trabalho e capazes de atuar na construcdo da justica social e da democracia,
com 0s seguintes objetivos especificos:

e Gerar e propagar conhecimentos cientificos, tecnologicos e culturais;

e Formar, diplomar e propiciar a formacao inicial e continuada nas diferentes areas de
conhecimento, visando ao exercicio de atividades profissionais e a participacdo no
desenvolvimento da sociedade;

e Estimular o desenvolvimento da ciéncia, a criagdo e 0 pensamento critico e reflexivo;

e Contribuir para o processo de desenvolvimento regional e nacional, realizando o
estudo sistematico de seus problemas e a formacdo de quadros cientificos e técnicos
ao nivel de suas necessidades;

e Promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a socializagdo das
conquistas e beneficios, resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na instituicao;

e Promover a educacao presencial, a Distancia ou em qualquer outra modalidade, desde
gue aprovadas nas instancias competentes;

e Educar para a promocgao do desenvolvimento socioambiental;
e Cultivar os principios éticos na consecucao de seus objetivos;
e Manter amplo e diversificado intercdmbio de conhecimentos com a sociedade;

e Promover 0 apoio ao ensino publico em todos 0s seus preceitos e prerrogativas.
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1.1.2 Principios

A partir de seu objetivo institucional, a UFRRJ tem como principios:

e Exceléncia académica nas ciéncias, tecnologia, artes e humanidades;

e Enfase a questfio socioambiental na formacéo profissional e cidad;

e Respeito a diversidade cultural, intelectual, artistica, institucional, politica e religiosa;
e Respeito as pessoas e as diferencas individuais;

e Compromisso com a valoriza¢do e com a promocao do desenvolvimento de relagdes
humanas solidarias;

e Compromisso com a democracia politica com justica social;

e Compromisso com a melhoria das condi¢cBes democraticas de acesso e permanéncia
nos seus diversos cursos;

e Compromisso com a formacdo de profissionais-cidaddos qualificados, criticos e
socialmente engajados;

e Gestdo democratica, transparente, participativa e descentralizada.

1.2 Normas e Regulamentos de Criacéao, alteracéo e funcionamento da unidade

A Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ), sediada no Estado do Rio de
Janeiro, € originaria da Escola Superior de Agricultura e Medicina Veterinaria (ESAMV), criada
pelo Decreto n°® 8.319 de 20/10/1910. Foi transformada em Universidade Rural no ano de 1943,
denominada Universidade do Rio de Janeiro em 1960, reorganizada em 1962 com o nome de
Universidade Rural do Brasil e transferida em 1967 do Ministério da Agricultura para o
Ministério da Educacdo, quando assumiu a atual denominacdo. E uma Autarquia de Regime
Especial que obedece ao principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo.

A UFRRJ, com autonomia administrativa, didatico-cientifica e de gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial é regida por legislacdo federal pertinente, pelo seu Estatuto e Regimento
Geral, cuja reforma foi aprovada pelo CONSU em 23/03/2012 e demais normas subsidiarias.

1.3 Ambiente de Atuacao

A UFRRJ, como instituicdo federal de ensino superior, é parte integrante do sistema das
InstituicBes Federais de Ensino Superior (IFES), vinculada a Secretaria de Educacdo Superior
do MEC - SESU-MEC, oferecendo vagas em 57 cursos de graduacdo presencial, 2 cursos
de educacdo a distancia, 46 cursos de pds-graduacdo entre mestrados profissionais e cursos
Stricto sensu de mestrados e doutorados, atendendo uma crescente demanda por educacao
superior publica do pais e, mais especificamente, na regido metropolitana oeste da cidade do Rio
de Janeiro, Baixada Fluminense, e regides do Médio Paraiba, da Costa Verde Sul no estado
fluminense.

Com produtos e servigos similares, o estado fluminense conta com as universidades
congéneres: UFRJ, UFF, UNIRIO e algumas areas de educagdo superior no CEFET-RJ e no
IFRJ. Todavia, essa instituigdo mantém estreitos vinculos de colaboragdo, de forma que a
grande demanda por seus cursos em ambito nacional e regional tenha pleno atendimento.

As oportunidades que tem surgido, especialmente aquelas advindas da implantagéo do
Plano de Reestruturacdo (PRE-UFRRJ), que ampliou significativamente os cursos de graduacgéo a
partir de 2009, estd criando um impacto positivo, dada a alta qualificacdo do corpo docente
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contratado para atender esse processo de crescimento, na estrutura de pds-graduacdo com a
aprovacdo pela CAPES de novas propostas de cursos de mestrados e doutorados em diversas
areas, recentemente implantadas na UFRRJ, com grande procura por suas primeiras vagas. Por
outro lado, a manutencdo desse processo de desenvolvimento, de forma sustentavel, necessita
de aporte de recursos em toda a infraestrutura institucional, como nas redes basicas de &gua,
elétrica, esgotos e comunicacdo de dados. Tais recursos em um ano de grande aperto
orcamentario e fiscal como ocorreu nos ultimos anos, ameaca fortemente o processo de
desenvolvimento da UFRRJ.
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1.4 Unidades Estratégicas da UFRRJ

Quadro 01 - Areas/Subunidades Estratégicas da UFRRJ

Areas/Subunidades Estratégicas Competéncias Titular Cargo Periodo de Atuacgéo
Coordenacdo, fiscalizacdo e
Reitoria superintendéncia das atividades da Ana Maria Dantas Soares Reitora 01/01 a 31/12/2016
Universidade
Vice-Reitoria Subs}itu@r a R_eitoria} _ _
em suas auséncias e impedimentos Eduardo Mendes Callado Vice-Reitor 01/01 a 31/12/2016
Prestar assisténcia direta em todas as
Gabinete da Reitoria areas da competéncia da a Reitoria José Antonio Pimenta Barros Chefe de Gabinete 01/01 a 31/12/2016
Prestacéo de assisténcia juridica imediata a
Procuradoria Geral _ Bei.tori_a e.rgprgsenté—la.pgrantg as José Paulino Farias _ Procurador Chefe 01/01 a 31/12/2016
instancias judiciérias e administrativas do Alves Junior
pais
Atuar na defesa do patrimdnio publico,
por meio do acompanhamento da 01/01 a 31/12/2016
Auditoria Interna EXecucdo dos atosNadmlnlstrapvos € Duclério José do Vale Auditor Chefe
opinando sobre ac¢des preventivas ou
corretivas previstas na legislacéo
pertinente.
Coordenar e supervisionar as politicas de
Pro-Reitoria de Assuntos alocacdo de pessoal e de patrimdnio Pedro Paulo de Oliveira Silva Pré-Reitor 01/01 a 31/12/2016
Administrativos institucional
Pro-Reitoria de Assuntos Financeiros Coordenar e sup’e_rvisio_nar a ‘?XQCUQS‘O - . . A
orcamentaria e financeira Nidia Majerowicz Pro-reitora 01/01 a 31/12/2016
Pro-Reitoria de Planejamento, Coordenar e supervisionar as acdes de
Avaliacéo e Desenvolvimento planejamento, elaboracéo orcamentéria e Valdomiro Neves Lima Pro-Reitor 01/01 a 31/12/2016
Institucional de projetos estratégicos institucionais
Coordenar e supervisionar as a¢oes
Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis previstas na politica da assisténcia César Augusto da Ros Pré-Reitor 01/01 a 31/12/2016
estudantil
Coordenar e supervisionar as a¢gdes
Pro-Reitoria de Graduagio prevista_s na poli,tica de formagélo Ligia Cristina Ferreira Machado Pr6-reitora 01/01 a 31/12/2016
académica em nivel de graduacéao
Pro-Reitoria de Extensdo Coordenar e supervisionar as agoes Katherina Comendouros Pro-reitora 01/01 a 31/12/2016

previstas na politica de extensdo
universitéria e relacionamento da
UFRRJ com a sociedade
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Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-
Graduacdo

Coordenar e supervisionar as agdes
previstas na politica de formacéao
académica em nivel de pés-graduacéo, da
pesquisa cientifica e tecnoldgica e de
inovacao

Roberto Carlos Costa Lelis

Pré-Reitor

01/01 a 31/12/2016

Coordenadoria de Relacdes
Internacionais e Interinstitucionais

Coordenar, supervisionar, assessorar, e
prestar suporte operacional a celebracéo
de convénios e contratos com outras
instituicdes, visando promover a
integracdo e/ou a internacionalizagdo das
acOes de ensino, pesquisa e extensdo e o
intercdmbio cientifico e cultural

Carlos Alberto
da Rocha Rosa

Coordenador

01/01 a 31/12/2016

Coordenadoria do Plano Diretor
Participativo

Coordenar e supervisionar as ages
referentes ao planejamento, elaboracéo e
acompanhamento do Plano Diretor
Participativo

Humberto Kzure

Coordenador

01/01 a 31/12/2016

Coordenadoria de Comunicagéo
Social

Planejar, executar e avaliar as acBes de
comunicacao institucional, producéo de
material informativo e intermediagcdo com
as diversas midias, prestando assessoria
direta a Reitoria em sua &rea de atuacdo

Cristiane V. de O. Martins
Fernanda Barbosa

Coordenadora

01/01 a 12/09/2016
13/09 a 1/12/2016

Ouvidoria e Servigo
de Informacéo
ao Cidad&o

Contribuir para o desenvolvimento
institucional, oferecendo a comunidade
universitaria e a sociedade em geral, um

canal de comunicagdo com os 6rgaos
superiores da Instituicdo, recomendando e
intermediando agdes corretivas ou de
aproveitamento de sugestdes vidveis e
pertinentes

Teresinha Maria
Sena Pacielo

Assessora

01/01 a 31/12/2016

Infraestrutura
Institucional

Assessorar e supervisionar as acoes
referentes a infraestrutura da universidade

Mauricio Rocha
Lucas

Assessor

01/01 a a 31/12/2016

Assuntos Estudantis

Assessorar e supervisionar as agdes
previstas na politica da assisténcia
estudantil

Adilson Campos
Rangel

Assessor

01/01 a 31/12/2016
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1.5 Organograma Institucional

CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAD

COMNSELHO
UNIVERSITARIO

CONSELHO DE
CURADORES

AUDITORIA INTERMA

COMNSELHD
DE ADMINISTRACAO

REITORIA E
VICE-REITORIA

[ PROCURADORIA GERAL ]

J

CHEFIA DE GABIMETE }

-
CORD. DO PLANOD 1

DIRETOR PARTICIPATIVO _J

ASSESSORIAS

,

COORD. ESPECIAL DE
PRODUCAD INTEGRADA AD

COUVIDORIA E SERVICO DE
INFORMACADQ AQ CIDADAD

\ENSINO, PESCQUISA E E}'lTENSJSdZ‘:l
i

.|

COORD. DE COMU NICA*;E;O

SOCIAL E JORNALISMO

COMISSOES PERMANENTES

LN r LN 7
PRO-REITORIAS
I I I I I I 1
. PLANEJAMENTO, - -
ENSING DE EXTENSAO PESQUISA EPOS- AVAL E DESENY ASSUNTOS ASSUNTOS ASSUNTOS
GRADUAGAD GRADUAGAD INSTITUCIONAL || ADMINISTRATIVOS FINANCEIROS ESTUDANTIS
UNIDADES UNIDADES
ACADEMICAS ADMMISTRATIVAS
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1.5.1 Organograma Unidades Académicas - CAIC

CENTRO DE

ATENCAO INTEGRAL

A CRIANGCA

“Paulo Dacorso Filho”J

Secretaria Administrativa Nutrigsio

Setor de Alimentacio e

Assessoria Pedagogica

1.5.2 Organograma Unidades Académicas - CTUR

COLEGIO TECNICO
DA UNIVERSIDADE

RURAL

Divisdo de Assuntos Secretaria de CS(:E:IG? Divisao de Assuntos
Gerais Produgao Multi-Meios Estudantis

|

Divisdo de Assuntos
Pedagogicos

Coord. do Curso
Técnico em Meio
Ambiente

|

Secretaria
Administrativa

Coord. do Servigo
de Orientagdo
a Educagao

Coord. do Curso
de Ensino Médio

-

Coord. do Servigo
de Integragao
Escola-Empresa

Coord. do Curso
Técnico em
Agropecuaria

J

Coord. do Curso
Técnico em Turismo e

Hospedagem

r—
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1.5.3 Estrutura Gerencial

1.5.3.1 Orgéos de Deliberagdo Superior — Conselho Universitario (CONSU)

CONSELHO UNIVERSITARIO

[ )

Reitora
Ana Maria Dantas Soares

Vice-Reitor
Eduardo Mendes Callado

P

Pro-Reitoria de Assuntos Administrativos
Pedro Paulo de Oliveira Silva (titular)
Angela Ferreira Pace (suplente)

~

Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis
César Augusto da Ros (titular)
Juliana Arruda (suplente)

Pré-Reitoria de Assuntos Financeiros
Nidia Majerowicz (titular)
Reginaldo Antunes dos Santos (suplente)

N

~

Pro-Reitoria de Planejamento, Aval. e Des. Institucional
Valdomiro Neves Lima (titular)
Roberto de Souza Rodrigues (suplente)

\.

Diretores de Insitutos/Setores

J

IA: Alexis Rosa Nummer (titular)
Alexandre Ravelli Neto (suplente)

]_

ICBS: Solange Viana P. B. Brandolini (titular)
Antonio Jose Mayhe Nunes (suplente)

ICE: Robson Mariano da Silva (titular)
André Marques dos Santos (suplente)

]_

ICHS: Maria do Rosario da Silva Roxo (titular)
Edson Peixoto de Resende Filho (suplente)

ICSA: Daniel Ribeiro de Oliveira (titular)
Patricia Oliveira de Freitas (suplente)

J_

IE: Denis Giovani Monteiro Naiff (titular)
Marco Antonio de Moraes (suplente)

IF: Jodo Vicente de Figueiredo Latorraca (titular)
Luis Mauro Sampaio Magalhées (suplente)

]_

IM: Alexandre Fortes (titular)
Marcia Denise Pletsch (suplente)

IV: Miliane Moreira Soares de Souza (titular)
Vania Rita Elias Pinheiro Bittencourt (suplente)

]_

IZ: Alexandre Herculano Borges de Araujo (titular)
Nivaldo de Faria SantAna (suplente)

IT: Gilson Candido SantAnna(titular)
Emilia Martins Ribeiro (suplente)

J_

ITR: José Angelo Ribeiro Moreira (titular)
Sady Junior M. C. de Menezes (suplente)

Mauri Lima Filho (suplente)

CAIC: Carmen de Oliveira Frade (titular)
Suemy Yukizaki (suplente)

NN NN

Camp. dos Goytacaz.: Carlos Frederico de M. Veiga (litular)l

}_

CTUR: Ricardo Crivano Albieri (titular)
Luiz Alberto Timotheo da Rocha (suplente)

/i EN ENp BN ENp BN SN N

)
)
)
)
)
)
)

-

8

Representantes dos Técnicos Administrativos ]

Titular: Aylton Dias
Suplente: Meiryellem Pereira Valentim

Titular: Paulo Henrique Cormreia Chaves
Suplente: Ana Carolina do Carmo Barboza

( )

.
L

Representantes dos Docentes

]

Titular: Joecildo Francisco Rocha
Suplente: José Luis Fernando Luque Alejos

( )

Titular: Rosane Ferreira de Oliveira
Suplente: Paulo Cosme de Oliveira

[

Titular:

(

Patricia Oliveira de Freitas
Suplente: Marco Andre Alves de Souza

)

f
L

Representantes dos Discentes

)

1
Titular: Thais Xavier de Assumpcéo
Suplente: Isabelle Maia Martins da Silva
Titular: Aurélio Michel da Rosa Gongalves
Suplente: Nicole Cameiro Coelho

1
Titular: Karine Rezende Barata
Suplente: Talison da Silva Vasques

Titular: Luana Tais Vitorio
Suplente: Roberta Muniz Medeiros

Titular: Eduardo Mantoan de Aradjo
Suplente: Bruno Cassaro Mourao

( I

Titular: Oswaldo Mathias Neto
Suplente: Gabriel Belem Paixao
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1.5.3.2 Orgéos de Deliberagdo Superior — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE)

[

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO

Reitora
Ana Maria Dantas Soares

~

~

Vice-Reitor
Eduardo Mendes Callado

Pro-Reitoria de Extensao
Katherina Coumendouros (titular)
Lana Claudia de Souza Fonseca (suplente)

-

Pro6-Reitoria de Graduacao
Ligia Cristina Ferreira Machado (titular)
Leonardo de Gil Torres (suplente)

A Yd

Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s Graduagao
Roberto Carlos Costa Lelis (titular)
Jairo Pinheiro da Silva (suplente)

o

Representante dos CEPEAs

o

CEPEA-CA: Titulares: Edson Jesus de Souza, |
Everaldo Zonta e Carlos Augusto BrandZo de Carvalho
Suplentes: Eduardo Vinicius da Silva, Jorge Jacob

Neto e Paulo de Tarso Landgraf Botteon )

[CEPEA-CBS: Titular: Maria Verdnica Leite Pereira )

Moura
Suplente: Ricardo Ruffoni

CEPEA-CHLA: Titulares: Pedro Henrique Pereira
Campos, Marcos Estevao Gomes Pasche, José dos
Santos de Souza, Pedro Hussak Van Velthen Ramos

e Silvia Maria Melo Goncalves
Suplentes: Luciana Mendes Gandelman, Alessandra
Pinto de Carvalho, Rosineide Guillherme da Silva, Ana
Cristina Souza dos Santos e Lilian Maria Borges
Gonzalez

J\

J

[—| Suplentes: Beatriz Quiroz Villardi, Fabio Cardoso de

(CEPEA-CETE: Titulares: Antonio Renato Bigansolli, ]
Marco Edilson Freire de Lima e Claudia Mirian Scheid
Pereira
Suplentes: André Von Randow de Assis, Moisés
Augusto da Silva Monteiro de Aratjo e Regina Cohen
Barros

CEPEA-CSA: Titulares: Lucia Helena Pereira da
Silva, Salomé Lima Ferreira de Almeida, Paulo
Cosme de Oliveira e Ludmila Elyseu Rocha

Freitas, Ana Luiza Barbosa da Costa Veiga e Ana

Paula Ribeiro de Aradjo

\,

-~

.

Representantes dos Técnicos Administrativos

J

Michel Alves da Silva (titular)
José Geraldo de Sousa Simées (suplente)

3

1 |
Rafael Rodrigues Dugue (titular)
Suplente (Vago)

7~

"

Representantes dos Docentes — CTUR e CAIC

o

J

L
L
[ CTUR: Maria do Socorro Guedes F. Durigon (ﬁtular)J

Rosana Petinatti da Cruz (suplente)

1
CAIC: Vania Madeira N. Policarpo (titular)
Lia Maria Teixeira de Oliveira (suplente)

Goytacazes

r Representantes do Campus de Campos dos ]

Jair Felipe Garcia Pereira Ramalho (titular)
Willian Pereira (suplente)

{ Representantes dos Docentes ]
1 1
Ricardo Luis Louro Berbara (titular) Ana Claudia dos Santos Brasil (titular)
Marcelo Sales Ferreira (suplente) Rosa Maria Marcos Mendes (suplente)

Sonia Regina de Souza (titular)
Heitor Fernandes Mothé Filho (suplente)

(

L Representantes dos Discentes ]

Vanessa Rochstrocks de Souza (titular)
Cleo Rodrigo Marinho Sigueira (suplente

Rony Benevides da Silva (titular)
Mateus Sardi Trancoso (suplente

Pryscilla Ariel de Oliveira Coelho (titular)
Matheus Coelho Oliveira (supl

lago Soares de Oliveira (titular)
Vinicius Barbosa Henrigue (suplente

Aroldo Luis de Carvalho (titular)
Raisa Rocha de Freitas (suplente)

Titular (Vago)
Suplente (Vago)
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1.5.3.3 Orgdos Consultivos — Conselho de Curadores (CONCUR)

[ CONSELHO DE CURADORES ]
f Presidente
L André Marques dos Santos
r Vice-Presidente
L Yara Peluso Cid
[ Representantes dos CEPEAs ]
CEPEA-CBS ) ( CEPEA-CSA
Yara Peluso Cid (titular) José Angelo Ribeiro Moreira (titular)
Fabio Fagundes da Rocha (suplente) ) L Jodo Luis Pinheiro (suplente)
CEPEA-CHLA ) [ CEPEA-CETE
Ana Cristina Souza dos Santos (titular) Antonio Renato Bigansolli (titular)
Suplente (Vago) ) L Alessandra Carreiro Baptista (suplente)
CEPEA-CA h
José Luis Femando Luque Alejos (titular)
Edson Jesus de Souza (suplente) )
\
{ Representantes dos Técnicos Administrativos
»
|
Sandro Valério Gongalves Martins (titular)
Aquiles Gongalves Martins (suplente)
r 3\
L Representantes dos Discentes
>
Jeferson Henrique Vieira do Nascimento (titular) Titular (Vago)
D'artagnan Tripin Motta Moura (suplente) Suplente (Vago)
4 3
Representantes da Reitoria
\ J

|
Rejane da Silva Santos Santiago (titular)
Edmilson Rangel do Nascimento (suplente)

-/

( A
Representantes do Ministério da Fazenda
\ r v,
Marcio de Lima de Souza (titular)
Mauro Arkader (suplente)
d )
Representantes do Ministério da Educagao
. r J
Titular (Vago)
Suplente (Vago)
g ™)

Representantes dos Docentes

André Marques dos Santos (titular)
Rivia Silveira Fonseca (suplente)

3
J

Representantes da Associagao de Pos
Graduandos
1

Allysson Lemos Gomes da Silva ]

J

Representantes da Auditoria Interna

Duclério José do Vale

Representantes do SINTUR

Ivanilda da Silva Reis (titular)
Femanda Fortini Marcharet (suplente)

P Y e T e Y e e
e e N
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1.5.3.4 Orgéos Consultivos — Conselho de Administragdo (CAD)

[ CONSELHO DE ADMINISTRACAO ]

-

Presidente (Reitor)
Ana Maria Dantas Soares

.

Vice-Presidente (Vice-Reitor)
Eduardo Mendes Callado

>

(Pro-Reitoria de Planejamento, Av. e Des. Institucional
Valdomiro Neves Lima (titular)
Roberto de Souza Rodrigues (suplente)

L.

Pro-Reitoria de Assuntos Administrativos
Pedro Paulo de Oliveira Silva (titular)
Angela Ferreira Pace (suplente)

L.

Pro-Reitoria de Assuntos Financeiros
Nidia Majerowicz (titular)
Reginaldo Antunes dos Santos (suplente)

>

Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis
Cesar Augusto da Ros (titular)
Juliana Arruda (suplente)

J

\.

Representantes das Unidades Administrativas

J

[ . L ) [ Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional )
Assessh?lgzrg:?olrg(r)z-r%slti‘u:;;a(tlitr:‘sl.at‘lrt)uc|ona| Roberto de Souza Rodrigues (titular)
| ) L Rejane da Silva Santos Santiago (suplente)
r Departamento de Pessoal h 'Departamento de Materiais e Servigos Auxiliares )
Walter Braganga (titular) Murilo Barbosa Salles (titular)
X Iguaciara do Nascimento Santos (suplente) ) | Sandra Regina Castro da Silva Pinheiro (suplente) )
[ Departamento de Contabilidade e Finangas ) i Biblioteca Central )
Edmilson Rangel do Nascimento (titular) Mirian Elisabete da Penha Neves (titular)
L Reginaldo Zao Pereira (suplente) ) L Suplente (Vago) )
( Imprensa Universitaria A f Prefeitura Universitaria )
Gilberto da Silva Reis (titular) Cesar Antonio da Silva (titular)
L Pedro Paulo Martins (suplente) ) L Suplente (Vago) J
f Divisdao de Guarda Vigilancia h f Divisdo de Saude A
Renan Canuto (titular) Rafael Henrique Almeida da Costa (titular)
L Suplente (Vago) ) L Suplente (Vago) )
( Praga de Esportes ) f Restaurante Universitario )
Ademir Ribeiro Predes Junior (titular) Matildes das Déres de Oliveira Carneiro (titular)
8 Suplente (Vago) ) L Suplente (Vago) )
[ Coordenad. de Tecnol. da Inform. e Comunicagio ) [ Jardim Botanico A
Fabio Cardozo da Silva (titular) Silvia Aparecida Martins (titular)

L Julio Cesar Petinne (suplente) ) L Suplente (Vago) )
[ Hotel Universitario ) f Divisdo de Concursos )
Titular (Vago) Titular (Vago)
| Suplente (Vago) y L Suplente (Vago) y
1 Lavanderia A ( ADUR )

Claudia Gomes de Aguiar (titular) Titular (Vago)
| Suplente (Vago) y L Suplente (Vago) y
. ™ ~ ~
DCE
’ SINTUR
Titular (Vago) . - : -
Ivanilda Oliveira Silva Reis (titular
L Suplente (Vago) ) L ( ) )
[ Representantes dos Demais Campi ]

Jair Felipe Garcia Pereira Ramalho (titular)

1
Campos dos Goytacazes
Carlos Frederico de Menezes Veiga (suplente)

]

[

|
Instituto Multidisciplinar
Geraldo Femando Pinheiro Dias (titular)

Glaucius Leandro de Souza Alves Lopes (suplente)

]

Paulo Henrique Correira Chaves (titular)

[ Instituto de Trés Rios ]

Ana Maria de Freitas Cunha (suplente)
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1.5.3.5 Orgéos Executivos

[ REITORIA

Reitor
Ana Maria Dantas Soares

Vice-Reitor
Eduardo Mendes Callado

Pro-Reitoria de Planejamento, Avaliagao e

Desenvolvimento Institucional
Valdomiro Neves Lima

Pro-Reitoria de Assuntos Administrativos

Pedro Paulo de Oliveira Silva

Pré-Reitoria de Assuntos Financeiros

Nidia Majerowicz

Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis

César Augusto da Ros

Ligia Crisfina Ferreira Machado

Pro-Reitoria de Graduagao

Pré-Reitoria de Extensdo
Katherina Coumendouros

Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagio

Roberto Carlos da Costa Lelis

L

Chefia de Gabinete
José Antdnio Pimenta Barros

#

\

Ouvidoria e Servigo de Informagao ao Cidadao

Teresinha Maria Sena Pacielo

F,

~

Assessorias Especiais da Reitoria

-

[ Adilson Campos Rangel

]——[ Clarindo Aldo Lopes

[

Mauricio Rocha Lucas ]

(
\

Coordenadorias Tematicas

Coordenadoria de Comunicagdo Social e

Jornalismo

Coordenadoria do Plano Diretor Parficipativo

- e

o ~

Coordenadoria de Produgao Integrada ao Ensino, Coordenadoria de Relagdes Internacionais e

Pesquisa e Extensdo

Interinstitucionais

7 \,

)
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1.5.3.6 Unidades Académicas — Departamentos por Institutos

I
Ciéncias

Ciéncias Cigncias Ciéncias
Agronomia Biolégicas Exatas Humanas e Sociais Educagio Florestas Multidisciplinar Tecnologia Trés Rios Veterinaria Zootecnia
e da Salde Sociais Aplicadas
([ o 1 Ciéncias Educagio | Ciencias )| (agmini Y| [ Aruitetura e | Ciéncias | | [ Epidemiologia ) Nutrigao
Fitotecnia | H Anim%l Fisica | Artes Administrativas| H  Fisicae Ambientais e e'“.;.“':g;';oﬁ“ Lrqubarismn H Administrativas & Saiide Animal &
e Contabeis ) Desportos Florestais - ) e Sociais Puablica Pastagens
L L )
I ~ - -~ ™ a B " - ™) — ~
e 8 - P Ciéncias Medicina e
e ; . i&nci Ciéncias Psicologia e Produtos Ciéncia da . : B Producdo
Geociéndas ||  Botanica Matematiea ||| Ciéncias : H . * Engenharia | H Econdmicas e Cirurgia -
'[ | ) { duridicas | Economicas | [ Orientagio Florestais Computagéo | ) Evntes el ) Animal
Fa » N ™y N N " N n ~y ™y
Entomologia e L Economia Teoria e 18t i Ciéncias Microbiologia &| | [ Reprodugéo e
Solos B Fimm&‘g;ia Quimica | Ciéncias Domésticae | H Plangjamento Silvicultura .?Iéilglr':las Eg%ﬁ;?:'a H Juridicas e Imunologia Avaliagao
X ) Socials Hotelaria do Ensino uridicas | ) Sociais | || Veterinaria | Animal
\
e —
. . e .. N A A
Ciéncias Desenvolm., Edg:amf; ) Educacio s Tecnologia de | | | Ciencias do Parasitologia
Fisiologicas 3 "fl admge Movim. Socigis Sociedade Alimentos Meio Ambiente Animal
— ! e S J S J A
—  Genética . Histéria &
~| Filosofia —{ E mia

Historia e
Relagtes
Internacionais

Letras e

Comunicagdo
Social

-‘ Letras

| Tecnologia e
Linguagens
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1.5.3.7 Cursos de Graduacao por Instituto

|

CURSOS DE GRADUAGAO POR INSTITUTO

[
Ciéncias

Licenciatura
Belas Artes

Ciéncias
Econdmicas

Ciéncias Cigncias Ciéncias
Agronomia Biolégicas Exatas Humanas e Sociais Educagio Florestas Multidisciplinar Tecnologia Trés Rios Veterinaria Zootecnia
e da Sadde Sociais Aplicadas
Agronomia Ciéncias Fisica [ Ciéncias Administragao ;ﬁegg'zg:‘s ) Engenharia Adrmini ) Arquitetura e Administr ) Medicina z -
9 Biolagicas ! 1 Socais Piiblica Agricolas Florestal t acHa Urbanismo I 52 Veterinaria Solnie
J1L J
| [ Comunicagao ) | ( Administragao Licenciatura — Y | (Engenharia de = A
Geologia Farmacia Matematica | i . em Educacao igncia da Agrimensura e et
-| logi ] ‘[ Jm::ﬁm -[ {diurno) o Camago Computagéo ) artografia Ambiental
A J -
( . Licenciatura | o Engenharia o )
) L L Administracao Ciéncias W Ciéncias
-| Geografia -‘ Quimica Ll Direito -I {notumo J ~‘ em E;‘Js@:aacén —[ Eoaramicas ‘[ :?;::g; ] ‘[ Econdmicas )
L — =
~ N
Sistemas de e Ciéncias Licenciatura - Engenharia .
Informagao ||  Historia { Contabeis ] ‘I em Pedagogia _[ Direito Quimica ‘[ 2Ll
| S— A S

R,

{

«[ Psicologia

-
Licenciatura
em Filosofia

T
Licenciatura
em Letras
(portling)

T
Licenciatura
em Letras
(port/iit)

e,

Relactes

Economia
Doméstica

~| Hotelaria

| Internadionais

Administracao
a Distancia

—[ Geografia

|
|

Letras
(portlesp)
Letras

(port/

ura
em Matematica

Pedagogia

Turismo

Turismo a
Distancia

Licenciatura
em Historia

Hololal:
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1.5.3.8 Cursos de Pos-Graduagéo por Instituto

CURSOS DE POS-GRADUAGAO POR INSTITUTO

[

I

Ciéncias - - Ciéncias Ciéncias
Agronomia Biolégicas c;::a: Humanas e Sociais Educagio Fl iplinar Te logia Trés Rios Veterinaria Zootecnia
e da Saide Sociais Aplicadas
Ty N | e )
) Educacao,
; Contextos Ciéncias : ici
H Fitotecnia HBiologia Animal | | {Matematica em | | . . H Administragdo Contemporén. Ambientais e | Engenharia Madicina Zootecnia
Rede|Nadanal e Demandas Florestais EUTE AR
JI\ 2\ JIL Populares
i e IS N |
s Multicéntrico . . Ciéncia e S
Ciéncia do i Quimica Gestio e : . Desenvalvim. n Ciéncias
—{ em Ciéncias | H : — Letras H : Psicologia H Tecnologia de S
Solo Fisiologicas Orgénica Estratégia Sustentavel Alimentos Veterinarias
| " AN 4. L. S “ —_—
~ ~ | ~ ~  SE—
Agroecologia e Fitossanidade Modelagem D:::*ir:u‘?ila‘rr:- Engenharia
H Agricultura e Biotecnologia| { Matematica e | H Filosofia - Paliticas | Agricola e
Orgéncia Aplicada Computacional Puiblicas Ambie ntal
. A A . p A L. >y . A
! S
|| Educagio || Ciéncias
Agricola Sociais
|
JP—
[ Cigéncias
e Sociais,
. |mm°9%0 M Desenvolvimen
Agropecuaria to, Agricultura
e Sociedade
e ——— —
P
| Prof Histaria
| —
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1.6 Macroprocessos Finalisticos

Conforme as finalidades da UFRRJ anteriormente enunciadas (item 1.1), seus objetivos
gerais sdo: gerar, sistematizar, socializar e aplicar o saber cientifico, tecnologico, filosofico e
artistico, através do ensino, da pesquisa e da extensdo indissociavelmente articulados, ampliando
e aprofundando a formacdo do ser humano para o exercicio profissional, a reflex@o critica, a
solidariedade nacional e internacional, na perspectiva da construcdo de uma sociedade justa e
democratica e na valorizacdo da paz e da qualidade da vida. Entre seus objetivos especificos
estéo os seus processos finalisticos quais sejam:

Quadro 02- Macroprocessos Finalisticos

Macroprocessos Descric&o Produ_tose Prin_cipais Subunidadgs
Servigos Clientes Responsaveis
Formacéo
rofissional cidadd, Estudantes P )
P por meio de um Diplomados nas GPro-Rethrlas de-.
x . processo diversas areas do rady acao, Pesq~msa
Formagé&o em nivel educacional que conhecimento Estudantes de e Pos-Graduagdo;
de graduacéo integra de forma ' Graduagdo Extensdo; Institutos

indissociavel, o
ensino, a pesquisa e
a extensao

Trabalhos de
Conclusédo de Cursos

(em suas respectivas
areas de atuagdo)

Formacéo em nivel

Formagdo baseada
No processo de
investigacédo

Especialista, Mestres

e Doutores formados

nas diversas areas do
conhecimento.

Estudantes de p0s-

Pro-Reitorias de:
Graduacdo; Pesquisa
e Pés-Graduagdo;

de pds-graduacdo cientificae graduacéo Extensdo; Institutos
tecnoldgica e na Dissertagdes, Teses, (em suas respectivas
busca da inovagéo Artigos Cientificos, areas de atuacéo)
Patentes
Fel_lr_aescgglgl?gzla ' Estudantes da Pro-Reitorias de:
Coniunto de Inovacsio: Mgostras e Educacdo Basicaed | Graduagdo; Pesquisa
ativicjades Ue EE( (;si Ses Ensino Médio. e Pés-Graduac&o;
permite a trocg entre Artistir():aS'gVisitas Extensdo; Assuntos
o conhecimento quiadas aos Populagéo em geral Estudantis; Institutos

Relacionamento com
asociedade

gerado na UFRRJ e
outras formas de
conhecimento, a

divulgacéo dos

resultados dos
processos de ensino,
pesquisa e extensdo

ambientes de
pesquisa; Revistas
de Divulgagéo
Cientifica,
Tecnoldgicae
Artistica;
Langamento de
Livros e de
Materiais Didaticos

Administradores
Escolares e
Membros das
Administracoes
Publicas.

Empresas Publicas e
Privadas

(em suas respectivas
areas de atuacao);
Coordenadoria de

Comunicagdo Social;
Coordenadoria
Especial de
Producéo; Reitoria

Fonte: Propladi

Macroprocessos de Ensino:
- Formar, diplomar e propiciar a formac&o inicial e continuada nas diferentes areas de conhecimento,
visando ao exercicio de atividades profissionais e a participagao no desenvolvimento da sociedade;

- Estimular o desenvolvimento da ciéncia, a criagdo e o pensamento critico e reflexivo;

- Promover a educacéo presencial, a Distancia ou em qualquer outra modalidade, desde que
aprovadas nas instancias competentes;
- Educar para a promoc¢éo do desenvolvimento socioambiental.
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Macroprocessos de Pesquisa:
- Gerar e propagar conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e culturais;
- Estimular o desenvolvimento da ciéncia, a criacdo e o pensamento critico e reflexivo;
- Contribuir para o processo de desenvolvimento regional e nacional, realizando o estudo
sistematico de seus problemas e a formacéo de quadros cientificos e técnicos ao nivel de suas
necessidades;

Macroprocessos de Extensao:
- Promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a socializagdo das conquistas e
beneficios, resultantes da cria¢do cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na
instituicéo;
- Contribuir para o processo de desenvolvimento regional e nacional, realizando o estudo
sistemético de seus problemas e a formacao de quadros cientificos e técnicos ao nivel de suas
necessidades.

Macroprocessos de Suporte/Apoio aos processos criticos:
- Gerenciar Pessoas (quadro de servidores e funcionarios terceirizados);
- Gerenciar Suprimentos (materiais e servicos);
- Gerenciar Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo;
- Gerenciar a Execucdo Orcamentaria e Financeira;
- Gerenciar a Assisténcia Estudantil.

UFRRJ - Relat6rio de Gestdo 2016 19



2 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO ORCAMENTARIO E
OPERACIONAL

2.1 Planejamento Organizacional

No ano de 2016, a UFRRJ continuou trabalhando no cenério de seus principais planos de
médio e longo prazos, a saber, 0 Plano de Reestruturacdo e Expansdo (PRE-UFRRJ) com prazo de
consolidacdo apds sua primeira década, no ano de 2018; o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI 2013-2017) e o Plano de Desenvolvimento de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacdo PDTI (2015-2017), ambos aprovados pelo Conselho Universitario (CONSU-
UFRRJ), respectivamente, nos anos de 2007, 2012 e 2015. Além desses instrumentos, o Plano da
atual Gestdo para o quadriénio 2013-2016, apresentado a comunidade universitaria durante a
consulta pablica que escolheu a Administracdo Central da UFRRJ, também continuou servindo de
base para as acGes administrativas e académicas no ano referéncia desse relatorio de gestao.

Todavia, 0s contingenciamentos de recursos or¢camentarios e as instaveis e imprevisiveis
disponibilidade de recursos financeiros para manter a regularidade nas liquidacdes e pagamentos
das despesas empenhadas, ja observados no ano de 2015, continuaram a exigir revisdes dos
objetivos e metas dos planos citados e o Plano de Acdo Operacional, criado para dar conta desse
cenario e aprovado pelo CONSU-UFRRJ no ano de 2015, continuou sendo o principal
instrumento balizador dos investimentos do ano de 2016. Assim cabe destacar que, com base
nesse plano de acdo operacional, foram empenhadas e contratadas as obras de instalacdo das
subestacfes de energia elétrica para os novos prédios que abrigaram a Biblioteca Central da
UFRRJ (BC-UFRRJ), o Hotel Escola e a area de Anatomia Animal e Humana. Especificamente, a
conclusdo dessa etapa prevista para junho de 2017 na BC-UFRRJ trard melhorias das condicdes
de funcionamento do conjunto dos atuais 57 cursos de graduacdo e 46 cursos de pos-graduacao,
impactando positivamente em diversas metas apontadas no PDI nos itens sobre infraestrutura,
ensino de graduacdo, ensino de pos-graduacdo, pesquisa e extensdo universitarias.

Outros itens desse plano e que constam dos documentos citados sdo: a modernizacdo dos
diversos ambientes de salas de aula e laboratérios para o conjunto das areas de conhecimento
presentes na UFRRJ; a implantacdo de cobertura do campus por meio de vigilancia eletrénica
como auxiliar ao trabalho da Diviséo de Guarda e Vigilancia e dos servigos contratados com essa
finalidade. Nessa direcdo, recursos do orcamento de 2016 foram empenhados nas aquisicdes de
importantes aparelhos, equipamentos, maquinas e mobiliérios, visando atender ao planejamento
realizado, dentro dos objetivos e metas de médio e longo prazo constantes no PDI em vigor, além
do empenhamento e contratacdo de varias obras de ampliacdo e reformas de laboratérios e salas
de aulas em diversos prédios dos campus da UFRRJ, atendendo metas do PDI que tratam da
modernizacdo e ampliacdo da base fisica do conjunto de cursos, no sentido de melhoria das
condicdes para o cumprimento institucional das atividades.

Cabe realcar que com a aproximacao do Gltimo ano de vigéncia do PDI em vigor, a area de
planejamento da UFRRJ encontra-se trabalhando, desde meados do ano de 2016, na formatacdo
de estruturas de suporte para a elaboragdo do novo PDI 2018-2022 e com aprovagdo pelo
CONSU-UFRRJ de grupos de trabalho e comisséo para discussdo e elaboragédo desse novo
importante documento balizador do futuro institucional. Como primeiro fruto dessa acdo de
planejamento, foram apresentadas as propostas de metodologias desse trabalho em todos os
Conselhos das Unidades Académicas (CONSUNI) e visitas as mesmas unidades no sentido de
realizar um diagnéstico das demandas de curtissimo e médio prazos e que encontram-se
organizadas na Pro-Reitoria de Planejamento, Avaliacdo e Desenvolvimento Institucional pelos
seus principais parametros, a saber: localizagdo, tipo de demanda, grau de prioridade e setor
responsavel no atendimento as demandas apresentadas.
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Tal diagndstico visa reorganizar as respostas de atendimento e seus respectivos tempos, de
forma criteriosa, visando uma maior transparéncia nas agdes nos diversos niveis da administracéo
da UFRRJ e, a0 mesmo tempo, criando 0s mecanismos necessarios de avaliacdo dos planos
institucionais em vigor no que diz respeito aos seus objetivos e metas, com 0 uso de indicadores
desse acompanhamento que sejam de facil compreensao e claro em suas métricas. Paralelamente,
a comissdo encarregada de elaborar 0 novo PDI 2018-2022 ja estd estudando as diversas
metodologias existentes para subsidiar seus trabalhos e a criacdo de uma matriz de planejamento
estratégico € uma forma desse trabalho e que recebera da nova administragdo central da UFRRJ,,
0 Plano da Gestdo que foi apresentado a comunidade universitaria nesse final de 2016, como
importante contribuicdo para o trabalho de planejamento, avaliagdo e desenvolvimento
institucional em andamento.

Ainda com relacdo ao diagnostico efetuado pela area de planejamento da UFRRJ, junto as
unidades académicas, € relevante o fato de que, como prioridade de curtissimo prazo, aparecem as
demandas para a modernizacéo das varias redes basicas como energia elétrica, agua, esgotamento
sanitério e transmissdo de dados, notadamente nas unidades que tem seus prédios construidos nos
anos 40, do século passado. Embora planejada a reestruturacdo da rede elétrica de tais espacos
administrativos e académicos, dentro do item infraestrutura institucional no PDI em vigor, tais
intervencdes necessitam de aportes financeiros de grande vulto e que, por isso mesmo, vem sendo
tratadas, desde 2015, visando a elaboracgéo de um edital envolvendo as concessionarias de energia
elétrica, o Ministério da Educacdo - MEC e o préprio Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo — MPOG, pelo qual a UFRRJ, como as demais Instituicbes Federais de Ensino Superior —
IFES que apresentam edificacGes antigas e tombadas como patrimdnio publico, participaria com
Seus projetos junto &s concessionarias que prestam 0s servigos em seus campi.

Assim, os projetos elaborados em 2010 pela UFRRJ, visando obter recursos do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — MCT], que tiveram aprovacdo sem no entanto receberem os
devidos recursos para sua execucdo, assim como o projeto submetido ao Comité da Bacia do Rio
Guandu na mesma época e que, igualmente, ndo conseguiu 0s recursos que o Ministério das
Cidades havia prometido, em um projeto de parceria com a administracdo do municipio de
Seropédica, visando a recuperacdo de toda a rede de aguas e esgoto do campus Seropédica, sdo
acOes planejadas institucionalmente nos seus ultimos dois PDIs e que necessitam urgentemente de
implementacao com recursos extra orcamentarios, em funcdo de seus grandes valores.

Assim, para as antigas redes dos prédios, como planejado para 2016, foi mantida a
recuperacdo dos telhados em varios prédios com recursos orgcamentarios de custeio e encontra-se
na area de projetos de engenharia e arquitetura, a elaboracdo de projeto nesse sentido para 2017,
enquanto a rede de transmissao de dados institucionais encontra-se, com base no planejamento
realizado pela &rea de tecnologia da informagdo e comunicacdo nos ultimos anos, via PDTI-
UFRRJ, sendo modernizada com recursos obtidos por projetos aprovados em editais junto ao
MCTI e sua base de equipamentos de processamento de dados institucionais, continua
progressivamente, dentro desse planejamento, sendo adquirida com a destinacdo especifica e
anual de recursos orcamentarios.

Cabe nesse espaco do relato do planejamento organizacional, mais uma vez, destacar que,
apesar desse esforco realizado pela UFRRJ no ano de 2016, reducdes nos limites de orgamento e
as incertezas de repasses do montante integral dos recursos financeiros pelo MEC tem prejudicado
o pleno cumprimento das ac¢Ges de carater estratégico dentro da instituicdo, conforme previsto e
referenciado no PDI em vigor, pela misséo de:

“Produzir, sistematizar, socializar e aplicar os conhecimentos cientifico, tecnoldgico, filoséfico,
cultural e artistico de exceléncia, através do ensino, da pesquisa e da extensdo indissociavelmente
articulados, consolidando a formagao do ser humano para a atividade profissional baseada nos
principios da responsabilidade socioambiental e a partir da reflexdo critica, baseado na
solidariedade nacional e internacional e buscando a constru¢cdo de uma sociedade justa e
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democratica que valorize a paz e a qualidade de vida de forma igualitaria”.

e pelas metas, ali, estabelecidas em suas oito principais linhas de atuacdo, a saber:

a) No Ensino de Graduagéo

- Criar uma politica de implantacdo da pedagogia da alternancia;

- Realizar, semestralmente, levantamento socioecondmico dos ingressantes pelo regime de cotas;
- Realizar estudos para detectar causas de evasao;

- Implantar programas de apoio psicopedagdgico e de orientacdo académica, envolvendo as Pro-
reitorias de Graduacdo, Assuntos Estudantis e Coordenac@es dos cursos de graduacéo;

- Estimular a mobilidade académica, nacional e internacionalmente;

- Implantar metodologias de ensino-aprendizagem utilizando as tecnologias de informacdo e
comunicacao, associadas com programas de tutoria nas disciplinas;

- Atender demandas politico-pedagdgicas geradas a partir de processos tais como auto avaliacdo e
de relatdrios de avaliacdo externa dos cursos.

b) Na Pesquisa e Pés-graduacao

- Apoiar programas e cursos de pds-graduacdo em acOes de intercdmbio e cooperacdo académica
com Universidades do Brasil e do exterior, em areas de interesses comuns;

- Aumentar o nimero de alunos de graduacdo e pds-graduacdo que envolvam atividades de
extensdo universitaria;

- Apoiar a modernizacdo das estruturas dos laboratorios de pesquisa;

- Fortalecer as atividades do Ndcleo de Inovagdo Tecnoldgica (NIT-UFRRJ);

- Criar o Parque Tecnoldgico da UFRRJ;

- Viabilizar a reestruturacdo das Colec¢des Cientificas e Museus;

- Induzir a criacdo de novos grupos de pesquisas, assim como linhas de pesquisas comuns entre
pesquisadores das diversas areas da UFRRJ.

c) Na Extensdo Universitaria

- Criar rotina de registro, avaliagdo e acompanhamento das atividades de extensé&o;

- Oferecer Oficinas de elaboracdo de Projetos de Extensdo com possibilidade de captacdo de
recursos extraorcamentarios;

- Estabelecer o Conselho Cultural da UFRRJ;

- Expandir a participacdo da comunidade universitaria em acdes esportivas;

- Garantir espaco adequado para o desenvolvimento de atividades artistico-culturais nas suas
diferentes formas de manifestacao;

- Fortalecer e ampliar a politica de bolsas, por meio de editais do Programa de Bolsas
Institucionais de Extensao (BIEXT);

- Estabelecer o Conselho Esportivo da UFRRJ.

d) Na Assisténcia Estudantil

- Implantar um sistema integrado de informacGes das a¢cOes de assisténcia estudantil;

- Integrar os alunos de graduacdo beneficiados pelas politicas de assisténcia estudantil em
projetos de pesquisa e extensao;

- Realizar conferéncias multicampi sobre Assisténcia Estudantil na UFRRJ;

- Ampliar o nimero de bolsas de assisténcia estudantil;

- Ampliar a rotina de registro, avaliagio e acompanhamento das atividades de Assisténcia
Estudantil;

- Realizar Semana de Integracéo dos estudantes da Moradia Estudantil.
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e) Na Educacéo Basica, Técnica e Tecnologica

- Realizar programa de integracdo entre a formacao dos licenciados da UFRRJ e a educacdo basica;
- Implantar o Nucleo de Atendimento e Estudos do Desenvolvimento Infantil no CAIC-UFRRJ;

- Ampliar os programas e projetos do Colégio Técnico da UFRRJ (CTUR-UFRRJ);

- Implementar o Centro de Formag&o Docente no CAIC-UFRRJ.

f) Na Organizacdo Administrativa

- Consolidar os Conselhos de Ensino, Pesquisa e Extensdo em cada area do conhecimento presente na
UFRRJ-CEPEAs-UFRRJ;

- Capacitar, periodicamente, os servidores técnico-administrativos e docentes;

- Fortalecer o sistema integrado de Assisténcia a Saude do Trabalhador em Educa¢do da UFRRJ;

- Estabelecer o Planejamento Estratégico Situacional e Participativo em todas as unidades académicas e
administrativas;

- Criar o Forum de Seguranca da UFRRJ em articulacdo com as instancias municipais e estaduais de
seguranca publica;

- Consolidar as estruturas administrativas em todos os campi da UFRRJ.

g) Na Infraestrutura

- Elaborar o Plano Institucional de Acessibilidade para a UFRRJ;

- Criar um sistema de controle dos bens constantes como patriménio da UFRRJ;

- Estabelecer politica institucional de avaliacdo e organizacao da infraestrutura fisica dos campi
da UFRRJ;

- Instituir o Plano Diretor Participativo da UFRRJ;

- Designar Comissdo Intersetorial de Manutencdo e Modernizacdo Predial da UFRRJ, visando o

levantamento das necessidades e elabora¢do de projetos na area;

- Ampliar e modernizar as Bibliotecas nos campi da UFRRJ;

- Implantar o Plano de Sustentabilidade da UFRRJ;

- Aumentar o nimero de salas de aula.

h) Insercdo Regional

- Participar do Consorcio das InstituicGes Publicas de Ensino Superior do Estado do Rio de Janeiro;

- Implantar mecanismos de divulgacdo dos cursos da UFRRJ para a rede de Educacdo Basica dos
municipios do entorno aos campi;

- Criar Férum Permanente de Debate sobre as perspectivas de Desenvolvimento Regional e o papel
indutor da UFRRJ deste desenvolvimento.

2.1.1 Formas e Instrumentos de Monitoramento da Execuc¢do e Resultados dos Planos

Descritos em ordem cronolégica de suas respectivas aprovaces pelo Conselho Universitario
(CONSU), conforme informacdo prestada no item 2.1 que trata do Planejamento Organizacional,
atualmente a UFRRJ tem os seguintes documentos que subsidiam os processos de acompanhamento da
execucdo de suas acOes e afericdo dos resultados obtidos a partir da execucdo das mesmas. Assim, 0
Plano de Reestruturacdo e Expansdo da UFRRJ (2007-2017), o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI2013-2017) e o Plano de Desenvolvimento da Tecnologia da Informagdo e Comunicacgdo
(PDTI12015-2017) apresentam objetivos, metas e agdes que facilitam a tarefa de monitoramento das
atividades institucionais de ensino, pesquisa, extensdo e administracdo nos diversos niveis praticados na
UFRRJ.

No entanto, como ndo ha indicadores claros para essa tarefa, em 2016, a area de planejamento,
avaliacéo e desenvolvimento da UFRRJ, com base em uma lista de mais de 150 possiveis indicadores
criados pela Comissdo de Planejamento e Avaliacdo do Forum Nacional de Pro-reitores de Planejamento
e Administracdo das IFES (FORPLAD), esta buscando aqueles que possam ser efetivamente utilizados
no contexto da UFRRJ para um monitoramento mais preciso dos resultados dos citados planos.
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No ano de 2016, ainda os Relatérios Anuais de Gestdo que tem suas analises feitas pelo Conselho
de Curadores e aprovacdo pelo mesmo CONSU, assim como os Relatérios das Avaliagdes de Cursos
realizadas pelos orgaos externos como Instituto Nacional de Ensino e Pesquisas Prof. AnisioTeixeira
(INEP/MEC) e pela CAPES/MEC (no caso dos cursos de pos-graduacdo), além dos relatérios de
auditorias elaborados pelos 6rgaos de controle, também continuaram sendo utilizados como importantes
instrumentos de avaliagdo e replanejamento dos objetivos, metas e acdes delineadas nos planos citados.

2.2 Desempenho Orgamentario
2.2.1 Objetivos Estabelecidos no PPA de responsabilidade da Unidade e Resultados
Alcancados

Como primeiro ano do Plano Plurianual da Unido (PPA 2016-2020), no ano de 2016 a UFRRJ,
por meio de seu Centro de Atengdo Integral a Crianga e ao Adolescente - CAIC “Paulo Dacorso Filho”,
deu continuidade a formacdo em nivel da Educacdo Basica, notadamente, na Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental, conforme a tabela:

Quadro 03 — Matriculados e Concluintes do CAIC em 2016

Ano | FaixaEtaria NiveldeEnsino Matriculados Concluintes Percentual n°cursos
(M) (C) (%) licenciatura
©IM)
4 a 5anos Infantil 90 88 96,7
2016 24
6 a 7anos Fundamental 500 48 93,7

Fonte:PROPLADI

Dessa forma, a UFRRJ continua dando sua contribui¢do para que o objetivo de n° 1007 do PPA
2016-2020 que trata de: “Ampliar o atendimento escolar de qualidade em todas as etapas e modalidades da
educacdo basica, em colaboracdo com os sistemas de ensino, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa na perspectivada educacgdo ao longo da vida e
a formacdo cidadd, contemplando as especificidades da diversidade e da inclusdo, e considerando as metas
estabelecidas no Plano Nacional de Educagédo 2014-2024” seja plenamente alcangado. Ressalta-se tambem,
a importancia que a UFRRJ manifesta ao participar da formacdo para esse nivel de educacdo, no
entendimento da educacdo como uma estrutura sistémica, com seus diversos niveis participando para a
formacdo integral da pessoa.

Por outro lado, mesmo sem ter 0s recursos orcamentarios, anteriormente disponibilizados na agédo
20RJ “Apoio a Capacitacdo e Formagcdo Inicial e Continuada de Professores, Profissionais, Funcionérios e
Gestores para a Educacdo Basica”, em 2016 a UFFRJ continuou seu trabalho de formacdo continuada de
professores no aprimoramento da gestdo pedagogica e administrativa nas escolas de educacao basica. Dessa
forma, contribuindo j& nesse ano inicial do PPA-2016-2020 para que seu objetivo n° 1011 de “Aprimorar
0S processos de gestdo, monitoramento e avaliacdo dos sistemas de ensino, considerando as
especificidades da diversidade e inclusdo, em cooperacdo com os entes federados, estimulando a
participacdo social, e considerando as metas estabelecidas no Plano Nacional de Educacédo 2014-2024",
possa ser atingido.

Com referéncia a Educac&o Profissional e Tecnologica, a UFRRJ em 2016, por meio de seu
Colégio Técnico (CTUR-UFRRJ) continuou formando com qualidade, em seus diversos cursos,
estudantes do ensino médio, conforme dados que seguem tabelados:

Quadro 04 — Historico de Matriculados e Concluintes do CTUR

Curso Ano Matriculados Matriculados (M) Concluintes (C) Percentual (%0)
Técnico na Gltima série na Gltima série €y M)
Agroecologia 2013 | 191 52 51 98,08
Integrado 2014 | 201 63 61 96,83
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como 2015 185 49 48 97,96
Ensino Médio 2016
2013 | 93 24 14 58,33
Agroecologia 2014 |81 23 15 78,95
externo 2015 65 20 17 85,00
2016
Meio Ambiente 2013 96 31 30 96,77
Integrado 2014 90 28 24 85,71
como 2015 93 25 25 100,00
Ensino Médio 2016
2013 101 27 26 96,30
Meio Ambiente 2014 103 23 22 96,65
externo 2015 | 108 32 27 84,38
2016
2013 94 19 16 84,21
Agrimensural 557785 20 15 75,00
e AdiY 13
(pos-medio) 1 =257e—17g 18 17 94,44
turma 5016
2013 90 16 14 87,50
Agrimensura ll
] o 2014 82 16 15 93,75
(pés-médio)
2015 78 15 14 93,33
22 turma
2016
Hospedagem | 2013 | 130 24 16 66.67
externo 2014 | 126 20 19 95.00
10
semestre 2015 | 110 22 15 68.18
2016
2013 117 16 13 81,25
Hospedagem I1
2014 96 18 15 83,33
externo
2015 95 25 23 92,00
20 semestre
2016
Hospedagem 111 2013 | 166 25 24 96,00
Integrado 2014 | 157 36 31 86,11
como 2015 139 25 25 100,00
Ensino Médio 2016
2013 | 90 28 28 100,00
) ) 2014 89 27 26 96,30
Ensino Médio 2015 | 92 25 23 92,00
2016
Ensino Médio 2013 100 23 23 100,00
. 2014 105 39 39 100,00
Concomitante
com 2015 |86 25 25 100,00
Hospedagem 2016

Fonte:Propladi
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Com os dados sobre as acdes realizadas nos diversos cursos no nivel da educacdo técnica e tecnologia,
aqui apresentados, a UFFRJ continua mostrando a importancia de seu Colégio Técnico como integrante na
estrutura institucional e mostrando que o objetivo n® 1009 que busca “Ampliar o acesso a educagdo
profissional e tecnoldgica de qualidade, alinhada com as demandas sociais e do mercado de trabalho
locais e regionais, contemplando as especificidades da diversidade e da incluséo, e considerando as metas
estabelecidas no Plano Nacional de Educagdo 2014-2024”, continua tendo a UFRRJ como uma grande
defensora.
Com relacdo ao Ensino Superior, a UFRRJ apresenta em 2016, a seguinte situacao:

Quadro 05 — Matriculados e Concluintes no Ensino Superior da UFRRJ em 2016

Ano n° cursos de n° de matriculas n° de matriculas % . )
graduacio previstas (MP) realizadas (MR) MR/ n° de concluintes
2016 57 15.395 14,761 95,88 1.771

Fonte:Propladi

Assim, o quadro do ensino superior na modalidade presencial, com 42 cursos no campus Seropédica, 11 cursos no
campus Nova Iguacu e 4 cursos no campus do municipio de Trés Rios, aponta para um principio de consolidacdo
dos diversos cursos abertos nos anos de 2009 e 2010 dentro do plano de reestruturacéo e expansédo (PRE-UFRRJ)
gue, mesmo antes de completar sua primeira década, representado pelo aumento de concluintes.

Com a meta do PRE-UFRRJ de atingir 80% do corpo docente em nivel de Doutorado prestes a
ser atingida, esse resultado ja tem mostrado que novos projetos e bons projetos de abertura de cursos
de pds-graduacéo estdo sendo elaborados e submetidos, anualmente, para avaliacdo pela CAPES. Essa
a expansdo continua sendo realizada, sendo fortemente influenciada pelas avaliagBes favoraveis
recebidas dos 6rgdos de fomento a pesquisa e a pos-graduacdo no pais. A tabela mostra o cenério atual
da p6s-graduacgdo na UFRRJ:

Quadro 06 — Matriculados e Concluintes da Pds-Graduacdo em 2016

Ano n° matriculas n° matriculas n° de Mestres n° de Doutores
mestrado doutorado formados formados
2016 1.199 556 357 93

Fonte:Propladi

Dessa forma, os dados desse primeiro ano do PPA 2016-2020, mostram um crescimento bastante
estavel e consolidando a cada ano, inclusive em areas bastante recentes no conjunto das areas de
conhecimento presentes na UFRRJ. Tais resultados sdo alcangados por 32 cursos de mestrados, dos quais
7 séo profissionalizantes e mais 14 cursos de doutorado, compondo dessa maneira, um conjunto de 34
programas de pés-graduacdo com conceito médio de 3,83 dentro de uma parametrizacdo da CAPES, na
qual o conceito 4 permite a solicitacdo de abertura de curso no nivel de doutorado.

A avaliacdo dos resultados obtidos no nivel da educacdo superior para 0 ano de 2016, permite
afirmar que a UFRRJ mantém sua contribuicdo, iniciada em sua origem de 1910, na formacéo de cidadaos
criticos no sentido do exercicio profissional e da vida em sociedade, atendendo o objetivo n°® 1010 do PPA
em vigor de “ampliar o acesso a educacdo superior de qualidade, na graduacéo e na pés-graduacao,
contemplando as especificidades da diversidade e da inclusdo e a aprendizagem ao longo da vida,
fortalecendo a ciéncia, a tecnologia e a inovacdo, apoiando atividades de ensino, pesquisa e extensao,
bem como aperfeicoando as atividades de avaliagéo, supervisdo e regulacdo, e considerando as metas
estabelecidas no Plano Nacional de Educagédo 2014-2024".
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2.2.2 Execucao Fisica e Financeira das A¢des da Lei Orcamentaria Anual (LOA)

Quadro 07 — Execucdo Fisica e Financeira da A¢do 4002 — Assisténcia ao Estudante do Ensino Superior

Identificacdo da Agdo

Responsabilidade da UPC | ( ) Integral (X) Parcial
na execucdo da acdo

Codigo 4002 Tipo: Atividade

Titulo Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior

Ampliacdo do acesso, da permanéncia e da taxa de sucesso dos estudantes na educacéo superior,
em instituicbes publicas e privadas, inclusive por meio de financiamento estudantil, com
Iniciativa promocdo da elevacdo da eficiéncia académica, da qualidade, da equidade e da incluso,
considerando, inclusive, especificidades das populagdes do campo, indigenas, quilombolas,
afrodescendentes e das pessoas com deficiéncia.

Cddigo: 03GA

Ampliar 0 acesso a educacdo superior de qualidade, na graduacdo e na pos-graduacéo,
contemplando as especificidades da diversidade e da inclusdo e a aprendizagem ao longo da vida,

Objetivo fortalecendo a ciéncia, a tecnologia e a inovagdo, apoiando atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como aperfeicoando as atividades de avaliagdo, supervisdo e regulacéo.
Cddigo: 0841

Programa Educacéo de Qualidade para Todos
Cadigo: 2080 Tipo: Tematico

Unidade Orcamentéria 26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Acdo Prioritaria () Sim (X) Néo Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotagéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processados
11.232.010,00 | 11.232.010,00 | 11.225.267,86 | 8.008.262,19 | 8.008.262,19 - 3.217.005,67
Execucao Fisica
Unidade de : Meta _
Descricio da Meta Erszﬁ?jfnate Prevista Reprogramada Realizada
assistido 4.200 4.303 4.303

A meta prevista inicialmente era beneficiar 4.200 estudantes durante todo o periodo letivo de 2016, nas mais variadas agdes
previstas pelo PNAES. No entanto, a ampliagdo dos cursos oferecidos pela Instituicdo nos ultimos anos trouxe como
consequéncia, um aumento do nimero de estudantes matriculados nos cursos de graduacdo presenciais oferecidos nos diversos
Campi da UFRRJ, representado atualmente por aproximadamente 18.000 estudantes, dos quais aproximadamente 12.500 em
Seropédica. Para suprir a demanda deste significativo nimero de estudantes onde uma grande parcela encontra-se em situacao
de vulnerabilidade s6cio econdmica, e como forma de promover a sua permanéncia, combatendo a evasdo escolar e diminuindo-
se os indices de repeténcia, foi necessario que o Programa ampliasse 0s recursos em torno de 10% em relagdo ao ano anterior.
No entanto, o volume de recursos da dotacdo inicial de 2016, em que esse aumento, ndo supriu as demandas existentes, em
funcdo dos custos de produtos e servigos que aumentaram significativamente em 2016, devido aos indices inflacionarios, sendo
utilizado quase 55% dos mesmos para o custeio das bolsas de incentivo a permanéncia. Ha que se considerar também que esses
recursos somente podem ser aplicados em areas especificas do PNAES estipuladas pelo Decreto 7.234/2010, ndo podendo ser
utilizado, por exemplo, para a realizacdo de despesas complementares com pessoal, energia elétrica, 4gua tratada e contratacéo
de servicos terceirizados em diversas modalidades, as quais sdo realizadas com recursos de outras fontes para se manter a
infraestrutura disponivel para atender ao publico beneficiario do Programa. Esta infraestrutura é composta por dois Restaurantes
Universitarios, 12 alojamentos sendo 06 para homens e 06 para mulheres, Secretaria da Residéncia Estudantil, Setor de Bolsas e
Auxilios de Assisténcia Estudantil, Setor de Manutengdo da Residéncia Estudantil, Divisdo de Suprimentos da

Assisténcia Estudantil, Setor de Apoio Psicossocial ao Estudante, Setor de Aten¢do Especial ao Estudante. Cumpre observar que
os recursos disponibilizados foram utilizados da melhor maneira possivel dentro das areas de abrangéncia do PNAES, tendo
sido liquidados em sua maioria no ano de 2016, sendo que parte das despesas empenhadas em processos de registros de precos
naquele ano para pagamento de bolsas de incentivo a permanéncia, géneros alimenticios dentre carnes e derivados,
hortifrutigranjeiros, paes, gas liquefeito de petréleo, produtos utilizados em maquinas de lavagem de utensilios de cozinha, e
outros materiais de consumo, no montante de R$ 3.217.005,67, no interesse dos Restaurantes Universitarios do Campus de
Seropédica e do Instituto Multidisciplinar de Nova lguacu, além de bolsistas dos Campi da UFRRJ em geral, serdo finalizados
em 2017. Assim foram atendidos 4.303 estudantes, mediante a adog¢do e instituicdo dos seguintes apoios: a) 1.727 estudantes
atendidos com vagas gratuitas na Moradia Estudantil (auxilio moradia), sendo 886 para homens e 841 para mulheres; b)
Producdo de 798.405 refeicdes subsidiadas (desjejum, almoco e jantar) no Campus de Seropédica e de 109.393 no Campus de
Nova lguagu; ¢) Concessdo de 3.573 auxilios para estudantes em um primeiro momento, no qual se inclui a bolsa remunerada de
apoio didatico pedag6gico em Unica parcela, que foram estabilizados a partir de maio de 2016, 2.897 auxilios remunerados ou
ndo, e que atendem a 1.966 estudantes no conjunto, sendo 1.345 no Campus de Seropédica (1.200 com alimentagdo gratuita),
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399 no Instituto Multidisciplinar de Nova Iguacu (373 com gratuidade na alimentagdo) e 222 no Instituto de Trés Rios; d)
Concessao de 557 auxilios de apoio técnico académico; e) Concessdo de 03 auxilios emergenciais remunerados para custeio de
moradia fora do Campus; f) Concessdo de 04 auxilios para atividade cultural, representado por alimentacdo gratuita g)
Realizagdo de 1.462 atendimentos com terapias alternativas incluindo Reiki, Foral de Bach, orientacdo nutricional,
cristaloterapia, auriculoterapia, acupuntura e recomendacdo alimentar, beneficiando aproximadamente 800 estudantes; h)
Realizacdo de 2.442 atendimentos com servicos de manutencdo na estrutura predial e das redes elétrica, hidraulica e sanitaria
nos 12 prédios e salas anexas da Residéncia Estudantil; i) Realizacdo de 830 atendimentos de assisténcia social, tais como
entrevistas, relatérios sociais, tabulacdo de dados, visitas domiciliares, reuniGes de mediacdo de conflitos e analises
socioecondmicas; k) Realizacdo de atividades culturais tais como saraus, exposicdes, excurs@es, nas quais foram envolvidos
aproximadamente 600 estudantes. O resultado fisico levou em conta o somatério de estudantes beneficiarios nas diferentes
modalidades de auxilios e/ou bolsas. O ano em questdo foi atipico em relacdo ao calendario escolar, levando a alteracdes
extrapolaram as metas de despesas e custeio. Foi necessario reprogramar a meta fisica para 4.200 estudantes ndo levando em
conta 0 nimero atingido de 4.303, uma vez que o semestre de 2016/2 foi ampliado dentro de um mesmo ano, devendo ser
finalizado em fevereiro de 2017. No periodo houve também uma mobilizagdo de estudantes, servidores técnico-administrativos
e professores que aderiram a um movimento de greve por aproximadamente 1,5 meses. Vale o registro de que muitos dos
empenhos em aberto emitidos em 2016 e cujo prazo de validade se encerra em 2017 encontram-se inseridos em restos a pagar,
correspondendo: bolsas de estudo no Pais (bolsas de incentivo a permanéncia); aquisi¢do de gas liquefeito de petréleo; aquisi¢do
mediante registro de precos de um quantitativo variado de géneros alimenticios alguns ja fornecidos e outros ainda ndo
fornecidos, com empenhos em vias de liquidagdo; material de limpeza e higienizacdo e solventes em geral utilizados na assepsia
de utensilios de cozinha. A maioria dos empenhos emitidos em 2016 e incluidos em restos a pagar € do interesse do Restaurante
Universitario de Seropédica e do Restaurante Universitario do Instituto Multidisciplinar, havendo previsdo de liquidacdo em
2017. Ha que se considerar a impossibilidade do pagamento de alguns fornecedores dentro do exercicio ocorreu pelo
contingenciamento na liberacéo de recursos financeiros por parte do Ministério da Educacéo, afetando o fluxo normal de muitos
dos pagamentos de servicos realizados ou produtos entregues pelos fornecedores, de acordo com os empenhos emitidos, e
também pelo cancelamento de produtos anteriormente agendados para entrega em 2016, em funcdo de problemas de vencimento
da inscri¢do de alguns fornecedores junto ao SICAF.

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em 1° Valor Valor Unidade de .
L o - Realizada
janeiro Liquidado Cancelado Descricdo da Meta medida
1.198.859,83 945.223,97 34.036,36 Estudante
assistido 4.946

A mesma meta descrita para 0 ano de 2015. Vale o registro de que alguns empenhos emitidos naquele ano referentes a géneros

alimenticios em sua maioria, e incluidos em restos foram pagos na sua quase totalidade em 2016, no interesse dos Restaurantes
Universitérios de Seropédica e de Nova Iguacu. A quantia de R$ 34.036,36 foi cancelada pelo vencimento do prazo de validade
dos empenhos correspondentes.

Fonte: Tesouro Gerencial e Mddulo Acompanhamento Orcamentario do SIMEC — dados extraidos em 25/01/2017.
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Quadro 08 — Execucéo Fisica e Financeira da Acdo 2994 — Assisténcia ao Estudante da Educagéo
Profissional e Tecnoldgica

Identificacdo da Acdo

Responsabilidade da UPC na|( ) Integral (X) Parcial

execucdo da acao

Cadigo 2994 Tipo: Atividade

Titulo Assisténcia ao Estudante da Educacéo Profissional e Tecnol6gica
Ampliacdo do acesso em cursos de educacdo profissional técnica de nivel médio e cursos de
formacdo inicial e continuada, em instituicfes publicas e privadas de educacéo profissional e
tecnologica, prioritariamente para estudantes da rede puablica, trabalhadores, beneficiarios dos

Iniciativa programas federais de transferéncia de renda, pessoas com deficiéncia, populagdes do campo,
indigenas, quilombolas e afrodescendentes, e promocdo de condigcGes de permanéncia aos
estudantes. Codigo: 02A5
Ampliar o acesso a educacdo profissional e tecnoldgica de qualidade, alinhada com as

Objetivo demandas sociais e do mercado de trabalho locais e regionais, contemplando as
especificidades da diversidade e da incluséo. Codigo: 0582

Programa Educacdo de Qualidade para Todos
Cadigo: 2080 Tipo: Tematico

Unidade Orgamentéria 26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Acdo Prioritéria () Sim (X)Ndo Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotagéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Proc%ggados
855.767,00 855.767,00 855.767,00 621.725,77 621.725,77 - 234.041,23
Execucdo Fisica
Unidade de : Meta _
Descricio da Meta medida Prevista Reprogramada Realizada
Estudante 250 430 430
assistido

Fornecer bolsa de permanéncia e iniciagdo cientifica, alimentagdo, atendimento médico, transporte, dentre outras acfes de
assisténcia social, que contribua para 0 bom desempenho e suprir a demanda de estudante em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica, proporcionando condi¢des para sua permanéncia na escola. Os recursos foram totalmente empenhados para
garantir a meta, a finalidade e o aumento do nimero de estudantes atendidos. O aumento de estudante assistido foi uma
estratégia da administracdo da unidade, diminuindo o valor da bolsa visando atender ao maior nimero de alunos carentes.

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em 1° Valor Valor Unidade de e
janeiro Liguidado Cancelado Descrigio da Meta medida
207.400,00 56.400,00 - Estudante 129
assistido

Os empenhos inscritos em restos a pagar ndo processados estdo sendo liquidados na medida em que as bolsas de estudos e 0s
auxilios financeiros estdo sendo pagos aos estudantes. Os empenhos 2014NE000241, 2015NE000138 e 2015NE000275
reinscritos em 2016, continuam validos e 0 montante correspondente ao seu somatério de R$ 151.000,00 serdo totalmente
liqguidados em 2017.

Fonte: Tesouro Gerencial e Médulo Acompanhamento Orgamentério do SIMEC — dados extraidos em 25/01/2017.
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Quadro 09 — Execucéo Fisica e Financeira da Acdo 20RL — Funcionamento de Instituicdes Federais de
Educacéo Profissional e Tecnoldgica

Identificacdo da Acdo

Responsabilidade da UPC | ( ) Integral (X) Parcial
na execucdo da acdo

Codigo 20RL Tipo: Atividade
Titulo Funcionamento de Institui¢cbes Federais de Educagdo Profissional e Tecnolbgica
Expansdo, reestruturacdo e funcionamento da Rede Federal de Educacdo Profissional e
Iniciativa Tecnoldgica para ampliacdo do acesso, interiorizacdo e diversificacdo da oferta, promovendo a
inclusdo, equidade, acessibilidade e permanéncia do estudante.
Cddigo: 02A0
Ampliar o acesso a educacdo profissional e tecnolégica de qualidade, alinhada com as demandas
Objetivo sociais e do mercado de trabalho locais e regionais, contemplando as especificidades da
diversidade e da incluso. Caodigo: 0582
Educacdo de Qualidade para Todos
Programa Cadigo: 2080 Tipo: Tematico
Unidade Orcamentaria 26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Acéo Prioritaria () Sim (X) Ndo Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Lei Orcamentdria do exercicio
Execucao Orcamentaria e Financeira
Dotagéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liguidada Paga Processados | Ndo Processados
3.559.085,00 3.559.085,00 3.077.708,82 1.529.594,90 1.428.194,90 101.400,00 1.548.113,92

Execucdo Fisica

Unidade de : Meta _
Descrico da Meta E?tiggie Prevista Reprogramada Realizada
matriculado 1.000 1.033 1.033

O CTUR possui 1.033 alunos distribuidos em quatro cursos técnicos e um curso de ensino médio. Os recursos foram aplicados
para atender a Gestdo académica, administrativa, financeira e patrimonial visando o funcionamento dos cursos do Colégio
Técnico da Universidade Rural - CTUR, referente & manutencdo dos servigos terceirizados, manutengdo de infraestrutura fisica
que envolva ampliacdo, reforma, adaptacdo e aquisi¢do e/ou reposicdo de materiais, inclusive aquelas inerentes as obras,
aquisicdo ef/ou atualizacdo do acervo bibliografico, aquisicdo de veiculos visando o transporte escolar, aquisi¢do de
equipamentos e materiais para os laboratorios visando a exceléncia do ensino e a pesquisa, capacitacdo de recursos humanos,
prestacdo de servigos & comunidade visando a educacdo inclusiva, promogdo de subsidios para estudos, analises, diagndsticos,
pesquisas e publicacBes cientificas. Os recursos liberados foram parcialmente empenhados, pelo ndo atendimento de algumas
solicitacOes feitas ao Departamento de Materiais e Servicos Auxiliares — DMSA e pelo setor de obras. O contingenciamento do
orcamento impediu a utilizacdo de recursos orgamentarios. Os valores inscritos em restos a pagar sdo justificados pela ndo
entrega dos bens e/ou servigos contratados até 31 de dezembro de 2016. A meta fisica foi reprogramada devido ao aumento da
disponibilidade de novas vagas no segundo semestre de 2016.

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em 1° Valor Valor Unidade de el s
janeiro Liguidado Cancelado Descricio da Meta medida
1.543.434,10 1.215.101,74 18.288,05 Estudante 310
matriculado

A mesma meta descrita para o ano de 2015. O valor cancelado R$ 18.288,05 compde o0s seguintes empenhos: 2014NE801816,
valor de R$ 768,00; 2014NE802138, valor de R$50,00; 2015NE800724, valor de R$ 403,19; 2015NE800725, valor de
R$ 57,77; 2015NE800589, valor de R$ 939,17; 2015NE801192, valor de R$ 16.069,92. Os demais empenhos emitidos nos
exercicios de 2014 e 2015, e que ainda ndo sofreram liquidacdo, estdo sob analise do Departamento de Contabilidade e Financas
para verificacdo dos saldos passiveis de cancelamento em observancia ao Decreto 93.872/86, § 68.

Fonte: Tesouro Gerencial e Médulo Acompanhamento Orgamentério do SIMEC — dados extraidos em 25/01/2017.
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Quadro 10 — Execucéo Fisica e Financeira da A¢do 20GK — Fomento as Acdes de Graduacdo, Pds-
Graduacao, Ensino, Pesquisa e Extensdo

Identificacdo da Acdo

Responsabilidade da UPC | ( ) Integral (X) Parcial
na execucdo da acdo

Cadigo 20GK Tipo: Atividade

Titulo Fomento as Acbes de Graduacdo, Pds-Graduacdo, Ensino, Pesquisa e Extenséo

Concessdo de bolsas, auxilios e outros mecanismos, no pais e no exterior, para a formacao,
valorizacdo e capacitacdo de recursos humanos e para promover cooperacdo internacional no

Iniciativa Sistema Nacional de P6s-Graduacdo, em éreas de interesse nacional e regional, inclusive
formacdo de  professores, garantida equidade  étnico-racial e de  género.
Cadigo: 0390

Ampliar o acesso a educacdo superior de qualidade, na graduacdo e na pés-graduacdo,
contemplando as especificidades da diversidade e da inclusdo e a aprendizagem ao longo da vida,

Objetivo fortalecendo a ciéncia, a tecnologia e a inovagdo, apoiando atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como aperfeicoando as atividades de avaliagfo, supervisdo e regulacéo.
Cadigo: 0803

Programa Ed’ugagéo de Qualidade para Todos _ -
Codigo: 2080 Tipo: Tematico

Unidade Or¢camentaria 26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Acdo Prioritéria () Sim (X) Nao Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orgamentaria do exercicio

Execucdo Orgcamentaria e Financeira

Dotagéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados ProcEESados
1.425.440,00 1.425.440,00 1.248.783,60 776.784,04 776.784,04 - 471.999,56
Execucdo Fisica
Unidade de Meta
Descricdo da Meta medida Prevista Reprogramada Realizada
Unidade 20 106 106

Meta 1. Monitoramento das agdes de extensdo para incremento no numero de atividades cadastradas. Em 2016 foram
cadastrados 1 Programa, 29 Projetos ndo vinculados, 2 Projetos vinculados, 24 Cursos e 50 Eventos;

Meta 2. Aumento do nimero de bolsas BIEXT (Bolsas Institucionais de Extensdo) até equiparacdo com o nimero de bolsas
PROIC (Programa Interno de Bolsa de Iniciagdo Cientifica);

Meta 3. Apoio e fortalecimento das Empresas Juniores com a criagdo de um Centro de Empreendedorismo e Inovagdo que
ampare a formacdo do empreendedorismo na rede de professores e alunos através das atividades de Extensdo;

Meta 4. Manutencéo das Politicas de Acesso & Universidade. Através do Programa de Divulgacéo Institucional da Pro-Reitoria
de Extensdo com visitas em escolas do entorno dos Campi da UFRRJ;

Meta 5. Ampliacdo do acesso a cultura, em 2016 foram oferecidas 20 diferentes oficinas de atividades artisticas-culturais,
atendidas em trés turnos (Mangd, dan¢a do ventre, balé, jazz, violdo, ceramica, graffiti, pintura, desenho, canto, forro, teatro,
yoga, capoeira, bateria, piano e teclado, danca de saldo, zouck, teoria musical e tecido acrobético) e outros projetos com 0s
alunos do CAIC Paulo Darcoso Filho, atendendo e oficinas de arte e cultura nas semanas de integracdo académica da UFRRJ.

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 1° o . . .
janeiro Valor Ligquidado Valor Cancelado Descrigio da Meta Unidade de medida | Realizada
1.380.165,07 895.429,42 149.110,68 Unidade 106

A mesma meta descrita para 0 ano de 2015. O valor cancelado R$ 149.110,68 refere-se aos seguintes empenhos:
2013NE802721, 2014NE800898, 2014NE802103, 2015NE800005, 2015NE800006, 2015NE800413, 2015NE800563,
2015NE800564, 2015NE800565, 2015NE800604, 2015NE800668, 2015NE800716, 2015NE800722 e 2015NE801589. Os
demais empenhos emitidos nos exercicios de 2014 e 2015, e que ainda ndo sofreram liquidacdo, estdo sob analise do
Departamento de Contabilidade e Financas para verificacdo dos saldos passiveis de cancelamento em observancia ao Decreto
93.872/86, § 68.

Fonte: Tesouro Gerencial e Médulo Acompanhamento Orgamentario do SIMEC — dados extraidos em 25/01/2017.
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Quadro 11 — Execucéo Fisica e Financeira da A¢do 20RK — Funcionamento de Institui¢cbes Federais de
Ensino Superior

Identificacdo da Acdo

Responsabilidade da UPC | ( ) Integral (X) Parcial
na execucdo da acdo

Codigo 20RK Tipo: Atividade

Titulo Funcionamento de Institui¢cbes Federais de Ensino Superior

Expansao, reestruturacao, interiorizacdo e manutencdo da Rede Federal de Educacdo Superior, com
diversificacdo da oferta de cursos em consonancia com as necessidades do mundo do trabalho,
Iniciativa otimizacdo da capacidade instalada das estruturas fisicas e de recursos humanos, e promogao de
pesquisa, ensino e extensdo visando a qualidade e garantindo condigdes de acessibilidade.
Cadigo: 03GD

Ampliar o acesso a educacdo superior de qualidade, na graduagdo e na pds-graduacéo,
contemplando as especificidades da diversidade e da inclusdo e a aprendizagem ao longo da vida,
Objetivo fortalecendo a ciéncia, a tecnologia e a inovagdo, apoiando atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como aperfeicoando as atividades de avaliacdo, supervisdo e regulacdo.
Cadigo: 0841

Educac8o de Qualidade para Todos

Programa Cédigo: 2080 Tipo: Temético
Unidade Or¢camentaria 26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Acdo Prioritéria () Sim (X) Néo Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotagdo Despesa Restos a Pagar do exercicio
.. . . Nao
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados el
53.497.907,00 52.841.948,00 52.533.965,55 42.464.772,68 41.413.512,89 1.051.259,79 10.069.192,87
Execucdo Fisica
Unidade de Meta
Descricdo da Meta medida Prevista Reprogramada Realizada
Estudante 21.200 23.000 23.000

Em 2016, a UFRRJ registrou em seu sistema académico 23.239 estudantes sendo 13.137 com matricula ativa e 1.728 com
matricula trancada na modalidade presencial e, ainda, 5.889 com matricula ativa e 2.469 com matricula trancada na modalidade a
distancia (Estes numeros podem apresentar variacdo dependendo do periodo em que se acessa 0s dados, uma vez que, a prazos
especificos para trancamento e destrancamento de matricula). Considerando o primeiro e o segundo semestres letivos de 2016,
foram ofertadas 3.620 vagas para ingresso de estudantes nos 56 cursos presenciais da UFRRJ, sendo 3.490 através do SiSu, 80
para o curso de Licenciatura em Educagdo do Campo e 50 vagas para o curso de Licenciatura em Belas Artes. Além disso, foram
ofertadas em cada semestre letivo 916 vagas para ingresso nos cursos de modalidade & distancia (711 para Administracdo e 205
para Turismo). Estes dados quantitativos evidenciam o grande investimento necessario a consolidagdo e o fortalecimento dos
cursos de graduacdo na UFRRJ cuja perspectiva formativa articula ensino, pesquisa e extensdo. Assim, os recursos da acdo 20 RK
foram aplicados em investimentos estruturais e académicos atendendo as demandas de um periodo de consolidagdo do processo de
expansdo vivido pela universidade nos Gltimos anos. O relatdrio de Execucdo Total das A¢des/LOA referente ao 2° semestre de
2016 evidencia o investimento de recursos em atividades basicas tais como a contratacdo de pessoal para atua¢do nos seguintes
servicos: apoio administrativo, limpeza e conservacdo e seguranca patrimonial. Foram aplicados recursos para manutencdo do
fornecimento de servicos basicos como energia elétrica, fornecimento de &gua, telefonia e, ainda, em produtos alimenticios para o
funcionamento do restaurante universitario que atende aos estudantes. Foram também aplicados recursos para manutencdo da frota
de veiculos e aquisicdo de pegas e contratacdo de servicos neste setor. Foram investidos recursos em obras de modo a se garantir
adequacdo de espago fisico ao bom funcionamento institucional. Foram adquiridos materiais de limpeza e conservacdo para
tratamento e manutencdo do ambiente institucional. Além disso, foram destinados recursos para aquisicdo de equipamentos e
suprimentos de informatica, telefonia e laboratorios técnicos para realizacdo de atividades administrativas e académicas. Também
foram destinados recursos para manutencao de bens méveis e imoveis. Na area académica, foram adquiridos material de consumo
e material permanente que subsidiaram a realizacdo de atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo, tais como: materiais
bibliograficos (livros e periddicos), material didatico-pedagdgico, seguro de vida para realizacdo de estdgio obrigatorio,
suprimentos e equipamentos para aulas praticas de laboratdrios, pagamentos de anuidades a entidades e conselhos da area de
educacao e outras. Destaca-se, ainda, a aquisicdo de suprimento alimentar destinado aos animais de propriedade da instituicdo bem
como de material hospitalar para o Hospital Veterinario. Os recursos da 20 RK fomentaram atividades académicas viabilizando a
realizacdo de eventos internos com impressdo de materiais, passagens e didrias para palestrantes e traslados dos mesmos. Nesta
perspectiva académica, destaca-se 0 apoio a participacdo de docentes, discentes e técnico-administrativos em eventos externos
através de passagens e diarias. Também foram investidos recursos para apoio a realizacdo de atividades de campo incluindo
auxilio financeiro aos estudantes e aos professores responsaveis pelas mesmas. E, ainda, pagamento de bolsas aos estudantes que
desempenham atividades académicas como por exemplo o programa de monitoria que inclui atualmente 334 monitores
remunerados realizando atividades pedagégicas em disciplinas especificas. Nota-se também um investimento que tende a se
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ampliar em materiais e equipamentos destinados a inclusdo pedagégica de estudantes portadores de necessidades especificas.

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em 1° Valor Valor . . .
janeiro Liquidado Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida Realizada
8.687.127,04 7.148.170,90 153.540,08 Estudante 23.000

Investimento em servigos estruturais e académicos necessarios ao atendimento dos cursos de graduacédo da universidade tais como
descritos anteriormente. O valor cancelado R$ 153.540,08 refere-se aos seguintes empenhos: 2012NE801849, 2012NE801852,
2012NE801853, 2013NE000010, 2013NE800193, 2013NE801487, 2013NE801696, 2013NE801810, 2013NE801866,
2013NE801891, 2013NE802123, 2013NE802948, 2014NE000573, 2014NE800002, 2014NE800269, 2014NE800300,
2014NE800536, 2014NE800544, 2014NE800997, 2014NE801098, 2014NE801703, 2014NE801812, 2014NE801813,
2014NE801987, 2014NE801988, 2014NE801989, 2014NE802129, 2014NE802139, 2014NE802526, 2015NE800927,
2015NE800928, 2015NE801168, 2015NE801270, 2015NE801278, 2015NE801550, 2015NE801571, 2015NE801585,
2015NE801721, 2015NE801756, 2015NE801759, 2015NE801774 e 2015NE802034. Os demais empenhos emitidos nos
exercicios de 2012, 2013, 2014 e 2015, e que ainda ndo sofreram liquidacéo, estdo sob analise do Departamento de Contabilidade
e Finangas para verificagdo dos saldos passiveis de cancelamento em observancia ao Decreto 93.872/86, § 68.

Fonte: Tesouro Gerencial e Mddulo Acompanhamento Orgamentario do SIMEC — dados extraidos em 25/01/2017.

Quadro 12 — Execucdo Fisica e Financeira da A¢do 8282 — Reestruturacdo e Expansao de Instituicbes
Federais de Ensino Superior
Identificacdo da Agdo

Responsabilidade da UPC | ( ) Integral (X) Parcial
na execucdo da acdo
Codigo 8282 Tipo: Atividade
Titulo Reestruturacdo e Expansao de Instituicdes Federais de Ensino Superior
Expansdo, reestruturacdo, interiorizagdo e manutencdo da Rede Federal de Educacdo Superior,
com diversificacdo da oferta de cursos em consonancia com as necessidades do mundo do

Iniciativa trabalho, otimizacdo da capacidade instalada das estruturas fisicas e de recursos humanos, e
promocdo de pesquisa, ensino e extensdo visando a qualidade e garantindo condi¢es de
acessibilidade. Cadigo: 03GD

Ampliar o acesso a educacdo superior de qualidade, na graduacdo e na pds-graduacao,
contemplando as especificidades da diversidade e da inclusdo e a aprendizagem ao longo da vida,

Objetivo fortalecendo a ciéncia, a tecnologia e a inovacdo, apoiando atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como aperfeicoando as atividades de avaliagdo, supervisdo e regulagdo.
Cadigo: 0841

Programa Educacgéo de Qualidade para Todos
Cadigo: 2080 Tipo: Tematico

Unidade Orcamentaria 26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Acao Prioritaria () Sim (X) Néo Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio
Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotagdo Despesa Restos a Pagar do exercicio
N&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
12.069.975,00 | 12.069.975,00 | 11.015.970,23 3.109.407,98 2.887.006,42 222.401,56 7.906.562,25
Execucdo Fisica
Unidade de Meta
Descricdo da Meta medida Prevista Reprogramada Realizada
Unidade 9 - 9

O ano de 2016 marca o oitavo ano do Plano de Reestruturacdo e Expansdo da UFRRJ (PRE-UFRRJ), aprovado pelo Conselho
Universitario em adesdo ao Programa de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Brasileiras (REUNI) do Ministério da
Educacdo (MEC) e tendo seus primeiros cursos novos, em diferentes &reas do conhecimento, abertos no ano de 2009. Em 2013,
tais cursos tém seus primeiros egressos e, no ano de 2016, as terceiras e quartas turmas de concluintes encontram-se em sua fase
final de formacdo em seus 11 cursos. Da mesma forma, no ano de 2016, a UFRRJ tem 0s egressos das segundas e terceiras
turmas dos outros 10 cursos abertos no ano de 2010, no escopo desse plano, cujo tempo de consolidagédo encontra-se apontado,
pelo Ministério de Educacdo (MEC), em 10 anos.

Dentro desse cenario institucional é que a A¢do 8282 - Reestruturagdo e Expansdo de Instituicdes Federais de Ensino deve ser
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avaliada. Assim, da dotacdo inicial disponibilizada na LOA-2016, 32,75% corresponde ao montante obtido pela UFRRJ por
meio de 5 Emendas Parlamentares, enquanto o restante 67,25% sdo recursos orcamentarios da fonte 112. Dessa dotagdo foram
empenhados 91,27% para investimentos nas 5 unidades da UFRRJ situados nos municipios de Seropédica, Nova Iguagu, Trés
Rios, Campos dos Goytacazes e Rio de Janeiro, locais onde a UFRRJ desempenha suas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo na formacdo superior de diversas areas do conhecimento, em 57 cursos de graduacdo e 30 programas de pds-
graduagdo, destacando a destinacdo especifica para obras, instalac6es e equipamentos em 4 projetos que receberam recursos das
citadas Emendas Parlamentares.

Desses investimentos 64,85% foram obras e instalagfes, 32,12% para aquisicdo de aparelhos, maquinas e equipamentos diversos
e o restante 3,03% em servicos de manutencdo e conservacdo de bens imoveis, assim como de aquisicdo de softwares. Cabe
destacar entre os investimentos em equipamentos para a cobertura de vigilancia eletrénica dos campi e a aquisicdo de aparelhos
diversos, maquinas e mobiliario para os diversos espacos administrativos e académicos, visando uma melhoria na seguranca
para os usuarios de tais ambientes, bem como continuar o processo de fornecimento da infraestrutura necessaria para
laboratorios, salas de aulas e de suporte administrativos ao conjunto dos cursos reestruturados e abertos pelo PRE-UFRRJ.

Com relagdo a liquidagao das despesas empenhadas nesses investimentos, a mesma atingiu 28,23%, das quais 92,85% foram
pagas, destacando nessa liquidagcdo que, 78,10% foram para obras e 19,50% para aquisicdo de aparelhos, maquinas e
equipamentos, com pagamentos, respectivamente, de 76,41% e de 21,01%.

Portanto, quanto a execucédo fisica da LOA-2016, a meta prevista de atingir as 5 unidades descritas acima e 0s 4 projetos
especificos de construgGes e ampliagGes da estrutura fisica da UFRRJ, a saber: (i) Laboratério de Geodésia do Instituto de
Tecnologia, (ii) Novos Prédios para atender os Institutos: de Ciéncias Humanas e Sociais, de Ciéncias Sociais Aplicadas, (iii)
Ampliacdo do atual Restaurante Universitario e (iv) Refeitério do Instituto Trés Rios, foi atingida, ndo necessitando ser
reprogramada durante o exercicio de 2016. Tais projetos foram, igualmente tratados no contexto de meta fisica dessa agéo
orcamentaria como unidade, em virtude do montante de recursos obtidos e a relevancia dos mesmos no contexto do processo de
reestruturagdo e expansdo em andamento.

Os recursos dos Restos a Pagar do Exercicio de 2016; 14,73% encontram-se processados e 97,26% nao processados, sendo que
desse montante, 59,64% sdo para obras e instalacdes, 37,8% para aquisicdo de aparelhos, maquinas e equipamentos, restando
3,28% para servicos de conservacdo e manutengdo de bens imoveis, bem como para aquisi¢do de softwares.

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em 1° Valor Valor Unidade de Realizada
janeiro Liquidado Cancelado Descrigdo da Meta medida
6.925.151,90 3.959.944,28 185.866,26 Unidade -

Os recursos dos Restos a Pagar ndo Processados de Exercicios Anteriores para essa A¢ao Orgamentaria, tiveram liquidagdo de
57,18% e cancelamento de 2,68%. Os recursos liquidados foram em percentuais de 15,90% para custeio e 84,10% para
investimentos, sendo que do primeiro a contratagdo de mdos de obra consumiu 68,85% e a contratacdo de servigos técnicos
especializados atingiu 31,15%. Quanto aos recursos de investimento, 6,20% foram liquidados em obras e instalacGes e 93,76%
em equipamentos. Com relac@o aos recursos que foram cancelados em 2,68% no total, os percentuais para o custeio foram de
8,60%, com énfase no cancelamento de 22,25% na despesa com contratacdo de servigos técnicos especializados, enquanto para
o total investido, o cancelamento atingiu apenas 1,66%.

A execucdo fisica dos Restos a Pagar ndo Processados de Exercicios Anteriores, com a meta prevista de atingir as 5 unidades, a
saber os Campus da UFRRJ nos municipios de Seropédica, Nova Iguagu, Trés Rios e Campos dos Goytacazes, além dos
ambientes de ensino, pesquisa e extensdo localizados na cidade do Rio de Janeiro, foi contemplada.

Assim com 0s cortes or¢amentérios, principalmente nos investimentos, assim como o0s atrasos na liberacdo de repasses
financeiros, continuaram impactando a continuidade das obras necessarias ao suporte do ensino, da pesquisa e da extensdo para
0S cursos novos e reestruturados no bojo do Programa REUNI na UFRRJ. Embora com uma leve reducéo, quando comparada
com o exercicio de 2015, a despesa em terceirizagdo de médo de obra continuou utilizando grande parte do orgamento previsto
para o custeio dessa acdo orcamentéria no que diz respeito aos recursos dos restos a pagar, mostrando a necessidade da revisao
nas atuais politicas de terceirizagcdo como alternativa a expansdo do quadro de servidores técnico-administrativos.

No sentido da contribuigdo para a execucdo dessa acao, cabe destacar 0os dados do aumento do nimero de egressos em 2016 em
varios cursos novos e reestruturados no ensino de graduacdo, mostrando uma importante evolucdo desse indicador, embora o
PRE-UFRRJ esteja ainda em fase de consolidagdo, como j& citado. Por outro lado, mas contribuindo de forma crescente com
esse nivel de ensino em diversas &reas de conhecimento, continua a expansdo dos programas de pds-graduacdo, fruto da
contratagdo de um corpo docente com grande qualificaco,

Realcamos, uma vez mais, nessa avaliagcdo do uso dos recursos dessa acdo orgcamentaria, que a permanéncia de seus recursos de
investimento e custeio no orcamento da UFRRJ é condicdo basica para que, ao concluir em 2018 a primeira década desse grande
processo de reestruturagdo e expansdo institucional, 0 PRE-UFRRJ esteja plenamente consolidado, tanto em sua estrutura fisica
quanto de pessoal, no compromisso institucional de formacéo de profissionais cidaddos, altamente qualificados para contribuir
no desenvolvimento do pais.

Fonte: Tesouro Gerencial e Mddulo Acompanhamento Orgcamentario do SIMEC — dados extraidos em 25/01/2017.
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2.2.2.1 Anaélise Situacional

Para as A¢des Orcamentarias da LOA 2016, vinculadas aos Programas Tematicos estabelecidos no PPA
(2016-2019), a UFRRJ optou por realizar a analise da execucdo orcamentaria destas acdes de forma
individualizada, por julgar mais adequado o acompanhamento da gestdo, em face destas 6 AcOes estarem sob
a responsabilidade da unidade.

Acao 4002 — Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior.

As metas inicialmente previstas e reprogramadas foram insuficientes, tendo em vista, o crescimento do
namero de estudantes nos novos cursos de graduacdo, contudo sua realizacdo logrou éxito dado ao pequeno
crescimento no montante dos recursos or¢camentarios liberados para a Acdo, aliada a maior eficiéncia na
distribuicdo do montante nas diversas areas de atuacdo do Programa. Quanto a execucdo fisico-financeira, a
meta inicial de atender 4.200 estudantes, apresentou um crescimento de 2,45% em sua realizacdo,
beneficiando 4.303 estudantes. No entanto, a0 compararmos a meta realizada de 4.946 estudantes assistidos
em 2015 com a meta realizada de 4.303 estudantes assistidos em 2016, observa-se que houve uma diminui¢ao
no atendimento na ordem de 13%. Registra-se que os recursos desta Ac¢do continuam insuficientes para o
atendimento das demandas, tampouco contribuem para o pagamento das despesas de custeio, que tem sido
suplementada por outras fontes. Considerando as informacgfes descritas no quadro Acdes Relacionadas a
Programa Tematico do PPA de Responsabilidade da UPC — OFSS, com referéncia ao topico Execucao
Orcamentéria e Financeira, conclui-se que: a) foram executados 99,94% (R$ 11.225.267,86) dos recursos
destinados a esta Acdo (R$ 11.232.010,00) e b) O montante de R$ 3.217.005,67 inscritos em RAP Nao
Processados ficou na ordem de 28,66% do valor executado (R$ 11.225.267,86). Com relacdo ao topico RAP
N&o Processados — Exercicios Anteriores, observou-se que: a) houve a liquidacdo de 78,84% (R$ 945.223,97)
dos valores de RAP inscritos em exercicios anteriores (R$ 1.198.859,83) e b) ocorreu o cancelamento de
R$ 34.036,36, que correspondeu a 2,84% do montante inicialmente reinscrito (R$ 1.198.859,83) em 1° de
janeiro de 2016.

Acéo 2994 — Assisténcia ao Estudante da Educacdo Profissional e Tecnoldgica.

A meta inicialmente prevista de 250 estudantes atendidos, foi reprogramada para 430, deste modo, a
efetivacdo das acOes de permanéncia, evitando a evasdo e contribuindo para o bom desempenho dos
estudantes pode ser atendida. Ressalta-se que a gestdo da Acéo ficou a cargo da Direcdo do Colégio Técnico
da Universidade Rural (CTUR). Quanto a execucdo fisico-financeira, a meta inicial de atender 250 estudantes,
apresentou um crescimento de 172% em sua realizacdo, beneficiando 430 estudantes. Ao compararmos a meta
realizada de 400 estudantes assistidos em 2015 com a meta realizada de 430 estudantes assistidos em 2016,
observa-se que houve na verdade um aumento real de apenas 7,5%. Registra-se que 0s recursos desta Acao
continuam insuficientes para o atendimento das demandas, tampouco contribuem para o pagamento das
despesas de custeio, que tem sido suplementada por outras fontes. Considerando as informacGes descritas no
quadro Acles Relacionadas a Programa Temaético do PPA de Responsabilidade da UPC — OFSS, com
referéncia ao tépico Execucdo Orcamentéria e Financeira, conclui-se que: a) foram executados 100%
(R$ 855.767,00) dos recursos destinados a esta A¢do (R$ 855.767,00) e b) O montante de R$ 234.041,23
inscritos em RAP N&o Processados ficou na ordem de 27,35% do valor executado (R$ 855.767,00). Com
relacdo ao tépico RAP Nao Processados — Exercicios Anteriores, observou-se que: a) houve a liquidacdo de
27,19% (R$ 56.400,00) dos valores de RAP inscritos em exercicios anteriores (R$ 207.400,00) e b) Nao
ocorreu cancelamento de nenhum empenho nesta Ac¢ao no decorrer do ano de 2016.

Acdo 20RL - Funcionamento de Institui¢cbes Federais de Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

A meta inicialmente prevista de 1.000 estudantes matriculados foi reprogramada para 1.033 e realizada em sua
totalidade, tendo em vista, 0 aumento no numero de estudantes matriculados nos 4 (quatro) cursos de nivel
médio técnico e 1 (um) curso de nivel medio, ofertados. Quanto & execucao fisico-financeira, a meta inicial de
matricular 1.000 estudantes, apresentou um crescimento de 3,3% em sua realizacdo, beneficiando
1.033 estudantes matriculados. Ao compararmos a meta realizada em 2015 com a alcangada em 2016,
observa-se que ndo houve alteracdo no resultado. Registra-se que 0s recursos desta Acdo continuam
insuficientes para o atendimento das demandas, tampouco contribuem para o pagamento das despesas de
custeio, que tem sido suplementada por outras fontes. Considerando as informacdes descritas no quadro A¢oes
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Relacionadas a Programa Tematico do PPA de Responsabilidade da UPC — OFSS, com referéncia ao topico
Execucdo Orcamentéria e Financeira, conclui-se que: a) foram executados 86,47% (R$ 3.077.708,82) dos
recursos destinados a esta A¢do (R$ 3.559.085,00) e b) O montante de R$ 1.649.513,92 inscritos em RAP
(Processados R$ 101.400,00 e N&o Processados R$ 1.548.113,92) ficou na ordem de 53,59% do valor
executado (R$3.077.708,82). Com relacdo ao topico RAP N&o Processados — Exercicios Anteriores,
observou-se que: a) houve a liquidagdo de 78,73% (R$ 1.215.101,74) dos valores de RAP inscritos em
exercicios anteriores (R$ 1.543.434,10) e b) ocorreu o cancelamento de R$ 18.288,05, que correspondeu a
1,18% do montante inicialmente reinscrito (R$ 1.543.434,10) em 1° de janeiro de 2016.

Acdo 20GK — Fomento as Acgles de Graduacdo, Po6s-Graduacdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo.
Considerando as informacdes descritas no quadro Acbes Relacionadas a Programa Tematico do PPA de
Responsabilidade da UPC — OFSS, a meta inicialmente prevista de 20 unidades foi reprogramada para 106. A
proposta inicial seria de 200 atividades apoiadas para a unidade de medida da Meta Fisica, e ndo 20, como
digitado erroneamente durante a elaboragdo da PLOA 2016. Considerando que o0 quantitativo realmente
previsto foi de 200, a reprogramacéo para 106 atividades apoiadas teve na verdade uma reducao de 53%. Com
referéncia ao tdpico Execucdo Orcamentaria e Financeira, conclui-se que: a) foram executados 87,61%
(R$ 1.248.783,60) dos recursos destinados a esta Agdo (R$ 1.425.440,00) e b) O montante de R$ 471.999,56
inscritos em RAP Nao Processados ficou na ordem de 37,79% do valor executado (R$ 1.248.783,60). Com
relacdo ao topico RAP Néo Processados — Exercicios Anteriores, observou-se que: a) houve a liquidacao de
64,88% (R$ 895.429,42) dos valores de RAP inscritos em exercicios anteriores (R$ 1.380.165,07) e b)
ocorreu o cancelamento de R$ 149.110,68, que correspondeu a 10,80% do montante inicialmente reinscrito
(R$ 1.380.165,07) em 1° de janeiro de 2016.

Acéo 8282 — Reestruturacdo e Expansao de Instituicdes Federais de Ensino Superior.

A meta prevista de atingir as 5 unidades descritas no quadro A¢6es Relacionadas a Programa Temaético do
PPA de Responsabilidade da UPC — OFSS, foi atingida, ndo necessitando ser reprogramada durante o
exercicio de 2016. Ao compararmos a meta realizada em 2015 (5 unidades) com a alcancada em 2016 (9
unidades), observa-se que houve um aumento de 55,55%. No entanto, os recursos desta Ag¢do continuam
insuficientes para o atendimento das demandas por investimento, que estdo em andamento na instituicdo. Com
referéncia ao tdpico Execucdo Orcamentaria e Financeira, conclui-se que: a) foram executados 91,27%
(R$ 11.015.970,23) dos recursos destinados a esta Acdo (R$ 12.069.975,00) e b) O montante de
R$ 8.128.963,81 inscritos em RAP (Processados R$ 222.401,56) e (N&o Processados R$ 7.906.562,25) ficou
na ordem de 73,79% do valor executado (R$ 11.015.970,23). Com relacdo ao toépico RAP N&o Processados —
Exercicios Anteriores, observou-se que: a) houve a liquidacdo de 57,18% (R$ 3.959.944,28) dos valores de
RAP inscritos em exercicios anteriores (R$ 6.925.151,90) e b) ocorreu o cancelamento de R$ 185.866,26, que
correspondeu a 2,68% do montante inicialmente reinscrito (R$ 6.925.151,90) em 1° de janeiro de 2016.

Acéo 20RK — Funcionamento de Instituicdes Federais de Ensino Superior.

A meta inicialmente prevista de 21.200 estudantes matriculados foi reprogramada para 23.000 e realizada em
sua totalidade, tendo em vista, 0 nimero de estudantes com matricula ativa e trancada nas modalidades
presencial e a distancia. Esse numero tende a sofrer variagdes ao longo de cada semestre por conta de
trancamentos, destrancamentos, cancelamentos e reintegracdo de matricula. Quanto a execucdo fisico-
financeira, a meta inicial de matricular 21.200 estudantes, apresentou um crescimento de 8,49% em sua
realizacdo, beneficiando um total de 23.000 estudantes matriculados ao final do exercicio. Ao compararmos a
meta realizada em 2015 (17.597) com a alcangada em 2016 (23.000), observa-se que houve um aumento mais
significativo, que atingiu a ordem de 30,70%. Considerando as informagfes descritas no quadro Ag0es
Relacionadas a Programa Tematico do PPA de Responsabilidade da UPC — OFSS, com referéncia ao topico
Execucdo Orcamentaria e Financeira, conclui-se que: a) foram executados 99,42% (R$ 52.533.965,55) dos
recursos destinados a esta Agdo (R$ 52.841.948,00) e b) O montante de R$ 11.120.452,66 inscritos em RAP
(Processados R$ 1.051.259,79) e (N&o Processados R$ 10.069.192,87) ficou na ordem de 21,17% do valor
executado (R$ 52.533.965,55). Com relagcdo ao topico RAP N&o Processados — Exercicios Anteriores,
observou-se que: a) houve a liquidacdo de 82,28% (R$ 7.148.170,90) dos valores de RAP inscritos em
exercicios anteriores (R$ 8.687.127,04) e b) ocorreu o cancelamento de R$ 153.540,08, que correspondeu a
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1,77% do montante inicialmente reinscrito (R$ 8.687.127,04) em 1° de janeiro de 2016.

2.2.3 Agdes nao Previstas na LOA do exercicio - Restos a Pagar - OFSS

Quadro 13 — Execucdo Fisica e Financeira da A¢do 20RJ — Restos a Pagar

Identificacdo da Acao

Cadigo 20RJ Tipo: Atividade

Titulo Apoio & Capacitacdo e Formacdo Inicial e Continuada de Professores, Profissionais,
Funcionarios e Gestores para a Educacdo Basica

Consolidacdo da politica nacional de formacdo, promovendo a formacéo inicial e continuada
de profissionais da educacdo basica com apoio técnico, financeiro e pedagdgico, nas
modalidades presencial e a distancia, considerando programas especificos, como para
Iniciativa professores indigenas, do campo e quilombolas, a formagéo para a docéncia intercultural, a
educagdo bilingue, o ensino da historia e cultura indigena, afro-brasileira e africana, o
atendimento educacional especializado, a educacdo em tempo integral, a educacdo de jovens
e adultos, a educacdo em direitos humanos, a sustentabilidade socioambiental, as relag6es
étnico raciais, de género, diversidade sexual e direitos da crianca e do adolescente.
Cddigo: 02BQ

Promover, em articulagdo com os sistemas de ensino estaduais e municipais, a valorizacdo
dos profissionais da educacéo, apoiando e estimulando a formacdo inicial e continuada, a

Objetivo estruturagdo de planos de carreira e remuneragdo, a atengdo a salde e & integridade e as
relagdes democraticas de trabalho. Cadigo: 0597
Educacéo Baésica
Programa Cadigo: 2030 Tipo: Tematico
Unidade Orcamentéria 26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Acdo Prioritéria ( )Sim (X)Néo Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orgamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
Valor em 1° Valor Valor . . .
janeiro Liquidado Cancelado Descrigdo da Meta Unidade de medida Realizado
1.124.474,76 | 981.062,07 | 109.198,00 Vaga disponibilizada 895

Viabilizar cursos de Aperfeicoamento e Extensdo voltados para a formagdo basica, articulando-se com diversas entidades
municipais, estaduais e federais, em defesa de uma maior democratizacdo da educacgéo e da qualidade de ensino. Na UFRRJ,
0S CuUrsos, com suas respectivas metas fisicas, que deram continuidade ao longo de 2016 foram: Curso de Extensdo a distancia
Formacdo Continuada em Conselho Escolar; Docéncia em Educacdo Infantil - Especializagdo; Pro-Conselho - Curso de
Extensdo a distancia Formacéo Continuada de Conselheiros Municipais de Educacdo; Educagdo do Campo - Aperfeicoamento
- EAD; PROCAMPO Licenciatura em Educacdo do Campo - Licenciatura Presencial; P6s-Graduagdo Lato sensu em Histdria
e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Além de investimentos em ac¢Bes estruturais e académicas necessarias ao atendimento e
realizacdo dos cursos de graduacédo e pés-graduacao ofertados através da Acdo 20RJ. Faz-se necessario alguns esclarecimentos
como o do campo “Valor Cancelado” de R$ 109.198,00 como RP N&o-Processados Cancelados, que se refere aos empenhos
2014NE801262, 2014NE801263, 2014NE801264, 2014NE801265, 2014NE801266, 2014NE801268, 2014NE801461,
2014NE802056 e 2015NE801336, todos emitidos em favor da empresa Aerotur Servicos de Viagens Ltda — EPP. No campo
“Valor Liquidado” a importancia de R$ 981.062,07 refere-se a soma dos empenhos 2014NE000544, 2015NE000265,
2015NE801638, 2015NE801639, 2015NE801640, 2015NE801641, 2015NE800429, 2015NE801951, 2015NE802169,
2015NE801630, 2015NE801837, 2015NE802170, 2015NE800875, 2015NE801463, 2015NE802167, 2015NE800534,
2014NE802348 e 2015NEB01631. Os demais empenhos emitidos nos exercicios de 2014 e 2015, e que ainda ndo sofreram
liquidagdo, estdo sob analise do Departamento de Contabilidade e Finangas para verificagdo dos saldos passiveis de
cancelamento em observéncia ao Decreto 93.872/86, § 68.

Fonte: Tesouro Gerencial — dados extraidos em 25/01/2017.
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Quadro 14 — Execucdo Fisica e Financeira da A¢do 10US — Restos a Pagar

Identificacdo da A¢do

Codigo 10US Tipo: Projeto
Titulo Expansdo do Ensino Superior - Campus de Trés Rios
Iniciativa -

Obijetivo - Cadigo: -
Programa Brasil Universitario

Cddigo: 1073 Tipo: Tematico

Unidade Orcamentaria

26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Acéo Prioritaria

( )Sim (X)Néo Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
Valor em 1° Valor Valor . . .
janeiro Liquidado Cancelado Descrigdo da Meta iSOG EEERD
465,00 - - Vaga disponibilizada -

Viabilizar a implantagdo do Campus de Trés Rios, objetivando aumentar a oferta de vagas da educagéo superior, no dmbito da
graduacdo e da pos-graduacéo, e desenvolver atividades de pesquisa e extensdo. O empenho 2010NE902178 no valor de
R$ 465,00, emitido em favor da entidade ASSOCIACAO NACIONAL DOS CURSOS DE GRADUACAO EM
ADMINISTRACAO, ainda nfo liquidado encontra-se sob analise do Departamento de Contabilidade e Financas para

verificagdo do saldo passivel de cancelamento em observancia ao Decreto 93.872/86, § 68.

Fonte: Tesouro Gerencial — dados extraidos em 25/01/2017.

Quadro 15 — Execucdo Fisica e Financeira da A¢do 1116 — Restos a Pagar

Identificacdo da Acdo

Cadigo 11L6 Tipo: Projeto

Titulo REUNI - Readequacéo da Infraestrutura da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Iniciativa -

Objetivo - Cédigo: -

Programa Brasil Universitério

Caddigo: 1073 Tipo: Tematico

Unidade Orcamentéria

26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Acéo Prioritaria

( )Sim (X)Néo Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria

Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Or¢amentaria e Financeira Execugdo Fisica - Meta
Valor em 1° Valor Valor . . .
janeiro Liquidado Cancelado Descrigdo da Meta SR ¢l fmeefi R
2.434.380,71 - - - -

Construcdo de edificios e execucdo de obras de infraestrutura na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, mediante
realizacdo de licitacGes, de acordo com as legislacBes especificas. Foram construidos novos prédios para unidades académicas,
anexos de unidades e salas de aula, com a correspondente infraestrutura, material permanente e equipamentos para labora-
torios, objetivando ampliar a oferta de vagas. O montante de R$ 2.434.380,71 reinscritos em Restos a Pagar Nao Processados
de Exercicios Anteriores sdo referentes aos empenhos emitidos nos exercicios de 2008 e 2010, que na sua grande maioria
referem-se a obras em fase final de conclusdo. Alguns empenhos estdo sob analise do Departamento de Contabilidade e
Finangas para verificagdo dos saldos passiveis de cancelamento em observancia ao Decreto 93.872/86, § 68.

Fonte: Tesouro Gerencial — dados extraidos em 25/01/2017.
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Quadro 16 — Execucdo Fisica e Financeira da A¢do 1H79 — Restos a Pagar

Identificacdo da A¢do

Codigo 1H79 Tipo: Projeto
Titulo Expansdo do Ensino Superior - Campus de Nova Iguagu

Iniciativa -

Obijetivo - Cédigo: -
Programa Brasil Universitario

Cddigo: 1073 Tipo: Tematico

Unidade Orcamentaria

26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Acéo Prioritaria

( )Sim (X)Néo Caso positivo: () PAC (

) Brasil sem Miséria

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
Valor em 1° Valor Valor . . .
janeiro Liquidado Cancelado Descricéo da Meta Unidade de medida Realizado
21.340,50 - - . -

Construcéo de edificio, aquisicdo de equipamentos e mobiliario, aquisicdo de materiais de consumo e manutengao, por meio
de licitagbes de acordo com as legislages especificas. O montante de R$ 21.340,50 reinscritos em Restos a Pagar Nao
Processados séo referentes aos empenhos emitidos no exercicio de 2010. Ressalta-se que os empenhos estdo sob analise do
Departamento de Contabilidade e Finangas para verificagdo dos saldos passiveis de cancelamento em observancia ao Decreto
93.872/86, § 68.

Fonte: Tesouro Gerencial — dados extraidos em 25/01/2017.

Quadro 17 — Execucdo Fisica e Financeira da Acdo 2992 — Restos a Pagar

Identificacdo da Acao

Cadigo 2992 Tipo: Atividade
Titulo Funcionamento da Educagdo Profissional

Iniciativa -

Obijetivo - Codigo: -

Programa Desenvolvimento da Educagdo Profissional e Tecnoldgica

Cddigo: 1062 Tipo: Tematico

Unidade Or¢camentaria 26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Acdo Prioritéria ( )Sim (X)Néo Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execugdo Orgamentaria e Financeira Execugdo Fisica - Meta
Valor em 1° Valor Valor . . .
janeiro Liquidado Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida Realizado
17.560,70 - - - -

Gestdo académica, administrativa, financeira e patrimonial visando o funcionamento dos cursos do Colégio Técnico da
Universidade Rural - CTUR, referente a manutencdo dos servicos terceirizados, manutencdo de infraestrutura fisica que
envolva ampliacdo, reforma, adaptacdo e aquisicdo e/ou reposicao de materiais, inclusive aquelas inerentes as obras, aquisi¢do
e/ou atualizacdo do acervo bibliografico, aquisicdo de veiculos visando o transporte escolar, aquisicdo de equipamentos e
materiais para os laboratérios visando a exceléncia do ensino e a pesquisa, capacitacdo de recursos humanos, prestacdo de
servi¢os a comunidade visando a educacdo inclusiva, promogdo de subsidios para estudos, anélises, diagndsticos, pesquisas e
publicagdes cientificas. Os empenhos emitidos entre os exercicios 2009 a 2011, e que ainda ndo sofreram liquidac&do, foram
reinscritos em 2016 em Restos a Pagar Ndo Processados. Estando estes sob analise do Departamento de Contabilidade e
Finangas para verificagdo dos saldos passiveis de cancelamento em observancia ao Decreto 93.872/86, § 68.

Fonte: Tesouro Gerencial — dados extraidos em 25/01/2017.
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Quadro 18 — Execucdo Fisica e Financeira da A¢do 4001 — Restos a Pagar

Identificacdo da Acdo

Codigo 4001 Tipo: Atividade
Titulo Funcionamento do Ensino Fundamental na Rede Federal
Iniciativa -
Obijetivo - Cadigo: -
Programa Brasil Escolarizado
Codigo: 1061 Tipo: Temético
Unidade Orcamentéria 26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Acdo Prioritaria ( )Sim (X) Nao Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
Valor em 1° Valor Valor Unidade de Realizado
janeiro Liquidado Cancelado Descricdo da Meta medida
643,08 - - - -

Gestdo administrativa, financeira e técnica, de modo a propiciar condi¢cBes de funcionamento do Ensino Fundamental,
inclusive na modalidade Educacdo de Jovens e Adultos, incluindo restauracdo / modernizacdo das edificacdes / instalacBes por
meio de obras de pequeno vulto que envolveram ampliacdo / reforma / adaptacdo, bem como aquisicdo e/ou reposicdo de
materiais, inclusive aqueles inerentes as pequenas obras. Os empenhos emitidos nos exercicios 2009 e 2010, e que ainda ndo
sofreram liquidacdo, foram reinscritos em 2016 em Restos a Pagar N&o Processados. Estando estes sob analise do
Departamento de Contabilidade e Financas para verificacdo dos saldos passiveis de cancelamento em observancia ao Decreto
93.872/86, § 68.

Fonte: Tesouro Gerencial — dados extraidos em 25/01/2017.

Quadro 19 — Execucdo Fisica e Financeira da A¢do 4006 — Restos a Pagar

Identificacdo da Acdo

Cadigo 4006 Tipo: Atividade
Titulo Funcionamento de Cursos de Pds-Graduagéo
Iniciativa -
Objetivo - Cédigo: -
Programa Desenvolvimento do Ensino da Pds-Graduacdo e da Pesquisa Cientifica
Caddigo: 1375 Tipo: Tematico
Unidade Orcamentaria 26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Acdo Prioritéria ( )Sim (X)Nd  Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execugdo Orgamentaria e Financeira Execugdo Fisica - Meta
Va}lor em o Valor Liquidado | Valor Cancelado - Unlda(_je e Realizado
janeiro Descricéo da Meta medida
240,00 - - - -

O empenho 2011NE800536, no valor de R$ 240,00, foi emitido em favor da entidade SOCIEDADE BRASILEIRA PARA O
PROGRESSO DA CIENCIA - SBPC. Este empenho estd sob analise do Departamento de Contabilidade e Financas para
verificagdo do saldo passivel de cancelamento em observancia ao Decreto 93.872/86, 8§ 68.

Fonte: Tesouro Gerencial — dados extraidos em 25/01/2017.
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Quadro 20 — Execucdo Fisica e Financeira da A¢do 4008 — Restos a Pagar

Identificacdo da Acdo

Codigo 4008 Tipo: Atividade
Titulo Acervo Bibliografico Destinado as Instituigdes Federais de Ensino Superior e Hospitais de
Ensino
Iniciativa -
Objetivo - Cadigo: -
Programa Brasil Universitario
Cadigo: 1073 Tipo: Tematico
Unidade Orcamentaria 26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Acdo Prioritaria ( )Sim (X) Ndo Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
Va}lor em . Valor Liquidado | Valor Cancelado - Unlda<_1e de Realizado
janeiro Descricdo da Meta medida
317,40 - - _

O empenho 2010NE900556, no valor de R$ 317,40, foi emitido em favor da empresa EPOCA EMPREENDIMENTOS
EMPRESARIAS LTDA - EPP. Este empenho esta sob analise do Departamento de Contabilidade e Financas para verificacdo
do saldo passivel de cancelamento em observancia ao Decreto 93.872/86, § 68.

Fonte: Tesouro Gerencial — dados extraidos em 25/01/2017.

Quadro 21 — Execucdo Fisica e Financeira da A¢do 4009 — Restos a Pagar

Identificacdo da Acao

Cadigo 4009 Tipo: Atividade
Titulo Funcionamento de Cursos de Graduagéo
Iniciativa -
Objetivo - Cédigo: -
Programa Brasil Universitario
Caddigo: 1073 Tipo: Tematico
Unidade Orcamentaria 26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Acdo Prioritéria ( )Sim (X)Néo Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orgamentéria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
Valor em 1° Valor Valor Unidade de Realizado
janeiro Liquidado Cancelado Descrigdo da Meta medida
551.752,74 3.574,63 17.130,86 Estudante 9.001

Manutengéo e o funcionamento dos cursos de graduacdo, bem como a manuten¢do de infraestrutura fisica por meio de obras
de pequeno vulto que envolvam ampliacdo / reforma / adaptacdo e aquisicdo e/ou reposi¢do de materiais, inclusive aqueles
inerentes as pequenas obras. Faz-se necessario alguns esclarecimentos como o do campo “Valor Cancelado” de R$ 17.130,86
como RP Nao-Processados Cancelados, que se refere aos empenhos 2010NE903118, 2010NE903419, 2010NE903676,
2010NE903550. No campo “Valor Liquidado” a importancia de R$ 3.574,63 refere-se a soma dos empenhos 2011NE801921 e
2011NE800089, que foram emitidos a favor da EBCT e da Capemisa Seguradora de Vida e Previdéncia S/A, respectivamente.
Os demais empenhos emitidos nos exercicios de 2010 a 2011, e que ainda ndo sofreram liquidagdo, estdo sob andlise do
Departamento de Contabilidade e Finangas para verificagdo dos saldos passiveis de cancelamento em observancia ao Decreto
93.872/86, § 68.

Fonte: Tesouro Gerencial — dados extraidos em 25/01/2017.
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Quadro 22 — Execucdo Fisica e Financeira da A¢do 6328 — Restos a Pagar

Identificacdo da Acéo
Cadigo 6328 Tipo: Atividade
Titulo Universidade Aberta e & Distancia
Iniciativa Ampliacdo do acesso, da permanéncia e da taxa de sucesso dos estudantes na educacdo

superior, em instituicdes publicas e privadas, inclusive por meio de financiamento estudantil,
com promocdo da elevacdo da eficiéncia académica, da qualidade, da equidade e da incluséo,
considerando, inclusive, especificidades das populaces do campo, indigenas, quilombolas,
afro descendentes e das pessoas com deficiéncia.

Cédigo: 03GA

Objetivo Ampliar o acesso a educagdo superior com condic¢Oes de permanéncia e equidade por meio, em
especial, da expansdo da rede federal de educacédo superior, da concessao de bolsas de estudos
em instituicbes privadas para alunos de baixa renda e do financiamento estudantil,
promovendo o apoio as instituicdes de educagao superior, a elevacdo da qualidade académica e
a qualificagdo de recursos humanos.

Cadigo: 0841

Programa Educacéo Superior - Graduacao, Pés-Graduacéo, Ensino, Pesquisa e Extensdo
Cadigo: 2032 Tipo: Tematico
Unidade Or¢camentaria 26249 - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Acdo Prioritéria () Sim (X)Ndo Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
o -
VaI(_)r G & iz Valor Liquidado | Valor Cancelado L Unldac_je e Realizado
janeiro Descricdo da Meta medida
15.726,24 - - - -

Sua execucdo prevé a aquisicdo e instalagdo de equipamentos de redes; capacitagdo de docentes e pessoal envolvidos com os
cursos; criacdo de curriculos especificos, respectivos contelidos, material instrucional e metodologias de ensino a distancia,
buscando ampliar, democratizar e efetivar a oferta de cursos e programas nessa modalidade, oportunizando o acesso a
educagdo superior inicial e continuada. O empenho 2012NE802381 no valor de R$ 15.726,24, emitido em favor da empresa
ESTRELA DE LUZ FERRAGENS E SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAL, esta sob anélise do Departamento de

Contabilidade e Financas para verificacdo do saldo passivel de cancelamento em observancia ao Decreto 93.872/86, § 68.
Fonte: Tesouro Gerencial — dados extraidos em 25/01/2017.

Quadro 23 — Execucao Fisica e Financeira da A¢do 8667 — Restos a Pagar

Identificagdo da Acao

Codigo 8667 Tipo: Atividade
Titulo Pesquisa Universitaria e Difusdo de seus Resultados
Iniciativa -
Objetivo - Cadigo: -
Programa Desenvolvimento do Ensino da Pds-Graduacéo e da Pesquisa Cientifica
Cadigo: 1375 Tipo: Tematico
Unidade Orcamentéria Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Acao Prioritaria ( )Sim (X) Nao Caso positivo: () PAC () Brasil sem Miséria
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execugdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
Valpr em ek _Va_llor Valor Cancelado - Unidade de medida Realizado
janeiro Liquidado Descricdo da Meta
47.000,00 - - - -

Estudos, analises, diagndsticos, pesquisas e publicagdes cientificas em revistas nacionais e internacionais. O empenho
2011NE801310 no valor de R$ 47.000,00, emitido em favor da empresa VMI ARTES GRAFICAS LTDA, esta sob andlise do
Departamento de Contabilidade e Finangas para verificacdo do saldo passivel de cancelamento em observancia ao Decreto
93.872/86, § 68.

Fonte: Tesouro Gerencial — dados extraidos em 25/01/2017.
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2.2.3.1 Anadlise Critica

Para as AcOes ndo previstas LOA do exercicio - Restos a Pagar - OFSS, a unidade
jurisdicionada optou por realizar a analise da execucdo orcamentaria para o conjunto das 11 A¢es, pois
tratam-se dos mesmos argumentos.

A permanéncia em restos a pagar hd mais de um exercicio financeiro, de a¢gdes ndo previstas na
LOA 2016, deve-se, sobretudo, a contratacdo de obras, estando a maior parte, ainda em execucao e aos
contratos prolongados. Registra-se também o ndo cumprimento dos prazos previstos em contratos, por
parte dos fornecedores, seja na prestacdo dos servigos ou na entrega dos bens empenhados. Ressalta-se que
as execucOes orcamentarias e financeiras a titulo de Restos a Pagar ndo influenciaram as metas fisicas
anteriormente realizadas e que a estratégia adotada pela UFRRJ é a de pagamento imediato apds a
prestacdo dos servicos ou dos recebimentos dos materiais.

2.2.4 Fatores Intervenientes no Desempenho Orcamentario

As bases apresentadas no item 2.3 sobre o Desempenho Orgcamentéario, notadamente em seu
subitem 2.3.2 que trata da execucdo fisica e financeira das acGes da Lei de Orcamento Anual de 2016
(LOA 2016), mostram que nas acbGes 20RL (Funcionamento das Instituicbes Federais de Educacao
Profissional e Tecnoldgica); 20GK (Fomento as Ac¢Bes de Graduacdo, Pds-graduacdo, Pesquisa e
Extensdo; 20RK (Funcionamento das Instituicdes de Ensino Superior-IFES) e 8282 (Reestruturagdo e
Expansdo das IFES) foram alocados os maiores valores disponiveis do orgamento, visando fornecer os
insumos, tanto com base no custeio, como nos recursos de investimentos, necessarios para cumprir a
misséo institucional da UFRRJ definida em seu PDI 2013- 2017.

No entanto, cabe destacar que na execucgdo desses recursos a Situagdo mais uma vez se agravou,
como ocorrido em 2015, quando os repasses financeiros ocorrem uma vez a0 més e num montante
equivalente a 40 % do total liquidado pela UFRRJ, sempre entre os dias 24 a 30 de cada més. Tal situacdo
generalizada, além de promover alguns atrasos no pagamento de faturas e multas, muitas vezes com o
corte de servicos e prejuizos aos fornecedores, também acabou gerando um clima de incertezas e abalando
a credibilidade das InstituicGes Federais, como é o caso da UFRRJ, principalmente junto as empresas de
terceirizacdo. Nesse contexto de repasses financeiros insuficientes, que a instituicdo vem passando nos 3
altimos anos, a PROAF, responsavel pela execucdo financeira, tem buscado redefinir suas prioridades,
dentro dos limites legais, reprogramando seu cronograma de pagamentos, priorizando o atendimento das
bolsas e auxilios aos estudantes e das empresas de manutencdo das atividades cotidianas dos Campus
Universitario.

2.2.5 Obrigacdes Assumidas sem respectivo crédito autorizado no or¢camento

A Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro somente assume obrigacdes com respectivo
crédito autorizado no orcamento.
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2.2.6 Restos a pagar de exercicios anteriores

Quadro 24 - Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

_Mor_nante em 1° de Pagos Cancelados Saldo a pagar 31/12 do
Ano de Inscricdo janeiro do ano 2016 ano 2016
(@) (®) © (d) = (a-b-0)
2015 3.515.631,59 3.488.789,56 23.108,30 3.733,73
2014 661.531,61 526.536,57 68.287,39 66.707,65
2013 55.556,14 - 7.485,78 48.070,36
2012 900,00 - 400,00 500,00
2011 - - - -
2010 695,55 - - 695,55
Total 4.234.314,89 4.015.326,13 99.281,47 119.707,29
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
(o]
Ao e Insorcio | Janeio do ano 2016 | Liauidados Pagos Cancelados | 4115'cy o 016
© () 9 (h) (i) = (e-g-h)
2015 20.230.287,55 16.086.578,36 16.066.242,76 2.472.734,78 1.691.310,01
2014 4.502.350,49 1.558.463,84 1.555.539,81 619.832,03 2.326.978,65
2013 1.806.574,47 4.069,06 4.069,06 56.700,87 1.745.804,54
2012 801.085,02 5.790,77 5.790,77 8.342,20 786.952,05
2011 1.338.108,14 3.574,63 3.574,63 - 1.334.533,51
2010 7.219.007,04 - - 19.757,89 7.199.249,15
Total 35.897.412,71 17.658.476,66 17.635.217,03 3.177.367,77 15.084.827,91

Fonte: Tesouro Gerencial 2017

2.2.6.1 Anadlise Critica

No que tange as despesas empenhadas no ambito da UFRRJ, cujos saldos ainda ndo tenham
cumprido o percurso da despesa publica, qual seja, da liquidacdo e do pagamento, amparam-se no Decreto
n° 93.8729/86, modificado pelo Decreto n°7.6549/11, no qual séo inscritos como restos a pagar
processados e ndo processados, respectivamente.

Os montantes inscritos em Restos a Pagar Processados nos exercicios 2010, 2012, 2013, 2014 e
2015, referem-se, em sua maioria, a saldos remanescentes para pagamento de servi¢os continuados de
conservacao e limpeza, aquisicdo de materiais de assisténcia social, equipamentos e mobiliarios. Do total
destes saldos inicialmente inscritos, no valor de R$4.234.314,89, quitou-se 0 montante de
R$ 4.015.326,13, que corresponde a 94,83% do valor inicialmente inscrito. Cancelou-se 2,34%
(R$ 99.281,47) e ainda permaneceu 2,83% de saldo a ser pago (R$ 119.707,29).

Os valores inscritos em Restos a Pagar N&o Processados nos exercicios 2010, 2011, 2012, 2013,
2014 e 2015, ndo pagos, e consequentemente, cancelados, cumprem ao disposto no Decreto n® 93.8729/86,
cujos cancelamentos foram processados por ocasido do encerramento do exercicio. Os empenhos que nédo
tiveram vigéncia prorrogada por Decreto, mas que permaneceram inscritos, com ano anterior a 2014,
justificam-se pelo cumprimento parcial da liquidacdo resultante, sabendo-se necessaria sua completa
liquidacéao para que se esgotem os saldos empenhados.

Os montantes inscritos referem-se, em sua maioria, a saldos remanescentes para pagamento de
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servigos continuados de conservacdo, limpeza, agua, luz, gas, telefone, produtos alimenticios, aquisi¢do de
materiais de assisténcia social, equipamentos, mobiliérios, e sobretudo, com obras e instalagGes. Do total
destes saldos inicialmente inscritos, no valor de R$ 35.897.412,71, quitou-se 0 montante de
R$ 17.635.217,03, que corresponde a 49,13% do valor inicialmente inscrito. Cancelou-se 8,85%
(R$ 3.177.367,77) e ainda permaneceu 42,02% de saldo a ser pago (R$ 15.084.827,91).

Entre as circunstancias existentes para a permanéncia de RAP Processados e Ndo Processados ha
mais de um exercicio, justificam-se, em sua maioria, aos contratos de terceirizacdo, aos projetos
contratados com recursos descentralizados recebidos dos ministérios e demais 0rgdos, que visam a
execucdo de acdes de ensino, pesquisa, extensao ou desenvolvimento institucional, sobretudo a entrega dos
produtos e servigos, bem como pendéncias de regularidade fiscal dos fornecedores.

Ressalta-se que a gestdo financeira da Universidade ndo sofre impactos no exercicio em decorréncia de
pagamentos de Restos a Pagar de exercicios anteriores, visto que, o controle é realizado por fonte, cabendo
a cada financiador a remessa tempestiva dos recursos.

2.2.7 Execucdo Descentralizada com Transferéncia de Recursos

Quadro 25 — Resumo dos Instrumentos Celebrados e dos montantes transferidos nos Gltimos trés

exercicios
Unidade concedente ou contratante
Nome: Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
UG/GESTAO: 153166/15240
Modalidade Quantldacdee;éj;r;r:js;)t;umentos Montantes repassados no exercicio (em R$ 1,00)
2016 2015 2014 2016 2015 2014
Convénio 1 1 1 845.070,67 2.397.777,37 1.061.258,89
Contrato de repasse - - - - - -
Execucdo Descentralizada - 2 2 - 62.777,00 20.602,00
Totais 1 3 3 845.070,67 2.460.554,37 1.080.860,89

Fonte: DCF/PROAF

Quadro 26 — Resumo da Prestacdo de Contas sobre Transferéncias Concedidas pela UFRRJ na
Modalidade de Convénio, Termo de Cooperacao e de Contratos de Repasse
Unidade Concedente
Nome: Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
UG/GESTAO: 153166/15240

Instrumentos (Quantidade e

Quantitativos e montante Sl e )

Exercicio da Prestacdo das Contas repassados . Termo ge
Convénios | Contratos de repasse Execucdo
Descentralizada
Contas Quantidade - - -
Prestadas bAREITE ) ) )
Exercicio do relatério de gestao Repas_sado
Contas Quantidade - - -
NAO Montante - - -
Prestadas | Repassado
Contas Quantidade - - -
Exercicios anteriores NAO Montante - - -
Prestadas | Repassado

Fonte: DCF/PROAF

2.2.7.1 Andlise Critica
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A Pro-Reitoria de Assuntos Financeiros esta estruturando o Departamento de Gestdo de
Contratos e Convénios (DGCC), o qual sera responsavel pelo gerenciamento das prestacdes de contas
dos instrumentos de transferéncia de recursos. Essa unidade, juntamente com a Reitoria da UFRRJ,
estd instituindo os mecanismos de acompanhamento e de controle, bem como, definindo o
treinamento necessario para o desenvolvimento das competéncias necessarias a sua forca de trabalho,
para a execucao destas atividades no ambito da UFRRJ.

2.2.7.2 Informacdes sobre a estrutura de pessoal para andlise das prestacdes de contas

Ainda de acordo com o item 2.3.6.1, 0 Departamento de Gestdo de Contratos e Convénios
(DGCC) possui atualmente uma forca de trabalho composta de dois administradores, um auxiliar de
administracdo, um assistente em administracdo, um servente de

terceirizados.

2.2.8 Informacgoes sobre a realizacdao das Receitas

Quadro 27 —Realizacdo das Receitas

limpeza e cinco colaboradores

Unidade Orcamentaria: Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro Cadigo UO: 26249 UGO:
153166
Fontes de Recurso 2016 2015
Recursos do Tesouro - LOA 614.299.839,00 565.586.654,00
Recursos Préprios Arrecadados 3.643.053,98 3.745.822,99
Recursos Extra orgamentarios 5.782.713,74 6.071.424,06
Total 623.725.606,72 575.403.901,05

Das Fontes de Recurso, no exercicio 2016, no montante total de R$ 623.725.606,72, destaca-se que
estas sdo provenientes de trés grupos distintos, a saber: Recursos do Tesouro, provenientes da Lei
Orcamentéria Anual no montante de R$ 614.299.839,00; Recursos Proprios Arrecadados, no montante de
R$ 3.643.053,98 e Recursos Extraorcamentarios (Destaques Recebidos), no montante de R$ 5.782.713,74,
do montante total estes recursos representaram 98,49%, 0,58% e 0,93%, respectivamente.

Quando comparadas com as Fontes de Recurso,

no exercicio 2016, no montante de

R$ 623.725.606,72, e no exercicio 2015, no montante de R$ 575.403.901,05, verifica-se uma elevacéao
percentual de 8,40%, justificada pela inflacdo do periodo.

2.2.9 Informacgoes sobre a Execu¢ao das Despesas

Quadro 28 - Despesas por Modalidade de Contratacdo

Modalidade de Despesa executada Despesa paga

Contratagao 2016 % 2015 % 2016 % 2015 %
1. Modalidade
de Licitagdo | 51.271.345,96 | 8,45 | 47.532.087,11 | 8,56 | 31.127.174,04 | 5,40 | 31.847.591,83 5,99
(atb+c+d+e+f+q)
a) Convite 186.947,56 0,03 180.750,12 0,03 155.445,04 0,03 77.529,95 0,01
g)regg'somada de | 385231666 | 064 | 69933137 | 013 | 77579252 | 013 | 445.672,.26 0,08
c) Concorréncia| 5.733.838,45 | 0,95 - - 1.777.548,39 - - -
d) Pregdo 41.498.243,29 | 6,84 | 46.652.005,62 | 8,40 | 28.418.388,09 | 4,93 | 31.324.389,62 5,89
e) Concurso - - - - - - - -
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f)  Consulta

g) Regime
Diferenciado de
Contratagdes
Publicas

2. Contratac0es
Diretas (h+i)

17.661.058,63

2,91

10.875.909,14

1,96

14.131.047,90

2,45

7.057.361,95

1,33

h) Dispensa

7.593.068,07

1,25

2.320.927,13

0,42

5.874.003,59

1,02

2.189.012,94

0,41

i)
Inexigibilidade

10.067.990,56

1,66

8.554.982,01

1,54

8.257.044,31

1,43

4.868.349,01

0,92

3.  Regime de
Execucéo
Especial

323.096,25

0,05

193.012,94

0,03

323.096,25

0,06

193.012,94

0,04

)
Suprimento
Fundos

de

323.096,25

0,05

193.012,94

0,03

323.096,25

0,06

193.012,94

0,04

4. Pagamento
de Pessoal (k+l)

537.207.520,01

88,58

496.923.260,13

89,45

530.833.208,04

92,09

492.680.383,46

92,65

K) Pagamento
em Folha

535.677.728,27

88,33

495.084.246,45

89,12

529.303.416,30

91,83

490.871.315,08

92,31

I) Diarias

1.529.791,74

0,25

1.839.013,68

0,33

1.529.791,74

0,27

1.809.068,38

0,34

5. Total das
Despesas acima
(1+2+3+4)

606.463.020,85

100,00

555.524.269,32

100,00

576.414.526,23

100,00

531.778.350,18

100,00

6. Total
Despesas
UPC

das
da

606.463.020,85

100

555.524.269,32

100

576.414.526,23

100

531.778.350,18

100

Fonte: Siafi Gerencial 2017
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Quadro 29 - Despesas Por Grupo e Elemento De Despesa

DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP né&o processados Valores Pagos
2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015
1. Despesas de Pessoal 494.982.323,39 460.517.603,41 491.777.421,55 457.987.209,26 3.204.901,84 2.530.394,15 491.705.138,87 | 457.978.985,83
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 283.745.324,73 267.560.917,24 283.745.324,73 267.560.917,24 - - 283.744.840,06 |  267.558.584,87
APOSENT.RPPS, RESER.REMUNER. E REFOR.MILITAR 99.734.168,99 94.644.954,47 99.734.168,99 94.644.954,47 - - 99.732.528,43 94.644.667,30
OBRIGACOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORCAMENTARIAS 52.280.065,25 48.629.449,00 52.280.065,25 48.629.449,00 - - 52.280.065,25 48.629.449,00
DEMAIS ELEMENTOS DO GRUPO 59.222.764,42 49.682.282,70 56.017.862,58 47.151.888,55 3.204.901,84 2.530.394,15 55.947.705,13 47.146.284,66
3. Outras Despesas Correntes 98.477.967,47 87.653.142,51 82.834.412,91 74.120.525,39 |  15.643.554,56 | 13.532.617,12 81.653.841,40 71.295.505,77
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 29.210.649,77 27.418.834,48 24.179.174,79 23.507.798,69 5.031.474,98 3.911.035,79 24,179.174,79 23.081.621,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 17.373.253,80 17.642.223,55 13.404.409,66 13.469.575,55 3.968.844,14 4.172.648,00 12.343.558,55 11.657.525,96
AUXILIO-ALIMENTACAO 13.809.830,85 10.881.216,19 13.809.830,85 10.881.216,19 - - 13.809.830,85 10.881.216,19
AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 9.018.590,23 8.390.485,51 7.228.063,53 7.288.343,35 1.790.526,70 1.102.142,16 7.221.419,13 7.282.693,25
MATERIAL DE CONSUMO 8.583.891,79 5.298.289,55 5.260.232,50 2.898.459,58 3.323.659,29 2.399.829,97 5.158.832,50 2.624.588,75
AUXILIO-TRANSPORTE 5.255.891,18 4.546.449,90 5.255.891,18 4.546.449,90 - - 5.255.891,18 4.546.449,90
DEMAIS ELEMENTOS DO GRUPO 15.225.859,85 13.475.643,33 13.696.810,40 11.528.682,13 1.529.049,45 1.946.961,20 13.685.134,40 11.221.410,72
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP ndo Processados Valores Pagos
2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015
4. Investimentos 13.002.729,99 7.353.523,40 3.277.947,52 3.186.247,12 9.724.782,47 4.167.276,28 3.055.545,96 2.503.858,58
OBRAS E INSTALACOES 7.811.394,18 558.988,83 2.428.324,91 376.284,57 5.383.069,27 182.704,26 2.205.923,35 376.284,57
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.857.456,12 6.451.540,96 774.978,76 2.466.968,94 4.082.477,36 3.984.572,02 774.978,76 1.784.580,40
DEMAIS ELEMENTOS DO GRUPO 333.879,69 342.993,61 74.643,85 342.993,61 259.235,84 - 74.643,85 342.993,61

Fonte: SIAFI Gerencial 2017
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2.2.9.1 Andlise critica da realizacdo da despesa

Os quadros Despesas Por Modalidade de Contratacdo (Quadro 28) e Despesas por Grupo e
Elemento de Despesa (Quadro 29), destinam-se & demonstracdo da execucdo da despesa cuja fonte
de recurso foi proveniente de créditos originarios e por destaques recebidos de outras Unidades
Orcamentérias, cuja execugdo foi realizada pela UFRRJ nos exercicios 2015 e 2016, considerando-
se as Leis 4.320/64, 8.666/93, 9.472/97, 10.520/2002, e suas alteracdes, ao Decreto 93.872/1986 e a
Portaria MPOG 265/2001.

- Despesas por Modalidade de Contratagdo

Os exercicios 2015 e 2016 apresentaram 0s montantes totais das despesas executadas nos
valores de R$ 555.524.269,32 e de R$ 606.463.020,85, respectivamente, apresentando deste modo,
quando comparados, uma variagdo percentual positiva de 9,17%, justificada pela elevacdo dos
precos dos insumos, servicos, transportes, tributos, tarifas e contribui¢fes obrigatorias.

No exercicio de 2016, o montante destinado as despesas executadas por Modalidade de
Licitacdo (Convite, Tomada de Precos, Concorréncia e Pregdo) apresentou o valor de
R$51.271.345,96. Quando comparado com o0 montante executado no exercicio 2015
(R$ 47.532.087,11), observa-se um aumento percentual de 7,86%, justificado, sobretudo, pela
execucao das Emendas Parlamentares concedidas a UFRRJ através dos Deputados Federais Miro
Teixeira, Chico Alencar, Lindbergh Farias, Alexandre Serfiotis, Celso Jacob, Roberto Sales, Otavio
Leite e Luiz Carlos Ramos, que somadas alcancaram o montante de R$ 5.330.255,72.

Ressalta-se que dentre as Modalidades de Licitacdo, o Pregdo obteve maior
representatividade do montante total executado (89,94%), justificada pela celeridade na
formalizacdo e contratacdo dos produtos e/ou servigos. Em seguida verificou-se a Concorréncia com
11,18%, a Tomada de Pregos com 7,51% e o Convite com 0,36%.

Verifica-se que no exercicio 2016 ndo ocorreram despesas nas modalidades Concurso,
Consulta e Regime Diferenciado de Contratagfes Publicas.

Observa-se que nas Modalidades de Contratacbes Diretas, a saber: Dispensa e
Inexigibilidade, regidas pela Lei n° 8.666/93, artigos 24 e 25, respectivamente, apresentaram um
aumento de 62,39%, quando comparado ao exercicio 2015. Esse aumento pode ser considerado,
principalmente, em funcéo do periodo do movimento de ocupacéo dos estudantes ocorrido no final
de 2016, caracterizando, deste modo, a situacdo emergencial, para obtencdo de géneros alimenticios
a serem ofertados aos discentes.

As contratacGes por inexigibilidade concentram a maior parte das Contratacdes Diretas,
57,01% do total de R$ 17.661.058,63, por ser a modalidade de licitacdo utilizada quando é inviavel a
competicdo, em sua maioria, contratacdes para capacitacdo de servidores, sua participacdo em
congressos e aquisicdo de equipamentos.

No Regime de Execucdo Especial, que sdo os Suprimentos de Fundos, também houve um
aumento importante na ordem de 67,39%, quando comparado ao exercicio 2015. Justificada por
contemplar as contratacdes de materiais e servicos de pequeno vulto, pagamentos de inscricdes em
congressos, seminarios ou treinamentos em escolas de governo, além de situacOes caracterizadas
como emergenciais. Aplica-se aos casos de despesas expressamente definidas em lei e consiste na
entrega de numerdario a servidor, para o fim de realizar despesas que pela excepcionalidade, ndo
possam subordinar-se ao processo normal de aplicacéo.

No exercicio de 2015, o montante destinado as despesas executadas na Modalidade
Pagamento de Pessoal, a saber: Pagamento em Folha e Diarias, apresentou o valor de
R$ 537.207.520,01. Quando comparado ao montante executado no exercicio 2015
(R$ 496.923.260,13), observa-se uma elevacao positiva na ordem de 8,11%, justificada pela inflacdo
no periodo, pelas progressdes salariais por tempo de carreira e pelas novas contratacbes, sob a
forma de Pagamento em Folha.

Na modalidade Pagamento de Pessoal, sob forma de Diarias, vem se verificando nos ultimos
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3 exercicios (Exercicio 2014 - R$ 2.641.410,08), (Exercicio 2015 - R$ 1.839.013,68) e (Exercicio
2016 - R$ 1.529.791,74) uma reducdo continua e significativa na execucdo desta modalidade,
justificados pela eficiéncia na operacionalizacdo do Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens
(SCDP) e efetivo controle realizado pela Gestdo Setorial do SCDP, Auditoria Interna e pelas
Unidades Académicas e Administrativas da UFRRJ. Objetivando a padronizagédo e normatizagéo dos
procedimentos relativos a concessao de diarias e passagens aos servidores da UFRRJ, bem como aos
colaboradores eventuais e convidados, o Ndcleo de Elaboragdo e Acompanhamento do Orgamento
(NEACO), vinculado a Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional (CODIN/PROPLADI),
propds no ano de 2015, o Regulamento para Concesséo de Diérias e Passagens, que foi aprovado por
unanimidade pelo Conselho Universitario (CONSU), através da Deliberacéo n° 16 de 28/04/2016.

- Despesas por Grupo e Elemento de Despesa

No que se refere as Despesas por Grupo e Elemento de Despesa, 0 Grupo de Despesas
Correntes - Despesas de Pessoal, as despesas empenhadas e liquidadas no exercicio de 2016,
registraram os totais de R$ 494.982.323,39 e R$ 491.777.421,55, respectivamente, sendo pago
99,34% do montante inicialmente empenhado e 99,35% do montante liquidado, resultando no
efetivo pagamento no valor de R$ 491.705.138,87, tendo o saldo remanescente inscrito em Restos a
Pagar N&o Processados no valor de R$ 3.204.901,84, o que corresponde a 0,65% do total
empenhado.

Verifica-se uma elevacdo percentual positiva de 7,38%, quando comparados 0s montantes
das despesas liquidadas, no exercicio 2015, no valor de R$ 457.987.209,26 e no exercicio de 2016,
no valor de R$ 491.777.421,55, justificadas pelos elementos que compdem o Grupo de Despesas de
Pessoal.

Observa-se que nos periodos analisados, como ocorrido em exercicios anteriores, nao
existiram Despesas Correntes no Grupo Juros e Encargos da Divida.

No Grupo Outras Despesas Correntes, que contempla os elementos de despesas com locagédo
de mao-de-obra, outros servicos de terceiros - pessoa juridica, auxilio-alimentacdo, auxilio
financeiro a estudantes, material de consumo, auxilio-transporte e demais elementos do grupo,
verificou-se elevacdo percentual positiva de 11,75%, quando comparados 0s montantes de despesas
liquidadas, no exercicio 2015, no valor de R$ 74.120.525,39 e no exercicio de 2016, no valor de
R$ 82.834.412,91, justificadas pela elevacdo dos precos destes elementos de despesa e também com
o relativo aumento do nimero de atendimento de beneficios a servidores.

Nas Despesas por Grupo e Elemento de Despesa, o Grupo de Despesas de Capital -
Investimentos, as despesas empenhadas e liquidadas no exercicio de 2016, registraram 0s totais de
R$ 13.002.729,99 e 3.277.947,52, respectivamente, sendo pagos 23,50% do montante inicialmente
empenhado e 93,21% do montante liquidado, resultando no efetivo pagamento no valor de
R$ 3.055.545,96. Verifica-se uma grande elevacdo percentual de 133,36%, dos montantes inscritos
em Restos a Pagar Nao Processados, quando comparados 0s montantes inscritos no exercicio 2015,
no valor de R$ 4.167.276,28 e no exercicio 2016, no valor de R$ 9.724.782,47. Justificado pelo
aumento consideravel das despesas realizadas nos elementos de despesa: obras e instalacBes e
equipamentos e material permanente. Estes recursos foram capitaneados através de Emendas
Parlamentares, que vem tendo papel extremamente positivo para ajudar a custear os investimentos
nos 4 Campus da UFRRJ.

Quando comparados 0s montantes empenhados, no Grupo Investimentos, no exercicio 2015,
no valor de R$ 7.353.523,40 e no exercicio 2016, no valor de R$ 13.002.729,99, verifica-se também
variacdo positiva de 76,82%. Tambem justificado pela execugdo dos recursos provenientes das
Emendas Parlamentares.
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2.2.10Suprimento de Fundos, Contas bancarias Tipo b e Cartées de Pagamento do
Governo Federal

Quadro 30 - Concessdo de Suprimento de Fundos

Unidade Gestora Meio de COHCESSE:IO Valora do
Exercicio (UG) do SIAFI s Cartdo de Pagamento maior
Financeiro Conta Tipo “B do Governo Federal _ Il_m_lte
Nome da Valor Valor individual
Codigo Sigla | Quantidade | Total Quantidade [ Total concedido
2016 153166 UFRRJ - - 54 323.096,25 8.000,00
2015 153166 UFRRJ - - 54 193.734,65| 8.000,00
2014 153166 UFRRJ - - 77 210.948,73] 8.000,00
Fonte: Departamento de Contabilidade e Financas/PROAF
2.2.10.1Utilizacdo de Suprimento de Fundos
Quadro 31 — Utilizagdo de Suprimento de Fundos
Cartéo de Pagamento do Governo
Unidade Gestora Conta Tipo “B” Federal Total (R$)
(UG) do SIAFI Saque Fatura
Exercicio
Nome Valor Valor dos | Valor das
Cddigo | da Sigla | Quantidade | Total | Quantidade | Saques (a) | Faturas (b) (a+b)
2016 153166 | UFRRJ - - 09 3.241,20 | 319.855,05 | 323.096,25
2015 153166 | UFRRJ - - 22 4.264,10 | 188.748,84 |(193.012,94

Fonte: Departamento de Contabilidade e Financas/PROAF
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2.2.10.2Classificagao dos Gastos com Suprimento de Fundos

Quando 32 — Classificagdo dos Gastos com Suprimento de Fundos

Unidade
Gestora (UG) Classificacdo do Objeto Gasto
do SIAFI
Nome
Cédigo ou Elemento de Despesa Subitem da Despesa Total
Sigla
01 - Combustiveis e lubrificantes automotivos 12.645,63
04 - Gas e outros materiais engarrafados 2.792,00
06 - Alimentos para animais 111,96
07 - Géneros de alimentacédo 28.758,72
11 - Material quimico 1.048,99
16 - Material de expediente 4.373,82
17 - Material de processamento de dados 2.855,96
18 - Materiais e medicamentos para uso veterinario 33,17
19 - Material de acondicionamento e embalagem 54,84
20 - Material de cama, mesa e banho 298,00
21 - Material de copa e cozinha 1.260,36
30 - Material de 22 - Material de limpeza e produtos de higienizacéo 2.281,00
consumo 23 - Uniformes, tecidos e aviamentos 143,21
24 - Material para manutencdo de bens imoveis/instalagdes 67.952,77
25 - Material para manutencdo de bens moveis 1.955,77
26 - Material elétrico e eletr6nico 94.073,80
28 - Material de protecédo e seguranga 2.278,11
30 - Material para comunicagdes 109,90
153166 | UFRRJ 31- Semer?tes, mudas de plantas e insumos 2.993,10
39 - Material para manutencdo de veiculos 7.127,13
41 - Material para utilizagdo em grafica 50,00
42 — Ferramentas 3.250,88
44 - Material de sinalizac&o visual e outros 152,00
96 - Material de consumo (pagamento antecipado) 6.000,00
Subtotal (1) | 242.601,12
33 - Passagens e 08 — Pedéagios 2.272,20
despesas com 96 - Passagens e despesas com locomogéo (pagamento 169 00
locomog&o antecipado) '
Subtotal (2) 2.441,20
16 - Manutenc&o e conservacao de bens imoveis 41.122,00
17 - Manutencéo e conservagao de maquinas e equipamentos 31.548,50
19 - Manutencéo e conservagdo de veiculos 800,00
39 - Outros servicos de | 25 - Taxa de administragdo 800,00
terceiros Pessoa Juridica | 63 - Servigos graficos e editoriais 844,00
78 - Limpeza e conservagédo 600,00
79 - Servico de apoio administrativo, técnico e operacional 774,00
96 - Outros servicos de terceiros PJ (pagamento antecipado) 1.565,43
Subtotal (3) | 78.053,93
Total geral (1+2+3) 323.096,25
Fonte: DCF/PROAF
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2.2.10.3Analise Critica

Em 2016, a UFRRJ realizou despesas com suprimento de fundos através do Cartdo de
Pagamento do Governo Federal (CPGF) no montante de R$ 323.096,25, com um aumento de 67,4%
em relagdo ao ano anterior. A Portaria n°® 1.764/GR, de 30 de setembro de 2013, disciplina a
concessao de suprimento de fundos no ambito da UFRRJ, sem prejuizo das demais normas que
tratam da matéria.

Apesar do crescimento significativo de 2015 para 2016, estas despesas representaram
aproximadamente 0,06% do total de todas as despesas da UFRRJ em 2016. Por seu turno, os saques
realizados com o CPGF representaram 1% do total de despesas com suprimento de fundos. O saque
foi utilizado em casos onde ndo houve viabilidade de utilizacio do CPGF no estabelecimento
comercial. A baixa representatividade do montante relativo a saque reflete o seu carater de excecao
dentro da ja excepcional natureza da despesa com suprimento de fundos.

E possivel observar classificacdes de despesa no subitem 96 nos elementos 30, 33 e 39
(Quadro 25). Com relacédo ao elemento 33, a classificacdo neste subitem ocorreu por um equivoco na
reclassificacdo da despesa apds a prestacdo de contas no sistema SIAFI. Com relacdo aos elementos
30 e 39, ndo houve dentro do exercicio a prestacdo de contas do Suprimento de Fundos n.° 038/2016
(Processo n.° 23083.006932/2016-64), 0 que provocou o encerramento do exercicio com saldo neste
subitem. A prestacdo de contas do suprimento de fundos foi apresentada no inicio do exercicio de
2017 e a baixa na responsabilidade do suprido devedor ja foi realizada.

2.3 Desempenho Operacional

O desempenho operacional é apresentado ao longo deste relatorio nas diversas analises
criticas que sdo realizadas para cada item de informacéo.

2.4 Apresentacdo e Analise dos Indicadores de Desempenho
2.4.1 Apresentacao e Analise de Indicadores de Desempenho conforme Deliberacoes do
Tribunal de Contas da Uniao

Os indicadores de desempenho sdo elaborados em conformidade com a Decisdo n°
408/2002 do TCU e modificacbes posteriores. No Quadro 26, estdo apresentados os Resultados
dos Indicadores Priméarios da UFRRJ, dos altimos 05 anos.

Quadro 33 - Resultados dos Indicadores Primarios - Decisdo TCU N° 408/2002

INDICADORES EXERCICIOS
PRIMARIOS 2016 2015 2014 2013 2012

Custo Corrente com HU
(Hosp. Universitarios) 434.457.852,63| 397.675.152,10| 385.704.496,16| 342.883.387,51| 299.247.409,02

Custo Corrente sem HU
(Hosp. Universitarios) 434.457.852,63| 397.675.152,10| 385704.496,16| 342.883.387,51| 299.247.409,02

Numero de Professores

Equivalentes 1.185,50 1.156,50 1.107,00 1.024,50 1.038,00
NUmero de Funcionéarios
Equivalentes com HU 1.972 1.971,25 2.077,25 2.036,75 1.988,25

(Hosp. Universitarios)
NUmero de Funcionarios
Equivalentes sem HU 1.972

(Hosp. Universitarios) 1.971,25 2.077,25 2.036,75 1.988,25
Total de Alunos

Regularmente

Matriculados na 14.608,00 14.140,00 13.734,50 12.009,50 11.519,00

Graduacdo (AG)

UFRRJ - Relatério de Gestdo 2016 53



Total de Alunos na Pés-

Graduacao Stricto sensu,

Incluindo-se Alunos de

Mestrado e de 1.686,50 1.524,50 1.420,00 1.396,50 1.308,00
Doutorado (APG)

Alunos de Residéncia

Médica (AR) 59 59 0 0 0
NUmero de Alunos

Equivalentes da 16.118,76

Graduacio (AGE) 13.116,20 15.842,15 15.750,35 15.810,91
NUmero de Alunos da

Graduagdo em Tempo 10.367,75

Integral (AGTI) 7.986,48 9.187,60 7.424,31 7.214,94
NUmero de Alunos da

Pés-Graduacdo em 3.373

Tempo Integral (APGTI) 3.049,00 2.840 2.793 2.616
NUmero de Residéncia

Médica em Tempo

Integral (ARTI) 118 118 0 0 0
Fonte: CODIN/PROPLADI
2.4.1.1 Resultado dos Indicadores de Desempenho da UFRRJ no exercicio de 2016

Quadro 34 - Resultados dos Indicadores da Decisdo TCU N° 408/2002
. _ L. EXERCICIOS
Indicadores Decisdo TCU 408/2002 - Plenério
2016 2015 2014 2013 2012

g;;m Corrente com HU / Aluno Equivalente (em | 55 589 31 | 24.600,60| 20.645,61 | 21.769,90 | 18.926,64
Custo corrente sem HU / Aluno Equivalente (em 22.289,31 24.600,60| 20.645,61 | 21.769,90 | 18.926,64
Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente 11,59 9,54 10,87 9,97 9,47
Aluno Tempo Integral / Funcionério Equivalente 6,97 5,60 5,79 5,02 4,94
com HU

Aluno Tempo Integral / Funcionario Equivalente 6,97 5,60 5,79 5,02 4,94
sem HU

Funt_:lonarlo Equivalente com HU / Professor 1,66 1.70 1,88 1,09 1.2
Equivalente

Funglonarlo Equivalente sem HU / Professor 1,66 1.70 1,88 1,09 1.2
Equivalente

Grau de Participacdo Estudantil (GPE) 0,71 0,56 0,67 0,62 0,63
Grau de Envolvimento Discente com Pés-

Graduagio (CEPG) 0,10 0,10 0,09 0,10 0,10
Conceito CAPES/MEC para a P6s-Graduagéao 3,81 3,81 3,44 3,91 3,90
indice de Qualificagdo do Corpo Docente (IQCD) 5,24 4,44 481 431 4,36
Taxa de Sucesso na Graduacéo (TSG) 50% 33% 36% 26% 27%

Fonte: Nucleo de Registro das Informacdes/CODIN/PROPLADI

2.4.1.2 Informacdes sobre metodologia e dados para o calculo dos Indicadores de Desempenho

da UFRRJ

A seguir serd apresentada a sequéncia dos calculos para a obtencdo dos indicadores,
conforme Manual de OrientacGes para o Calculo dos Indicadores de Gestdo cujas regras foram
estabelecidas pelo TCU através da Decisdo n° 408/2002-Plenario e Acorddos n° 1043/2006 e n°
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2167/2006 - Plenario -Tribunal de Contas da Unido, versdo Decisdo Normativa n°® 119/2012.
em sua Decisdo TCU N° 408/2002.

Para facilitar a compreensdo dos calculos, estdo apresentados no Quadro 28, as siglas e
defini¢cdes; no Quadro 29, as Expressdes ou férmulas para o Calculo dos Indicadores, e nos
proximos Quadros (30 a 40), os dados bésicos.

Quadro 35 - Nomenclatura dos Indicadores

Siglas Defini¢do das Siglas

AG Aluno de Graduacao

AGE Aluno Equivalente da Graduagao

AGTI Aluno de Graduacdo em Tempo Integral

APG Aluno de P6s-Graduagao

APGTI Aluno de P6s-Graduagdo em Tempo Integral
ARTI Aluno em Residéncia Médica em Tempo Integral
DPC Duracéo Padréo do Curso (Quadro B.5)

FE Funcionério Equivalente

GEPG Grau de Envolvimento Estudantil com Pds-Graduagao
GPE Grau de Participacdo Estudantil

IQCD indice de Qualificagio do Corpo Docente

NDI NUmero de Diplomados

NI Ndmero de Ingressantes

PE Professor Equivalente

PPG Programa de Pés-Graduacao

TSG Taxa de Sucesso na Graduagao

Quadro 36 - Expressfes ou formulas para o Célculo dos Indicadores

Custo Corrente com Hospital Universitario/Aluno Equivalente = Custo Corrente com HU/ (AGE + APGTI +
ARTI)

Custo Corrente sem Hospital Universitario/Aluno Equivalente = Custo Corrente sem HU/ (AGE + APGTI +

ARTI)

Aluno Tempo Integral/Total de Professor Equivalente = (AGTI + APGTI) / PE

Aluno Tempo Integral/Funcionario Equivalente com Hospital Universitario = (AGTI + APGTI) / FE

Aluno Tempo Integral / Funcionario Equivalente sem Hospital Universitario = (AGTI + APGTI) / FE

Funcionéario Equivalente com Hospital Universitario / Professor Equivalente = FE com HU / PE

Funcionério Equivalente sem Hospital Universitario / Professor Equivalente = FE / PE

Grau de Participacdo Estudantil (GPE) = AGTI/AG

Grau de Envolvimento Estudantil com P6s-Graduagdo (GEPG) = APG/AG + APG

Conceito Capes/MEC para a P6s-Graduacdo = Xconceito de todos os programas de pés-graduacdo Stricto sensu/
namero de programas de p6s-graduacéo

indice de Qualificagdo do Corpo Docente (IQCD)= (5Doutores + 3Mestres + 2Especialistas + Graduados)/
(D+M+E+G)

Taxa de Sucesso na Graduagdo (TSG) = Numero de diplomados/NUmero de Ingressantes

AG - Alunos da Graduagdo - (Matriculados 1° semestre + Matriculados 2° semestre) / 2

AGTI - Alunos na Graduagdo em Tempo Integral - Somat6rio de todos os cursos (Diplomados x DPC) (1 + [Fator
de Retencdo] + ( (Ingressantes - Diplomados) / 4) x DPC

AGE - Alunos Equivalentes da Graduagéo - Somatério de todos os cursos AGTI x Peso Grupo

DPC - Duracéo Padrédo do Curso - metodologia da SESU

Fator de Retencéo - calculado de acordo com metodologia da SESU

APG - Alunos da Pds-Graduagéo - Matriculados 1° e 2° semestre do Mestrado e do Doutorado/ 2

APGTI - Alunos da P6s-Graduagdo em Tempo Integral - APG x 2
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2.4.1.3 Custo Corrente

O calculo do Custo Corrente (Quadro 26) € obtido considerando as despesas correntes da
Universidade (conta SIAFI n° 3.30.00.00) subtraidas das despesas com aposentadorias e
reformas (conta SIAFI n°® 3.31.90.01), sentencas judiciais (conta SIAFI n® 3.31.90.91) e despesas
com pessoal cedido ou afastado. Os 4 primeiros itens deste quadro foram retirados do SIAFI e
informados pelo DCF/PROAF; os outros foram retirados do SIAPE e das fichas financeiras dos
servidores cedidos ou afastados, situagdo em 31/12/2015, e informados pelo DP/PROAD.

Quadro 37 - Calculo do Custo Corrente

Custo Corrente

(+) Despesa Corrente da UFRRJ (Conta SIAFI N°. 3300000)

573.358.980,27

(-) Aposentadorias e Reformas (Conta SIAFI N°. 3319001)

93.445.565,16

(-) Pensdes (Conta SIAFI N°. 3319003)

34.368.111,72

() Sentengas Judiciais (Conta SIAFI N°. 3319091) 7.917.334,97
(-) Despesas com Pessoal Cedido - Docente 657.830,54
(-) Despesas com Pessoal Cedido - Técnico-Administrativo 282.395,33
(-) Despesa com Afastamento Pais/Exterior - Docente 2.025.163,74
(-) Despesa com Afastamento Pais/Exterior - Técnico-Administrativo 204.726,18
Total do Custo Corrente 434.457.852,63

Fonte: NERIN, /DP

2.4.1.4 Aluno Tempo Integral

Para o calculo do numero de alunos da graduacdo em tempo integral — AcT1 foi utilizada
a seguinte formula: AGTI = Ztodos os cursos § (NDI* DPC)(1+ [Fator de Retencéo]) + (NI

- NDI)/4)* DPC} Onde:

NDI = Numero de diplomados no ano letivo referente ao exercicio, em cada curso.
DPC = Duracdo padrdo do curso, de acordo com a tabela da SESu

NI= Numero de alunos que ingressaram em cada curso, no ano letivo relativo ao exercicio,

Fator de Retencdo = valor fornecido pelo TCU, conforme Quadro 31, de acordo com

metodologia da SESu.

Quadro 38 - Descricdo de Areas, Fator de Retencdo, Duragdo Padrdo e Pesos
dos Cursos de Graduacdo (Metodologia SESU)

Area Descricdo da Area Fator de Retencdo |Duragdo Padréo | pesoda area
CS2 |Veterinéria, Odontologia, Zootecnia 0,0650 5 4,5
CET |Ciéncias Exatas e da Terra 0,1325 4 2,0

CB |[Ciéncias Bioldgicas 0,1250 4 2,0
ENG |Engenharias 0,0820 5 2,0
CS3  |Nutricdo, Farméacia 0,0660 5 2,0

CA [Ciéncias Agrarias 0,0500 5 2,0
CE2 |Ciéncias Exatas - Computacdo 0,1325 4 15
CE1 |Ciéncias Exatas - Matematica e Estatistica 0,1325 4 1,5
CSC |Arquitetura/Urbanismo 0,1200 4 15

Continua
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Peso da area

AAAAAAAAAAAA

Enfermgge ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

A [Ciéncias Sociais Aplicadas |  0,1200

000000

000000

CiénciasHumanas | 0,1000

CH1 |psicologia | 0,000

000000

Fonte: Sesu/MEC

2.4.1.5 Aluno Equivalente

calculo do Alun q'I (A)f utilizada g mula AE AG
APGTI ARTI nde: AGE - I q I d a gradua c; AGTI * [peso 'rea];
APGT dp gdg p gI bd pI rlodondmerode
aluno Id p g d (; io (1°e 2°. I )ARTI Alun
residénciamedlc mpo integral
NQd4OCpD de(; qunale pd 'd'g
das areas e os fatores de g f d s pelo CU para os difer s de g raduacédo
colunas 10, 11 e 12 espon d vaI calc Id p AGTI AGE TSG p
curs.EsteuItlmovI SG axd S G adua (; obtido pI I(;
numero de concluintes e o de ingre p I DPC q a ser o 0 de I 0S
ingressantes no ano que, conS|derando p d I séo de cada curso, estarlam
concluindo o curso no ano do exercicio. Ex d g - DPC = 5 anos (10
semestres); assim os concluintes do 10 s d 20 6s ngressantes no 2° semestre de
2011 (sdo contados 10 semestres p ) O q uadro b o foi elaborado para facilitar o
entendimento do que é o aluno conc I p elo

Quadro 39 — Periodo de Verificacdo dos Concluintes pelo Duracdo Padrdo do Curso (DPC)
11 2012 2013 2 2015 2016
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Fonte: CODIN/PROPLADI
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Quadro 40 - Corpo Discente de Graduagao

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Alunos
) Fator de Matriculados | Matriculados Ingressantes Diplomados | Ingressantes | Concluintes em A_Iunos
Area de ) Nome do Curso 1° Semestre 2° Semestre em 2016 (NI) em 2016 pelo em 2016 Tempo | Equivalentes | TSG
Retenc&o 2016 2016 (NDI) DPC (NDI) Integral (AGE)
(AGTI)
CSA | 0,1200 | Administracdo 306 331 90 53 90 53 274,44 274,44 0,59
CSA | 0,1200 | Administracdo 187 183 45 34 45 34 163,32 163,32 0,76
CSA | 0,1200 | Administracdo - Nova Iguacu 401 418 89 82 90 82 374,36 374,36 0,91
CSA | 0,1200 |Administracdo - Trés Rios 296 276 60 31 61 31 167,88 167,88 0,51
CSA | 0,1200 | Administracdo Publica 164 183 45 27 45 27| 138,96 138,96 0,60
CA | 0,0500 |Agronomia 683 676 150 75 150 75 487,50 975,00 0,50
CSC | 0,1200 | Arquiteturae Urbanismo 259 274 48 13 51 13 93,24 139,86 0,25
A 0,1150 | Belas Artes 251 260 50 41 47 41 191,86 287,79 0,87,
CE2 | 0,1325 | Ciénciada Computacdo - Nova Iguagu 249 226 60 12 60 12| 102,36 153,54 0,20
CA | 0,0500 | Ciéncias Agricolas 148 140 69 11 71 11] 130,25 260,50 0,15
CB | 0,1250 | CiénciasBioldgicas 273 297, 60 64 60 64 284,00 568,000 1,07,
CSA | 0,1200 | Ciéncias Contabeis 179 206 43 31 45 31] 150,88 150,88 0,69
CSA | 0,1200 |CiénciasEcondmicas 374 375 90 33 90 33 204,84 204,84 0,37,
CSA | 0,1200 | Ciéncias Econbmicas - Nova Iguacu 392 391 73 26 90 26/ 163,48 163,48 0,29
CSA | 0,1200 |Ciéncias Econémicas - Trés Rios 150 138 45 13 45 13 90,24 90,24 0,29
CSA | 0,1200 | Ciéncias Sociais 269 286 78 35 80 35 199,80 199,80 0,44
CSA | 0,1200 |Comunicacéo Social/Jornalismo 209 192 45 16 45 16 100,68 100,68 0,36
CSB | 0,1200 | Direito 238 227 45 26 45 26| 169,35 169,35 0,58
CSB | 0,1200 | Direito - Nova Iguagu 266 252 55 17, 55 17 142,70 142,700 0,31
CSB | 0,1200 | Direito - Trés Rios 209 200 45 38 45 38| 221,55 221,55 0,84
CSA | 0,1200 |EconomiaDoméstica 10 8 0 11 40 11 38,28 38,28 0,28
CS4 | 0,0660 |Educagdo Fisica 552 569 120 76 120 76/ 368,06 552,10 0,63
ENG | 0,0820 |Engenharia Agricola 170 187 49 18 50 18 136,13 272,26/ 0,36
ENG | 0,0820 |Engenhariade Agrimensura 231 245 50 15 50 15 124,90 249,80 0,30
ENG | 0,0820 |Engenhariade Alimentos 262 268 60 18 60 18 149,88 299,76/ 0,30
ENG | 0.0820 |Engenharia de Materiais 190 199 59 8 40 8 106,95 213,90 0,20
(Continua)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Alunos
B Fator de Mgtriculados Mgtriculados Ingressantes Diplomados Ingressantes | Concluintes em Alunos
Area Reteﬁgéo Nome do Curso 1 SZeOnI%stre 2 Szeoni%stre eng I\%P)le em 2016 (NDI) pDeFI)% e?r\l %066 ITn%re‘?J?gl qu(JR/éllg?tes TSG
(AGTI)
ENG | 0,0820 |EngenhariaFlorestal 415 427 89 49 90 49 315,09 630,18 0,54
ENG | 0,0820 |EngenhariaQuimica 494 512 99 64 101 64 389,99 779,98 0,63
CS3 0,0660 | Farmacia 203 214 60 5 60 5 95,40 190,80, 0,08
CH 0,1000 | Filosofia 14§ 128 47 12 43 12 87,80 87,80, 0,28
CET 0,1325 | Fisica 167 169 60 8 60 8 88,24 176,48 0,13
CET 0,1325 | Geografia 167 160 40 38 40 38 174,14 348,28 0,95
CET | 0,1325 |Geografia - Nova Iguacu 170 200 50 22) 40 22| 127,66 25532 055
CET 0,1325 | Geologia 210 206 40 23 41 23] 121,19 242,38 0,56
CSA 0,1200 | Gestdo Ambiental - Trés Rios 148 138 39 27 56 27 166,20 166,20, 0,48
CH 0,1000 | Historia 158 201 60) 14 40 14 107,60 107,60| 0,35
CH 0,1000 | Historia 318 295 60) 46 79 46) 216,40 216,40 0,58
CH 0,1000 | Historia - Nova lguagu 381 377 76 52 80 52| 252,80 252,80| 0,65
CSA | 0,1200 |Hotelaria 217, 209 60 23 60 23 140,04 140,04 0,38
LL 0,1150 | Letras—Portugués/ Esp. (N.1) 185 195 48 29 50 20| 148,34 148,34 0,58
LL 0,1150 | Letras - Portugués 190 200 49 25 50 25 135,50 135,50 0,50
LL 0,1150 | Letras - Portugués (N. Iguagu) 200 211 48 44 50 44 200,24 200,24 0,88
LL 0,1150 | Letras—Portugués/Inglés 175 187 48 20 50 200 117,20 117,200 0,40
CET | 0,1325 | Matematica 276 278 100 16 101 16 156,48 234,72| 0,16
CET | 0,1325 | Matematica (NI) 262 264 79 27 82) 271 174,31 261,471 0,33
CS2 | 0,0650 |Medicina Veterinaria 695 723 140 61 140 61 42358 1906,09] 0,44
CH 0,1000 | Pedagogia 149 139 40 32 40 32| 148,80 148,80 0,80
CH 0,1000 | Pedagogia (Nova Iguagu) 420 432 80 76 80 76| 338,40 338,40 0,95
CH1 | 0,1000 | Psicologia 186 227 44 33 45 33 195,25 195,250 0,73
CET | 0,1325 |Quimica 139 119 40 9 40) 9 71,77 14354 0,23
CET 0,1325 | Quimica 150) 124 40 10| 40 10 75,30 150,60 0,25
CSA 0,1200 | Relages Internacionais 317, 335 79 76 80| 76| 343,48 343,48 0,95
CSA 0,1200 | Servico Social 44 80 40 0 0 0 40,00 40,000 0,00
CE2 0,1325 | Sistemas de Informacéo 128 123 29 10 30 10 64,30 96,45 0,33
CSA 0,1200 | Turismo - Nova lguagu 325 33 80 72 80 72 330,56 330,56 0,90
CS2 0,0650 | Zootecnia 365 358 108 24 112 24 232,80 1047,60] 0,21
CSA | 0,1200 | Educacéo no Campo 145 184 113 0 0 of 113,00 113,000 0,00
Total 14463 14753 3608 1771 3530 1771 10367,75 16118,76| 0,50
AG = 14.608 AGTI =10.367,75 AGE=16.118,76 TSG=50%
Fonte: PROGRAD
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Quadro 41 - Corpo Discente de Pds-Graduagao

Mestrado Doutorado
. Alunos Matriculados Alunos Matriculados
Programas Conceito 1° Sem. 2° Sem. 1° Sem. 2° Sem.

Administracio 3 39 32
Agronomia 6 34 28 58 58
Biologia Animal 5 32 27 34 36
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos 4 48 37 49 49
Ciéncia, Tecnoldgica e Inovacdo Agropecuaria 4 63 51
Ciéncias Ambientais e Florestais 4 49 33 46 39
Ciéncias Fisiologicas 4 14 10 7 7
Ciéncias Sociais 3 72 65
Ciéncias Veterindrias 5 45 31 75 65
Desenvolvimento Territorial e Politicas Plblicas 3 44 32
Desenvolvimento, Agricultura e Sociedade 5 44 40 60 71
Educacdo 4 70 67 9 23
Educacdo Agricola 3 212 190
Engenharia Agricola e Ambiental 3 34 23
Engenharia Quimica 3 55 63
Filosofia 3 24 27
Fitossanidade e Biotecnologia Aplicada 3 20 22
Fitotecnia 5 31 30 37 38
Geografia 3 15 32
Histéria 4 82 65 50 49
Medicina Veterinaria 4 46 37 43 40
Modelagem Matematica e Computacional 4 19 16
Multicéntrico em Ciéncias Fisioldgicas 4 1 1 11 9
Psicologia 3 46 57
Quimica 4 27 28 43 48
Zootecnia 3 23 28 31 27

Total 1126 1021 616 610

Somatoério dos conceitos = 99
Numero de Programas = 26

Conceito CAPES = 3,81  APG = soma das médias anuais = 1.686,50 APGTI =APG *2= 3.373

Obs.: Nao foram incluidos os cursos de mestrado profissionais: Agricultura Organica, Praticas em Desenvolvimento Sustentavel, Gestdo e Estratégia, Matematica em Rede -

PROFMAT, PROFLETRAS, PROFHISTORIA
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2.4.1.6 Conceito CAPES/MEC para a P6s-Graduacéo

E o resultado do somatorio dos conceitos CAPES/MEC = Somatério dos conceitos dos PPG’s /
namero de cursos de pds-graduacao.

Para obter o Conceito CAPES da IFES, deve ser feita a média aritmética dos conceitos
CAPES de todos os programas de pos-graduacdo Stricto sensu (com mestrado ou com
mestrado e doutorado) da instituicdo que tenham sido objeto de avaliagdo. Ndo devem ser
considerados os cursos de mestrados profissionalizantes.

2.4.1.7 Professor Equivalente

E o nimero de professores em exercicio efetivo no ensino superior (graduagéo, pos-
graduacdo Stricto sensu e residéncia médica), inclusive ocupantes de funcGes gratificadas e
cargos comissionados, acrescido dos professores substitutos e visitantes, excluindo aqueles
professores afastados para capacitacdo e mandato eletivo ou cedidos para outros érgdos e/ou
entidades da administracdo publica em 31/12 do exercicio. Os professores que atuam
exclusivamente no ensino médio sdo contabilizados como técnicos administrativos. S&o dados
0s pesos 0,5 para os professores em regime de 20 horas semanais e 1,0 para 0s professores em
regime de 40 horas semanais ou em dedicagdo exclusiva. Os quadros a seguir reproduzidos,
dao conta da determinacao do valor do Professor Equivalente.

Quadro 42 - Corpo Docente

“Eafti Total de Docentes de IES Total de Docentes Afastados Total de Docentes em Efetivo Exercicio
Categoria de Titulagao Titulacdo Titulagao
Trabalho
Gr |Ap |Esp | Ms | Dr | Tot. | Gr | Ap |Esp|Ms |Dr |Tot.| Gr | Ap | Esp | Ms Dr Tot.
20 -l - - arjof| 27| - - - -1-]| - - - - 17 | 10 27
S 40 -l -l - 213 5 | - - -1-1-1 - - - - 2 3 5
3
m DE 3| 1| 7 172|939 1122] 1| - | - |10| 10| 21| 2 1 7 162 | 929 | 1101
S
5 SubTotal | 3 | 1 | 7 | 191| 952| 1154| 1 | - | - | 10| 10| 21| 2 1 7 181 | 942 | 1133
>
< 20 11| - | 3 | 47| 11| 72| - N - - 11 - 3 47 11 72
£| g
2| 2 40 70 -3 13|12 3|-| -|-|-1|-]- 7 - 3 13 | 12 35
2| DE I I N N A (S U A A A R I ] _ _ _ _
wn
SubTotal | 18| - | 6 | 60| 23| 107 - - - - - - 18 | - 6 60 23 | 107
Total 21| 1 | 13| 251| 975| 1261| - S I I R 20 1 13 | 241 | 965 | 1240
S 40 20 - | - - - 2 - B 2 - - - - 2
3
m DE 271 - | - | 8| 16| 3| - | -|-|-|-| - 27 | - - 8 16 53
o
3 SubTotal | 29 - | - | 8 | 16| 53| - | - | -|-|-| - 29 | - - 8 16 53
>
o 20 - - -] 2 2 - A - - - 2 2
£l 5
|l = 40 3| -] 1]9]2 Bl -] - -]--1- 3 . 1 9 2 15
2| DE N R ] _ _ _
wn
SubTotal | 3 | - [ 1 |11 | 2 w7 - - -1-1-1- 3 - 1 | 11| 2 17
Total 32| - | 1| 19| 18| 70| - | - - - 32| - 1 19| 18| 70
Total Geral 53| 1 | 14| 270| 993|1331| 1 | - | - |10 | 10| 21| 52| 1 14 | 260| 983| 1310

Fonte: COTIC e NERIN/CODIN
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Quadro 43 - Total de Docentes para o Calculo do Professor Equivalente

Categoria Total
(+) Total de docentes do ensino superior (efetivos e substitutos) 1.261
(+) Total de docentes do ensino médio (efetivos e substitutos) 70
Total 1331
(-) Docentes em capacitacao (afastamento integral) 17
(-) Docente cedido para outro 6rgédo 4
(-) Docentes do ensino médio (efetivos e substitutos - contabilizados como técnico-administrativos) 70
Total 1.240

Fonte: COTIC, Departamento de Pessoal/PROAD e NERIN/CODIN

Quadro 44 - Professores Equivalentes (PE)

Regime de Trabalho Peso Total PE
20 horas/semana 0,50 99 49,50
40 horas/semana 1,00 40 40,00
Dedicacéo Exclusiva 1,00 1101 1101,00
Total 1240 1.190,50
PE=1.190,50

Fonte COTIC, Departamento de Pessoal/PROAD e CODIN/NERIN

Quadro 45 - indice de Qualificacio do Corpo Docente (IQCD)

Qualificagéo Peso Total 1QCD
Doutores (D) 5 965 4.825
Mestres (M) 3 241 723
Especialistas (E) 2 14 28
Graduados (G) 1 20 20
Total 1.240 5.596
IQCD =451

Fonte: COTIC, PROAD/Departamento de Pessoal e CODIN/NERIN

Para o célculo do indice de qualificacdo do corpo docente, é aplicado ao nimero de
professores (professores em exercicio efetivo + substitutos + visitantes - professores afastados
para capacitacdo ou cedidos para outros orgdos e/ou entidades da administracdo publica em
31/12/2016), a seguinte ponderagdo, sem considerar o regime de trabalho (20 h ou 40 h
semanais):

IQCD= (5D +3M+2E+G) / D+M+E+G

2.4.1.8 Funcionario Equivalente sem HU

E o nimero de professores que atuam exclusivamente no ensino médio e/ou
fundamental, acrescido do numero de servidores técnico-administrativos vinculados a
Universidade, excluindo aqueles vinculados exclusivamente a hospitais universitarios e
maternidade, mais os contratados sob a forma de servigos terceirizados (limpeza, vigilancia,
etc.), contabilizados em postos de trabalho de 8 horas diarias ou de 6 horas, em caso de
exigéncia legal, excluidos postos de trabalho nos hospitais universitarios e maternidade. O
servidor de tempo integral (40horas/semana) tem peso 1,0, convertendo-se
proporcionalmente os que se enquadrem em outros regimes de trabalho: peso 0,75 para 30
horas/semana e 0,5 para 20 horas/semana.
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Quadro 46 - Técnicos Administrativos Equivalentes

Categoria Total
(+) Técnicos administrativos do ensino superior 1195
(+) Técnicos administrativos do ensino médio 30
Total 1225
(+) Docentes do ensino médio (efetivos e substitutos) 70
(+) Pessoal contratado sob a forma de servico terceirizado 690
(-) Pessoal cedido ou afastado para outros 6rgdos 8
Total 1.977

Fonte: CODIN e COTIC

Quadro 47 - Funciondrios Equivalentes (FE)

Regime de Trabalho Peso Total FE
20 horas/semana 0,50 9 4,50
30 horas/semana 0,75 2 1,50
40 horas/semana 1,00 1966 1966,00
Total 1.977 1.972,00
FE=1.972,00

Fonte: CODIN e COTIC

2.4.1.9 Andlise Critica dos Indicadores de Desempenho

Os indicadores de Desempenho da UFRRJ, calculados no formato exigido pelo
Tribunal de Contas da Unido, de maneira geral apresentam melhora em relacdo ao ano
de 2016. Destaca-se a melhora no Indicador de indice de Qualificacgdo do Corpo
Docente (IQCD), passando de 4,44 para 5,24, 0 que pode ser comprovado pelo aumento do
namero de doutoramentos dos docentes da UFRRJ no exercicio referéncia.

O indicador de Taxa de Sucesso de Graduacdo, apresenta um aumento de 17%,
passando de 33% para 50% no ano de 2016, alteracdo esta que pode ser explicada por uma
alteracdo na metodologia de coleta dos nimeros de formandos, que considerou 0s provaveis
formandos em 2016/Il para o calculo deste indicador, visto que até o fechamento deste
relatdrio, o periodo ainda néo tinha se encerrado.
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3 Governanga

3.1 Descricéo das Estruturas de Governanga

De acordo com a Instru¢cdo Normativa Conjunta CGU e MPOG n° 1 de 10/05/2016, a
governanca € a combinacdo de processos e estruturas implantadas pela alta administragéo,
para informar, dirigir, administrar e monitorar as atividades da organizagdo, com o intuito de
alcancar os seus objetivos. Seguindo essa linha de raciocinio, a UFRRJ possui em sua
estrutura um conjunto de 6rgaos de deliberacao superior, 0 Conselho Universitario (CONSU),
orgéo supremo de consulta e deliberacéo coletiva para assuntos académicos, administrativos e
disciplinares (Art.16 do Estatuto), que dentre suas competéncias, além de exercer a jurisdi¢do
superior da universidade (Art.17, item VII), aprova o Relatério de Gestdo (item XII), avalia
propostas sobre 0s convénios, ajustes, acordos, etc. (item XI1X), aprecia recursos e apura atos
de responsabilidade do Reitor (itens XXIII e XXIV). Possui também o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CEPE), que estabelece a politica académica institucional e normatiza as
atividades de ensino, pesquisa e extensao e os Conselhos de Ensino, Pesquisa e Extensdo por
Area (CEPEA’s), os quais representam Orgdos superiores que estabelecem a politica
académica por éarea de conhecimento, deliberando sobre os assuntos relativos as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo da area, nos limites das normas estabelecidas pelo
CEPE. As areas contempladas sdo: Ciéncias Agrarias, Ciéncias Bioldgicas e da Saude,
Ciéncias Exatas, da Terra e Engenharias, Ciéncias Humanas, Letras e Artes e Ciéncias Sociais
Aplicadas.

O Conselho de Curadores (CONCUR), que conforme Art. 19 do Estatuto, € o 6rgao
superior de controle e fiscalizagdo econdmico-financeira da UFRRJ e o Conselho de
Administracdo (CAD), que é um 6rgdo consultivo composto por representantes das unidades
administrativas.

A Auditoria Interna (Art.122 do Regimento Interno), vinculada ao CONSU, atua na
promocdo da defesa do patrimbnio puablico, acompanhando a execucdo dos atos
administrativos e indicando, em carater opinativo, preventiva ou corretivamente, acdes a
serem desempenhadas, com vistas ao atendimento da legislagéo.

A UFRRJ conta, ainda, com um Comité de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo, a Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), a Comissdo Permanente de
Seguranca, Meio Ambiente e Saude, que desenvolve, conforme Art.144 do Regimento,
atividades de avaliacdo e acompanhamento, que contemplam a analise global e integrada do
conjunto das divisdes, estruturas, relacbes, compromisso social, atividades, finalidades e
responsabilidades sociais da instituicdo, e o Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo da
UFRRJ (NAIRURAL).

3.2 Atuacao da unidade de Auditoria Interna

a) Estratégia de atuacdo em relacdo a unidade central e as unidades ou
subunidades descentralizadas, quando houver:

A unidade de Auditoria Interna da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
nédo possui subunidades descentralizadas.

b) Informagdes quantitativas e qualitativas (area de negécio, unidade regional, objeto
etc.) das auditorias ou fiscalizacdes realizadas no exercicio de referéncia do relatério de
gestao:

UFRRJ - Relatorio de Gestdo 2016 65



Quadro 48 — Informag0es sobre as Auditorias Realizadas na UFRRJ em 2016

N° das Descricao das acGes N° do Area, Unidades e Esconos examinados
acOes de de auditoria Relatorio / Setores P
Auditoria Parecer Auditados
Interna
01-Area Acompanhamento da | Parecer n° [ Conselho Acompanhar implementacio  d
Operacional- | consisténcia das metas [ 001/2016 Universitario | \compannar  a plementagao  cas
Programa 2032 | fisicas e financeiras CONSU da recomendagoes/dete_rnjlnqgoes contidas
_ Acio 20RK | definidas, UFRR]J. no P/Ian~o de Providéncia Permanente
dos 6rgdos de controle, bem como as
confrontando a informagdes do Relatério de Gestdo -
planejadas com as 2015- ¢
executadas, bem como '
; glqboragao go Acompanhar as determinac@es contidas
elatério de Gestdo - .
do exercicio de 2015. nas De_llbera(;ao do CONSQ-UFRRJ e
da Legislacdo Federal que dispde sobre
Tomada e Prestacdo de Contas das
entidades da Administracdo Indireta do
Poder Publico Federal, em especial:
Lei 4.320/64, art. 70 da CF/88, Lei
101/2000, IN TCU 63/2010, IN TCU
72/2013, Decisdo  Normativa/TCU
134/2013, Portaria CGU 133/2013,
Portaria TCU 90/2014 e Deciséo
Normativa TCU 146/2015;
Reco  Recomendar acles preventivas
ou reparatérias ao setor auditado, bem
como a Administragdo Superior.
03-Area Acompanhamento do | Relatério de | Coordenadoria de | Acompanhamento do cumprimento do
Patrimonial — [ cumprimento do | Auditoria n° | Projetos de [ cronograma de execucdo das obras
Programa 2032 | cronograma de [ 001/2016 Engenharia e[ novas e as obras de manutencdo, bem
— Acdo 8282 execucdo de novas Arquitetura — | como a atuacéo da fiscalizagéo
obras e das de COPEA /
manutengdo, bem PROPLADI
como a atuacdo da
fiscalizacdo sobre as
mesmas
03-Area Acompanhamento do | Relatério  n° [ Coordenadoria de | Acompanhamento do cumprimento do
Patrimonial — [ cumprimento do | 003/2016 Projetos de [ cronograma de execucdo da obra de
Programa 2032 | cronograma de Engenharia e [construcdo do prédio de anatomia
— Acdo 8282 execucdo de novas Arquitetura — [animal e humana no campus da UFRRJ,
obras e das de COPEA /lem Seropédica, processo ne
manutenc&o, bem PROPLADI 23083.009011/2011-49
como a atuacdo da
fiscalizacdo sobre as
mesmas
Acdo 04 —|Requisicdo de [ Relatério de | Departamento de P . leqislacs tinentes:
Area de | processos de licitacdo | Auditoria n° | Materiais g | eSAUISAr as [egisiacoes pertinentes,
Suprimento de | na modalidade: | 002/2016 Servigos Verifi Si | d
bens e servicos | Pregdo, objetivando a Auxiliares erificar - no  Sistema o total de

— Programa
2032 — Acéo
20RK

analise de
regularidade

sua

(DMSA) e Pro-
reitoria de
Assuntos
Financeiros
(PROAF)

processos licitatorios de referentes a
modalidade: Pregdo de um determinado
periodo e se ndo for possivel solicitar ao
Departamento de Material e Servicos
Auxiliares a listagem.

As analises serdo executadas com a
selecdo do total de 10% dos processos
licitatorios, no tocante aos editais, aos
pareceres emitidos e ao processamento
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da licitacéo;
Verificar a totalidade das contratacdes
feitas pela universidade; quantidade de
processos licitatorios realizados e 0s
montantes contratados no exercicio pela
Universidade, referentes ao pregéo.
Acdo 06 —|Acompanhamento Relatdrio N&o se aplica Solicitar 3 Administracio  Superior
Controle de | quanto ao atendimento | 004/2016 inf ~ f ¢ t peric
Gestédo —| das determinagfes dos n ormaggesN Idet rererentes das
Programa 2032 |o6rgdos de Controle g:co~mer:j ag:oest ele.rmmagoes 0s
— Acdo 20 RK | Externo (Tecv), rgaos de Lontrole,
Atendimento das L N
deliberacBes do Orgo Verificar _as dgtermlnagoes_ e
de Controle Interno rggomendagoes através de pesquisa no
sitio da TCU na internet, pelos Planos
(CGL) e S L
Acompanhamento das de Providéncias e relatérios da CGU
recomendagdes de . x
Auditoria Interna Acompanhar~ a |mp_leme~ntagao das
recomendagdes/determinacées dos
6rgdos de Controle e da Auditoria
Interna;
Em caso de constatacdo de
descumprimento do prazo, solicitar
esclarecimento ao Gabinete da Reitoria.
Acdo 05 —|Supervisionar 0 | Relatério 005 [ N&o se aplica p . leqislacs tinentes-
Gestédo da [ cumprimento das|/2016 esquisar as fegislaGoes pertinentes,
Unidade de | atividades da Verifi d .
Auditoria Auditoria Interna ermicar . ocumentos e emitir
Interna previstas no aprovacdo,
PAINT/2016 bem Participar nas reunides dos Colegiados
como o  efetivo Superiores  (CONSU, CEPE e
cumprimento das CONCUR), com direito a voz e sem
normas legais direito a voto.
regulamentares,
administrativas,
estatutérias,
regimentais e demais
determinacdes do
Conselho
Universitario
(CONSU) e Reitoria
Acdo 12 —|Reserva técnica para | Parecer Parecer sobre | Analise da prestacdo de contas,
Gestéo atendimento de acGes | 002/2016 solicitacéo da | atendendo ao pedido ao Gabinete da
Administrativa |ndo contempladas no Chefia de | Reitoria
Plano  Anual de Gabinete para
Auditoria Interna, que analise de
possam surgir sem que Processo de
tenha havido Prestacéo de
possibilidade de Contas
previsdo de datas e
carga horaria.

Fonte: Auditoria Interna

c) demonstracdo da execucdo do plano anual de auditoria, contemplando avaliacéo
comparativa entre as atividades planejadas e realizadas, destacando os trabalhos mais
relevantes, as principais constatacdes e as providéncias adotadas pela gestdo da unidade

jurisdicionada:

Quadro 49 - Demonstracdo da Execugéo Do Plano Anual De Auditoria / 2016 — Acdes de
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Desenvolvimento Insti

tucional e Capacitacdo

(Art. 28, Il e §2° da Instrugéo Normativa 01/2007, SFCI/CGU)

ATIVIDADES PLANEJADAS

ATIVIDADESREALIZADAS

Forum dos Auditores Internos das Instituigdes Federais
vinculadas ao Ministério da Educacdo — FONAI-MEC —
carga hordria prevista—80 h

- 442 FONAITec — Capacitagdo Técnica das Auditorias do
Ministério da Educagdo — de 05 a 08 de junho de 2016 -
carga horaria: 24h

- 452 FONAITec — Capacitacdo Técnica das Auditorias do
Ministério da Educagdo — de 07 a 11 de novembro de

2016 — carga horaria: 40h

Quadro 50 - Acdes de Fortalecimento da Unidade de Auditoria Interna
(Art. 29, Il e 32 da Instrugdo Normativa 01/2007, SFCI/CGU) -Revisdo de Normativos Internos

ATIVIDADES PLANEJADAS

ATIVIDADES REALIZADAS

1. Elaboracdo em conjunto com a CODIN — Coordenacéo
de Desenvolvimento Institucional, vinculada & Pro-
reitoria de Planejamento, Avaliagcdo e Desenvolvimento
Institucional, de Regulamento contendo regras para
disciplinar a concessdo de Diarias e Passagens aos
servidores da UFRRJ, bem como aos colaboradores
eventuais e convidados, para apreciacdo do Conselho
Universitario, considerando a necessidade de se
normatizar os procedimentos relativos as concessfes
mencionadas.

Elaboracdo do regulamento para concessdo de diarias e
passagens, aprovado pelo CONSU conforme Deliberagéo
n° 16 de 28/04/2016.

2. Continuagdo da elaboracdo e divulgacdo de
Informativo, através de documento oficial impresso ou
encaminhado por meio digital, a ser enviado ao Conselho
Universitério e Gabinete da Reitoria, contendo acdrdaos e
normativos com assuntos relacionados a rotina
administrativa da Instituicdo

Encaminhamento do Memorando 075/2016/Audin para o
Gabinete Reitoria, contendo mensagem eletrdnica
enviada pelo Assessor Especial de Controle Interno do
Gabinete da Reitoria do Ministro da Educacdo contendo
questionamentos acerca do endere¢o de disponibilizacdo
do Plano de Dados Abertos — PDA da entidade na
Internet, bem como da legislacdo referente ao assunto
(Decreto 8.777, de 11 de maio de 2016)
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Quadro 51 — AcOes Referentes a Auditorias

Atividades Planejadas

Atividades Realizadas

Carga horaria

01-Area Operacional-Programa 2032 — Agéo
20RK — Acompanhamento da consisténcia das
metas fisicas e financeiras  definidas,
confrontando as planejadas com as executadas,
bem como a elaboracéo do Relatério de Gestao
do exercicio 2015 — carga horaria estimada —
214h

Parecer n° 001/2016

104h

03-Area Patrimonial — Programa 2032 — Ac&o
8282 — Acompanhamento do cumprimento do
cronograma de execucao das novas obras e das
de manutencdo, bem como a atuacdo da
fiscalizacdo sobre as mesmas — carga horéria
estimada - 260 h

Relatério de Auditoria n° 001/2016

128 h

03-Area Patrimonial — Programa 2032 — Agéo
8282-Acompanhamento do cumprimento do
cronograma de execucao das novas obras e das
de manutencdo, bem como a atuacdo da
fiscalizacho sobre as mesmas — carga horéria
estimada - 260 h

Relat6rio n° 003 / 2016

130 h

04 — Area de Suprimento de bens e servicos —
Programa 2032 — Aglo 20RK —Requisi¢do de
processos de licitagdo na modalidade: Pregéo,
objetivando a andlise de sua regularidade —
carga horaria estimada — 636 h

Relatério de Auditoria n° 002/2016

316 h

05 — Gestdo da Unidade de Auditoria Interna —
Supervisionar o cumprimento das atividades da
Auditoria Interna previstas no PAINT/2016
bem como o efetivo cumprimento das normas
legais regulamentares, administrativas,
estatutarias, regimentais e demais
determinagdes do Conselho  Universitério
(CONSU) e Reitoria — carga horéria estimada —
464 h

Relatério 005/ 2016

464h07min

06 — Controle de Gestdo — Programa 2032 —
Acdo 20 RK — Acompanhamento quanto ao
atendimento das determinagdes dos 6rgdos de
Controle Externo (TCU); Atendimento das
deliberagdes do Orgdo de Controle Interno
(CGU) e Acompanhamento das recomendacfes
da Auditoria Interna — carga horéaria prevista —
956 h

Relatério 004/2016

956h

07 — Gestdo da Unidade de Auditoria Interna —
Elaboracdo e entrega do RAINT / 2015 e da
versdo definitiva do PAINT 2016 - carga
horaria estimada — 60h

O RAINT 2015 foi encaminhado para o
Gabinete da Reitoria e Controladoria
Geral da Unido, por meio digital, em
29/02/2016. A versdo impressa foi
enviada em 04/03/2016, através dos
Memorandos 024 e 026/2016 e Oficio
001/2016/AUDIN. A versdo final do
PAINT/2016 foi remetida ao Gabinete
da Reitoria para a CGU, por intermédio
do Oficio n°® 028/16-GR/UFRRJ, de

60h
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28/01/2016.

08 — Gestdo Administrativa — Elaboracdo e
entrega do PAINT / 2017 - carga horéaria
estimada — 60 h

A prévia do PAINT/2017 foi
encaminhada para o Ministério da
Fiscalizagdo, Transparéncia e Controle,
por meio eletrbnico, em 28/10/2016. O
PAINT 2017 foi aprovado pelo
Conselho Universitario da UFRRJ em
20 de dezembro de 2016 através da
Deliberacgdo n° 85.

60h

09 - Gestdo Administrativa — Atividades
administrativas da Audin — Assessoramento e
Orientac@es — carga hordria estimada — 600h

Resposta encaminhada a Ouvidoria da
UFRRJ, em 18/01/2016 para
atendimento de pedido via SIC, acerca
de dados sobre os servidores da
Auditoria (nome, cargos e formagao).

1h

09 — Gestdo Administrativa — Atividades
administrativas da Audin — Assessoramento e
Orientac@es — carga hordria estimada — 600h

- Quarta Reunido Ordinaria da
AUDIN/2015, realizada das 9h as
11h05min.

2h05min

09 — Gestdo Administrativa — Atividades
administrativas da Audin — Assessoramento e
Orientac@es — carga horéria estimada — 600h

- Reunido realizada pela PROAF, sobre
contrato de terceirizagdo de limpeza,
realizada das 9h30min as 12h10min.
Carga horéria total

2h40min

09 - Gestdo Administrativa — Atividades
administrativas da Audin — Assessoramento e
OrientacBes — carga horaria estimada — 600h

Encaminhamento de solicitacdo para
Ouvidoria da UFRRJ sobre formas de
comunicagdo com a Pro-reitoria de
Graduagdo.

15min

09 - Gestdo Administrativa — Atividades
administrativas da Audin — Assessoramento e
OrientacBes — carga horaria estimada — 600h

Elaboracdo e encaminhamento de
Memorandos n° 001 a 104/2016;
Memorandos Eletrénicos n° 001 a
007/2016; Memorandos Circular n°s
001 a 004 e Oficios n° 001 a 006

24h20min

09 — Gestdo Administrativa — Atividades
administrativas da Audin — Assessoramento e
OrientacGes — carga hordria estimada — 600h

Participacdo na Primeira Reunido
Ordinéria da AUDIN, realizada no dia
02/03/2016, das 13h45min as
15h20min.

1h35min

09 — Gestdo Administrativa — Atividades
administrativas da Audin — Assessoramento e
OrientacGes — carga horaria estimada — 600h

Participacdo em Reunido com o
Presidente da Comissdo - Acdrdao
821/2014 — TCU - Plenario, para tratar
dos itens 9.19.2 e 9.19.3.

2h

09 — Gestdo Administrativa — Atividades
administrativas da Audin — Assessoramento e
OrientagBes — carga horéria estimada — 600h

Participacdo em Reunido
PROPLADI sobre PDI.

com a

4h

09 — Gestdo Administrativa — Atividades
administrativas da Audin — Assessoramento e
OrientacGes — carga hordria estimada — 600h

Participacédo Primeira  Reunido
Extraordinaria da AUDIN/2016,
realizada em 19/04/2016, das 13h40min
as 15h45min.

na

2h05min

09 — Gestdo Administrativa — Atividades
administrativas da Audin — Assessoramento e
OrientagBes — carga horéaria estimada — 600h

em Reunido com a
sobre PDI, das 14h as

Participacédo
PROPLADI
16h30min.

2h30min

09 - Gestdo Administrativa — Atividades
administrativas da Audin — Assessoramento e
OrientacgGes — carga horaria estimada — 600h

Organizacao, realizacdo e supervisao de
Palestra dosbre o Papel da Auditoria
Interna no contexto da Universidade,
assim como a Procuradoria Geral, Pro-
reitoria de Assuntos Financeiros,

35h
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Coordenacéo de Comunicacéo,
Ouvidoria e Conselho de Etica aos
dirigentes e CONSUNIs, realizada em
Seropédica

administrativas da Audin — Assessoramento e
OrientagGes — carga horaria estimada — 600h

Palestra em conjunto com a
Coordenadoria de Comunicagdo e Pro-

09 - Gestdo Administrativa — Atividades | Participacdo na 28 Reunido | 2h55min
administrativas da Audin — Assessoramento e | Extraordindria da Audin, realizada no
OrientacOes — carga horéaria estimada — 600h dia 06 de maio de 2016, das 13h35min

as 16h30min

09 — Gestdo Administrativa — Atividades | Reunido no Instituto de Zootecnia sobre | 3h
administrativas da Audin — Assessoramento e [ PDI das 13h30min as 16h30min.
OrientacOes — carga horéaria estimada — 600h

09 - Gestdo Administrativa — Atividades | Participacdo na 3 Reunido | 2h10min
administrativas da Audin — Assessoramento e | Extraordinaria da AUDIN/2016,
Orientac@es — carga hordria estimada — 600h realizada 14 de junho de 2016 das

09h10min as 11h20min.

09 - Gestdo Administrativa — Atividades | Resposta encaminhada & Ouvidoria da | 1h
administrativas da Audin — Assessoramento e | UFRRJ para atendimento as NUP
OrientacBes — carga horaria estimada — 600h 23480000573/2016-59 e

234890000933/2016-12

09 - Gestdo Administrativa — Atividades | Participagcdo em Reunido com a|1h30min
administrativas da Audin — Assessoramento e | PROPLADI sobre PDI, das 14h as
OrientacOes — carga horéria estimada — 600h 16h30min.

09 — Gestdo Administrativa — Atividades | Resposta a consulta feita por Docente | 2h
administrativas da Audin — Assessoramento e | do Departamento de Letras do Instituto
OrientacGes — carga hordria estimada — 600h Multidisciplinar
09 - Gestdo Administrativa — Atividades | Participacdo em reunido com a PROAF, | 3h35min
administrativas da Audin — Assessoramento e [ realizada das 9h as 12h35min.

Orientac¢Bes — carga hordria estimada — 600h

09 - Gestdo Administrativa— Atividades | Participagdo em reunido com a|1h35min
administrativas da Audin — Assessoramento e | PROPLADI para tratar da Deliberacéo
OrientacGes — carga hordria estimada — 600h n° 16/CONSU sobre didrias e passagens,

das 10h as 11h35min
09 - Gestdo Administrativa— Atividades | Participacdo na 42 Reunido | 1h45min
administrativas da Audin — Assessoramento e | Extraordindria da Audin, realizada no
OrientacBes — carga horaria estimada — 600h dia 07 de julho de 2016, das 9h15min as

11h

09 - Gestdo Administrativa — Atividades | Participagdo em reunido com a|1h30min
administrativas da Audin — Assessoramento e | PROPLADI, das 10h30min e 12h
Orientac¢Bes — carga hordria estimada — 600h
09 — Gestdo Administrativa — Atividades | Participacdo na 22 Reunido Ordinéria da | 2h
administrativas da Audin — Assessoramento e | Audin, realizada em 23 de agosto de
OrientacOes — carga horéria estimada — 600h 2016, das 9h50min as 11h50min
09 - Gestdo Administrativa — Atividades | Participacdo na 3% Reunido Ordinaria da | 1h30min
administrativas da Audin — Assessoramento e | Audin, das 9h40min as 11h10min
OrientagBes — carga horéria estimada — 600h
09 - Gestdo Administrativa — Atividades | Participacdo na 58 Reunido | 1h45min
administrativas da Audin — Assessoramento e | Extraordinaria da Auditoria
OrientacGes — carga horéria estimada — 600h Interna,realizada em 29 de setembro de

2016, das 9h40min as 11h05min

09 - Gestdo Administrativa — Atividades | Participacdo na 62 Reunido | 2h
administrativas da Audin — Assessoramento e [ Extraordinaria da Auditoria Interna,
OrientacGes — carga horaria estimada — 600h realizada em 21 de outubro de 2016 das

9h30minm as 11h30min

09 - Gestdo Administrativa — Atividades | Organizacdo, supervisdo e realizacdo de | 47h
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reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional sobre o
papel destes Orgdos e/ou setores no
contexto da UFRRJ, realizada no
Campus Campos dos Goytacazes, no dia
20/10/2016, das 8 as 12h

para atendimento de a¢fes ndo contempladas no
Plano Anual de Auditoria Interna, que possam
surgir sem que tenha havido possibilidade de
previsdo de datas e carga horaria

10 - Gestao Administrativa — | Participacdo em reunido em 03/02/2016 | 2h

Acompanhamento das missdes de auditoria|para  tratar  de recomendacdes

promovidas pela Controladoria Geral da Unido | formuladas pela CGU.

— CGU e Tribunal de Contas da Unido — TCU e

intermediacdo  destes com as unidades

executoras; e atualizagdo do Plano de

Providéncia Permanente — PPP

10 Gestdo Administrativa - Acompanhamento [ Participacdo em reunido em 04/04/2016 | 2h

das missGes de auditoria promovidas pela|para  tratar  de recomendacdes

Controladoria Geral da Unido — CGU e | formuladas pela CGU.

Tribunal de Contas da Unido — TCU e

intermediacdo  destes com as unidades

executoras; e atualizacdo do Plano de

Providéncia Permanente — PPP

10 - Gestao Administrativa — | Participagdo em reunido com o Tribunal |12h

Acompanhamento das missdes de auditoria | de Contas do TCU.

promovidas pela Controladoria Geral da Unido

— CGU e Tribunal de Contas da Unido — TCU e

intermediacdo  destes com as unidades

executoras; e atualizagdo do Plano de

Providéncia Permanente — PPP

10 — Gestdo Administrativa — Acompanhamento | Encaminhamento para o Gabinete da| lh

das missdes de auditoria promovidas pela | Reitoria de solicitacdo feita por Auditor

Controladoria Geral da Unido — CGU e |Federal do Tribunal de Contas da Unido

Tribunal de Contas da Unido — TCU e | referente a reiteracdo de Oficio

intermediacdo  destes com as unidades

executoras; e atualizagdo do Plano de

Providéncia Permanente — PPP

10 — Gestdo Administrativa — Acompanhamento | Encaminhamento para o Gabinete da|18h

das missdes de auditoria promovidas pela | Reitoria do Memorando

Controladoria Geral da Unido — CGU e|078/2016/AUDIN, de 26/07/2016 em

Tribunal de Contas da Unido — TCU e |atendimento as Recomendacbes do PPP

intermediacdo destes com as unidades |da CGU extraidas do Sistema Monitor

executoras; e atualizacdo do Plano de|da Controladoria Geral da Unido

Providéncia Permanente — PPP

12 — Gestdo Administrativa — Reserva Técnica [ Resposta encaminhada ao Gabinete da | 4h

para atendimento de acBes ndo contempladas no | Reitoria ref. Proc. n® 23083.948/2014-

Plano Anual de Auditoria Interna, que possam | 00, datada de 07/03/2016 — referente ao

surgir sem que tenha havido possibilidade de | Memorando 19/DPSA/14 - trata do

previsdo de datas e carga horéria Galpdo onde é armazenado material
recolhido, o qual esta caindo.

12 - Gestdo — Reserva Técnica para|Encaminhamento de e-mail para o TCU | 1h

atendimento de acBes ndo contempladas no | solicitando informacdes sobre

Plano Anual de Auditoria Interna, que possam [ aprovagdo de contas da UFRRJ, datado

surgir sem que tenha havido possibilidade de | de 07/03/2016.

previsdo de datas e carga horaria

12 — Gestdo Administrativa — Reserva Técnica | Parecer 002/2016 12h
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12 — Gestdo Administrativa — Reserva Técnica | Encaminhamento de solicitacdo acerca | 4h
para atendimento de a¢fes ndo contempladas no [ de informacBes sobre processos ao
Plano Anual de Auditoria Interna, que possam | Nlcleo Para Assuntos Disciplinares do
surgir sem que tenha havido possibilidade de [ Ministério da Educacéo

previsdo de datas e carga horaria
12 — Gestdo Administrativa — Reserva Técnica | Mensagem eletronica encaminhada para | 1h
para atendimento de a¢Ges ndo contempladas no | Gabinete da Reitoria solicitando a
Plano Anual de Auditoria Interna, que possam | divulgacdo de documento enviado pelo
surgir sem que tenha havido possibilidade de | Assessor Especial de Controle Interno
previsdo de datas e carga horaria do Ministério da Educacdo sobre IV
Concurso de Boas Praticas da CGU

Fonte: Auditoria Interna

Trabalhos mais relevantes: Consideramos todos os trabalhos realizados de suma
relevancia, no entanto; podemos destacar as Palestras, sobre o papel da Auditoria Interna
no contexto da Universidade, assim como outros Orgdos e/ou setores, realizadas em
Seropédica, direcionada aos dirigentes dos Conselhos de Unidades; bem como em Campos
dos Goytacazes para os dirigentes e servidores: docentes e técnicos administrativos.

Principais constatacdes: Destacam-se, nesse item, as principais constatacGes dispostas
nos Pareceres e Relatdrios como um todo, merecendo destaque os trabalhos que foram
realizados por conta de denuncias e aqueles que geraram impacto orgcamentario, cComo no
caso da Ac¢do 03, que trata da execucdo das novas obras e das de manutencdo, bem como a
atuacdo da fiscalizacdo sobre as mesmas.

Providéncias adotadas pela gestdo da unidade jurisdicionada: Todas as recomendagfes
emitidas pela Auditoria Interna — AUDIN sdo comunicadas a Gestdo Superior e ao
Conselho Universitario - CONSU, visto que uma copia de todos os trabalhos realizados,
sdo encaminhados tanto a Reitoria quanto ao CONSU, bem como ao setor auditado para
manifestar-se no prazo proposto. Entretanto, ndo temos conhecimento de grande parte das
providéncias adotadas pela gestéo, caso essa iniciativa ndo parta da AUDIN.

d) eventuais redesenhos feitos recentemente na estrutura organizacional da unidade
de auditoria, inclusive reposicionamento na estrutura da unidade jurisdicionada,
demonstrando os ganhos operacionais deles decorrentes:

No tocante ao redesenho organizacional, ainda ndo foi possivel introduzir a estrutura
organizacional planejada, prevista nos arts. 9° do Capitulo V do Regimento da Auditoria
Interna, a saber:

“DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9° A Auditoria Interna compde-se da seguinte estrutura organizacional:
I — 1 (uma) Coordenadoria Geral da Auditoria Interna;
Il — 1 (uma) Coordenadoria em Auditoria Contabil e Financeira;
111 - 1 (uma) Coordenadoria Orcamentaria;
IV — 1 (uma) Coordenadoria Patrimonial;
V — 1 (uma) Coordenadoria Operacional;
VI —1 (uma) Coordenadoria de Suprimento de Bens e Servigos;
VIl — 1 (uma) Coordenadoria de Pessoal;
VIII -1 (uma) Coordenadoria de Controle da Gestéo;
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3.3 Atividades de Correicao e Apuracao de llicitos Administrativos

O Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal foi criado a partir do Decreto
n® 5.480, dentre os varios Orgdos que o compdem, destacamos a Corregedoria-Geral da
Unido (CGU) como Orgdo Central e as Unidades Seccionais formadas pelo Ministérios,
Autarquias e Fundagdes Publicas. A Portaria da CGU n° 335, de 30 de maio de 2006 em
conjunto com outros instrumentos legais, regulamentou o Sistema de Correicdo do Poder
Executivo Federal definindo as regras de implementacdo e de condugédo dos procedimentos
correcionais. O paragrafo Unico do art 5°, da Portaria n°® 335 da CGU, registra que nas
Unidades Seccionais, a apuracao das irregularidades devera observar as normas internas.

A implementacédo do Sistema de Correicdo no Poder Executivo, corresponde a um
processo gradativo e sisttmico. A sua complexidade poderia ser analisada como as duas
faces de uma moeda, ou seja, numa extremidade encontramos um conjunto de instrumentos
legais que procuram regularizar a conduta profissional e social dos agentes e na outra,
temos os habitos e costumes individuais, que norteiam a conduta profissional dos agentes
no dia a dia e passam a ser analisados por diferentes perspectivas, ora da vitima e ora do
infrator. O Sistema correcional além de apurar as irregularidades cometidas por Servidores
Publicos também capacita o corpo funcional de cada instituicdo a reconhecer e denunciar
as irregularidades de forma retilinea, fiscalizando todo o processo.

Ao longo do ano de 2016, o Sistema de Correigdo no &mbito da UFRRJ continuou
promovendo a investigacdo e analise da conduta dos servidores (professores e técnicos
administrativos) e do corpo discente da Universidade, com base em preceitos legais,
morais e éticos da sociedade contemporanea, sobretudo no planejamento, na superviséo e
na execuc¢do das atividades fins da Universidade em andlise. As denuncias e a investigacao
dos fatos revelam com bastante clareza as fragilidades da Gestdo Publica ao longo dos
anos. A quantidade de processos em que dendncias de assédios (de naturezas diversas)
envolvendo os membros da comunidade académica é visivelmente crescente, revelando
que a comunidade universitaria estd mais atenta aos seus direitos, deveres e obrigagdes. A
Auditoria Interna, a Comissdo de Etica, a Procuradoria Federal e a Divisdo de Guarda e
Vigilancia (DGV), através de relatorios e pareceres, e em conjunto com a Reitoria tém
contribuido para o redesenho desse cenario.

O processo correcional dentro da Universidade esta avangando aos poucos, com
base na probidade administrativa e no bem-estar social, mas com problemas reais também
que devem ser analisados. Alguns Processos Disciplinares, desde a denuncia dos fatos até
0 seu Julgamento Final, levam meses e até mesmo anos para serem concluidos; um outro
problema ¢ a disponibilidade de funcionarios para comporem as Comissdes Disciplinares,
muitas Autoridades Instauradoras alegam que tem muita dificuldade na Composicdo das
Comissdes. Esses problemas podem ser considerados 0s mais comuns entre as Autoridades
Instauradoras e devem ser analisados com bastante cautela pois tanto a celeridade dos
processos quanto a composicdo das comissdes sdo aspectos definidos claramente pelas
legislagdes e acabam colocando em duvida a eficiéncia e a eficacia da apuragao dos fatos.

3.3.1 Cumprimento pela Instincia de Correicdo da Portaria N2 1.043/2007 da
CGU

Desde 2011, a UFRRJ passou a realizar a atualizacdo do Sistema CGU-PAD
como parte integrante do processo de apuragdo dos fatos sob suspeita de irregularidades
administrativas, aperfeicoando a transparéncia e 0 desempenho das suas praticas de gestao.
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O maior desafio enfrentado por essa IFES continua se concentrando na necessidade real e
pratica da atualizacdo e na insercdo de dados no Sistema CGU-PAD, que se traduz na
conscientizacdo dos membros das Comissbes Disciplinares e das Autoridades
Instauradoras e/ou Julgadoras sobre a importancia do cadastro de todos 0s Processos
Disciplinares na plataforma CGU-PAD.

Na atual estrutura da UFRRJ, a Propladi esta incumbida de realizar a atualizacdo
do Sistema CGU-PAD, nos parametros da legislacdo correlata, ou seja, no prazo limite de
30 (trinta) dias apds a ocorréncia do fato sob investiga¢do, como enunciado na Portaria n°
1.043, artigo 1°, § 3°. Durante 0 ano de 2016 a Reitoria, as Prd-Reitorias, os Institutos (de
todos os campi) e os Setores Administrativos, trabalharam em conjunto no recebimento das
dendncias e apuracdo dos fatos sob suspeitas de irregularidades administrativas e até
mesmo penais. A Propladi por sua vez buscou estabelecer um canal de comunicacéo direto
com grande parte das Comissdes Disciplinares e das Autoridades Instauradoras sobre a
importancia do registro das informacg6es no Sistema CGU-PAD.

Assim como nos anos anteriores, a maior dificuldade do registro dos processos no
CGU-PAD ainda se concentra na analise dos fatos apurados e na coleta de dados para o
registro no CGU-PAD, devido a indisponibilidade de alguns Processos Disciplinares, por
ndo terem sido encaminhados a Propladi como era estimado, mesmo apds o envio de e-
mails e memorandos eletrénicos as comissdes de apuracdo. Esse encaminhamento deve ser
analisado como parte complementar ao trabalho da apuracéo dos fatos, refletindo dessa
forma que a Universidade valoriza de forma precipua a legalidade de suas acOes, a
seguranca e 0 bem estar coletivo.

A Propladi durante 0 ano em voga desenvolveu um trabalho de atualizacdo e
acompanhamento dos processos cadastrados no CGU-PAD em anos anteriores, incluindo
aqueles que apresentavam pendéncias na conclusdo da apuracdo dos fatos ou na
atualizagdo do CGU-PAD. Até o termino do ano em andlise, foram cadastrados ou
atualizados um total de 20 (vinte) processos em fase de Sindicancia e 2 (dois) processos
em fase do Processo Administrativo Disciplinar. Dentre eles, 05 (cinco) Sindicancias e 01
PAD foram registrados em anos anteriores e regularizados em 2016.

A transparéncia das informacGes registradas no Sistema CGU-PAD pela UFRRJ
continuou sendo uma das reais preocupacgdes da Universidade em 2016, atendendo dessa
forma as orientacBes de Orgdos Superiores. A digitalizacdo dos principais documentos
elaborados pelas Comissdes Disciplinares e pela Autoridade Julgadora em cada processo
cadastrado no CGU-PAD, dentre eles: Portarias, Relatério Final, Termo de
Encaminhamento para Julgamento e o Termo do Julgamento Final, continuaram sendo
anexados como pecas comprobatorias do posicionamento final, das Comissdes
Disciplinares e das Autoridades Julgadoras, em cada fase da Investigacdo. No decorrer de
2016, a Universidade procurou estabelecer uma metodologia de trabalho com base nos
erros e acertos ao longo dos anos, integrando recursos, acées e procedimentos, seguindo as
prerrogativas da lei 8.112/90 e dos demais dispositivos legais.
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3.4 Gestao de Riscos e Controles Internos

A Gestdo de Riscos na UFRRJ estd amparada na Instrucdo Normativa Conjunta
CGU/MPOG de 10/05/2016, a qual estabelece que todas as instituicdes publicas deverdo
adotar medidas para a sistematizacdo de praticas relacionadas a gestao de riscos, aos controles
internos, e governanca num periodo de doze meses a contar da sua publicacdo; e também as
recomendacdes contidas no Acérddo 821/2014 do Tribunal de Contas da Unido, encaminhado
a UFRRJ, o qual recomendou a UFRRJ que procedesse as seguintes acoes:

a) estruture-se mais adequadamente as préticas de planejamento estratégico adotadas
pela organizacdo, com vistas a implementacdo futura de uma gestdo orientada a
governanca e a gestéo de risco;

b) promova estudos com vistas a estruturar um sistema de controle interno que enseje a
identificacdo dos riscos mais significativos para os objetivos da organizacdo e o
desenvolvimento de controles internos voltados a mitigacdo ou eliminacdo desses
riscos;

A Reitoria nomeou um Grupo de trabalho (GT) de Gestdo de Riscos na UFRRJ,
incumbido de levantar metodologias apropriadas que pudessem ser aplicadas a realidade da
instituicdo. A Pré-Reitoria de Planejamento, Avaliacdo e Desenvolvimento Institucional
(propladi), unidade organizacional que esta coordenando os trabalhos do GT de Riscos,
elaborou a proposta de Politica de Gestdo de Riscos para a UFRRJ, a qual serd encaminhada
ao Conselho Universitario para aprovacdo até marco de 2017. A proposta visa implementar,
manter, monitorar e revisar o processos de gestdo de riscos, compativel com a missdo e 0s
objetivos estratégicos da UFRRJ, observadas as diretrizes estabelecidas nos normativos sobre
este tema. Como parametro de metodologia, o GT de Gestdo de Riscos esta adotando a ABNT
ISO 31.000 e a ISO 31.010.

A Politica de Gestdo de Riscos sera delineada pelos principios e objetivos
organizacionais da UFRRJ, pelas competéncias e responsabilidades para efetivacdo da gestéo
de riscos no ambito interno e pelas seguintes diretrizes:

a)como a gestdo de riscos seré integrada ao planejamento estratégico, aos processos
e as politicas institucionais;

bJcomo e com qual periodicidade serdo identificados, avaliados, tratados e
monitorados os riscos;

c)como sera medido o desempenho da gestdo de riscos;

d)como serdo integradas as instancias do 6rgdos ou entidade responsaveis pela gestdo
de riscos;

e)a utilizacdo da metodologia e ferramentas para o apoio a gestéo de riscos; e

f)o desenvolvimento continuo dos agentes publicos em gestao de riscos.
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4 RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

4.1 Canais de Acesso ao Cidadao

Os principais canais de acesso ao cidaddo séo:

a) Endereco http://portal.ufrrj.br/ouvidoria/ E-

mail: ouvidoria@ufrrj.br

Telefone (21) 2681-4622 e 26821080/90
Atendimento presencial: sala 131/2, Pavilh&o Central

b) Cartas - UFRRJ Pavilhdo Central - Rod BR 465 Km7- Seropédica - CEP: 23897-000
Sala 131/2, Pavilhdo Central

c) Sistema e- OUV: O sistema funciona 24h e permite acompanhar o andamento de uma
manifestacdo ja cadastrada. Para utilizar o e-Ouv, ndo é necessario se cadastrar. Porém,
quem realiza o cadastro tem acesso ao historico das suas manifestacdes. H& opcdo de
informar o nome, ou fazer uma manifestacdo anonima. Se fizer uma manifestacéo identificada,
podera acompanhar o andamento e conferir a resposta no proprio sistema, ou no e-mail que
informar.

c) Servico de Informacéo ao Cidadéo - Sistema e- SIC- UFRRJ

A Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, em cumprimento a Lei de Acesso a
Informacdo (LAI) — Lei n°® 12.527/2011 - possibilita aos seus usuarios -comunidade
académica e externa- 0 acesso a todas as informagdes de interesse publico sobre suas atividades.
Se 0 contetdo desejado ndo estiver disponivel no portal institucional, o cidaddo podera
solicitad-lo, por meio do Servico de Informacdo ao Cidaddo (SIC), sendo necesséario apenas
que se identifique e especifique o seu pedido de informacédo, ndo é preciso motiva-lo. O pedido
de informac&o poderé ser feito:

- Pela internet: http://www.acessoainformacao.gov.br/sistema

- Presencialmente, no espaco do Servico de Informacdo ao Cidaddo (SIC-UFRRJ) -
Localizacdo: Rod. BR 465 km 7, Sala 132/2, 3° andar do Pavilhdo Central (P1) — Seropédica —
RJ - CEP: 23897-000.

Horério de atendimento ao publico: Segunda a sexta-feira, de 8:00h as 11h30 e das 13:00h as
17:00h.

d) Telefone e e-mails para orientagdo e esclarecimentos de ddvidas:
Telefone: (21) 2681-4622/26821080/90
E-mail: sicufrrj@ufrrj.br

Para atendimento presencial, é necessario o preenchimento de formulario préprio, o qual pode
ser acessado pelo endereco eletronico abaixo e entregue ao SIC-UFRRJ: Disponiveis
http://r1.ufrrj.br/wp/acessoainformacao/. @~ Os formulérios disponiveis sdo: Formulario de
Reclamagdo — Pessoa Fisica, Formulario de Reclamacdo — Pessoa Juridica, Formulario de
Recurso — Pessoa Fisica, Formuldrio de Recurso — Pessoa Juridica, Instrucdes para
preenchimento do Guia de Recolhimento da Unido — GRU.
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4.2 Carta de Servicos ao Cidadéo

A Carta de Servicos ao Cidaddo, estabelecida pelo Decreto 6.932, de 11 de agosto de
2009, é um documento elaborado para dar visibilidade e transparéncia a gestdo do servico
publico. Visa informar aos cidaddos 0s servicos prestados, como acessar e obter esses
Servicos e quais sdo 0s compromissos de atendimento estabelecidos.

Com a implantacdo da Carta, a UFRRJ busca promover a eficiéncia, a qualidade e a
transparéncia dos servicos de atendimento, bem como facilitar o acesso do publico,
permitindo ao cidaddo que conheca 0s servigos prestados e seus requisitos antes de procurar a
Universidade. A Carta de Servicos ao Cidaddo encontra-se disponivel no endereco:
http://portal.ufrrj.br/servicos/carta-de-servico/

4.3 Afericdo do grau de satisfacdo dos cidadaos-usuarios

Com o intuito de avaliar os servicos prestados e ampliar o dialogo com a Comunidade
Académica, a Ouvidoria Geral da UFRRJ com o apoio da COTIC, realizou de 25/10 a 30/11,
um procedimento que compds a “Pesquisa de Satisfacdo da Ouvidoria Geral”.

Pretendeu-se a partir dos resultados obtidos analisar o conhecimento que a
comunidade universitéria teria da Ouvidoria e se ela conhecia suas atribui¢fes. Pretendeu-se
ainda saber como a Comunidade tomou conhecimento da existéncia da Ouvidoria da UFRRJ,
a fim de ampliar o dialogo com a comunidade universitaria. Objetivou-se a partir de tal ac&o:
aperfeicoar nossos servicos e, consequentemente, contribuir para que a UFRRJ cumpra de
forma eficiente e com qualidade sua missao.

Na Pesquisa de Satisfacdo dos usuarios da Ouvidoria foram utilizados os seguintes
indicadores para avaliar a satisfacdo: Tipo de usuério, Origem da informacdo a respeito da
Ouvidoria, Nivel de satisfacdo, Papel da Ouvidoria, Eficiéncia da Ouvidoria e a reutilizacdo
da Ouvidoria. A primeira pergunta visava identificar o Tipo de usuarios: a comunidade interna
prevaleceu com 95%, seguida de comunidade externa com 5%.

O segundo questionamento foi sobre a Origem da informacao a respeito da Ouvidoria;
60% tomaram conhecimento pelo Informativo Rural, 38% pela internet (Portal Institucional) e
2% Outros. Em seguida, o Nivel de satisfacdo: 50% responderam como sendo Satisfatério;
30% Parcialmente satisfatorio e 20% Insatisfatorio. Depois perguntou-se sobre o Papel da
Ouvidoria: 80% responderam: Muito importante, 18% Importante e 2% Pouco Importante,
logo apds indagou-se pela Eficiéncia da Ouvidoria: 50% considerou Rapida, 30% Normal, 2%
Demorada e por fim, acerca da reutilizagdo do canal: Sim 98% Nao 2%.

4.4 Mecanismos de transparéncia das informacoes relevantes sobre a atuacio da unidade
a) Pedidos fora do Sistema e — QUV - (Por e-mail)

Quadro 52— Solicitagdes Fora do Sistema e-OUV

JAN| FEV | MAR| ABR| MAI| JUN| JUL | AGO| SET| OUT| NOV| DEZ | TOTAL
DENUNCIA 1 1
ELOGIO 1 1
| ,\FI’E(DDFLE\)A(DA([;EO 6 | 10| 4 | 10| 18 |18 |30 | 3 |4 | 4 | 15| 27 255
RECLAMACAO 11 ol 2ol 1]l olo]o] 1] o 0 5
SUGESTOES ol 1 ol olel2]1]2]6] 0] o 0 20
TOTAL GERAL 282
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Fonte: Ouvidoria

b) Ouvidoria (e - OUV)

Quadro 53 — Solicita¢bes pelo Sistema e-OUV

JAN | FEV | MAR | ABR | MAIL | JUN | JUL | AGO| SET | OUT | NOV | DEZ | TOTAL
DENUNCIA - ] ! ' ' t]t ) ) ] 3 ) 6
ELOGIO . ] . . ] ) ) ) ] ) ) i
INFORMACAQ | ° ) ) . 3 ) ) 2 ) ) ) ] 10
RECLAMACAO | - - 3 2 7 1 4 4 3 2 2 4 32
SUGESTOES ) ] ] ) ) . ) ! ] ] ] 2
- - - - - - - - - - - 50
TOTAL GERAL
Fonte: Ouvidoria
c) e-SIC-2016
Quadro 54 — Solicita¢des pelo e-SIC
JAN| FEV| MAR| ABR| MAI| JUN| JUL| AGO| SET| OUT| NOV| DEZ| TOTAL
PEDIDOS DE
INFORMACAO (E-
sIC) 15| 4 13 13 | 13 | 14 | 11 7 12| 5 15 8 130
RECLAMAGCOES | 4 1 4 1 1 1 1 - - - - 1 14
ceu 6 2 1 - 2 | 2 - - - - 13
CMRI - - - 1 - - - - 1 - - - -
RECURSOS 12
INSTANCIA 5 1 1 - - 4 4 ; 1 - - - 13
RECURSOS 22
INSTANCIA 4 2 _ ) } - 5 ) ) } } ) 13

Fonte: Ouvidoria

Obs: CMRI - Comissdo Mista de Reavalia¢do de Informagdes
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4.4.1 Andlise Critica

A andlise dos dados gerenciais e estatisticos dos registros das demandas possibilitam a
Ouvidoria informar e propor recomendagGes a Administracdo Central da UFRRJ, para a
solucdo dos problemas detectados e o aprimoramento da gestdo institucional.

A Ouvidoria- Geral da UFRRJ realiza atendimentos presenciais, por telefone, por
correio eletronico, pelo sistema e-OUV e por correspondéncia. As manifestacdes cadastradas
sdo recepcionadas pelo e- OUV (sistema de Ouvidorias do Servi¢o Publico) e por e-mails
(ouvidoria@ufrrj.br), o primeiro gera um numero e protocolo de demanda para o usuério,
ja o segundo o usuério recebe por e-mail 0 nimero de cadastro de sua manifestacdo. Nos dois
casos as demandas sdo analisadas e classificadas pela Ouvidoria que muitas vezes responde de
imediato, ou as encaminham as unidades académicas e administrativas para sua analise e resposta
ao demandante.

No ano de 2016 foram respondidas 332 mensagens diretamente, sendo 282 por e- mail
e 50, pelo e- OUV. Tais demandas tém, via de regra, um conteddo que envolvem
esclarecimentos e orientacdes sobre determinados procedimentos internos para obtencdo de
informacOes, outras vezes, hd a necessidade de se prestar uma informacdo, com bastante
celeridade, para que o proprio objeto da demanda néo se perca.

Além disso, os atendimentos presenciais geralmente ndo sdo cadastrados no sistema
informatizado, nédo sendo portanto contabilizados, ja que a Ouvidoria - Geral da UFRRJ
procura orientar os docentes, os servidores, os alunos, e a comunidade externa sobre a melhor
forma de encaminharem os seus pedidos, instrui-los e acompanharem a sua tramitacdo.
Mensalmente, registramos, aproximadamente, 18 atendimentos desta natureza. Este numero
pode aumentar, em virtude de algum aspecto de natureza sazonal, como por exemplo,
periodo de lancamento de nota dos estudantes, abertura de concurso e de selecdo publica,
concessdo de bolsas, entre outros assuntos.

O atendimento telefonico, também, ndo é contabilizado no sistema informatizado,
podendo chegar até a 20 ligacdes diarias, dependendo dos eventos realizados pela UFRRJ.

A Ouvidoria da UFRRJ, com base no recebimento das demandas, a partir do ano de 2015
comecou a encaminhar a Administracdo Central da UFRRJ recomendacdes gerais no tocante a
Politicas de comunicacdo, Legislacdo e Normas, Gestdo e Pessoal (Relatério da Ouvidoria 2016,
Memorando n.° 5 de 20/01/2016).

Cumpre destacar que a Ouvidoria-Geral da UFRRJ ampliou as suas atribui¢cdes e passou a
administrar o Servico de Informacéo ao Cidadao/SIC da UFRRJ, de acordo com o que preconiza
a Lein®12.527, de 18/11/2011, regulamentada pelo Decreto n® 7.724, de 16/05/2012.

Seguem os numeros de pedidos de informacao recebidos/ atendidos pelo e-SIC

Total de pedidos: 130, 125 (atendidos) e 5 (em tramitacao)
Tempo médio de resposta: 12,7dias

Total de recursos em 12 instancia: 13

Total de recursos em 22 instancia: 13

Total de Reclamacgdes: 14

Total de recursos a CGU: 13

Total de recursos a CRMI: 1

Em comparagdo com o ano de 2015, onde foram realizados 120 pedidos, 31 recursos
(primeira e segunda instancia), 13 reclamacgdes, Tempo médio de resposta: 15, 7 dias e 17
recursos a CGU, ressalta-se que o decréscimo do numero de recursos de 31 (2015) para 26
(2016) e o0 aumento pouco significativo de reclamagdes de 13 (2015) para 14 (2016). Assim
como, o tempo médio de resposta caiu de 15,7 dias (2015) para 12,7 dias (2016).
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4.5 Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, servicos e instalagbes por

portadores de necessidades especiais

As ac0es referentes a Acessibilidade séo tratadas pelo Nucleo de Acessibilidade e
Inclusdo da UFRRJ (NAIRURAL), descritas no quadro resumo abaixo:

Quadro 55 — A¢bes do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo no Exercicio de 2016

ACAO DESDOBRAMENTO RESULTADO
Em 2016 — 20 respostas, sendo
Mapeamento das pessoas com 14 alunos autodeclarados como

necessidades educacionais especiais na UFRRJ.
Trabalho em parceria com a equipe do IM e de
Seropédica.

-Formulério digital em 2016

pessoas com deficiéncia ou com
necessidade educativa especial
(NEE); 6 respostas estdo
relacionadas as questbes gerais
de mobilidades interna no
campus de Seropédica e
intercampi (transporte da ufrrj),
estes ndo possuem deficiéncia.

- Dos declarados como alunos
com deficiéncia ou NEE: (1)
canhoto; (3) alunos com
necessidade de apoio
psicopedagogico; (4) alunos
com deficiéncia fisica ou
reducdo de mobilidade fisica;
(1) com dislexia; (2) deficiéncia
intelectual; (2) cegueira e (1)
baixa viséo.

Projeto: TUTORIA E APOIO AOS
IACADEMICOS COM NECESSIDADES
EDUCATIVAS ESPECIAIS E PESSOA COM
DEFICIENCIA (PRO-REITORIA DE
ASSUNTOS ESTUDANTIS PROGRAMA
DESENVOLVIMENTO ACADEMICO
INSTITUCIONAL - Cédigo do Projeto: 316-
1809053-2016)

PROCESSO: 23083.006492/2016-45 (DATA
02/08/2016)/PROAES

- 4 Bolsistas

aos alunos
NEE/deficiéncia,
distribuidos:

(©)

tutores
envolvidos no projeto para
assistir em apoio e tutoria

com

em

Seropédica (trés turnos); e

(1) no IM.

- 1 tutora voluntaria.

Ac0es desenvolvidas a partir do
projeto:

A) No momento, 5 alunos
Solicitaram apoio ao NAL:

v(4)  atendimentos  de
mobilidade reduzida
[(2) no curso de

Matematica-Seropédica,
(1) no curso de Fisica-
Seropédica e (1) no
Ccurso de
Direito/ICHS/IM];
aluno com cegueira no
curso  de Historia
(ICHS);

aluno com baixa viséo
no curso de Geologia-
Seropédica.

V1

V1

B) Diante da demanda, o NAI
apoia 0s alunos, acompanhando
suas necessidades de locagdo em
sala de aula, de tutoria, dentre
outras informadas pelos alunos.

C) Apoio pedagogico (escriba e
adaptacdo de materiais) e tutoria
nos trés turnos: manhd, tarde,
noite.
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Apoio e participacdo de alunos

NEE/DEFICIENCIA em Seminério de Inclusio

- O NAl/Prograd apoiou a
participacdo (com
apresentacdo de trabalho) de
trés alunos
NEE/DEFICIENCIA na
participacdo do “Seminario
de Inclusio no Ensino
Superior” na UFSJ em 29 e
30 de setembro.

- A participacdo dos alunos no
evento da UFSJ tem contribuido
para colaboracdo junto ao NAI
para discutir a implementacéo da
politica inclusiva e de
acessibilidade na UFRRJ.

Regimento do NAI-UFRRJ

Fase de elaboracéo.

Regulamento de assisténcia

aos  alunos

NEE/DEFICIENCIA para PROGRAD.

Fase de elaboracéo.

Orientacdo do uso do Recurso
PROGRAMA INCLUIR/MEC

e Apoio a PROES na elaboragdo do Edital de
auxilio acessibilidade/inclusdo na UFRRJ.

O NAI participou na
orientacdo do empenho do
recurso do PROGRAMA
INCLUIR/MEC (2016),
orientando sua aplicacdo em
bolsas para alunos
NEE/Deficiéncia, com
vulnerabilidade  econémica.
PROCESSO:
23083.006492/2016-45
(DATA
02/08/2016)/PROAES

- Edital sera langado no
primeiro semestre de 2017. Os
alunos contemplados em bolsa
irdo  participar do projeto
TUTORIA E APOIO AOS
ACADEMICOS COM
NECESSIDADES
EDUCATIVAS ESPECIAIS
E PESSOA COM
DEFICIENCIA, com apoio em
pesquisas para preparacdo (e
adaptacéo) de material
pedagogico para contribuir para
politica de  inclusdo e
acessibilidade ao ensino na
UFRRJ.

Participacdo em  comissdo
Conselho Universitario da UFRRJ.

indicada

pelo

Deliberagdo n° 81, de 30 de
novembro de 2016.

(Visa estudar a estrutura
fisica necessaria do prédio
Biblioteca Central para uso
de ensino).

Em fase de estudo. O resultado
final serd apresentado pelo
presidente da comissdo em
reunido do CONSU, de acordo
com o cronograma apresentado
no mesmo 6rgao.

Observagdes importantes que influenciam o desenvolvimento da POLITICA DE ACESSIBILIDADE E

INCLUSAO NA UFRRJ:

1)ESPACO FiSICO (SALA PARA O NUCLEO FUNCIONAR) — Este ponto é de grande importancia e, no
entanto, ainda ndo houve a solu¢do. O Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo foi instituido pela Deliberagéo n°
112, de 12 de junho de 2012 (na época como Nucleo de Inclusdo no Ensino Superior) e, até o presente
momento, ndo possui um espaco fisico (sala) na UFRRJ para a realizacdo de suas atividades administrativas e
de apoio pedagdgico aos discentes publico do NAI, ocasionando em grande barreira para a implementagéo do
Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo da UFRRJ. Em Seropédica, a atual coordenacéo (central) do NAI (Portaria
663/GR, de 02 de agosto de 2016) tem desenvolvido seus trabalhos de administrativo do ndcleo, orientagdo dos
bolsistas e apoio pedagogico aos discentes utilizando a sala da Coordenagdo dos Cursos de Letras (de forma
colaborativa) e com o apoio da diregdo do ICHS, que cedeu uma sala para a tutoria dos discentes com
Necessidades Educacionais Especiais/Deficiéncia. Quando ndo é possivel o trabalho administrativo do NAI na
coordenacdo de Letras, o trabalho é realizado em espaco inadequado: a prépria residéncia. A necessidade do
espaco fisico para o funcionamento das atividades do NAI precisa ser reconhecida levando em consideracao a
acessibilidade. No caso do Campus de Nova Iguacu da UFRRJ, o NAI funciona junto ao Laboratério
Multidisciplinar de Ensino, que abriga também o PIBID de Geografia e Matemética. Por isso, somente ha
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acesso ao NAI nas sextas-feiras, aspecto que prejudica o trabalho de apoio pedagdgico. A partir de marco, sera
organizado o NAI junto ao Centro de Inovacdo Tecnoldgica e Educacdo Inclusiva, certamente essa mudanga
sera positiva no IM.

2)QUESTAO ORGANIZACIONAL- Embora o nicleo tenha se reformulado recentemente pela Portaria 663/GR,
de 02 de agosto de 2016, com a seguinte representacdo: 6 docentes, Pré-Reitor de Graduacdo, Pro-reitor de
Assuntos Estudantis a falta de apoio técnico administrativo, um representante da Pro-reitoria de Assuntos
Financeiros, 1 técnico administrativo, o NAI ainda encontra barreiras devido a sua estrutura organizacional.
Valem ressaltar limites de competéncias no caso dos docentes que desconhecem tramites especificos do setor
técnico administrativo, logo o quadro de profissionais necessarios para compor o NAI se mostra carente
precisando ser ampliado para operacionalizar questfes técnicas para atender as demandas das politicas de
incluséo e acessibilidade na instituicdo, desse modo ha caréncia em técnicos administrativos (tempo integral) e
intérpretes de libras, ja que — além de trés dos docentes membros do NAI serem surdos — a falta desse
profissional inviabiliza acbes afirmativas (foruns, seminarios, palestras, cursos de extensdo etc.),
impossibilitando a comunidade surda interagir com UFRRJ e, logo, aumentando o abismo na construcdo de
politicas de acessibilidade e inclusdo de acordo com a Lei 13.146, de julho de 2015 (conhecida como Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). Outro ponto que deve ser considerado € a situacdo dos
membros docentes. Além de cumprirem com suas atividades de docéncia (ensino, pesquisa e extensdo), ainda
acumulam fungdo no NAI sem que tenham feita adequacdo na distribuicdo das cargas horarias. Desta forma, ha
a necessidade de reavaliar essa questdo e, principalmente, garantir a coordenacdo geral do NAI (um
coordenador e um vice) exclusiva para o trabalho no setor, fazendo-se necessario reconhecé-la como cargo.

3)DIFICULDADE DE COMUNICA(;AO COM O CAMPUS DE TRES RIOS. No momento, o NAI vem
realizando seu trabalho nos campi de Nova Iguacu e Seropédica, desde sua criagdo vem tentando estabelecer
vinculo com Trés Rio, mas sem sucesso. Esta prevista para o inicio de 2017.1 uma visita a este campus para
tentar essa aproximacao e, assim, possibilitar estender a criacdo de politicas inclusivas e de acessibilidade a
Trés Rios. H& uma necessidade de ampliar a comunicagdo para atender aos discentes dos trés campi da UFRRJ.

Fonte: NAIRURAL
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5 DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS

5.1 Desempenho Financeiro no Exercicio
5.1.1 Execucdo Or¢amentaria

Os créditos orcamentarios destinados & UFRRJ nas Leis Orgamentarias 2016 e 2015
(LOA 2016 e LOA 2015) e os valores empenhados, por Natureza de Despesa, sao
apresentados no Quadro 53. O objeto desta analise critica é a execugdo dos recursos
orcamentarios efetivamente disponiveis para manutencdo, funcionamento e investimentos, ou
seja, em torno de 15 % do orcamento global autorizado na LOA 2016. Cerca de 85 % dos
recursos orcamentarios foram destinados ao pagamento de pessoal e encargos sociais.

Comparando os valores consignados nas LOA 2015 e 2016, verifica-se que os valores
Global, de Pessoal e Encargos Sociais e de Outras Despesas Correntes foram, respectivamente
7,1%, 7,8% e 1,0% maiores em 2016, porém inferiores a inflacdo do periodo de Junho de 2015 a
Junho de 2016 (IPCA 8,84%). O valor destinado a investimentos na LOA 2016 foi 7,2% menor
do que o da LOA 2015. Por outro lado, cabe lembrar que, em 2015, os limites para
investimentos foram contingenciados em 47%.

Em 2016, o Governo Federal também contingenciou em 10% o orgcamento de custeio e
em 50% o orcamento de investimentos. Porém, nos dois Ultimos meses do ano, apods
negociacfes com a Andifes, 0 MEC desbloqueou os limites de custeio, restaurando o valor
previsto na LOA. Também desbloqueou parcialmente os investimentos, no final de dezembro,
restaurando as emendas parlamentares ao seu valor integral.

O descompasso entre o orcamento anual e as demandas decorrentes da expansdo se
aprofundaram com a redugdo no orcamento de investimentos, com correcdes do orcamento de
custeio abaixo da inflacdo e nos cortes orcamentarios de 2015 e de 2016. Os orcamentos de
custeio em 2015 e 2016 foram equivalentes ao valores executados no ano de 2010, segundo ano
da efetiva expansdo da graduacdo no Reuni. Segundo estudos do Forum Nacional de Pro-reitores
de Planejamento e Administracdo (Forplad), a inflacdo incidente sobre a matriz orcamentéaria de
custeio e capital (OCC) somada ao crescimento das Universidades Federais, entre 2009 e 2013,
exigiria uma correcdo de 25,15 % sobre o orcamento de custeio e capital em 2014, para
recompor o seu valor de compra. Nas negociaces com o governo federal, relativas ao
orcamento 2015, o reajuste da matriz foi de 14,7% inferior a inflacdo e ao crescimento do
sistema.

A incerteza quanto a liberacdo dos limites contingenciados, até o dois ultimos meses do
ano, e quanto ao montante que efetivamente seria destinado ao orcamento 2017, repercutiu na
programacéo de algumas licitagdes e pregdes tradicionais de maior valor. Alguns tiveram de ser
postergados, tanto em 2015 como em 2016, apesar de sua importancia para o funcionamento das
atividades académicas e administrativas.

Outras Despesas Correntes

A execucdo dos recursos da LOA e das descentralizagcdes 2016 e 2015 sdo apresentadas
nos quadros 53 e 54. Em decorréncia do planejamento institucional e da descentralizacdo de
recursos de diarias e passagens para 0s Institutos, Pro-reitorias e Setores Administrativos
(UGRs), foi obtida uma modesta reducdo nos gastos com diarias, mas uma significativa
diminuicdo nos gastos com passagens e despesas de locomogéo, da ordem de 40%, ao se
comparar 2015 e 2016. Em parte, essa economia também pode estar associada a adocdo das
compras diretas de passagens aéreas, a partir de abril de 2016, e a ndo utilizagdo do contrato
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locacdo de Onibus para viagens interestaduais, decorrente da racionalizacdo das viagens
académicas.

A aquisi¢do de materiais de consumo com recursos da LOA superou a de 2015 em R$
3.411.281,95, devido ao melhor desempenho do Departamento responsavel pelas aquisi¢Bes de
bens e servigos (Departamento de Materiais e Servicos Auxiliares). Cabe destacar que, do total
empenhado em material de consumo, 69% foi destinado a géneros alimenticios para
abastecimento dos restaurantes universitarios e do CAIC Paulo D’Acorso Filho.

Os maiores gastos institucionais ocorreram nos elementos de despesa relativos a
terceirizacdo (339037) e contratagdo de Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (339039) —
Quadro 55. Essa tendéncia foi crescente nos ultimos anos em todas as Instituicdes Federais de
Ensino Superior (IFES), decorrente da significativa expansdo do Sistema Federal de Educacéo.
A UFRRJ se tornou multicampi e duplicou, de modo inclusivo, seus cursos e vagas de
graduacgdo e pos-graduacdo, nos ultimos dez anos. Novos espagos fisicos, demandas académicas,
necessidade de ampliacdo da assisténcia estudantil, duplicacdo do quadro docente, acompanhado
de um timido aumento no quantitativo de servidores e da extin¢éo de varios perfis operacionais
do quadro de pessoal permanente, contribuiram para o crescente impacto desses dois elementos
de despesa sobre o orgcamento de custeio da Universidade. Cada vez mais, 0S servigcos sao
terceirizados ou contratados.

Ao mesmo tempo, portarias e decretos, emitidos pelo Governo Federal, determinando a
reducdo nas despesas de custeio em 2015 e 2016 foram acompanhadas por medidas
institucionais que levaram a reducdo de VArios contratos servicos operacionais e de limpeza e
conservacao, o que limitou a taxa de expansdo desses gastos em 2016.

Foram aplicados na terceirizacdo R$ 29.210.649,77 (LOA) e na contratacdo de Servigos
de Terceiros Pessoa Juridica R$ 17.679.740,47 (LOA + descentralizacOes), totalizando R$
46.890.390,24 em 2016 (Quadros 53 e 54). Considerando que foram empenhados R$
72.708.260,9 no custeio da UFRRJ (LOA + descentralizac@es), esses dois elementos de despesa
corresponderam a 64,5 % do valores destinados ao custeio da Universidade no exercicio 2016.
Cabe salientar que o valor aplicado na terceirizacdo, em 2016, foi 6,5 % maior do que o
executado em 2015. Um aumento inferior ao da inflagcdo anual (estimada em 8,84% de junho
2015 a junho de 2016), apesar das repactuacfes de contratos e do inicio de um novo e inédito
contrato de vigilancia no portico do Campus Seropédica (contrato 42/2016), necessidade
decorrente da reducdo progressiva do quadro de vigilantes federais efetivos.

Considerando os gastos com Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (STPJ), vale destacar
0 aporte de recursos de uma das emendas parlamentares para a reforma do Restaurante
Universitario, no valor de R$ 700.436,00. No quadro 55 sdo apresentados os itens que
representaram 0Ss maiores gastos realizados nesse elemento de despesa (339039),
correspondentes a 85,7% do valor total aplicado em 2016. Embora os itens de despesa
destacados tenham crescido 24,4 %, em média, de 2015 para 2016, o total das despesas com
STPJ, em 2016, foi 1,5 % menor do que em 2015. As demais despesas com STPJ decresceram
57,3%.

A contratacdo de energia elétrica correspondeu a de 50 % dos gastos com STPJ, tendo
aumentado o seu valor em 30,3% de 2015 para 2016. Isso aponta para a urgente necessidade de
medidas de gestdo para a racionalizacdo dos gastos com energia. Destacaram-se ainda, pelo seu
montante, os gastos com a Manutengdo e Conservacdo de Bens Imoveis, a Manutencdo de
Veiculos e dos servi¢os de Abastecimento de Combustiveis. O crescimento da Manutencdo e
Conservagdo de Bens Imoveis, em relacdo a 2015, foi consequéncia da emenda parlamentar
destinada a reforma do Restaurante Universitario (empenho no valor de R$ 677.275,08). Essas
despesas destacadas também foram as que tiveram elevados aumentos percentuais em seus
valores em relacdo ao ano de 2015. O elemento de despesa Limpeza e Conservacdo aumentou
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significativamente devido a implantacdo de dois novos servicos na UFRRJ: contratagdo de
empresa de coleta de residuos bioldgicos e de controle de pragas urbanas. Destaca-se a queda de
55,5% nos gastos com telefonia da Universidade decorrente da implantacdo de um contrato de
telefonia comutada e da eficiente gestdo da telefonia institucional. Cabe ressaltar que o
acompanhamento e controle de contratos continuados vem sendo progressivamente estruturado e
implantado, principalmente na Coordenacdo de Contratos e Espacos Fisicos do Departamento de
Gestédo de Contratos e Convénios e no Departamento de Contabilidade e Financas, que vem
aprimorando as analises de planilhas dos pregdes, repactuacbes e reequilibrios econdémico-
financeiro, com reflexos na redugédo dos gastos.

O orgamento para manutencdo e funcionamento executado contou com o aporte de
recursos das fontes 0112, 0100 e de descentralizacfes. Essas Ultimas atingiram o valor de R$
5.688.251,00, sendo 6,3% inferiores aos valores executados em 2015 (Quadro 56)
Descentralizagdes). Por outro lado, o desempenho das aplicagdes de Recursos Proprios
arrecadados para manutencdo e funcionamento superou em 24,2 % a do ano de 2015 (Quadro
57, recursos proprios).

Os contratos continuados de terceirizacdo (339037), de STPJ (339039) e de obras podem ser
consultados no link http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-assuntos-financeiros/dgcc/.

Investimentos

Os investimentos foram progressivamente reduzidos, a partir de 2013, atingindo 0 menor
valor em 2015 (http://portal.ufrrj.br/wp-content/uploads/2016/05/Orcamento-e-funcionamento-
da-UFRRJ-com-a-reducdo-dos-recursos.pdf). O orcamento de investimentos da LOA 2016 foi
de R$ 11.919.996,00, acrescido de R$ 4.736.643,00 proveniente de emendas parlamentares,
totalizando R$ 16.672.431,00, valores contingenciados em 50 % até dezembro de 2016, quando o
Governo Federal desbloqueou os limites das emendas parlamentares (Quadro 56).

Dos valores empenhados em investimentos, R$ 12.197.568,93 foram de recursos das
fontes 0112 e 0100, R$ 710.698,4 foram oriundos de Recursos Proprios e R$ 94.462,66 de
descentralizacdo de recursos do Proext (Quadro 57). Cerca de 39% dos investimento das fontes
0112 e 0100 da LOA 2016 da UFRRJ foram provenientes de emendas parlamentares (fonte
0100). As emendas foram destinadas a reformas no Restaurante Universitario (duas emendas),
nos banheiros do Alojamento Masculino M1 (1 emenda), na construcdo das fundagdes de dois
prédios destinados a abrigar salas de aula e gabinetes de professores para atender a trés Institutos
(ICHS, ICSA e IE, duas emendas), reforma das estufas e sistema de irrigagdo do Colégio
Técnico da UFRRJ (uma emenda), construcdo de um Laboratorio de Geodésia no Instituto de
Tecnologia (IT; uma emenda) e para investimentos na construcdo de um refeitério e aquisicao
de materiais permanentes e equipamentos no Instituto Trés Rios (Quadro 56).

Grande parte das obras e reformas programadas no Plano de Ac¢do Operacional 2015
(http://institucional.ufrrj.br/soc/files/2016/04/Delib034CONSU2015.pdf), aprovado pelo
Conselho Universitario em 14/07/2015, foram executadas com o or¢camento de investimentos de
2016 devido ao forte contingenciamento sofrido em 2015. Porém os recursos disponiveis em
2016 foram insuficientes para a execucgédo de todas as para obras previstas no Plano mencionado,
como a constru¢do do prédio para abrigar reagentes e processar residuos quimicos e outras
reformas importantes, que deverdo acontecer com o orcamento de 2017 tendo em vista a sua
importancia com vistas a conformidade legal e necessidade de corre¢des da infraestrutura.

O quadro 57 detalha a aplicacdo dos recursos de investimentos nos exercicios 2015 e
2016. No exercicio 2016 foi dada especial atencdo a aquisicdo de equipamentos de
comunicacgdo, audio, video e de processamento de dados necessarios para a estruturacdo dos
laboratérios do curso de Jornalismo bem como para a Coordenadoria de Tecnologia de
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Informacdo e Comunicacdo (COTIC) e Pro-Reitoria de Assuntos Financeiros, em especial ao
Departamento de Contabilidade e Financas. Com a conclusdo do prédio da Biodiversidade, do
Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, foram adquiridos mobilidrios e aparelhos de ar
condicionado para equipar 0s espacos comuns e laboratérios. Algumas obras, associadas as
emendas parlamentares, apds as licitagdes, foram contratadas com valores abaixo do estimado
pela equipe de Engenharia, resultado da concorréncia entre empresas nos certames. A maior
parte das diferencas entre a dotagdo das emendas e o empenhado nas obras foi direcionada a
aquisicdo de mobiliarios e equipamentos diversos, como computadores, equipamentos de
segurancga eletrdnica, para o restaurante universitario, tratores agricolas e aparelhos de ar
condicionado, dentre outros.

Execucdo Financeira

O exercicio 2016, da mesma forma que os dois anos anteriores, foi particularmente
dificil no que tange a execucéo financeira. Além do contingenciamento de limites de empenho, a
frequéncia dos repasses financeiros foi muito baixa, em média dois por més. Os valores
autorizados dificilmente contemplavam o liquidado no SIAFIL. A inexisténcia de um fluxo
financeiro regular e os valores insuficiente liberados afetou a capacidade de pagamento nos
prazos devidos, gerando grandes dificuldades. Durante alguns meses de 2015 e 2016 os repasses
chegaram a ser equivalentes a 60% dos valores liquidados, gerando atraso nos pagamentos de
faturas e notas fiscais, com suas consequéncias financeiras e reflexos na execu¢do dos servigos.

Face a insuficiéncia mensal de recursos financeiros para os pagamentos das notas fiscais
e faturas liquidadas, os critérios adotados para 0s pagamentos priorizaram 0s contratos e
despesas cujo risco de descontinuidade afetaria o funcionamento de atividades administrativas
estratégicas e finalisticas Universidade.

Transparéncia

Um aspecto importante na gestdo dos recursos publicos é a transparéncia dada a sua
aplicacdo. Na busca desse objetivo, a Pro-reitoria de Assuntos Financeiros (Proaf) vem
progressivamente alimentando a sua pagina institucional apresentando analises, disponibilizando
contratos de terceirizacdo, de servigos terceiros pessoa juridica, de concessdo de espagos
publicos, a listagem de funcionarios contratados por empresas de terceirizacdo, divulgando os
orcamentos anuais bem como a sua execucdo (http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-assuntos-
financeiros/).

Quadro 56 - Créditos consignados da Lei Orcamentaria Anual 2015 e 2016 (LOA 2015 e
LOA 2016) e valores empenhados por Grupo de Natureza de Despesa (créditos da LOA —
dotacdo inicial e valores empenhados da LOA, créditos adicionais e descentralizacoes)

Orcamento Global 553.258.244 516.772.656 606.787.325 555.524.269,72
Pessoal e Encargos 449.637.424 416.927.633 494,982.323,39 460.517.603,41
Sociais

Outras Despesas 65.291.763,63 64.636.463,63 72.708.260,09 67.409.465,34
Correntes*

Outras Despesas

Correntes (Beneficios)**  21.656.625,37 17.132.226,37 25.769.707,38 20.243.677,17
Investimentos 16.672.431 17.956.333 13.002.729,99 7.353.523,40

Fonte: PROAF e PROPLADI

*Qutras Despesas Correntes - créditos destinados a manutencao e funcionamento da Instituicao;

**Qutras Despesas Correntes (Beneficios dos Servidores) - Auxilios creche, funeral, natalidade, alimentagdo, transporte,
assisténcia, ajuda de custo e ressarcimentos de saide e odontoldgico.
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Quadros 57 - Valores das despesas empenhadas em Outras Despesas Correntes (manutencgéo,
funcionamento, beneficios dos servidores)- recursos da LOA 2016 e 2015.

335041

339008

339014
339018
339030
339033
339036

339037
339039

339046
339047
339049
339092
339093
339096

339139

339147

339192
339193

CONTRIBUICOES

OUTROS BENEF.ASSIST. DO SERVIDOR E DO
MILITAR

DIARIAS - PESSOAL CIVIL

AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES
MATERIAL DE CONSUMO

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA

LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA

AUXILIO-ALIMENTACAO

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
AUXILIO-TRANSPORTE

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
INDENIZACOES E RESTITUICOES

RESSARC. DE DESPESAS DE PESSOAL
REQUISITADO

OUTROS SERV.TERCEIROS-PES.JURID-
OP.INTRA-ORC.

OBRIG.TRIBUT.E CONTRIB-OP.INTRA-
ORCAMENTARIAS

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
INDENIZACOES E RESTITUICOES

TOTAL

Fonte: PROAF e PROPLADI

89.278,58

1.291.053,42

1.070.625,14
8.710.474,26
8.448.964,76

707.426,93
1.902.718,07

29.210.649,77
16.510.859,96

13.809.830,85
21.911,12
5.255.891,18
656.158,03
4.638.461,02
592.422,99

157.941,20

39.352,99

0,00
93.116.036,27

95.006,73

515.353,01

1.184.136,14
8.114.062,51
5.037.682,81
1.187.851,58
1.863.632,35

27.418.834,48
16.214.869,40

10.881.216,19
23.229,13
4.546.449,90
111.487,51
4.197.706,91

360.174,42
46.868,85

103.340,11
9.992,26
81.913.909,29

Quadros 58. Valores das despesas empenhadas em Outras Despesas Correntes com recursos de
descentralizagbes em 2016 e 2015.

339014
339018
339020
339030
339032
339033
339036
339039
339048
339092
339093
339147

DIARIAS - PESSOAL CIVIL

AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES
AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES
MATERIAL DE CONSUMO

MATERIAL, BEM OU SERVICO P/ DISTRIB. GRATUITA

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
INDENIZACOES E RESTITUICOES

OBRIG.TRIBUT.E CONTRIB-OP.INTRA-ORCAMENTARIAS

Fonte: PROAF e PROPLADI

300.717,63
308.115,97
62.099,96
134.927,03
92.334,77
635.054,13
154.312,90
1.168.880,51
2.247.600,89
2.048,19
182.047,92
400.111,18
5.688.251,00

499.189,13
276.423,00

260.606,74
90.856,00
1.089.833,64
109.169,37
1.735.055,98
1.607.474,51

92.958,90
309.856,79
6.071.424,06
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Quadro 59 - Sub-elementos de Despesa relativos a contratacdo de Servicos de Terceiros Pessoa

Juridica (339039) que totalizaram 86,3% em 2016 e 68,3% do valor empenhado,

respectivamente, em 2016 e 2015 (LOA e descentralizagdes)

33903902 Condominios 611.359,99 463.982,84 31,8
33903916 Manutencdo e Conservagdo de 2.340.213,66 1.809.520,69 29,3
Bens Iméveis

33903919 Manutencdo Veiculos 1.399.422,57 1.141.108,91 22,6

33903943 Energia (Light/Ampla) 7.484.821,91 5.729.998,28 30,6

33903944 Agua e esgoto 764.805,92 648.940,03 17,9

33903947 Correios 172.808,90 162.963,95 6,0

33903958 Servicos de Telecomunicagbes 341.146,60 766.940,94 -55,5

33903978 Limpeza e Conservacdo -Coleta de 593.970,89 266.423,53 122,9
Residuos, Controle Pragas, outros

33903979 Abastecimento de Combustiveis 1.278.116,09 1.059.627,27 20,6

Total Parcial 14.986.666,53 12.049.506,44 24,4

Demais servigos STPJ 2.386.587,27 5.592.717,11 -57,3

Total Servigos STPJ 17.373.253,80 17.642.223,55 -1,5

Fonte: PROAF e PROPLADI

Quadro 60— Emendas parlamentares recebidas pela UFRRJ em 2016 por Natureza de

Investimento - 119924

Despesa e PTRES, valores e destinagéo

125.426 Reforma dos banheiro do Alojamento M1

Investimento - 119926

Investimento - 119927
Investimento - 119928
Investimento - 119929

Investimento - 119930

Investimento - 119931
Total Investimentos
- 119925
Total Emendas

Custeio

Fonte: PROAF

400.000

570.000
600.000
2.000.000

841.217

200.000
4.736.643
700.436
5.437.079

Estaqueamento em pré-Fabricados das unidades de ensino do
ICHS e ICSA fase Il no Campus da UFRRJ em Seropédica

Reforma do Restaurante - Campus Seropédica
Construcéo do Laboratorio de Geodésia (IT)

Instituto Trés Rios — construcdo de refeitorio e materiais
permanentes (mobiliario e equipamentos)

Estaqueamento em pré-Fabricados das unidades de ensino do
ICHS e ICSA fase Il no Campus da UFRRJ em Seropédica

Reforma das Estufas do CTUR

Reforma do Restaurante - Campus Seropédica
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44903916

44903993

44905180

44905191

44905192

44905204

44905206

44905208

44905210

44905212

44905214

44905218

44905222

44905224

44905228

44905230

44905233

44905234

44905235

44905239

44905240

44905242

44905252

44905257

Quadro 61 - Investimentos — Valores empenhados em 2016 e 2015

MANUTENCAO E CONSERV. DE BENS IMOVEIS

AQUISICAO DE SOFTWARE

ESTUDOS E PROJETOS

OBRAS EM ANDAMENTO

INSTALACOES

APARELHOS DE MEDICAO E ORIENTACAO

APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO

APAR.EQUIP.UTENS.MED.,ODONT,LABOR.HOSPIT.

APARELHOS E EQUIP. P/ ESPORTES E DIVERSOES

APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS

ARMAMENTOS

COLECOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS

EQUIPAMENTOS DE MANOBRA E PATRULHAMENTO

EQUIPAMENTO DE PROTECAO, SEGURANCA E SOCORRO

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE NATUREZA INDUSTRIAL

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS

EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO

MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS

EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS

EQUIP. E UTENSILIOS HIDRAULICOS E ELETRICOS

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRIC. E RODOVIARIOS

MOBILIARIO EM GERAL

VEICULOS DE TRACAO MECANICA

ACESSORIOS PARA VEICULOS

223.881,84

109.997,85

4.468.653,55

3.342.740,63

273.117,14

38.034,00

294.640,63

35.196,78

437.150,57

18.264,60

59.540,00

246.697,22

154.640,00

1.080.287,35

17.375,41

1.001.805,21

28.350,00

337.402,61

695.753,94

44.738,00

19.569,79

539.419,04

37.590,22

1.294,98

3.502.213,72

6.423,19

266.022,31

67.200,00

6.270,17

2.999,49

84.036,89

287.946,79

65.195,00

20.788,42

658.971,74

262.043,00

570.135,38

605.174,66

7.235,00

UFRRJ - Relatorio de Gestdo 2016

90



44909301 INDENIZACAO 342.993,61

Total LOA  12.908.267,33 7.353.523,40

DESCENTRALIZAGAO PROEXT 2016
44905212 APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 7.293,66 0,00
44905233 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO 19.844,00 0,00
44905235 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 25.363,00 0,00
44905240 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRIC. E RODOVIARIOS 36.136,00 0,00
44905242 MOBILIARIO EM GERAL 5.826,00 0,00
Total 94.462,66 0,00

Fonte: PROPLADI

5.2 Informacdes sobre medidas para garantir a sustentabilidade financeira dos
compromissos relacionados a educacao superior
5.2.1 Politicas, instrumentos e fontes de recursos para o ensino, pesquisa e extensao

Tendo como referéncia o Plano de Desenvolvimento Institucional em vigor (PDI 2013
— 2017), a partir do qual foram informados no item 1.5, os macroprocessos finalisticos
da UFRRJ, é possivel verificar as politicas que nortearam as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo no ano fiscal de 2016. Para a execugdo das mesmas, as fontes de
recursos foram definidas na Lei Orcamentaria Anual — LOA 2016 com base em suas
acOes 20GK, 20RK, 20RL, 8282 e 20RJ que forneceram as principais receitas de custeio
e de investimentos e, com destaque também para as acdes 2924 e 4002 que, garantiram 0s
recursos para a assisténcia dos estudantes, tanto no nivel da educacdo técnica e tecnoldgica,
quanto na educacdo superior. Os detalhes e andlise situacional do uso desses recursos foram
objetos dos itens 2.3.2 e de seu subitem 2.3.2.1, informados anteriormente nesse
Relatério de Gestdo. Além dessas acOes, essencialmente, fundamentadas nas fontes de
recursos federais F100 e F112, ao fazer a descricdo no item 2.3.8.1 da analise critica das
realizacbes de despesas, em seus subitem (b) que trata das despesas por grupo e
elemento de despesa, o Nucleo de Elaboracdo e Acompanhamento Orgamentario
(NEACO), da Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional (CODIN) da Pré-Reitoria
de Planejamento, Avaliacdo e

Desenvolvimento Institucional (PROPLADI) informa sobre as movimentagdes realizadas nos
periodos, definidos para possiveis alteracbes orgamentarias, que permitiram a obtencdo de
recursos das fontes F650 e F680 para complementar 0 montante necessario & execugdo
dos compromissos assumidos para atingir os objetivos dos macroprocessos citados.

5.2.2 Demonstrac¢ao da Alocac¢ao dos recursos captados e dos resultados

No item 2.3.7 — InformagOes sobre a realizagcdo das Receitas - encontra-se tabelada os
recursos captados pela UFRRJ e que se constitui nas chamadas Receitas Proprias
Arrecadadas, que estdo configuradas como recursos federais nas fontes F250 e F280. A
ampliacdo desses recursos em 23,6% no ano fiscal de 2015 em comparagdo com 2014, tem
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sua origem em taxas oriundas dos concursos publicos realizados; em recursos oriundos de
beneficios pecuniarios, conforme descritos no item 6.2.4 a seguir e que trata da cessédo de
espaco fisico em imdveis a 6rgdos e entidades publicas ou privadas, além de recursos obtidos
por servigos de laboratorios credenciados para avaliagdo de produtos de origem animal e
vegetal, visando o controle sanitario em nivel nacional. Além desses recursos, cabe destacar a
acao do Nucleo de Elaboracdo e Acompanhamento Orcamentario (NEACO), vinculado a
Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional (CODIN/PROPLADI), conforme descrito
na letra (b) do subitem 2.3.8.1 que faz a andlise critica da realizacdo das despesas, no sentido
da obtencdo dos recursos oriundos das fontes F650 e F680 durante os periodos permitidos
para alteracdo da proposta orcamentaria. O conjunto dos recursos dessas fontes, foram
utilizados como custeio e investimentos para atingir o0s objetivos delineados nos
macroprocessos finalisticos da UFRRJ apresentados no item 1.5 e detalhados, anteriormente,
nas tabelas do item 5.1 desse Relatorio de Gestéo.

5.3 Tratamento Contabil da Depreciacdo, da Amortizacdo e da Exaustdo de itens do
patriménio e avaliacdo e mensuracao de ativos e passivos

A UFRRJ esta implementando um sistema de controle patrimonial que encontra-se em

fase de testes, por esse motivo, ainda ndo é realizado o calculo da depreciacdo de bens e da
amortizacao de intangiveis, bem como o ajuste para perdas e da reducéo a valor recuperavel.

5.4 Sistematica de Apuracgdo de Custos no @mbito da unidade

A UFRRJ estd se estruturando internamente para a implementacdo de um sistema de
apuracao de custos.

5.5 Demonstragfes Contabeis Exigidas pela Lei 4.320/64 e notas Explicativas
Seguem abaixo 0s seguintes demonstrativos financeiros:

a) Balanco Orcamentario;

b) Balanco Financeiro

c) Balan¢o Patrimonial

d) Demonstracdo dos Fluxos de Caixa
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DO TESOURD NACIONAL

I TITULD I BALAMNCO ORCAMENTARIO - TODOS OS5 ORCAMENTOS

I SUBTITULD I 153166 - UNIWVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

EXERCICIO

| 2016 | |

PERIODO
DEZ (Aberio) |

EMISSAD
| 1302017 | |

PAGIMNA —|
1

I ORGAO SUPERIOR I 26249 - UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

| VALORES EM UMIDADES DE REAL

RECEITA

RECEITAS ORGAMENTARIAS

PREVISAD INICIAL

PREVISAD ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

SALDO

RECEITAS CORRENTES

Receitas Tributarias
Impostos
Taxas
Contribuighes de Malhoria

Receitas de Contribuigbes
Contribuighes Sociais
Contribuighes de Intervengio no Dominio Econdmico
Cont. Entidades Privedas de Senigo Social Formacio Profis.

Receita Patrimonial
Exploragdo do Patriminio Imobilidrio do Estado
Valores Mobilarios
Delegagio de Servigos Piblicos
Exploragio de Recursos Matwrais
Exploragdo do Patriménio Intangivel
Cessio de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais

Receita Agropecudria

Receita Industrial

Receitas de Servigos
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
Servigos e Atividades Referentes & Mavegacio @ a0 Transporte
Servigos e Atividedes Referentes & Saide
Servigos e Atividades Financeiras
Outros. Servigos

Transferéncias Correntes.

Outras Receitas Comentes
Multas Administrativas. Contratuais e Judiciais
Indenizactes, Restituighes & Ressarcimentos
Bens, Direitos & Valores Incorporados ao Patrimdnio Publico
Demais Receitas Comentes

RECEITAS DE CAPITAL

Operagdes de Crédito
Operagbes de Crédito - Mercado Intemo
Operagbes de Crédito - Mercado Externo

Alienagio de Bans
Alenacio de Bens Maveis
Alenacio de Bens Imbwveis
Alenacio de Bens Intangiveis

Amortizag&o de Empréstimos.

Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital

3.955.638.00

48,147 00
5.944 .00
1.502.787 00
1.502.787 00

37061100
27061100

395563800

2.028.149,00
1.638.210,00
380.930,00

48.147,00
5.944.00
1.502.TET,00
1.502 78700
3To.E11.00
37061100

3.TaT.625.T1

1.938.079.19
1.504 454,06
43362513

17.201.00
1142707
1267 828,26
1267 TBB.26
40,00
563.390,19
BE6.452,09
ATE.938.10

-158.012.29

-90.069.81
-133.755.04
43.686,13

-30.946,00
5.183.07
-234.958.74
-234.998.74
40,00
182.778,19
B6.452.09
106.2327,10
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RECEITA

RECEITAS ORCAMENTARIAS

PREWVISAO IMICIAL

PREVISAD ATUALIZADNA

RECEITAS REALIZADAS

SALDO

Integralizagso do Capital Social
Resultado do Banco Central do Brasil
Remuneragio das Disponibilidades do Tesowno Macional
Resgate da Thulos do Tesouro Macional
Demais Receitas de Capital
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

SUBTOTAL DE RECEITAS

REFIMANCIAMENTO
Operagdes de Crédito - Mercado Interno
Mobiliaria
Contratual
Operagdes de Crédito - Mercado Externo
Mobilidria
Contratual

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO

3.955.636.00

3.955.638.00

3.TAT 625,71

-158.012.29

DEFICIT

G02665.395 14

602 66539514

TOTAL

3.955.636.00

3.955.638.00

G06.463.020.85

602507 _382.85

DETALHAMENTO DOS AJUSTES NA PREVISAD ATUALIZADA
Créditos Adicionais Abertos com Superavit Financeino
Créditos Adicionais Abertos com Excesso de AmmecadscSo
Créditos Cancelados Liguidos
Créditos Adicionais Resbertos

DESPESA

DESPESAS ORCAMENTARIAS

DOTACAD INICLAL

DOTACAD ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

SALDO DA DOTAGAD

DESPESAS CORRENTES 536.585.813,00 500600 69800 593.460.290,86 574.611.834.45 573.358.980,27 6.140.407 14
Pessoal & Encargos Soclais 449.637.424,00 505960 60900 494.982.323 39 491.TTT.421.55 491.705.138 87 10.978.285.61
Juros e Encargos da Divida - - - - - -
Outras Despesas Correntes 86.948 389,00 93.640.089.00 98 .47T.96T AT B2.834 41291 81.653.841 40 -4 B3T BTE.AT

DESPESAS DE CAPITAL 16.672.431,00 1469914100 13.002.729,99 3277 947 52 3.055.545 96 1.696.411,01
Investimentos 16.672.431,00 14.699.141,00 13.002.729,99 3.277.047,52 3.055.545,96 1.696.411,01
Inversdes Financeiras. = - = = - =
Amortizacio da Divida - - - - - -

RESERVA DE CONTINGENCIA - - - - - -

RESERVA DO RFPS - - - - - -

SUBTOTAL DAS DESPESAS 553.258.244,00 614.299.839.00 G06.463.020,85 S5T7.8B89.TE1.98 5T6.414. 526,23 7.836.818.15

AMORTIZAGCAD DA DIVIDA ! REFINANCIAMENTO
Amortizagio da Divida Interma
Divida Mobiliaria
Cwuitras Dividas
Amortizacio da Divida Externa
Divida Mobiligsiz
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MINISTERIO DA FAZENDA

EXERCICIO PERIODO
{4, SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL Ii 06 || DE{M}_‘
[TmuLo | BALANGO ORGAMENTARIO - TODOS OS ORGAMENTOS | Ii EMISSAD | | PAGINA _‘
13012017 3
[suemmuLo [ 153165 - UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO |
[ORGAOSUPERIOR | 26249- UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO | | VALORES EM UNIDADES DE REAL |
DESPESA
DESPESAS ORGAMENTARIAS DOTAGAQ ATUALIZADA | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESASLIQUIDADAS |  DESPESAS PAGAS SALDO DA DOTAGAQ
Duiras Dividas - - - - - -
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 553.258.244,00 £14.200.830,00 606.463.020,85 577.880.781,98 5T6.414.52623 1.836.818,15
TOTAL §51.258.244,00 614.200.630,00 606.463.020,85 S77.880.781,98 576.414.52623 1.836.818,15
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAD DOS RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADDS
DESPESAS ORCAMENTARIAS '”Smmggggm 03 AT L LIQUIDADOS PAGOS CANCELADQS SALDO
ANTERIOR
DESPESAS CORRENTES 5.157.899,08 16.063.01,27 13.389.949,45 13.366.689,82 3.053.274,52 4.800.946,01
Pessoal & Encargos Socials . 2530.304,15 12262193 122621983 1.300.719,94 3.454.28
Juros e Encargos da Divida - - - - - -
Dutras Despesas Comentes 5.457.809,08 1353261712 12.463.729,52 12.140.469,89 1.752.554,58 479749173
DESPESAS DE CAPITAL 10.500.226,08 4.167.276,28 4.268.527,21 az68.527.21 124.093,25 10.283.881,90
Investimentos 10.509.226,08 4.167.276,28 a268.521,21 4.268.527.21 124.093,25 10.263.861,90
Inversdes Financeiras - - - - - -
Amortizagéo da Divida . . . . . .
TOTAL 15.667.125,16 20.230.287,55 17.656.476,66 17.635.217,03 3AT7.361,77 15.084.827,91
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAD RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
DESPESAS ORGAMENTARIAS INSCRITOS £M gﬂ;&gclcm I o0 e 0O PAGOS CANCELADOS SALDO
DESPESAS CORRENTES 17053262 2867.959,25 283550217 99.281,47 10361823
Pessoal e Encargos Socials 1211096 822343 489718 7.485,78 8.960.43
Juros e Encargos da Divida - - - - -
Outras Despesas Comentes 15741266 2.850.735,82 283069499 91.705,60 94.657,80
DESPESAS DE CAPITAL 15.39351 1.180.429,51 1179.733,96 . 16.089,06
Investimentos 15.393,51 1.180.420,51 1.170.733,96 . 16.089,06
Inversdes Financeiras - - - - -
Amortizaggo da Divida . . . . .
TOTAL 185.926,13 4.048.388.76 401532613 99.281,47 119,707,209
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MINISTERIO DA FAZENDA

EXERCICIO PERIODO
g4, SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL Ii e H oz, }_‘
[Tuo | BALANCO FINANCEIRO - TODOS 05 ORGAMENTOS | Ii fggﬁ;ﬁ; H PA.(:IN& —‘

| SUBTITULD | 153166 - UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO |
[oraao superIoR [ 26248 - UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO | | VALORESEM INIADER D RENL |
INGRESS0S DISPENDIOS
ESPECIFICAGAD 2016 2015 ESPECIFICAGAD 2016 2015
Receitas Orgamentirias 3.79762571|  3.814.041,75|Despesas Orgamentérias 606.463.020,85| 555.524.269,32
Ordinarias 166.571,73 68.218,76| Ordinarias 160.635.713,19| 179.136.207,31
Vinculadas 1643053,98) 377549301 Vinculadas 436.827.307,66 | 376.388.062,01
Outros Recursos Vinculados a Orgéos e Programas 3643063,08) 377540301 Educagio 347.320.015,66 | 203.967.310,65
-) Dedughes da Receita Orgamentéria -12.000,00 -28.670,02 Seguridade Social (Exoeto RGFS) B5.463.151,25 90.856,00
Operago de Crédito 78.014.4686.06
Outros Recursos Vinculsdos a Orgaos e Programas 3.309.400.76|  3.536.058.60
Outros Recursos Vinculados a Fundos 704,630,898 779.370.70
Transferéncias Financeiras Recebidas 504.951.347,92 | 550.634.049,11 | Transferéncias Financeiras Concedidas 49087561 44122505
Resultantes da Exscugho Orpamentéria 574.361813,00| 530.52525420| Resulantes da Execuglo Orgamentéria 324.303,88 330.175,84
Repasse Recebido 574.361813,00| 530.525.254 20 Repasse Concedido 324.303,88 330.175,84
Independentes da Execugdo Orgamentéria 20580534,82| 20308.784.81| Independentes da Execugio Orgamentéria 166.571,73 111.049,21
Transferéncias Recehidas para Pagamento de RP 10.402604,22|  10.351.881,12 Transferéncias Concedidas para Pagamento de RP 4283045
Movimentagao de Sakdos Patrimoniais 1.186.930,70 956.913,79 Movimento de Sakdos Patrimoniais 166.571,73 £8.218.76
Aporte ao RPPS - -| Aporte a0 RPPS - -
Aporte a0 RGPS - -| Apore 0 RGPS - -
Recebimentos Extraorgamentirios 30.412.714,06| 23.671.404,54 | Despesas Extraorgamentirias 2171476260 | 23.070.794,16
Inscrigdo dos Restos a Pagar Processados 1.475255,75] 3.515631.59| Pagamento dos Restos a Pagar Processados 4.015.326,13 434.179,33
Inscrigio dos Restos a Pagar Nao Processados 2857323887| 20230287,55| Pagamento dos Restos a Pagar N&o Processados 1763521703 22.512567,88
Depésitns Restitulveis & Valores Vinculados 46.706 49 123.056,83| Depbsitos Restituiveis & Valores Vinculados 4670640 122.068,83
Outros Recebimentos Extranrpamentarios 17.512,05 242857| Outros Pagamentos Extracramentirios 1751285 012
Ordens Bancérias ndo Sacadas - Carto de Pagamants 242857 Ordens Bancérias Sacadas - Carto de Pagamento 551205
Cancelamento de Obrigagtes do Exercicio Anterior 5512,05 Transferéneia de Arrecadagso para Outra Unidade 012
Arecadagso de Outra Unidade 12.000,00 Demais Pagamentos 12.000,00
Salde do Exercicio Anterior 64462283 |  €.963.021,44 |Saldo para o Exercicio Seguinte 6.630.25604|  6.446.22831
Caixa e Equivalentes de Caixa 6.44622831| 6.083.021.44| Caiva e Equivalentes de Caixa 6.630.25604|  B.446.22831
TOTAL 635.307.916,00 | 585.482.516,84 | TOTAL £35.307.916,00 | 585.482.516,84
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MINISTERIO DA FAZENDA

EXERCICIO FERIODO
T SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL Ii 2016 | | DE{M}_l
[TmuLo [ BALANGO PATRIMONIAL - TODOS OS ORCAMENTOS | Ii Fahr’gﬁg?? | | P'*C:'Nﬂ —l
[suemTuLo | 153166 - UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO |
['orGAO sUPERIOR | 26249 - UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRD | | VALOREE EM UNIDADES DE REAL |
ATIVO PASSIVO
ESPECIFIGACAD 2016 2015 ESPECIFICACAD 2016 2015
ATIVO CIRCULANTE 105.287.03240 |  60.446.687,61 | PASSIVO CIRCULANTE 1.837.679.63| 481734526
Caixa e Equivalentes de Caixa 6639.25694| 644622831 Obrigacées Trabalh., Previd. e Assist. a Pagar a Curto Prazo 80.41345 11.860,13
Créditos a Curto Prazo - - Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo - -
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo AT BET.529,7T7 53.766.126,50 Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 1.471.833,83 3.712.100,90
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo - -| Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo 5.685.44 5.685.44
Estoques 780.245,69 23433280 Obrigagdes de Repartigio a Outros Entes - -
VPDs Pagas Antecipadaments - -| Provisses de Curto Praze - -
Demais Obrigagdes a Curto Prazo 279.746.91 B87.608,79
ATIVO NAD CIRCULANTE 753.423.091,99 | 701.330.934,44 | PASSIVO NAO CIRCULANTE T44.263.48 T44.263,48
Ative Realizével a Longo Prazo 137.622,98 137.622.98| Obrigacdes Trabalh., Previd. & Assist. a Pag. de Longo Prazo T44.263.48 T44.263.48
Demais Créditos & Valores a Longo Prazo 137.622.98 137.622.08 Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo - -
Investimentos - - Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo - -
Participagfes Permanentes - -| Obrigacdes Fiscais a Longo Prazo - -
Propriedades para Investimento - - Provisdes de Longo Prazo - -
Propriedades para Investimento - - Demais Obrigagdes a Longo Prazo - -
() Depreciagio Acumulada de Propriedades p/ Investimentos - -| Resultade piferido = =
{-) Redugéo ao Valor Rec. de Propriedades. para Investimentos - -|ToTaL Do PASSIVO EXIGIVEL 2581.943,11|  5.361.608.74
Investimentos do RPSS de Longo Prazo - - -
Investimentos o RPSS do Longo Praze - - ESPECIFICACAD 2018 2015
{-) Redugio ao Valor Recupersvel de Investimentos do RFPS - - Patriménio Social e Capital Social N N
Demals Investimentos Pemansntes - "| Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital (AFAC) . -
Demais Investimentos Permanenies - - as de Capital R _
{-) Redugio ao Valor Recuperdvel de Demais nvest. Perm. - “| Ajustes de Avaliagio P ial _ _
Imobilizado ) 752.659.594,51 | 700.642.080,81 e de Lucros i )
Bens Moveis 101.034.494,47| 9384477318 L ) )
Bens Moveis ) ) 10103449447 | 9384477315 | b sultados Acumulados 856.128.181,28| 756.416.013,31
() DepreciaginiAmorizacho/Exmustio Acum. de Bens Mivels - "| Resuade do Exercico 99.712.167.97| 160.420.920,77
) Redixo a0 Valar Recupersvel da Bans Maveis - | Resutados de Exercicios Anteriores 756.416.013,31 | 586.805.1485,81
Bens Iméveis 651.625.100,04| 60679730766 |0 o oo o Tesouraria ) )
Bens Imdueis 651.701.060,00| 606.B03.019.821 o7 s | DO PATRIMONIO LIQUIDD 856.128.181,28 | 756.416.013,31
() Depr JAmortizagin/Exaustio Acum. de Bens Imiveis -6 659,96 -5712,16 P
{-) Redugio ao Valor Recupersvel de Bens Imdveis - -
Intangivel 625.874,50 551.230,65
Softwares 625.874,50 551.230.65
Softwares 625.674,50 551.230.65
{-) Amortizagsio Acumulada de Softwares - -
{-) Redugio ao Valor Recupersvel de Softwares - -
Marcas, Direitos e Patentes. Industriais - -
Marcas, Direitos & Patentes Industrisis - -
{-) Amartizagso Acumulada de Marcas, Direitos e Patentes Ind - -
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MINISTERIO DA FAZENDA

EXERCICIO PERIODO
il SECRETARIA DO TESOURO NACIOMAL | 2018 | | DEZ | ) |
[TrTuLo | BALANCO PATRIMOMIAL - TODOS OS ORCAMENTOS | EMISSAQ PAGINA
1302017 | | 2 |
[sueTmuULO [ 153166 - UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO |

I ORGAD SUPERIOR I 26249 - UMIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

VALORES EM UNIDADES DE REAL

TOTAL

ATIVO PASSTVO
ESPECIFICACAD 2016 2015
ESPECIFICACAD 2016 2015
{-) Redugao ao Wakor Recuperével de Marcas, Direitos & Pat. - -
Direitos de Uso de Imdveis - -
Direitos de Uso de Iméveis - -
{-) Amortizagio Acumulads de Direito de Uso de Iméwveis - -
{-) Redugdo ao Valor Recuperdvel Direito de Uso de Imbveis - -
Diferido - -
TOTAL DO ATIVO 858.710.124,39 | 761.777.622.05 | TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiGuiDo B58.710.124,39| TE1.TT7.622.05
ATIVO PASSIVD
ESPECIFICACAD 2016 2015 ESPECIFICACAD 2016 2015
ATIVO FINANCEIRO 6.639.282. 41 6.446.253.78 | PASSIVO FINANCEIRO 45.449.378 48 40.514.757.97
ATIVO PERMANENTE BS2.070.841,98| 755.331.368.27 | PASSIWO PERMANENTE TET 371,78 744263 48
SALDO PATRIMONMLAL B12.493.374,13| T20.518.600.60
Quadro de Compensacoes
ATIVO PASSTVO
ESPECIFICACAD 2016 2018 ESPECIFICACAD 2018 2015
ESPECIFICACAD / Saldo dos Atos Potenciais Ativos ESPECIFICACAD f Saldo dos Atos Potenciais Passivos
SALDO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 12.961.886,81 T.839.751.25 | SALDO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 8.577.647,79 4_899_86T.50
Execugio dos Atos Potenciais Ativos 12 06188681 TB39.751.25| Execugio dos Atos Potenciais Passivos 8.577.647.79 480986750
Garantias & Contragarantias Recebidas a Executar - - Garantiss & Contragarantias Concedidas a Execut - -
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Cong 10.164.177,23 5.160.041.67 Obnigacbes Conveniadas e Outros Instrum Congén 527347577 1.595.605.48
Direitos Contratuais a Executar 2.797.700,58 2 E6T9.T09.58 Obnigacbes Contratuais a Executar 3.304.172,02 330417202
Ouitros Atos Potendais Ativos a Executar - - Owutros Atos Potenciais Passivos a Executar - -
TOTAL 12.961.886,81 T.839.751.25| TOTAL 8.577.647,79 4_B99.BET.50
DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONLAL
DESTINACAD DE RECURSOS SUPERAVIT/IDEFICT FINANCEIRO
Recursos Ordinarios. -8.187.030.21
Recursos Vinculades -20.623.065.86
Educagio -31.965.069.27
Seguridade Social (Exceto RGPS) 51.221,81
Operagao de Crédito 5.651.33
Outros Recursos Vinculados a Orgéos e Programas 2.916.973.689
Outros Recursos Vinculados & Fundos -632 862 54
Demais Recursos 1.018.92

-38.810.096,07
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MINISTERIO DA FAZENDA

EXERCICIO PERIODO
o SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL Ii e | | pEZ ( }—I
[TruLo | DEMONSTRACOES DOS FLUXOS DE CAIXA - TODOS 05 ORCAMENTOS | Ii :53'\-;?;;?? | | PM:'N"‘ I
[sueTiTuLD [ 153166 - UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIC DE JANEIRO |
[orGAC SUPERIOR | 28249 - UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO | | VALORES EM UNIDADES DE REAL I
2016 2015
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES £.606.835.76 0.755.877.06
INGRESSOS 598.813.193,07 554.771.147,69
Receitas Derivadas e Originarias 3.707.625,71 3.814.041,75
Recsita Tributéria - -
Recsita de Contribuigbes - -
Receita Patrimonial 1.504.490,06 1.364.218,14
Recsita Agropecusria 17.201,00 20.089,82
Receita Industrial 11.127,07 10.527.20
Recsita de Sanvigos 1.267 828,26 1.533.003,53
Remuneragia das Disponibilidades 433.580,13 485.048,87
Outras Recsitas Derivadas e Origindrias 563.300,10 309.264.19
Transferéncias Correntes Recebidas = =
Intergovernamentsis - -
Dos Estados alou Distrito Federal - -
Dros Municipios - -
Intragovernamentsis - -
Outras Transferéncias Cormenies Recebidas. - -
Outros Ingressos das Operagbes 595 .015.567,36 550.057.105,94
Ingressos Extracrgamentérios 46.706,49 123.056.83
Cancelamenio de Obrigagbes do Exercicio Anterior 5.512,95
Transferéncias Financeiras Recebidas 504.051.347,02 550.834.049,11
Arrecadagsio de Outra Unidsde 12.000,00
DESEMBOLSOS -500.116.357,31 -545.015.270,63
Pessoal e Demais Despesas -536.354.198,80 -495.183.238,84
Legislativo - -
Judicidrio - -
Essencial & Jusiga - -
Administragio - -
Defesa Nacional - -
Seguranca Publica - -
Relagies Extanores - -
Assistancia Social - -
Previdéncia Sodal -140.200 805,08 -130.707 625,85
Satide - -
Trabalho - -
Educagso -305.300.710,10 -362.078.164,19
Cultura -2.100,00 -2.100.00
Dirsitos da Cidadania - -
Urbanismo - -
Habitagso - -
Saneamanto - -
Gestfio Ambiental -B45.070,67 -2.307.777.37
Ciéncia e Tecnologia - -
Agricultura - -
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6 AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

6.1 Gestdo de Pessoas
6.1.1 Estrutura de Pessoal da Unidade

Quadro 62 - Forca de Trabalho da UFRRJ

Lotacéo Ingressos
Tipologias dos Cargos no Egressos no
Autorizada Efetiva Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) - - - -

1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - -

1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) - 2447 115 39
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo * - 2435 113 38
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado - 3 0 0
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio** - 5 0 1
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas - 4 2 0

2. Servidores com Contratos Temporarios - 124 78 57
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica*** - 49 25 20
4. Total de Servidores (1+2+3) - 2620 218 116

Fonte: PROAD/Departamento de Pessoal

Obs: Incluido no total de servidores de carreira: 01 CLT, 15 cedidos e 03 nomeados para cargo em comissao

Fazem parte ainda da forca de trabalho da UFRRJ: 200 Anistiados, 96 estagiarios e bolsistas do PDAI.

Quadro 63 - Distribuicdo da Lotacdo Efetiva

Tipologias dos Cargos tha(;ao Efetiva .
Area Meio Area Fim
1. Servidores de Carreira (1.1)

1.1. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 1231 1216
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo 1221 1214
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 3 0
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio 4 1
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas 3 1

2. Servidores com Contratos Temporarios 0] 124
3. Servidores sem Vinculo com a Administragdo Publica 49 0
4. Total de Servidores (1+2+3) 1280 1340
Fonte: PROAD/Departamento de Pessoal
100
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Quadro 64 - Detalhamento da estrutura de cargos em comissao e fungoes gratificadas

Lotacdo Ingressos Egressos
no no
Tipologias dos Cargos em Comissdo e das Fung¢des Gratificadas | Autorizada | Efetiva Exercicio | Exercicio
1. Cargos em Comissao 54 54 4 2
1.1.Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2.Grupo Diregdo e Assessoramento Superior 54 54 4 2
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 52 52 4 2
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 1 1 0 0
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas 1 1 0 0
1.2.4. Sem Vinculo 0 0 0 0
1.2.5. Aposentados 0 0 0 0
2. Fungdes Gratificadas 280 264 87 38
2.1.Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 278 262 86 38
2.2.Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 0 0 0 0
2.3.Servidores de Outros 6rgéos e Esferas 2 2 1 0
3. Total de Servidores em Cargo e em Fung¢do (1+2) 334 318 91 40

Fonte: PROAD/Departamento de Pessoal

* No exercicio de 2014, 0o MEC extinguiu as FG's 06, 07 e 08. Os servidores com designacdo vigente para estas fungdes permanecem recebendo o valor
financeiro, mas ao proceder a dispensa , o sistema Siape exclui automaticamente estas FG’s, ndo sendo disponibilizados FG 05 na troca.

** Quantitativo de FG’s ocupadas no exercicio de 2016: FG 06-07/ FG 07-02/ FG 08-04
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6.1.2 Demonstrativo das Despesas com Pessoal

Quadro 65 — Despesas de Pessoal

Despesas Variaveis Despesas
Vencimento . ) de Decisdes
Tipologias/ Exercicios se o o o o B'eneflc.lo_s Demais | Exercicios diciai Total
Vantagens | Retribuicdes | Gratificagdes | Adicionais | Indenizagdes | Assistenciaise | Despesas Ante. | Judiciais
Fixas Previdenciarios | Variaveis
Membros de poder e agentes politicos
. 2016 - - - - - - - - - -
EXxercicios
2015 - - - - - - - - - -
Servidores de carreira vinculados ao 6rgao da unidade jurisdicionada
2016 |240.942.163,31[ 102.144.278,15 | 32.789.450,33 |[37.462.181,09| 20.097.432,43 11.223.467,75  [13.165.438,50]7.600.374,74[4.490.624,78] 593.460.290,86
Exercicios 015 |227-241529,81| 95184.419,68 | 30.277.510,72 |36.401.167,65| 15.699.140,84 10.657.596,00  |13.342.616,12| 589.961,20 |4.558.174,65| 548.170.745,02
Servidores de carreira SEM VINCULO com o 6rgéo da unidade jurisdicionada
. 2016 - - - - - - - - - -
Exercicios
2015 - - - - - - - - - -
Servidores SEM VINCULO com a administrac&o publica (exceto temporarios)
. 2016 - - - - - - - - - -
Exercicios
2015 - - - - - - - - - -
Servidores cedidos com dnus
. 2016 - - - - - - - - - -
Exercicios
2015 - - - - - - - - - -
Servidores com contrato temporéario
. 2016 - - - - - - - - - -
Exercicios
2015 - - - - - - - - - -
Fonte: NEACO/Propladi
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6.1.3 Gestao de Riscos Relacionados ao Pessoal

Os riscos relacionados ao pessoal (docentes, técnicos, terceirizados e anistiados) serdo tratados
no nivel da Politica Institucional de Gestdo de Riscos, que estd em fase de tramitagcdo nas instancias
superiores da UFRRJ, conforme mencionado no item 3.4 deste relatério. A partir da nomeacdo do
Comité de Governanca, Gestdo de Riscos e Controle, conforme previsto no documento a ser
aprovado, uma subdrea estratégica a ser tratada sera referente aos riscos relacionados a Gestdo de
Pessoas.

6.1.4 Indicadores Gerenciais de Recursos Humanos

No decorrer do ano de 2016, a UFRRJ galgou mais um passo para a utilizacdo efetiva de
indicadores gerenciais de Recursos Humanos, com a implantacdo do sistema SIGRH, primeiro
modulo do Sistema Integrado de Gestdo (SIG). O SIG é um conjunto de sistemas com a funcédo de
administrar de forma integrada as informaces de diferentes &reas funcionais, como recursos humanos,
administrativos, académico e patrimonio. O Sistema propicia eficiéncia, transparéncia e seguranca.

A parceria entre as Coordenacdes de Planejamento (Codin), Tecnologia da Informacéo (Cotic)
e Departamento de Pessoal através da Coordenacdo de Cadastro (Cocad) vem gradativamente fazendo
a alimentacdo do modulo SIGRH com o intuito de gerar a informacdo e ser a base para o
gerenciamento do segundo moédulo, o Sistema de Patrimoénio, Administracdo e Contratos (Sipac),
responsavel pela movimentagdo de documento eletronico interno e dos processos.

Quanto a educacao continuada, no ano de 2016, a UFRRJ autorizou cerca de 3000 afastamentos
para estudo e missdo no pais/exterior e congressos, com quantitativo de 30 servidores afastados para
estudo no exterior e 14 servidores cursando mestrado/doutorado no pais.

Além disso, a Coordenacdo de Pessoas (Codep) permaneceu com a realizacdo de cursos de
capacitacdo, visando capacitar os servidores para o melhor desempenho das atividades. Os cursos
ofertados possibilitaram aos servidores a progressao funcional e, por consequéncia, a melhora dos
niveis salariais, aumentando a expectativa de crescimento na carreira aos servidores.

Com base na folha de pagamento de dezembros de 2014, a UFRRJ possui como forca de
trabalho:

1)2.416 servidores ativos;

2)973 aposentados;

3)625 pensionistas;

4)124 professores substitutos;

5)15 cedidos;

6)96 estagiarios;

7)49 meédicos residentes;

8)Cerca de 200 Anistiados.

Ainda segundo informacdes extraidas do Siape, a situacdo atual dos servidores por escolaridade é a
seguintes:

a)Alfabetizado - 20;

b)Ensino Fundamental Incompleto - 40;

¢)Ensino Fundamental Completo - 52;

d)Ensino Medio - 382;

e)Ensino Superior 303;

f)Especializacdo - 373;

g)Mestrado - 410;

h)Doutorado - 991.

Obs: Incluido nestes nimeros: 2416 servidores ativos, 96 estagiarios, 49 sem vinculo e colaborador PCCTAE
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Em relacéo a rotatividade, em 2016, foram 218 ingressos e 116 egressos, oriundos de redistribuicoes,
vacancias, aposentadorias, falecimentos e término de contratos. Ainda segundo dados do Siape,
existem um namero expressivo de servidores percebendo o abono de permanéncia, ou seja, preenchem
todos os requisitos para aposentadoria e a qualquer tempo, existe o risco de uma saida em massa de
servidores, o que poderia comprometer a forca de trabalho da UFRRJ.

Em 2016, os dados cadastrados no Subsistema Integrado de Atenc¢do a Saude do Servidor foram o0s

seguintes:

a)Afastamentos para Tratamento da prépria satde — 207
b)Licenca Gestante — 01

c)Acompanhamento de pessoa da familia remunerado — 09
d)Acompanhamento de pessoa da familia ndo remunerado - 01
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6.1.5 Contratacao de Pessoal de Apoio e de Estagiarios
6.1.5.1 Contratacdo de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigilancia

Quadro 66 - Contratos de Prestacdo de Servicos de Limpeza e Higiene e Vigilancia Ostensiva

Unidade Contratante

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

UG/Gestéo: 153166/15240 | CNPJ: 29.427.465/0001-05

Informacoes sobre os Contratos

Periodo Contratual de | Nivel de Escolaridade Exigido

Ano do Area Natureza Identificacéo Empresa Execucéo das dos Trabalhadores Sit
Contrato do Contratada _Atividades F M '
Contrata (CNP.1 Inicio Fim P C P C P |C
Best Vigilancia e Seguranca LTDA.
2011 \Y (0] 01/2011 CNPJ 1° 05.234 289/0001-27 25/01/2011 | 24/01/2016 | 38 | 38 0 0 0 |0 E
Mangara Paisagismo LTDA.
2011 L (0] 28/2011 CNPJ n° 02.938 554/0001-60 01/08/2011 | 31/07/2016 | 30 | 30 0 0 0 |0 P
2012 v o 13/2012 Afeque Servicos de Vigilancia LTDA 10/04/2012 [ 09/04/2016 | 12 [ 12 | o | o | o |o| E

CNPJ n°02.841.990/0001-16

2014 L o 55/2014 Execucédo Construgéo e Terceirizagdo EIRIELI

CNPJ 1° 67.093.825/0001-33 01/09/2014 | 31/08/2016 | 170 | 212 | O 0 0 ]0 E

VIP SUL Construcdo e Servico LTDA

2014 L 0 79/2014 S e 12/01/2015 | 11/01/2018 | 27 | 27 | o | o | o |o| P
2014 v o 82/2014 BGSE\SE,B'2235"‘235:%‘;33%%'1-_2?A' 04/01/2015 | 03/01/2018 | 12 | 12 | o | o | o [o]| P
2015 v o 35/2015 BGSE\SE,B'2235"‘235:%‘;33%%'1-_2?A' 11/01/2016 | 10/01/2018 | 16 [ 16 | 0 | o | o |o| P
2015 v o 38/2015 BGSE\SE,B'2235"‘235:%‘;33%%'1-_2?A' 14/01/2016 | 13/01/2018 | 38 [ 38 | o | o | o |o| P
2016 v o 42/2016 Besmgg'22%i5a§§:g‘£}g%%'l-;?A' 01/07/2016 | 30/06/2017 | 16 | 16 | 0 | 0 | o |o| A

[EGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: Pré-Reitoria de Assuntos Financeiros/DMSA
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6.1.5.2 Locacdo de M&o de Obra para Atividades Ndo Abrangidas pelo Plano de Cargos do Orgéo

Quadro 67 - Contratos de Prestacdo de Servigos com Locagdo de Mao de Obra

Unidade Contratante

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE

| UG/Gestao: 153166/15240

| CNPJ: 29.427.465/0001-05

Informac6es sobre os Contratos

Periodo Contratual de

Nivel de Escolaridade Exigido

C'Ac\):?r(:\(t)o Area e lder;tcifica(;éo Empresa Contratada Execu%égnctjf:t:;xdades gos 8 aball\f}lador : S
Contrato (CNPJ) Inicio Fim Pl|C|P]C Sit.
2016 L 0 01/2016 | cINC® SEgurEnGa Fletronica 18/01/2016 | 13/08/2017 [170 |170| 0 | © A
2013 12 © 05/2013 | Sreal Endenfiaria e Suporte Empresaral L TDA-ME 20/04/2013 | 280472016 | 0 | 0 | 57 | 60 E
2014 iz Z 52/2014 ﬁ;ggj\snglg%OﬁoEzfggg;ggg% 01/09/2014 | 31/08/2016| 0 | 0 | 17 | 17 p
2015 042015 | NTL ROV Teenoioga L D or 12/02/2015 | 11/02/2017| 0 | 0 | 17 | 17
2015 12 ° 192015 | S5+ Consultoria ¢ Servigos Birelli- 01/09/2015 | 31/08/2017| 0 | 0 | 84 | 84
2015 12 ° 212015 | Ale e Dan Servicos, Conservacdo e Limpeza LTDA 1 01/09/2015 | 31/08/2017| 30 | 27| 0 | 0 i
2015 12 ° 2212015 ﬁﬂlésgpllPionTiE?62.2232)@(?051[{9[)'&\ 01/09/2015 | 31/08/2017| 45 | 43| 7 | 3 i
2015 ! ° 23/2015 QI”ESgﬁp‘jonrl‘ifT’Bg:gg%@ggl'fg[)/* 01/09/2015 | 31/08/2017[100| 87| 0 | 0 P
2015 12 ° 302015 | ML NOVa Tecnologia Lt DA 03/11/2015 | 02/11/2017| 0 | 0 | 70 | 47 i
2015 12 ° 31/2015 E’FIQTEPLV;i*l‘acﬁ’gjtrz;‘%;?8652’_'335}8882?25 03/11/2015 | 02/11/2017| 41 | 42| 6 | 6 ;
LEilNSDA 0 3212015 | QA FrIma COnsIugRo & M e e 03/11/2015 | 02/11/2017| 0 | 0 | 46 | 57

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Area: (1) Seguranga, (2) Transportes (3) Informatica, (4) Copeiragem (5) Recepcao, (6) Reprografia, (7) Telecomunicagdes, (8) Manutencdo de bens moveis, (9) Manutencdo de bens imdveis, (10)
Brigadistas, (11) Apoio Administrativo — menores aprendizes, (12) Apoio Administrativo
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Superior

Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: CGCEF/PROAF
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6.2 Gestao do Patrimonio e Infraestrutura
6.2.1 Gestao da Frota de Veiculos
6.2.1.1 Legislacdo que Regula a Constituicdo e a Forma de Utilizacdo da Frota de Veiculos

Decreto 6.403 de 17 de marco de 2008.

6.2.1.2 Importancia e Impacto da Frota de Veiculos sobre as Atividades da Unidade

Devido a UFRRJ ter 04 (quatro) campus, distantes uns dos outros e o Campus de
Seropédica, que tem a maior parcela de sua comunidade universitaria, ser distante cerca de 70 Km
do municipio do Rio de Janeiro, o deslocamento entre eles é particularmente necessério para
atender todas as atividades relativas a ensino, pesquisa e extens&o.

6.2.1.3 Quantidade de Veiculos em Uso ou na Responsabilidade da Unidade, discriminados por
Grupos, segundo a Classificacdo que Ihes seja Dada pela Unidade, bem como sua Totalizacdo
por Grupo e Geral

02 Veiculos de Transporte Institucional;
81 Veiculos de Servico Comum;

45 Veiculos Médios (carga leve);

15 Veiculos de Carga Pesada;

28 Veiculos de Transporte de Passageiros;
02 Veiculos Tipo Ambulancia;

08 Motos;

02 Reboques para Transporte de Barcos;

6.2.1.4 Média Anual de Quilémetros Rodados, por Grupo de Veiculos, segundo a Classificacao
(Contida no Item 7.1.1.3)

Veiculos de Transporte Institucional: 15.123 Km

Veiculos de Servico Comum: 17.479 km

Veiculos Médios (carga leve): 8.305 km

Veiculos de Carga Pesada: 17.343 km

Veiculos de Transporte de Passageiros: 18.161 km

Veiculos Tipo Ambulancia: 4.104 km

Motos: 10.322 km

Reboques para Transporte de Barcos: N&o ha quilometragem

Total: 80.837 km

6.2.1.5 Idade Média da Frota, por Grupo de Veiculos

Veiculos de Transporte Institucional: 06 anos
Veiculos de Servico Comum: 8,6 anos
Veiculos Médios (carga leve): 9,6 anos
Veiculos de Carga Pesada: 10 anos
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Veiculos de Transporte de Passageiros: 6,4 anos
Veiculos Tipo Ambulancia: 5,5 anos

Motos: 8,2 anos

Reboques para Transporte de Barcos: 11,5 anos

6.2.1.6 Custos Associados a Manutencdo da Frota (Gastos com Combustiveis e Lubrificantes,
Revisdes Periddicas, Seguros Obrigatdrios, Pessoal Responsavel pela Manutencdo da Frota,
entre outros)

e Gastos com Combustiveis e Lubrificantes, Revisdes Periodicas: R$ 2.727.091,18
e Seguros Obrigatorios: R$ 23.146,70
e Pessoal Responséavel Pela Administracdo da Frota: Servidores Publicos

6.2.1.7 Plano de Substitui¢édo da Frota

N&o existe um plano institucional de substituicdo da frota existente, porém, quando o
veiculo torna-se antiecondmico é encaminhado a leildo e, de acordo com o orcamento disponivel,
sdo adquiridos novos veiculos.

6.2.1.8 Raz0es de Escolha da Aquisi¢cdo em Detrimento da Locagdo

Gerenciamento de combustivel e manutencdo através de cartdo magnético, com relatorios
mensais de controle de combustivel e manutencdo. O controle de saida dos veiculos é realizado por
meio de papeletas.

Estrutura de controle de que a unidade dispde para assegurar uma Prestacdo eficiente e econdmica do
servico de transporte

O gerenciamento e controle do consumo de combustivel e da manutencdo é realizado
através de cartdo magnético, com emissao de relatérios mensais sobre controle de combustivel e
manutencdo realizada nos veiculos. Outro tipo de controle que é realizado diz respeito a
liberacdo do veiculo, que ocorre apenas mediante a apresentacdo de papeleta com o roteiro a ser
realizado pelo motorista e a autorizagdo da chefia imediata.

Quadro 68 - Relacdo dos Veiculos da UFRRJ — Situacdo em 31/12/2016

No VIATURA PLACA | RENAVAN CHASSIS EC| RM | COMB.| LOTAGAO

1 CAM'N;)';\(? FORD | 114185 | 190974966 | 9BFXCE5UBABBA48389 | B | 253537 | D PU

2 CAM'NZHO??? FORD | opr6331 | 531773655 | 9BFZEANESDBS27753 | B | 284384 | D PU

3 CAM”I‘;?O MB | ksioves | 288449533 34500512265730 B |186261| D PU
CAMINHAO VW 13

4 N iy 1% | KVV3503 | 140384472 | OBWB172S20R010493 | B | 246523 | D PU

5 CA'\g'lg Hzg\oc; MB | Luv3994 | 874852862 | 9BM9790466B465284 | B |230259| D PU

FIAT UNO MILLE
6 | o oy s | KRF2733 | 284740772 | 9BDI5822ABGSS7578 | B | 258754 | AJG | PUJPREFEITO
FURGAO FIAT
7| SORCLOTIAT | HIG6077 | 196904600 | 9BD223155A2017498 | B | 252295 | A/G PU/REFRI
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2010

VW GOL 1000 PU/SETOR
8 S~ KNS 2670 | 760050694 | 9BWCAO5Y21T189748 223588 | G MAGUINAS
9 VWZ%% 1.0 LNK 8653 | 763840815 | 9BWCAQ5X71P132610 23672 | G PU/SECRET
10| YW ?gg'; 1000 | «NK 8760 | 669987026 | 9BWZZZ377VT006892 203274 | G PU/OFICINA
KANGOO
11 | EXPRESS FPLC K4 | KW 4893 | 454584814 | 8ALFC1415CL113168 272495| AIG PU/CARP.
L2 2012
12 VW;;SGMB' KNK 8759 | 669986755 | 9BWZZZ231VP001102 203302 | G PU
13 | MOTO Q(IQMAHA LKR 1815 | 969370040 | 9C6KE091080057532 21249 | G PU/SSC
KANGOO
14 | EXPRESSFPLC K4 | KzC 4132 | 457117745 | 8AIFC1415CL113174 272816 | AJG PU/SSC
L2 2012
15 | FIAT UZ'\(')87M'LLE KMN 8037 | 911698515 | 9BD15822774935503 233045 | AJG PU/SSC
16 | VWSAVEIROL8 | 5 o660 | 787281247 | 9BWEC05X42P523749 225355 | G PU/SSC
PLUS 2002
CAMINHAO FORD
17 |  CARGOS816S | 0OY 6763 | 491601069 | 9BFVEADSADBS21643 281382 | D PU/SSC
2012/2013
18 SPR'NTE)FSSMB 180 | kcz 0435 | 664938256 | \VSAG31374S3206488 231047 | D PU/SCP]
19 VW1'§§7MB' KRM 5205 | 689794150 | 9BWZZZ237VP046742 205456 | G PU/SCP)
20 FORDl%OZgl'_"Z'ER L | kVR7120 | 466777515 | 9BFZC52P1CB916481 274921 | AG PU/SCE
MICROONIBUS
21 | NSROONIBLS | Lqpi442 | 875637027 |  93PB12E3P6CO17866 230792 | D PUIST
MICROONIBUS
22 | NOSROOMIBLS | LLigo28 | 283454695 | 93PBI2E3PBCO36346 259553 | D PU/ST
23 M'CR%%N'BUS LKP 3508 | 954344162 | 9BM6881777B546803 235397 | D PU/ST
MICRO-ONIBUS
24 | MICRO-ONIBUS | LRv 2550 | 971751161 | 9BYC22Y158C004315 241251 | D PU/ST
25 SPR'NTZESQ"'BENZ KXK 4924 | 466803311 | 8AC904663CE060007 274203| D PU/ST
26 SPR'NT';&;"'BENZ KXB 5187 | 463538048 | BAC904663CE060053 274200| D PU/ST
27 ON'BUZSOE’(')' BENZ | «OA 5098 | 333378881 | OBM634011AB744933 265779 | D PU/ST
28 ON'BLZJSOgOM'L KXY 3416 | 152674764 | OBVS5L5249E321572 247282 | D PU/ST
29 ON'E;’S 2’8’(')% OF | LvA4225 | 876317743 | 9BM3840786B455658 230796 | D PU/ST
ONIBUS VOLVO
30 | MARCARELLO | LOK 8245 | 484777220 | 9BVR2J729CE381816 277858 | D PU/ST
2012
ONIBUS VOLVO
31 | MARCARELLO | KPV 1486 | 484774506 | 9BVR2J727CE381815 277857 | D PUIST
2012
32 | FIAT Pzﬁ'ago ELX | | ks1555 | 977751325 | 9BD17140A85293777 241445 | AIG PUIST
CAMINHAO
33 Ao KVA 8688 | 124612563 | 93ZK42A0198408154 243178 | D PUIST
FORD FIESTA
34 | TORDEIESTA | LPO4811 | 200774999 | 9BFZF55P6AB032744 252203 | AJG PUIST
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VW/

35 | ONIBUS/IMPOLO | LMA 9109 | 1006629782 | 9532G82W3DR347906 200828 | D PUIST
TORINO U - 2014
FORD FIESTA
36 | o oo™ | LLCS8BL | 200776950 |  9BFZF55P7A8032851 252201 | AJG PUIST
FIAT PALIO FIRE
37 ECONOMY KVD 4574 | 162981473 | 9BD17164LA5487142 248460 | AIG PUIST
2009/2010
YW/
38 | ONIBUS/IMPOLO | LRG 9305 | 1006629308 | 9532G82W2DR347900 200827 | D PUIST
TORINO U - 2014
39 | FIAT UZ'\(‘)%M”-'—E LKG 3848 | 911702377 | 9BD15822774937939 233049 | AJG CAIC
a0 | PAT 2'32)_7'0 WK | kwk 1180 | 913601144 | 9BD17306T74201199 233111 | AJG COPEA
a1 | AT UZ'\('&M'LLE LAH 5626 | 911706046 | 9BD15822774939584 233050 | AJG COPEA
a2 | FIAT P’g"o-(')g W15 1 Us0050 | 816431531 | 9BD17301644098329 277147 A COPEA
a3 | AT UZ'\£7M'LLE KOU 1146 | 911700366 | 9BD15822774937829 233047 | A/G | LAVANDERIA
44 PARATI 1.6 LUV 9883 | 905544447 | 9BWDDO5W27T059459 232867 | AJG CONV Prof.
2006 Adriano
FORD FIESTA VICE
45 | FORDFIESTA | LLL2822 | 310865140 | 9BFZF54PXB8177823 261970 | AJG REMORIA
LUIZINHO
46 | CAMINHONE | 105 o705 | 975852132 | 9BD22315582013925 209301 | AJG VICE
FURGAO 2008
REITORIA
FIAT LINEA HLX
g7 | FATSINEA B | HIG 4846 | 192728253 | 9BD110585A1522201 250419 | AJG REITORIA
FORD FIESTA
48 | TORDFIESTA | KVF8373 | 200775561 |  9BFZF55P0AB032707 252200 | AJG REITORIA
AMBULANCIA .
g9 | AMBULANCIA | Kux 6848 | 965177670 | 93YADCUL57J905311 240829 | D A MED.
AMBULANCIA .
50 | ABILANTA | opvoze2 | 537220800 | 93YMAFAMEEIS87113 283346 | D A MED.
FORD COURIER L COORD.
51 oo LQH 5563 | 466788878 | OBFZC52P7CB916470 214923 | AIG | propico
FORD COURIER L COORD.
52 oo LLR 3301 | 466795840 | OBFZC52POCBI16505 214920 | AIB | propico
MOTO HONDA COORD.
53 | MOTOEOTDR | KQs1204 | 148160190 | 9C2KD04109R009338 27145 | G PRODUGKO
5q | FIAT PZAO'&';O ELX | Ns5710 | 977752127 | 9BD17140A85293991 241447 | AIG CTUR
55 | FIAT PZAO'&';O ELX' | «VE3125 | 977749894 | 9BD17140A85293784 241446 | AIG CTUR
56 | FIAT Pz’%'ago ELX | LoN2516 | 977750752 | 9BD17140A85293754 241449 | AIG CTUR
57 | FIAT Pz’%'ago ELX | Lov 2541 | 977749053 | 9BD17140A85293989 241448 | AIG CTUR
sg| M 'Tg(L)’OBB'SH' LKQ 3143 | 962139092 | 93XGNK7408C843543 240560 | D CTUR
FIAT DUCATO
59 | i oS ey | KZH0484 | 913604801 | 93W244M2372013754 233083 | D CTUR
60 SPF;'O'\EER KPH 7866 | 525594000 | S8AC906655DE070569 281609 | D CTUR
ONIBUS VOLVO
61 | QS vays | LLW3181 | 542240360 | 9BVTST720CE400939 283900 | D CTUR
FORD RANGER
62 | CABINEDUPLA | LST5142 | 555468429 | SBAFAR23L7DJ125100 285477 | D CTUR
2013
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ONIBUS DW9 ON

63 S KPW 5530 | 994181108 | 93PB49P31EC050186 289712 | D CTUR
MICROONIBUS
64 | oo e oy | LSM 5459 | 1082813050 |  BACO06657GEL15794 208960| D CTUR
65 | PICKUPSI0 1) o\isa67 | 1082817829 | 9BG148DKOGCA12226 208913| D CTUR
2015/2016
NOVO LOGAN
66 | DYN16HNL2 | KXB7278 | 1082804174 | 93YASRD64GI154967 208.995| A/G CTUR
2015/2016
FORD CAMINHAO
67 | CARGOS816S | KRS9262 | 1101825496 | 9BFVEADSXGBS94021 208.756| D CTUR
2016/2015
FORD FIESTA
68 | qronm e o1y | LOR3172 | 310876680 | 9BFZF54POBB1668LS 261969 | A/G PROAD
69 FORlDGC%f?'ER LQQ 3463 | 528208624 | OBFZC52P2CB921737 282026 | A/G | PATRIMONIO
70 CHEVEB';E S10 |\ Bo 3564 | 670334278 | 9BG138CTVVCO27134 205560| D PROAEST
nl| YW 6&361'6 MI | | BL o265 | 666734780 | 9BWZZZ377TP582804 254613 | G PROAEST
FORD FIESTA
72 | geon e o | FTQO598 | 1175052644 |  9BFZF54PSES101351 202834 | AJG PROAEST
FURGAO/
CAMINHAO FORD
73 | CAMINSOFORD | HIG 6501 | 198337450 | WFOXXXTOFATD13612 252204 | D RU
2009
SPRINTER
74| RO | KZY1972 | 872800881 | BAC9036616A938423 230258 | D R.UNIV
FIAT UNO MILLE
75 | o b | KXM4901 | 202543433 |  9BD15822AB6559541 250526 | AJG PROEXT
FORD FIESTA
76 | SOnDFIEST | FsM7366 | 1175053069 | 9BFZF54PXEB059467 202835 | AJG PROEXT
LOGAN
77 | DYNAMIQUE 16M | KWP 9207 | 01033136686 |  93Y4SRD64FI712748 204792| AG PROAF
/ RENAULT 2014
78 FORDlspA'Z\‘O?ER XL 1 Kvi4139 | 314205187 | BAFER13P7BI383158 262596 | D PROGRAD
MOTO HONDA
79 | N e s | KWP 2585 | 123604508 | 9C2KDO3108RO38760 243003 | G DGV
80 HONDZAOB'?R 125 1| AH 2875 | 846887452 | 9C2JD20105R006856 220116 | G DGV
g1 | YW Qéf)’glNTUM LNS 0891 | 772904324 | 9BWBCO3XX2P001407 24122 | G DGV
MOTO HONDA
g2 | MOTOHOMDA | Lkuo781 | 123602220 |  9C2KDO3108R038680 243004 | G DGV
MOTO HONDA
g3 | MOTOEOTDA | LKUO783 | 123603463 | 9C2KDO3108R038812 243005 | G DGV
g | VW SAQ'OBQNA 20 || tpo196 | 821321510 | 9BWAE03X04P002381 228014 | G DGV
NISSAN/FRONTIER
g5 | N L~ | KPGO045 | 508465206 | 94DVCUDAODIS67119 281597 | D DGV
MITSUBISHI L200
ge | MDSISIS 29 | kw6207 | 01034202134 | 93XLNKBBTFCEO5490 204874| D DGV
MITSUBISHI L200
g7 | MOSTSISAL2% | KRW 3601 | 1034293270 | 93XLNKBBTFCE05498 204875| D DGV
gg | MOTO ZHdO';XR 150 | wvD 5284 | 164272658 | 9C2KD04109R017233 28501 | G ALMOX.
KANGOO
89 | EXPRESS FPLC K4 | LQE 8241 | 454585969 | BAI1FC1415CL113165 272494| AIG ALMOX
L2 2012
90 FURGAO LQQ 3446 | 526175354 | 93YADCIH6DJ539334 281922 | D ALMOX
RENAULT 2013
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91

FORD COURIER
1.6 2012

LQR 7404

528523813

9BFZC52P0CB921736

282025

AIG

ALMOX

92

FIAT PALIO WK
2008

KXO 1766

959298738

9BD17306T84228867

237902

AlIG

PROPPG

93

VW KOMBI
1997

KRM 5204

689793901

9BWZZZ7237VP045170

205455

GEOLO

94

VW SEDAN
1985

KTQ 9773

297858440

9BWZZZ11ZFP050332

168963

GEOLO

95

GM CHEVROLET
D20 1989

LHE 2191

314914315

9BG258NNKKC014236

232866

96

ELBA WEEKEND
1994

LJE 4637

321581660

9BD146000R5147007

230222

97

VW PARATICL 1.6
1999

KRM 5698

716904535

9BWZZZ374XT054725

213.846

98

LOGAN
DYNAMIQUE 16M
/ RENAULT 2014

LUH 5614

1033107546

93Y4SRD64FJ713017

294797

AlG

99

FIAT UNO MILLE
ECONOMY
2011

KZN 5295

292547854

9BD15822AB6559523

259525

AlIG

IA/IF

100

FIAT UNO MILLE
ECONOMY 2011

KVU 4405

292546122

9BD15822AB6559435

259523

AlIG

ICBS./ICE

101

LOGAN
DYNAMIQUE 16M
/ RENAULT 2014

LRS 6564

01033118041

93Y4SRD64FJ710913

294.793

AlIG

ICBS

102

FRONTIER NISSAN
2004

KYO 0074

838881716

94DCMUD225J562406

233768

ICBS

103

FIAT DOBLO
CARGO FLEX 2008

DJP 6786

975852930

9BD22315582013928

292776

AlIG

ICE

104

VOLKS WAGEN/
SANTANA 2005

KUJ 8932

849955050

9BWACO03X15P003353

292775

ICE

105

LOGAN
DYNAMIQUE 16M
/ RENAULT 2014

KWP 9236

01033214725

93Y4SRD64FJ713029

294.534

AIG

ICE

106

VW VARIANT
1974

KTJ 9772

290517915

BV187431

169087

PSA

107

FIAT UNO MILLE
ECONOMY
2011

LLK 3687

292540256

9BD15822AB6559542

259527

AIG

ICSA

108

LOGAN
DYNAMIQUE 16M
/ RENAULT 2014

LRS 6642

01033212498

93Y4SRD64FJ711091

294.533

AIG

ICSA

109

LOGAN
DYNAMIQUE 16M
/ RENAULT 2014

LMD 6679

1028151958

93Y4SRD64FJ665915

294.424

AlIG

ICHS

110

MITSUBISHI L200
TRITON 3.2 2014

KWP 9244

1033228467

93XLNKBSTFCE04862

294813

ICHS/ICSA/
IE

111

FIAT UNO MILLE
2007

LOY 8678

911699589

9BD15822774935511

233046

AlIG

IE

112

LOGAN
DYNAMIQUE 16M
/ RENAULT 2014

KWO 8329

1028160817

93Y4SRD64FJ668298

294423

AlIG

113

VW GOL CL
1987

LHA 3048

313239649

9BWZZZ30ZHT087818

222916

114

VW GOL 1.0
2001

LNS 4829

773330208

9BWCAOQ5Y02T057847

224126

115

VW PARATI 1.8
2001

LNS 4833

773330682

9BWDC05X02T073598

224125

116

LOGAN
DYNAMIQUE 16M
/ RENAULT 2014

KWP 9201

1033127008

93Y4SRD64FJ712929

294798

AIG

117

VW KOMBI
2001

KNN 9868

759685983

9BWGB07X21P017005

223556

Profa ROSANA
-1z
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LOGAN

118 | DYNAMIQUE 16M | LME 1065 | 01033183595 | 93Y4SRD64FJ711736 204795 | AJG 1z
/ RENAULT 2014
RENOAULT
119 | N oes s | LQK4033 | 490116248 | 93YBSR7GHDIA03785 200302 | A/G 1z
CAMINHAO VW
120 | G NINREO Y | KND 8017 | 646862413 | 9BWVTATE4SDBI0AY0 200298 | D 1z
121 DOB'—CZ’OFOERGAO DJP 4034 | 975300920 | 9BD22315582013932 209209 | AJG 1z
CAMINHAO
122 | SOMINEO MFS 9002 | 854833763 | 937C4980158317861 209303 | D 1z
123 DOBL(EOFO%’RGAO DIP 6777 | 975853848 | 9BD22315582013900 209300 | A/G 1z
FIAT UNO MILLE
124 ECONOMY LPU 4409 | 292531168 | 9BD15822AB6559519 259524 | AJG ITNZ
2011
MMC/ L200 4X4
125 | o L200 | LON3815 | 799141984 |  93XLNK3403C327766 202777 | D T
LOGAN
126 | DYNAMIQUE 16M | KQU 6033 | 1033210398 | 93Y4SRD64FJ681661 204535 | AJG T
/ RENAULT 2014
127 | VW iA(\S\/Z%I()F({)O CL | KRM 5925 | 730401006 | 9BWZZZ376YP508707 220517 | G v
GOL 16
128 o LAI 2205 | 651583977 | 9BWZZZ377TP506727 248713 | G v
129 MOTOlg'éOCGlzs s s 9C2JC1801LR504821 181977 | G v
130 VW1'§§3MB' LHZ 4078 | 319967476 | 9BWZZZ23ZNPO16536 220284 | G v
131 SPF;'OngER KPH 7860 | 525587870 | BAC906655DE070504 281608 | D v
LOGAN
132 | DYNAMIQUE 16M | KZM5441 | 01033175320 | 93Y4SRD64FI711123 204791 | AJG v
/ RENAULT 2014
MITSUBISHI L200
133 | MISUBISHI L2 | KQ 8832 | 01033232286 |  93XLNKBBTFCE04504 204814| D v
134 | YWPARATILE | 516467 | 798527188 | 9BWDBO5X03T122755 226387 | A IV/POS
PLUS 2003
FORD RANGER
135 | CABINEDUPLA | LSV5221 | 555491137 | BAFAR23LODJI120949 285476 | D IV/POS
2013
TOYOTA
136 | camioney Jogo | LVA3955 | 126676534 |  9BROJOGOK1004935 237379 | D 1BOT.
REBOQUE CARGA
137 |RESORUE CARCA| KYD 0489 | 949280461 |  9416G05317C000270 28712 | * PISCIC.
REBOQUE CARGA .
133 | REDOQUE CARUA| Lo 3021 | 791479021 |  9A9IS051121AR1222 242383 PISCIC.
139 | FIAT Z’S‘é‘éo WK | KkNM 9224 | 959206182 |  9BD17306T84228861 237900 | A/G TRES RIOS
140 | FIAT UZ’\(;SBM'LLE KOE 4952 | 959300309 | 9BD15822786097721 237897 | AJG TRES RIOS
FIAT DUCATO
141 MINIBUS LKP 7414 | 957641915 | 93W244M2382025775 236941 | D TRES RIOS
2008
12 | FIAT '32'8‘(')-7'0 WK | TP 1403 | 913599808 | 9BD17306T74201198 233112 | AG TRES RIOS
143 SPR'NTZE&;V"BENZ LLR 3306 | 465343384 | 8AC904663CE060552 274201 | D TRES RIOS
144 ON'BUZSOEWQ ON | | RE1508 | 994182414 | 93PBA9P31EC050295 289713 | D TRES RIOS
145 SPR'NT'ZE(EQ"'BENZ LLR 3308 | 466806736 | S8AC904663CE060554 274292 | D TRES RIOS
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LOGAN
146 | DYNAMIQUE 16M | KQU 6037 | 01033217368 | 93Y4SRD64FJ711208 | B |294.796| A/G TRES RIOS
/ RENAULT 2014
FORD FIESTA 3
17 | JOR0 eS| FRQ3432 | 1175052750 | 9BFZF54PSEBIOI330 | B | 292836 | AJG TRES RIOS
148 | AT UZ'\(‘)SSM”-'—E KNM 9231 | 959300716 | 9BD15822786097763 B | 237899 | A/G | IMN.IGUACU
149 | FIAT '32’3(')-7'0 WK | kvp 1658 | 920997848 | 9BD17306T74207063 | B | 233256 | A/G | IMN. IGUACU
CAMINHAO .
150 [ KVA 8689 | 124611320 | 93ZKA2A0198408059 | B |243176| D | IMN.IGUACU
151 | FATUNOMILLE || kpeoos | 050200211 |  9BD15B22786007988 | B | 237898 | A/G | IMN.IGUAGU
150 | MB S;’(';)'é\‘TER KMN 6951 | 909078610 | BACO036727A958175 | B |232719| D | IMN. IGUACU
/M BENZ 515 CDI .
153 | VM BENEOL P! | LRG 9307 | 1006630713 | BACI0S6S7EE091710 | B [ 290820 | D | IMN.IGUAGU
LOGAN
154 | DYNAMIQUE 16M | LME 1062 | 1033181029 | 93Y4SRD64FJ713040 | B | 294794 | A/G | IMN.IGUACU
/ RENAULT 2014
FORD FIESTA .
155 | SR IS | FQws160 | 1175052563 | OBFZF54P3ES101347 | B | 292837 | A/G | IMN.IGUAGU
FORD FIESTA TRES
156 | [oROFIESTA | LLcs87s | 200773801 | 9BFZFSS5P4AB032743 | A [ 252202 | AIG | o o JRES ¢
57| YW 380'-1 1000 | NS 2675 | 760051259 | 9BWCAO5Y21T189636 | A | 223587 | G PU/ LEILAO
VW PICK-UP N
158 | oo KTI9793 | 319612813 | OBWZZZ26ZNP015204 | A | 188652 | G PU/ LEILAO
159 | FIAT UZ'\(‘)87M'LLE KUR4934 | 911701699 | 9BD15822774937927 | A |233048| A/G | DGV/LEILAO
60| YW Glgg'; 1000 | «NK 8758 | 669986526 | 9BWZZZ377VT006908 | A | 203276 | G IA/LEILAO
161 | ONIBUSAGRALLE |\ N5 g0ag | 071423318 | 9BYC22Y1S8C004444 | A | 241250| D PU/LEILAO
2008 Veic. Acidentado
PICK-UP FORD 4.9 PARASITO
162 roos KNK 8833 | 671245015 | OBFETNLAOTDB26762 | A | 202003 | G i
163 YW ngggAT' KTV 2371 | 312903391 | OBWZZZ30ZJP202489 | A |216625| A | PSA/LEILAO
CAMPUS
164 | VW GOL 10001997 | KNI-5207 | KNI5297 | 9BWZZZ377VT006920 | A | 204556 | G e
165 | YW P'fsi)’g‘ﬂ CL | BRza499s | 645745987 | 9BWZZZ30ZSP129689 | A | 254616 | G DGV/LEILAO
166 | YW QEQ;\‘TUM KRM 5186 | 688481787 | 9BWZZZ331VP041765 | A | 205176 | G | PUIST/LEILAO
67| YW f(_g'g el JFO 9315 | 643140433 | 9BWZZZ377ST145668 | A |254614| G | CAIC/LEILAO
168 ADETY GMF 0947 | 631272550 | 9BGKZ35GSRBA02516 | A | 254615| G | COTIC/LEILAO
IPANEMA 1994
169 le';ggMB' LCG 0624 | 696956934 | 9BWZZZ237TWP008610 | A | 232865| G 1ZILEILAO
VW KOMBI PISCIC/
170 | carnominl) o | KVD 4979 | 163797820 | 9BWMFO7X3AP007283 | B | 248711 | AG HisE S
171 le*;SZMB' KTQO795 | 319613250 | 9BWZZZ23ZNPO15230 | A |188651| G  |PISCIC/LEILAO
Veiculos do Campus Dr. Leonel Miranda (Campos dos Goytacazes)
PLACA
N VIATURA ATUAL | PLACAANT | RENAVAN CHASSIS RM | COMB
. VWZ}SSOMB' KRC-6836 | KRC 6836 | 742110818 | 9BWGB17X91P000045 | 221996 | A
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CAMINHAO

VW WORKER LUT 3099 falake 324520522 953317254BR120623 261877 D
2 13.180 2011
3 PICK'l%gSFORD KSY -9781 AR 8932 310180279 LA7AFJ98596 187255 A
PICK-UP
a RANGER 2006 HEE 3971 falale 908297785 8AFER13P37J035297 232885 D
5 GOL 2008 KNS 6961 falalal 979450675 | 9BWAAQO5W59T089970 AIG
6 SFE(I)DF\;A?\IFll %822?1 LLL 2832 falale 310884217 9BFZF54P6B8177821 261972 AIG
FORD FIESTA
SEDAN 1.6 LTL 3478 il 310874734 9BFZF54P5B8166583 261971 AIG
7 2011
MIC&S?&'SUS KRM 5968 KRM 5968 | 732451086 | 9BM688176XB212744 218665 D
8
FORD
COURIER L 1.6 LTB 4068 ekl 466768206 | 9BFZC52P3CB916482 274922 AIG
9 2012
GOL 1.6 MI
PLUS TOTAL LBF 9013 falale 651581656 | 9BWZZZ377TP506723 295565 G
10 FLEX
MMC TRITON LSD 7617 ekl 1062438458 | 93XLNKB8TGCF16466 | 297079 D
11
sz%gé‘ 10 EIK 8376 falale 154462608 | 9BWAAO5WB8AP018839 D
12

Fonte: Prefeitura Universitaria

6.2.2 Politica de Destinacdo de Veiculos Inserviveis ou fora de uso e informacoes
gerenciais sobre veiculos nessas condicoes

Os veiculos inserviveis ou fora de uso sdo colocados em leildo publico, seguindo a legislacdo
para este fim.

6.2.3 Gestao do Patrimonio Imobiliario da Uniao
6.2.3.1 Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial

Quadro 69 - Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial de Propriedade da Unido

Quantidade de Imoveis de Propriedade da
Localizacdo Geogréfica Unido de Responsabilidade da UFRRJ
Exercicio 2016 Exercicio 2015
Estado do Rio de Janeiro 13 13
Municipio - Rio de Janeiro 8
Municipio - Nova lguagu 1
Brasil Municipio - Seropédica 1
1
1
1

Municipio - Trés Rios
Municipio - Mangaratiba / Itacuruga
Municipio - Campos de Goytacazes

Subtotal Brasil 13 13

PAIS 1 - -
Cidade 1 - -
Cidade 2 - _
Cidade “n” - -

PAIS “n” - -
Cidade 1 - -
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Cidade 2

Cidade “n”

Subtotal Exterior

Total (Brasil + Exterior)

13

13

Fonte: Diviséo de Patrimdnio e Servigos Auxiliares/PROAD.
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6.2.3.2 Imdveis sob Responsabilidade da UJ, Exceto Imovel Funcional

Quadro 70 - Imdveis de Propriedade da Unido sob Responsabilidade da UFRRJ, Exceto Imdvel Funcional

Valor do Imoével

Despesa no Exercicio

Estado de Valor Data da
UG RIP Regime Conservacao Histoérico Avaliacao Valor Reavaliado | Com Reformas [ Com Manutencéo
Uso em servigo N/A
153166 0786000085008 oiblico N/A 12/07/2016 530.853.931,43 N/A N/A
153166 5819002175001 Cessdo-outros N/A N/A 31/01/2017 4.266.302,09 N/A N/A
153166 Uso em Servigo N/A N/A N/A N/A
5851000995005 plblico 07/06/2015 574.236,82
153166 5869000485000 Cessdo-outros N/A N/A 31/01/2017 16.783.000,26 N/A N/A
153166 6001013475003 Adm.Fed.Indireta N/A N/A 20/01/2016 640.000,00 N/A N/A
153166 Uso em Servigo N/A N/A N/A N/A
5919000355009 pliblico 24/06/2015 9.268.018,59
153166 Cessdo- N/A N/A N/A N/A
6001013485009 adm.Fed.Ind 31/01/2017 640.000,00
153166 Cessdo- N/A N/A N/A N/A
6001013495004 adm.Fed.Ind 03/09/2017 640.000,00
153166 Cessdo- N/A N/A N/A N/A
6001013505000 adm.Fed.Ind 21/01/2016 640.000,00
153166 Cessdo- N/A N/A N/A N/A
6001037015002 adm.Fed.Ind 21/01/2016 436.180,19
153166 Cessdo- N/A N/A N/A N/A
6001047605007 adm.Fed.Ind 21/01/2016 640.000,00
153166 Cessdo- N/A N/A N/A N/A
adm.Fed.Ind 21/01/2016 640.000,00
6001047645009
153166 Cessao- N/A N/A N/A N/A
6001047685000 | adm.Fed.Ind 21/10/2016 640.000,00
Total - -
Fonte: Diviséo de Patriménio e Servigos AuxiliaressPROAD
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6.2.4 Cessdo de Espaco Fisico em Imdveis a 0rgaos e entidades publicas ou privadas

Quadro 71 — Pontos Comerciais — Exercicio 2016

CARACTERISTICA DE CESSAO
- Beneficios Usos dos
Identificacio Identificacéo dos Forrpa de| Finalidade Prazo da Caracterizacdo pecuniarios Tratgmento Rateio dos beneficios
A s selecdo do| dousodo ~ . contabil dos
dos imoveis cessionarios S cessdo do espaco recebidos . gastos decorrentes
cessiondrio espaco beneficios x
pela UFRRJ da cessdo
icE | ValdeteCristinade Souza | | ;o 05, | Restaurante/ | 29/06/20122 | ;650U | Re 324846 | FONTES0 |Néo seaplica invostiment
Moraes Lima ME ¢ lanchonete 28/06/2016 e P estimento
IT Rafael Moraes Ferreira ME | Licitagéo Restaurante/ | 27/09/2012a QUIOSQUE R$ 1.250,90 FONTE 250 |N&o se aplica Insgsttii:]%r?to
lanchonete | 26/09/2017 S P
M.O.B. dos Santos Cantina . Restaurante/ | 27/06/2013 a Custeio e
Praga ME Licitagao lanchonete 26/06/2017 QUIOSQUE R$ 2.977,87 FONTE 250 |[Né&o seaplica | Investimento
Posto de Bar e Restaurante Primicia Licitagio Restaurante/ | 05/08/2013 a TRAILER R$ 314 46 FONTE 250 | Nio se aplica InS/::s?':ier:wc:er?to
Saude Rural LTDA-ME lanchonete 05/08/2017 ’ P
IA Bar e Restaurante Primicia | | jojiac5o | Restaurante/ | 01/08/2013a | = ) oo ye R$ 691,80 | FONTE250 |Nao se aplica |n$£tti$ri1%r?to
Rural LTDA-ME lanchonete 31/07/2017 ' P
L e 12/12/2016 a Custeio e
Olimpica Comércio e T Restaurante / QUIOSQUE 5 ; -
v . . o L 11/12/2017 . FONTE 2 N |
Servicos Alimenticios Icitagao | nchonete 12120 R$ 3.000,00 0 50 |Ndoseaplica | Investimento
. . Espaco no ICHS Custeio e
Fascine e Santos R Reprografia 09/05/2016 a x . )
ICHS LTDA-ME Licitacéo 08/05/2017 R$ 900,00 FONTE 250 |[Né&o seaplica | Investimento
- o _— Custeio e
Pavilhdo . T Instituicdo 02/06/2014 a | Pavilhdo Central, x . .
Central Banco do Brasil S.A Licitagao Bancaria 01/06/2016 sala 39 R$ 15.615,61 | FONTE 250 |Ndo seaplica | Investimento
. N Custeio e
. Banco Santander (Brasil) R Instituicdo 18/08/2010 a . x . )
PQ SA Licitacéo Bancaria 17/08/2017 Espago no PQ R$ 15.000,00 | FONTE 250 |Né&o seaplica | Investimento

Continua
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Continuagdo

CARACTERISTICA DE CESSAO

Forma de| Finalidade Beneficios Tratamento Usos dos
Identificacao Identificacdo dos ~ Prazo da Caracterizacdo pecuniarios o Rateio beneficios
A I selecdo do| dousodo ~ . contabil dos
dos imoveis cessionarios S cessao do espaco recebidos . dos decorrentes
cessionario espago beneficios x
pela UFRRJ gastos da cessdo
- o . Cantina no Custeio e
Pavilhio Olimpica Comércio e . Restaurante /| 09/09/2016 a R$ 2.000,00 i . :
Central Servicos Alimenticios Pregao lanchonete | ~ 08/09/2017 P1 FONTE 250 | Ndo se aplical - Investimento
IM, Bloco .
: icitac | 24/08/20152 | Multimidia, Sala | RS 770,38 . | Custeioe
IM Fascine e Santos LTDA-ME Licitagdo Reprografia 23/08/2017 102 ' FONTE 250 | Ndo se aplica| Investimento
P - Custeio e
Olimpica Comércio e i Restaurante/ | 01/06/2016 a R$ 1.500,00 i . )
CTUR Servicos Alimenticios Pregéo lanchonete 01/06/2017 QUIOSQUE FONTE 250 |N&oseaplica| Investimento
Olimpica Comércio e Servigos x Restaurante /
v Alimenticios Pregdo lanchonete
Olimpica Comércio e Servigos x Restaurante /
ICHS Alimenticios Pregdo lanchonete
Pavilhdo ) i i ) ) i
Central SEM CONTRATO CORREIOS -
PAT - Em Licitacdo Trailer - i ) ) ) i
IM - Em Licitagéo Trailer - ) ) ) ) )
ITR - Em Licitacio Cantina - ) ) i i )
1z - Em Licitagdo | Reprografia - i ) i i i
Praca de i ) )
Desportos - Em Licitagao Cantina - - -
1z - Em Licitagio Trailer - ) ) i i )
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CAUR ) Em Licitacdo | Mercadinho -
Fonte: DMSA/PROAF

6.2.4.1 Andlise Critica

Em 2016 foram licitados e contratadas empresas para prestacao de servigos de alimentacao e reprografia, como concessionarias no uso de espagos no
Pavilhdo Central (lanchonete/loja de conveniéncia), Instituto de Veterinaria (lanchonete e restaurante), Colégio Técnico (lanchonete e restaurante),
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais (lanchonete e restaurante), Treiler no Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (lanchonete), reprografias no
Instituto de Tecnologia, no ICHS e no Prédio da Quimica/ICE, todos com geracdo de contratos. Duas licitacbes foram desertas/ fracassadas: Treiler do
IM e Mercadinho préximo a entrada dos Alojamentos masculinos (CAUR). A licitacdo do Treiler do Pavilhdo de Aulas Tedricas foi concluida, porém
a empresa vencedora ndo compareceu para a assinatura do contrato ensejando providéncias administrativas que geraram sancdes a empresa. O servico
sera licitado agora sob uma nova modalidade, pregdo tradicional. Estdo sendo organizadas as licitagBes dos seguintes espacos Mercadinho, Parque
Aquatico, treilers do Instituto de Florestas, da Zootecnia, Pavilhdo de Aulas Tedricas, Instituto Multidisciplinar e Trés Rios; reprografias do Pavilhdo
Central, ICBS e do Instituto de Zootecnia, alem de uma livraria no ICBS.

Em relacdo aos correios, estd em curso a elaboracdo de contratos para a oferta de servicos exclusivos e ndo exclusivos e para concessdo do espaco
com o ressarcimento de despesas de energia. O espago do Banco Santander foi licitado em 2016, tendo como vencedor o proprio banco, sem
concorrentes. O terminal de autoatendimento do Santander no Pavilhdo Central era ocupado sem instrumento contratual e por essa razdo a Proaf
solicitou a sua desocupacao.

A gestdo dos espacos de concessdo de servicos é complexa, contando com apenas uma servidora do quadro para tratar de todas as questfes tais como
a elaboracdo de editais, o acompanhamento e fiscalizacdo dos contratos, da adimpléncia, questdes de seguranca e de infraestrutura, além da
fiscalizacdo do da conformidade dos servigos prestados. Nesse sentido, para mitigar o problema da fiscalizacdo, existem dois projetos académicos em
parceria com a Secdo de Espagos Fisicos da Coordenagdo de Contratos. Um deles se refere as “Boas Praticas de Alimentagdo nos Quiosques da
UFRRIJ”, coordenado pela Profa Elisa do Departamento de Tecnologia de Alimentos (DTA/IT) e o outro a utilizagdo de um aplicativo que informara
aos usuarios a localizacdo e cardapio das cantinas, inclusive dos restaurantes universitarios, bem como permitira ao usuario avaliar 0s servicos
prestados pelos concessionarios. O aplicativo é o trabalho de conclusdo do curso de Sistemas de Informagdo do estudante Lothar, orientado pelo
Professor Sérgio Serra do Departamento de Matematica (ICE).

Tendo em vista os inUmeros problemas e insatisfagdes com os servigos de alimentacdo na UFRRJ e achados de auditorias, a partir de 2014, a Proaf
estabeleceu parcerias com professores dos Departamentos Economia Domestica, Economia e Administragdo Pablica para aprimoramento técnico dos
Termos de Referéncia, Editais, modalidades de licitacdo, além de planejar e realizar a reforma dois espacos importantes, a lanchonete do Pavilhdo do
Central e 0 Restaurante do Instituto de Veterinaria, obras concluidas e servigos licitados com sucesso em 2016.

Estudos académicos, “As melhores praticas de licitagdo de servigos de alimentacao privada nas Institui¢des de ensino superior: pesquisa, comparagao
e proposigoes para a UFRRJ” deram origem a mudancas importantes na politica de contratacdo dos servicos de alimentacdo, fruto da parceria da Proaf
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com a equipe da Profa Biancca Scarpeline de Castro (Departamento de Administragdo/ICSA; http://portal.ufrrj.br/wp-content/uploads/2016/04/As-
Melhores-Praticas-de-Licitacdo-para-servicos-de-Alimentacao-na-UFRRJ.pdf). Os novos certames licitatérios passaram a ser realizados na forma de
pregdes eletronicos, tendo como objeto de concorréncia o valor do quilograma da refeicdo e de uma cesta de alimentos para lanche (lanche
universitario), ao invés do valor dos espacos fisicos cedidos na concessao (http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-assuntos-financeiros/dgcc/espacos-
fisicos-comerciais/contratos-de-cantinas/).

6.2.5 Legislacdo referentes aos Imoveis

-As legislagOes aplicadas séo as indicadas no manual spiunet:

a) Decreto n°99.672/90

b) Portaria conjunta n° 1.110 de 19 de novembro de 1990

c) Instrugdo Normativa n°12, de 26 de novembro de 1991

d) Lei Complementar n°101 de 04 de maio de 2000

e) Portaria n°206, de 8 de dezembro de 2000

f) Orientacdo Normativa -GEAPN-007, de 24 de dezembro de 2002
g) Memorando circular n°79/DECAP/SPU-MP

6.2.6 Informacgoes sobre a Infraestrutura Fisica

As informacdes referentes a infraestrutura fisica estdo contidas no capitulo 07 — Conformidade da Gestdo e Demandas dos 6rgaos de Controle.
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6.3 Gestdo da Tecnologia da Informacéao
6.3.1 Plano Diretor de TI

A UFRRJ aprovou o Planejamento Estratégico da Tecnologia da Informacdo, conhecido
como PDTI, no més de maio de 2015, para o periodo de quatro anos (2015-2018),
contemplando os objetivos estratégicos que preveem acOes diretas sobre a Tl institucional ou que
necessitam diretamente dela para seu atingimento, entre eles:

a) Modernizar a estrutura dos laboratorios de pesquisa e supri-los com equipamentos e ferramentas
que permitam a realizacdo de pesquisas (UFRRJ 2012, p.39).

b) Consolidar e ampliar a inovacao tecnologica da UFRRJ (UFRRJ 2012, p.40).

c) Criar um sistema de atendimento informatizado e padronizado com agendamento programado
(UFRRJ 2012, p.41).

d) Dar continuidade aos programas de capacitacdo e qualificagdo que atendam as necessidades da
instituicdo e propiciem o desenvolvimento profissional dos seus servidores (UFRRJ 2012, p.49).

e) Implantar procedimentos que dinamizem o cotidiano das a¢fes administrativas (UFRRJ 2012,
p.50).

f) Estabelecer mecanismos de implantacdo de uma politica de planejamento estratégico (UFRRJ
2012, p.51).

g) Implantar sistema informatizado no setor responsavel pela aquisicdo de materiais e servigos, com
capacitacédo continuada do pessoal (UFRRJ 2012, p.53).

h) Implantar o Programa de Reestruturacdo da Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo (UFRRJ
2012, p.55).

i) Criar um sistema integrado de informacdes das atividades académicas e administrativas (UFRRJ
2012, p.55).

j) Ampliar o nimero de salas de aula, laboratorios, salas de professores e unidades administrativas,
de acordo com as necessidades pedagdgicas (UFRRJ 2012, p.55).

k) Estabelecer uma politica de avaliagdo e organizacdo da infraestrutura fisica, incluindo elétrica,
internet e telefonia (UFRRJ 2012, p.55).
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6.3.2 Principais Sistemas de Informacgoes

A Coordenadoria de Tecnologia da Informacgéo (Cotic) gerencia 40 sistemas de informacdo para o
funcionamento da estrutura da rede da UFRRJ, relacionando abaixo apenas os que possuem nivel de
criticidade elevado (Nivel de Importancia 5), conforme orientacdo de elaboracéo desse item:

Quadro 72 — Principiais Sistemas de Informagdo da UFRRJ

SISTEMA

LINGUAGEM

BANCO DE
DADOS

NIVEL DE
IMPORTANCIA

FASE

OBJETIVO

Sistema
Académico
(SCAG,
Quiosques Aluno
e Professor, e
Modulo
Académico)

PHP, DELPHI

Firebird,
MySQL (logs)

5

Produgéo

Atender a comunidade
académica, auxiliando os
funcionarios nos seus
processos de trabalho,
apoiando os professores nas
disciplinas lecionadas, e
facilitando o acesso dos
alunos da graduacéo as suas
informacdes dentro da
instituicdo (por exemplo,
disciplinas em curso,
histdrico, pré-matricula em
disciplinas)

Obs: Sistema herdado pela
COTIC, muitos médulos
ainda sao Delphi (em torno
de 40% do sistema).

Académico de
P6s-Graduacéo

PHP

PostgreSQL

Modelagem

Apoiar o0s funcionéarios
da p6s-Graduagdo em
seus  processos  de
trabalho (por exemplo,
cadastro de alunos da
pés-graduacao,
gerenciamento das
disciplinas cursadas,
emissdo de documentos,
matricular alunos).

DPPG ONLINE

PHP

MySQL

Producéo

Software de inscrigdes de
candidatos a vagas em cursos da
Pés-Graduacdo

Sistema de
Protocolo

PHP

PostgreSQL

Producéo

Gerir 0S processos
administrativos da institui¢do

Sistema de
Compras

PHP

PostgreSQL

Producéo

Cadastrar as solicitaces de
processos de compras

Sistemas de
concursos

PHP

PostgreSQL

Producéo

Gerenciar 0s concursos da
instituicdo

Pergamum

PHP

Oracle

Producéo

Apoiar 0s  servicos  das
bibliotecas da instituigdo,
permitindo consulta web ao
acervo bibliogréfico, realizando
empréstimos/devolucdes de
livros aos alunos e funcionarios
da instituicdo, e apoiando as
atividades internas das
bibliotecas.

Obs: desenvolvidos por
terceiros

EXPRESSO

PHP, Cyrus e
LDAP

PostgreSQL

Producéo

Software de e-mail institucional
da UFRRJ

Obs: Desenvolvido por
terceiros, porém customizado
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pela COTIC, e disponivel no
Portal de Software Publico.

GLPI PHP MySQL 5 Producéo Apoiar o controle  de
atendimentos realizados pela
COTIC ainstituicéo
Obs: Software desenvolvido
por terceiros e disponivel no
Portal de Software Publico.
Gestdo de PHP MySQL 5 Produgéo Ferramenta de apoio a
Conteudo para elaboracdo e manutencdo de
Portais sites institucionais.
Institucionais
Sistema PHP PostgreSQL 5 Producéo Portal editorial de publicacéo

Eletrénico de
Editoracéo de
Revistas

eletrbnica de periddicos
cientificos editados pela
UFRRJ (ou por  outras
organizacoes educacionais,
cientificas, artisticas e culturais).
E administrado pela Editora da

UFRRJ.
Obs: desenvolvido por terceiros

Fonte: Cotic/Propladi

6.3.3 Plano de Capacitacao do Pessoal de TI

Devido aos contingenciamentos realizados nos dois ultimos anos, a COTIC néo elaborou um
Plano de Capacitacdo para a sua forca de trabalho para o exercicio de 2016.

6.3.4 Forca de Trabalho do Pessoal de TI

A forca de trabalho da area de Tecnologia da Informacéo é composta por:
11 Analistas de TI — todos pds-graduados

07 Técnicos em Tecnologia da Informacéo

01 Assistente de Tl

01 Assistente Administrativo

02 Auxiliares Administrativos

05 Terceirizados (2 Assistentes de Logistica e 3 Recepcionistas)

08 Estagiarios

6.3.5 Processos de Gerenciamento de TI implementados na unidade
Os principais processos desenvolvidos pela area de Tl na UFRRJ séo:

1) Desenvolvimento de Sistemas (Manutencao de Sistemas, Criacdo de Novos Sistemas)

2) Manutencéo (Sistemas Operacionais, Suites de Escritorio, Antivirus, Software de Periféricos)

3) E-mail (E-mail Institucional, Cadastro de conta de e-mail)

4) Sites, Portais e Hosting (Desenvolvimento de sites, Hospedagem de sites, Solicitacdo de
servicos web)

5) Consultoria (Gerenciamento de Projetos, Aquisi¢do de Bens e Servicos de TI)

6) Rede e Telefonia (VolP, Gerenciamento de Rede e Infraestrutura, Projeto de Instalagéo de
Redes, Mensagens Instantaneas Internas)

7) Servidores e Data Center (Gerenciamento de Pastas de Compartilhamento, Gerenciamento do
Data Center (NOC), Backup, Virtualizacao)
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8) Software de Governo (Suporte a Solugcdes do Portal do Software Publico Brasileiro, Suporte a
Solucges de Softwares Recomendados pelo Governo Federal)

9) Aquisices de Recursos Computacionais (Aquisicdo de equipamentos e componentes de TI ,
Aquisicdo de softwares, EspecificacGes de equipamento e softwares)

6.3.6 Projetos de TI desenvolvidos no periodo

Apesar de relacionar os principais sistemas que a COTIC gerencia no item 6.3.2, ao todo séo
quarenta sistemas de informacgdes que constituem-se em projetos desenvolvidos pela equipe da
Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo da UFRRJ no exercicio de 2016.

6.3.7 Medidas Tomadas para mitigar eventual dependéncia tecnoldgica de empresas
terceirizadas que prestam servicos de TI para a unidade

N&o existe dependéncia tecnoldgica de empresas terceirizadas, pois a UFRRJ, mesmo com
sua pequena equipe de trabalho na area de TI, possui em sua estrutura uma unidade interna para
promover/buscar o desenvolvimento de softwares (NEDAI/COTIC), a qual é composta por
servidores publicos.

6.4 Gestdo Ambiental e Sustentabilidade

As acOes de sustentabilidade da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro tém como
objetivo tornar a sustentabilidade valor fundamental da Universidade, disseminando-a em todas as
suas esferas. O intuito é que as acdes realizadas no ambito universitario tenham o olhar da
sustentabilidade, formando cidaddos, sejam eles servidores docentes, técnicos administrativos e/ou
comunidade académica que promovam e atuem a partir dessa premissa. Em longo prazo, a meta é
tornar a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro referéncia nacional em sustentabilidade e gestédo
ambiental nas Instituicdes Publicas do Ensino Superior.

Como norteadores para a implementacdo dessas acdes, a UFRRJ pretende utiliza-se das
normativas e orientacdes governamentais advindas do Programa Esplanada Sustentavel, em especial, a
Agenda Ambiental da Administracdo Publica (A3P) e o Decreto 7.746/2012 que dispde sobre o Plano
de Logistica Sustentavel (PLS), além de outras legislagdes vigentes.

Para viabilizar o exposto, em dezembro de 2016 a UFRRJ criou a Coordenadoria de Logistica
Sustentavel, atualmente integrada a Pré Reitoria de Administracdo e Desenvolvimento Institucional
(PROAD). A COLOSUS ¢ composta por uma equipe interdisciplinar com profissionais das areas de
Engenharia de Seguranca, administracdo, arquitetura e ambiental e concentra os esforcos para
fomentar a sustentabilidade na Universidade, sendo responsavel pela coordenacdo do PLS;
implantacdo da A3P, definicdo e divulgacao das diretrizes ambientais, campanhas educativas e apoio a
projetos institucionais, pesquisa e extensdo ligados a tematica. A COLOSUS também desenvolve
estudos para a preservacao das areas verdes, gerencia o setor de residuos da universidade e assessora a
Reitoria juntos aos temas de sustentabilidade, tendo como pontos fortes os seguintes projetos: “Projeto
de Recuperacdo Ambiental das areas degradadas; Inclusdo de Critérios de Sustentabilidade nas
Compras e Contratagdes da UFRRJ; Estudo de recuperagdo da Qualidade da aguas do entorno da
UFRRJ” e “Programa de Prevencio contra incéndio e Panico das edificacoes que fazem parte dos
Campi UFRRJ; Segregacédo de area limpa e area suja nas areas de lavanderia da UFRRJ; Estudo de
programas de eficiéncia Energética e Estudo dos impactos ambientais sobre novos projetos a UFRRJ.

Buscando reforgar seu compromisso com a sustentabilidade, a UFRRJ pretende aderir em 2017
a A3P e receber do Ministério do Meio Ambiente o Selo Verde. Dando continuidade a esse processo,
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em 2016, com o objetivo de integrar e divulgar as agdes de sustentabilidade da universidade, foi criado
0 Programa UFRRJ Sustentavel que reune e integra as iniciativas sustentaveis da UFRRJ relacionadas
a gestdo e ensino, absorvendo alunos bolsistas que vivenciam as iniciativas de préaticas sustentaveis.
Pretende-se, para auxiliar na divulgacdo de campanhas e de informacdes ligadas a sustentabilidade
criar o facebook da UFRRJ Sustentavel. Nele serdo divulgados projetos, eventos, curiosidades e todas
as questdes relacionadas a sustentabilidade que acontecem na UFRRJ trazendo assim, seguidores em
sua pagina em praticas sustentaveis.

Desenvolvido em 2016 o projeto " Melhor uso e menor consumo” pretende iniciar acdes em
2017 a redugdo do consumo de energia elétrica e dos materiais de expediente.

A UFRRJ vem atuando em vérias frentes visando tornar a Universidade mais sustentavel,
sendo que nos ultimos dois anos comecgou a aceleracdo nesse processo, com a chegada do profissional
em Engenharia de Seguranca do Trabalho e Ambiental.

O Plano de Logistica Sustentavel que estd sendo elaborado, quando pronto, serd um documento
norteador para as proximas acoes a serem realizadas na UFRRJ relacionadas a sustentabilidade.

Com relacéo aos residuos, a UFRRJ possui um profissional Engenheiro, que atua na seguranca
do trabalho e nas questfes ambientais, junto com um servidor nivel técnico em seguranca do trabalho,
dois servidores da area administrativa e um grupo de aproximadamente vinte bolsistas que ajudam na
gestdo, gerenciamento e adequacdo dos residuos sélidos da Universidade em respeito a legislacéo,
considerando as dimensdes politica, econémica, ambiental, cultural e social, assim como as atividades
fins da UFRRJ, com controle social e sob a premissa do desenvolvimento sustentavel.

Em 2016, em parceria com a COPPE UFRJ, houve a formacao de 20 servidores UFRRJ em
gestdo da qualidade e gestdo de SMS, constituindo-se assim, 20 profissionais que poderdo ajudar em
auditorias internas em relacédo a qualidade, salde e seguranca do trabalho e ambiental em atendimento
as I1SO 9001 (Qualidade); ISO 14001 (Ambiental); OHSAS 18001 (Saude e Seguranca do Trabalho),
trazendo um maior controle a salde, seguranca e qualidade de vida nos ambientes de trabalho da
UFRRJ.

Ainda em 2016, aproximadamente quinze instalacbes UFRRJ foram certificadas perante a
Norma 1SO 9001 em gestéo da qualidade em atendimento aos requisitos observados. A meta para 2017
é a formacdo de mais cem servidores como auditores internos das respectivas normas 1SO e
certificacdo de mais cem instalagdes UFRRJ pera a Norma 1SO 9001 em Gestdo da Qualidade

Nesse contexto, o Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos (PGRS) é um importante
instrumento de gestdo previsto na Politica Nacional de Residuos Soélidos (Lei n® 12.305/2010). O
Plano consiste em um diagnostico detalhado do gerenciamento de residuos na universidade e, a partir
desse, propor programas, metas e a¢fes para a adequacdo as normativas legais e técnicas vigentes,
principalmente em atendimento a Lei n® 12.305/2010, ao Plano Nacional de Residuos e ao Decreto
Federal n° 5940/2006, que institui a Coleta Seletiva Solidéria.

O PGRS esta sendo elaborado sob a coordenacdo do Eng. de Seguranca e Ambiental da
UFRRJ/ PROAD, com apoio da equipe técnica da COLOSU e bolsistas e estagiarios.

Assim, espera-se que o PGRS tenha um carater participativo e seja suficientemente abrangente,
representando a realidade e trazendo os esforcos necessarios para a gestdo integrada e o gerenciamento
ambientalmente adequado dos residuos sélidos da UFRRJ, visando uma maior compatibilidade das
acOes praticadas na instituicdo e a satde do trabalhador e do meio ambiente.

Espera-se que, com o planejamento consistente trazido pelo PGRS e processo participativo em
sua elaboracdo, se alcance de fato a implantacdo do plano. Com isso, também serdo alcancadas
efetividade, eficicia e eficiéncia na gestdo e gerenciamento de residuos na instituicdo, inclusive na
implantacédo da coleta seletiva solidaria (CSS), em atendimento ao disposto no Decreto n° 5940/2006.

Quanto ao cumprimento do Decreto n® 5940/2006, pretende-se em 2017, junto a CONSU,
constituir a Comissdo Permanente de Coleta Seletiva Solidaria da UFRRJ, formada por membros
técnicos, representante da associacdo de catadores do municipio, a fim de diagnosticar a situacdo da
coleta seletiva na UFRRJ e propor um Plano para sua implementacdo. Atualmente, o plano estd em
fases de estudo e projeto, que visa institucionalizar a coleta seletiva, criar normativas, e elaborar
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estratégias de comunicacdo e educagdo ambiental. A referida comissdo também serd responsavel em
acompanhar a implantacéo, além de fomentar a manutencdo do programa de coleta seletiva solidaria
da UFRRJ.

Ainda com o objetivo de conscientizar os servidores sobre a questdo dos residuos, pretende-se
em 2017 implementar o curso: “Instrumentos Gestdo e Gerenciamento de Residuos Soélidos da
UFRRJ”. Também em 2017, indicar os Pontos de Entrega Voluntaria (PEVS) de residuos
eletroeletronicos ndo patrimoniados e que tenham destinacdo ambientalmente adequada e um PEV de
vidro na busca de parceria com a Prefeitura Municipal de Seropédica (RJ).

Com relacdo ao Plano de Logistica Sustentavel, em 2016, atendendo ao Decreto 7.746/2012 e a
Instrucdo Normativa n° 10/2012 do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, nomeou-se a
Comissdo Gestora do Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (CGPLS), constituida em dezembro de
2016.

A meta, em 2017 é o de elaboragdo do Plano de Logistica Sustentavel, conforme art. 8° da IN
SLTI/MPOG 10/2012, em eixos tematicos. Para a realizacdo das metas pretende-se definir acbes com
seus respectivos responsaveis, indicadores e prazos, conforme art. 9° da IN SLTI/MPOG 10/2012.

As acdes descritas, neste relatorio, evidenciam que a sustentabilidade vem sendo priorizada na
Universidade. Foi criada a Coordenacdo de Logistica Sustentavel, buscou-se apoio financeiro a
Projetos Institucionais, estagiarios foram cedidos para resolver as questbes emergenciais e a
infraestrutura de trabalho foi ampliada. Percebe-se também um aumento da quantidade de grupos de
pesquisa e extensdo que estudam as questdes da sustentabilidade internamente. Ademais, o ambiente
externo também esta favoravel para essa tematica, pois a legislacdo vigente brasileira respalda e cobra
acOes com relacdo a sustentabilidade.

No ano de 2017, a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro continuard com os esforcos
para ampliar a sustentabilidade dentro das acOes realizadas. O UFRRJ Sustentavel, a Comissdo
Permanente de Sustentabilidade e a Coordenadoria de Logistica Sustentavel tém atuado de forma a
resolver as questdes emergenciais, sanar 0s passivos ambientais e planejar concomitantemente as acoes
futuras de forma a criar fluxos e normatizar os processos, visando maior eficiéncia e sustentabilidade.

No entanto, os desafios sdo grandes e ainda existem passivos a serem solucionados. Apesar dos
avancos realizados, a solucdo desses passivos, dispende tempo e esforcos que poderiam estar
concentrados no planejamento de ac¢des futuras.

A falta de uma cultura organizacional voltada a sustentabilidade que reforce a economia dos
recursos e a preservacao da natureza e a caréncia de dados histéricos de agua, residuos, energia
dificulta dimensionamentos, diagnosticos e previsdes, e também é um dos entraves encontrados.

Diante da consciéncia de que os esforgos devem ser continuos e institucionalizados, acfes tém
sido direcionadas a garantir a continuidade dos projetos e das acdes ambientais de forma que os
avancos obtidos ndo sejam suprimidos e que as praticas de sustentabilidade da UFRRJ estejam
integradas e em constante atualizacdo e aprimoramento.

UFRRJ - Relatorio de Gestdo 2016 127



7 CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DOS ORGAOS DE CONTROLE

7.1 Tratamento de Determinagdes e Recomendacdes do TCU
7.1.1 Atendimento do Acorddo N° 50/2015 — TCU — Plenério

Quadro 73 — Acordao 50/2015 — Item 9.1.1

Caracterizacdo da determinacéo/recomendacéo do TCU

Processo Acordao Item Comunicagao expedida Data da ciéncia

N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-

TC019.125/2014-3 |5 > 9.1.1. TCU/SECEX-RJ

02/02/2015

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigéo da determinagéo/recomendagéo

9.1.1.implemente a sinalizacdo visual e tatil das suas salas de aula, conforme preceituam as NBR 9.050 e 15.599 e como
exige os arts.17 e 20 da Lei 10.098/2000, no sentido de que o Poder Publico deve suprimir as barreiras de comunicacéo,
mediante ajuda técnica, entendida como qualquer elemento que facilite a autonomia pessoal ou possibilite 0 acesso e o
uso de meio fisico (paragrafo 46);

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A Coordenadoria de Projetos de Engenharia e Arquitetura — COPEA informou, por meio do Memorando n°
16/2016COPEA, que o projeto de acessibilidade da UFRRJ esta em conformidade com a NBR 9.050 e visa atender
aos campi de Seropédica, Nova Iguacgu, Trés Rios e Campos dos Goytacazes, somando mais de 240 edificagdes, que
vem recebendo em sua estrutura rampas e banheiros acessiveis. Desde 2008 a UFRRJ vem adequando-se as hormas da
NBR 9.050 respeitando a referida norma nas edificagdes que foram construidas a partir daquele ano, bem como nas
reformas pontuais que vem se realizando nas manutencdes das edificagdes da universidade. A implementacdo da
sinalizacdo de acessibilidade encontra-se em andamento, uma vez que jé é possivel encontrar sinalizagéo visual e tatil
nos prédios de pds-graduacdo de Nova lguacu, e no da Biodiversidade/IB (em fase de conclusdo) no campus
Seropédica, assim como ja se encontram nos estacionamentos do Pavilhdo de Aulas Tedricas e do Instituto de
Educacdo areas, rampas e sinalizacdo adequadas a acessibilidade.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 74 — Acérdao 50/2015 — Item 9.1.2

Caracterizagdo da determinagdo/recomendacao do TCU

Processo Acorddo Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC019.125/2014-3. Plenario 9.1.2. TCU/SECEX-RJ 02/02/2015

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigéo da determinagao/recomendagédo

9.1.2.atue no sentido de que as disposi¢cdes contidas nas NBR 14.006 e 14.679 e na Portaria Inmetro 105, de 6 de mar¢o
de 2012, sejam atendidas da forma completa, dentro da viabilidade e oportunidade julgadas aplicaveis, tendo como
objetivo principal a melhoria do estado geral de conservacao das instalagGes utilizadas pela comunidade académica, em
especial das salas de aula (paragrafo 62);

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas
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No que tange ao contido nesta recomendacgdo, que trata da melhoria do estado geral de conservacdo dos ambientes
académicos, em especial das salas de aula e do restaurante universitario, a UFRRJ possui varios projetos destacados, que
tratam desde a readequacao dos quadros elétricos de diversos dos prédios antigos da universidade e, ainda, projetos para
promover o0 aumento de carga e construcdo de subestacdes de energia até a revitalizacdo de espacos abertos na UFRRJ,
como a Pracga da Alegria, estacionamentos de varios prédios do campus Seropédica e do revitalizagdo do Campus Nova
Iguacu. Todos os projetos buscam atender as disposi¢des das NBRs 14.006 e 14.679. Cabe ressaltar que as reformas a
serem realizadas vem sendo tratadas conforme cronograma tracado pela COPEA e seguem as etapas e niveis de
prioridades destacados no mencionado documento. Além das questfes técnicas ha ainda as relacdes legais que precisam
ser cumpridas caso a caso, referenciando-se a compra de material necessario a manutencéo e reforma dos ambientes da
Universidade, a contratacdo de empresas de engenharia para atendimento a demandas especificas na execucdo dos
projetos, e ainda, a liberacdo de recursos financeiros suficientes que permitam a execucdo dos projetos de maneira
integral pelo Ministério da Educacdo — MEC.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 75 — Acoérdao 50/2015 — Item 9.1.3
Caracterizacdo da determinacéo/recomendacéo do TCU

Processo Acordao Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC 019.125/2014-3 Plendrio 9.1.3. TCU/SECEX-R) 02/02/2015

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigdo da determinagdo/recomendagdo

9.1.3.em futuras reformas e construcdes, procure planejar adequadamente o desempenho térmico e luminico do
ambiente de sala de aula (itens 11 e 13 da NBR 15575-1), verificando também a viabilidade de a¢des corretivas nas
instalacdes ja existentes (paragrafo 68);

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

O Senhor Prefeito Universitario informou, por meio de documento, datado de 16 de junho de 2016, encaminhado ao ao
Gabinete da Reitoria que: através do Setor de Servicos Comunitérios/Elétrica, vem realizando as ac¢Bes corretivas nas
diversas unidades, quando solicitados os servigos de reparos na rede elétrica e de iluminagdo (substituicdo de lampadas);
No momento, vem sendo priorizado o servico de iluminacdo das vias de acesso, por questfes de seguranga no Campus; O
Prefeito ressaltou, ainda, que as solicitagdes de aquisi¢des dos materiais vem sendo realizadas, periodicamente, de acordo
com o cronograma de compras do DMSA (Departamento de Materiais e Servicos

Auxiliares). Por fim, apresenta a informacdo de que em reunido anterior no Gabinete da Vice-Reitoria, ficou a cargo do
engenheiro eletricista da UFRRJ apresentar as especificacfes das lampadas de LED para as futuras aquisi¢des. Sendo
assim, a Prefeitura Universitaria, através do Setor de Servicos Comunitarios/Elétrica, realizaria os servigos de
substituigdes das lampadas atuais pelas de LED, tdo logo as aquisi¢des das lampadas especificadas sejam realizadas. J&
a Coordenadoria de Projetos de Engenharia e Arquitetura — COPEA informou por e-mail encaminhado ao Gabinete da
Reitoria, no dia 15 de junho de 2016, que em relacdo aos projetos realizados desde a chegada do engenheiro eletricista,
em 2013, passaram a ser observadas as seguintes questfes: 1. Todas as reformas e obras futuras contemplam a
iluminagdo em led; 2. O desempenho térmico também é realizado nos projetos, com instalagfes de aparelhos split, mais
econdmicos e de menor ruido; 3. As instalagfes elétricas projetadas contemplam as tomadas de 3 pinos, conforme as
normas atuais; 4. Sobre projetos realizados, sendo alguns com obras/reformas em andamento, é possivel citar: a
Reforma dos Auditérios do Pavilhdo Principal (4) e do Instituto de Ciéncias Bioldgicas e de Saide — ICBS (2), proc.
3252/2015; a Elétrica do prédio de aulas do Instituto de Tecnologia — IT - instalacdo de ar

condicionados e adequacdes na subestagdo, proc. 001684/2015; a Complementacdo do prédio da Po6s-graduacdo do
Instituto Multidisciplinar — IM, proc. 10.374/2013; a revisao das instalagdes elétricas da complementacdo dos Pavilhdes
de Aulas Praticas — PAPs, proc. 7405/2012; Construcdo dos prédios de tratamento de residuos quimicos e guarda de
produtos quimicos, proc. 1016/2015-57; Reforma das instalagfes elétricas do Laboratdrio de Sementes do Instituto de
Agronomia — IA, proc. 5087/2014-48; Reforma das instalacBes elétricas do ICBS, proc. 0745/2013; a Reforma da
Cantina do Pavilhdo Principal, proc. 8932/2014; a reforma e adequagdo da &rea para instalagdo do Microscopio
Eletronico de Transmissao, proc. 2779/2015; a Complementacdo do Auditério do Instituto de Trés Rios — ITR, proc.
8556/2014-81; Complemento das instalacGes elétricas da nova Biblioteca Central, proc. 7380/2015-21; a construgdo das
subestacOes dos prédios da nova Biblioteca Central, Hotel Universitario e do Prédio de Anatomia, proc. 4819/2015-63;
Complementagdo do Prédio da Unidade da Biodiversidade, proc.8274/2012-11; Reforma da area da Coordenacdo de
Projetos de Engenharia e Arquitetura — COPEA, proc. 010676/2013; a reforma do Restaurante Universitario, proc.
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010729/2014-21; Construcdo do prédio de laboratérios de Geodésia e Agrimensura, proc. 00795/2016-54; a reforma das
salas 18, 19 e 20 do anexo Il do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas — ICSA.

Quanto a viabilidade de agdes corretivas nas instalagdes existentes, é possivel promover a troca das luminarias existentes
por luminéarias préprias para lampadas de led, mais econdmicas conforme exposto anteriormente. A COPEA vem
realizando essa troca em projetos de reforma de salas, laboratdrios e outros espacos.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 76 — Acdrdao 50/2015 — Item 9.1.4
Caracterizacdo da determinacéo/recomendacéo do TCU

Processo Acdrdao Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC019.125/2014-3. Plendrio 9.1.4. TCU/SECEX-RJ 02/02/2015

Orgao/entidade/subunidade destinatéria da determinacéo/recomendagéo

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigdo da determinagao/recomendacdo

9.1.4.elabore Manual de Ambientes Didaticos da Universidade, nos moldes do feito pela Universidade de Sao Paulo
(http://www.prg.usp.br/wp-content/uploads/manualambientesdidaticos.pdf), que contenha diretrizes para layourt,
equipamentos, conforto térmico e acustico dos ambientes da Universidade, de forma a estabelecer, entre outras
questdes, 0 espaco minimo necessario de circulagio entre as carteiras, bem como planeje a¢bes nosentido de adequacéo
aNBR 15.575-1, nos prédios atuais e também em futuros projetos (parégrafo 79);

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

/A Coordenadoria de Projetos de Engenharia e Arquitetura — COPEA tracou um plano de ac&o, proposto através do
Memorando n° 87/2015-COPEA, em que apresenta cronograma para a confeccdo do Manual de Ambientes Didaticos da
Universidade Rural, iniciando os trabalhos acerca da constitui¢do do mencionado manual a partir do més de abril de

2016, quando a carga de trabalho da unidade permitird que se proceda o atendimento a demanda disposta na
recomendacdo 9.1.4.
Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 77 — Acérddo 50/2015 — Item 9.1.5
Caracterizagéo da determinagdo/recomendacdo do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU - Oficio 0116/2015-
TC019.125/2014-3. Plendrio 9.15. TCU/SECEX-RJ 02/02/2015

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descri¢do da determinagao/recomendacdo

9.1.5.planeje e execute agdes no sentido de que sejam atendidos, de forma completa, em relacéo a seguranga dos alunos,
professores e demais pessoas para isolamento dos dispositivos elétricos presentes nos diversos ambientes, 0s parametros
dispostos no item 3.2.2 e no Anexo B da NBR 5410;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas
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Quanto ao item 9.1.5. temos a informar que foi constituido um plano de acdo para atendimento aos dispositivos do
Acorddo 50 — TCU - Plenario, sendo que o documento constituido apresenta projetos que buscam o atendimento da
supramencionada recomendacdo. Neste sentido cabe o entendimento de que a UFRRJ vem planejando a reestruturacdo
da rede elétrica da IFES em funcdo de tornar os diversos ambientes seguros. Quanto a execucdo das mencionadas
acOes ja planejadas cabe ressaltar que ha um cronograma a ser seguido, previamente constituido pela Coordenadoria de
Projetos de Engenharia e Arquitetura — COPEA. Uma vez que diversos fatores inviabilizam a execu¢do completa e
imediata das acGes, tais como questdes de ordem financeira na administracdo e viabilidade de conseguir recursos junto
ao Ministério da Educacdo, de liberacdo de recursos ja apontados em favor da Universidade, questdes de ordem legal
que remontam os prazos a serem cumpridos em processos de licitacdo e contratacdo de precos e de profissionais,
respectivamente, e o préprio tempo de execucdo dos trabalhos que ja vem sendo desenvolvidos devido a limitada forga
profissional pertencente ao quadro efetivo da universidade, as equipes de profissionais da UFRRJ precisam direcionar
os seus esfor¢os de acdo para conseguir atender a cada area envolvida na reestruturacdo separadamente, o que demanda
um tempo maior na execugdo de cada uma das etapas de trabalho.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 78 — Acorddo 50/2015 — Item 9.1.6

Caracterizacdo da determinacdo/recomendagédo do TCU

Processo Acorddo Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC019.125/2014-3. Plendrio 9.1.6. TCU/SECEX-RJ 02/02/2015

Orgao/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendagio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigdo da determinagao/recomendagéo

9.1.6.atue no sentido de que, em relagdo a disponibilidade plena de lampadas e a padronizacdo de tomadas em salas de
aula, sejam cumpridos parametros dispostos nas NBR 14.136 e NBRISO/CIE 8995-1 de 3/2013;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A Coordenadoria de Projetos de Engenharia e Arquitetura — COPEA informou, por meio do Memorando n°
16/2016COPEA, que os projetos relacionados a readequacdo das instalacBes elétricas da UFRRJ visam ajustar as
instalagdes elétricas aos modelos atuais, inclusive nas edificacBes mais antigas, construidas entre as décadas de 1940 e
1970. Devido ao fato das instalacBes elétricas de varios destes prédios terem sido construidas nos antigos padrdes de
planejamento elétrico ser& necessaria que sejam feitas reformas integrais das instalacdes elétricas de diversos deles, assim
como a execucgdo de projetos para aumento de carga e construcdo de subestagdes. Para tanto, considerando o parque de
edificagBes e a vasta area de convivéncia nos cAmpus da UFRRJ, necessario se faz o redimensionamento das ordens de
trabalho buscando atender as necessidades mais urgentes determinando prioridades e apontando recursos, e até mesmo 0s
prazos para a execucao dos pontos de trabalho necessitam ser estendidos, na medida em que estes trabalhos sé poderéo ser
devidamente realizados apds a liberagdo de recursos que consigam suprir os gastos que cada ponto do projeto ird
demandar. Cabe ressaltar, por fim, que o conjunto arquiteténico da UFRRJ é considerado como patrimdnio historico e,
portanto, pela necessaria preservacdo de suas linhas as reformas necessitam ser trabalhadas com grande cautela e por
profissionais adequadamente capacitados para o feito.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 79 — Acoérdao 50/2015 — Item 9.1.7

Caracterizacdo da determinacéo/recomendagdo do TCU

Processo Acorddo Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC019.125/2014-3. Plenario 9.1.7. TCU/SECEX-RJ 02/02/2015

Orgao/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendagao

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigdo da determinagéo/recomendagéo

9.1.7.planeje e execute agdes concretas no sentido de que, em relagdo a existéncia e situagdo dos bebedouros e banheiros
para alunos e professores, sejam cumpridos os parametros dispostos na NR 24 do Ministério do Trabalho e Emprego, em
especial quanto aos itens 24.1.3 € 24.1.9;
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Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A Coordenadoria de Projetos de Engenharia e Arquitetura — COPEA informou, por meio do Memorando n° 16/2016-
COPEA, que os projetos relacionados a readequacdo das instalacdes elétricas e hidraulicas da UFRRJ visam ajustar as
instalagdes aos modelos atuais, inclusive nas edificacBes mais antigas, construidas entre as décadas de 1940 e 1970.
Devido ao fato das instalacdes elétricas e hidraulicas de varios destes prédios terem sido construidas nos antigos padrdes
de planejamento arquitetnico sera necessaria que sejam feitas reformas integrais das instalagdes de diversos deles, assim
como a execucdo de projetos para aumento de carga e construcao de subestacGes.

O Nucleo de Gestdo e Sustentabilidade informou, por meio do Memorando n°® 30/2016, que em funcdo do nimero de
laboratorios existentes nem todos foram vistoriados, mas que as adequacdes perante a Norma Regulamentadora NR 24

— InstalagGes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho, estdo sendo verificadas e adequadas mediante acGes
administrativas no arranjo predial.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 80 — Ac6rddo 50/2015 — Item 9.1.8

Caracterizagdo da determinagéo/recomendagdo do TCU

Processo Acdrdao Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC 019.125/2014-3. Plendrio 9.1.8. TCU/SECEX-RJ 02/02/2015

Orgéo/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigdo da determinagéo/recomendagéo

9.1.8.adeque-se aos padrdes de acessibilidade definidos na NBR 9050, a fim de propiciar condi¢des efetivas de acesso a
todos os cidadéos indiscriminadamente, e, dessa forma, dar cumprimento ao Decreto 6.949/2009, ao principio da isonomia,
equidade e da igualdade e também as exigéncias da Lei 10.098/2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a
promocéo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, considerando também a
necessidade de dotagdo orcamentéria anual especifica para as adaptacdes, eliminagdes e supressdes de barreiras
arquitetnicas existentes nos seus edificios, conforme o art. 23 dessa lei;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A Coordenadoria de Projetos de Engenharia e Arquitetura — COPEA informou, por meio do Memorando n°
16/2016COPEA, que o projeto de acessibilidade da UFRRJ estd em conformidade com a NBR 9.050 e visa atender aos
campi de Seropédica, Nova Iguacu, Trés Rios e Campos dos Goytacazes, somando mais de 240 edificacdes, que vem
recebendo em sua estrutura rampas e banheiros acessiveis. Estas a¢Ges buscam dar cumprimento ao disposto na lei
10.098/2000. Desde 2008 a UFRRJ vem adequando-se as normas da NBR 9.050 respeitando a referida norma nas
edificacBes que foram construidas a partir daquele ano, bem como nas reformas pontuais que vem se realizando nas
manutengdes das edificacbes da universidade. A implementacdo da sinalizacdo de acessibilidade encontra-se em
andamento, uma vez que ja é possivel encontrar sinalizagdo visual e tatil nos prédios de pds-graduacdo de Nova lguacu, e
no da Biodiversidade/IB (em fase de conclusdo) no campus Seropédica, assim como ja se encontram nos estacionamentos
do Pavilhdo de Aulas Tedricas e do Instituto de Educacéo areas, rampas e sinalizacdo adequadas a acessibilidade. Tendo
em vista a complexidade do trabalho no que tange a operacionalizacdo de reformas de acessibilidade, a UFRRJ necessita
estudar com cautela a aplicacdo das adequacfes em cada um de seus ambientes, uma vez que precisa também levar em
conta a aplicacdo da legislacdo de preservagdo de patrimbnio histérico em varios pontos de seu conjunto arquitetonico.
Desta forma, para que exista efetivo cumprimento das medidas adotadas dentro dos pardmetros legais as equipes de
trabalho precisam de tempo hébil para estudar ponto por ponto os ambientes a serem modificados e que estejam dentro das
areas de preservagdo patrimonial do conjunto da UFRRJ.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 81 — Acdrdao 50/2015 - Item 9.1.9.1

Caracterizacdo da determinacéo/recomendagdo do TCU

Processo Acorddo Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia

Oficio 0116/2015-
9.1.9.1. TCU/SECEX-
RJ02/02/2015

N° 050/2015 - TCU —

TC019.125/2014-3. S
Plenéario

Orgao/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendacio
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Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigdo da determinagéo/recomendagéo

9.1.9.considerando a viabilidade e a oportunidade cabiveis e buscando atender as exigéncias da Lei 10.098/2000:
9.1.9.1.proceda a adaptacédo das rampas de acesso dos prédios ainda ndo adaptados, de modo que a inclinagdo dessas
rampas ndo ultrapasse os valores maximos definidos pela NBR 9050/2004;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A Coordenadoria de Projetos de Engenharia e Arquitetura — COPEA informou, por meio do Memorando n® 16/2016 COPEA,
que o projeto de acessibilidade da UFRRJ esta em conformidade com a NBR 9.050 e visa atender aos campi de Seropédica,
Nova Iguacu, Trés Rios e Campos dos Goytacazes, somando mais de 240 edificacBes, que vem recebendo em sua estrutura
rampas e banheiros acessiveis. Estas a¢cdes buscam dar cumprimento ao disposto na lei 10.098/2000. Desde 2008 a UFRRJ
vem adequando-se as normas da NBR 9.050 respeitando a referida norma nas edificagcdes que foram construidas a partir
daquele ano, bem como nas reformas pontuais que vem se realizando nas manutengdes das edificacfes da universidade. Os
campus de Nova lguacu e Trés Rios, bem como os pavilh@es de aulas praticas e teéricas (PAP e PAT respectivamente) do
campus Seropédica ja possuem rampas de acesso desde sua construcao.
Nas demais edificaces da UFRRJ a implementagdo da sinalizacdo de acessibilidade encontra-se andamento, uma vez que é
possivel encontrar, também, sinalizagdo visual e tatil nos prédios de pos-graduacdo de Nova Iguagu, e no da
Biodiversidade/IB (em fase de conclusdo) no campus Seropédica, assim como ja se encontram nos estacionamentos do
Pavilhdo de Aulas Teoricas e do Instituto de Educacgdo areas, rampas e sinalizacdo adequadas a acessibilidade. Tendo em
vista a complexidade do trabalho, no que tange a operacionalizacdo de reformas de acessibilidade, a UFRRJ necessita estudar
com cautela a aplicacdo das adequacdes em cada um de seus ambientes, uma vez que precisa também levar em conta a
aplicacdo da legislacdo de preservagdo de patrimdnio historico em varios pontos de seu conjunto arquiteténico. Desta forma,
para que exista efetivo cumprimento das medidas adotadas dentro dos parametros legais as equipes de trabalho precisam de
tempo habil para estudar ponto por ponto os ambientes a serem modificados e que estejam dentro das areas de preservacao
atrimonial do conjunto da UFRRJ.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 82— Acoérdao 50/2015 — Item 9.1.2

Caracterizacdo da determinac¢éo/recomendagdo do TCU

Processo Acordéo Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC 019.125/2014-3. Plenario 9.1.9.2. TCU/SECEX-RJ 02/02/2015

Orgao/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendagio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigdo da determinagao/recomendagdo

9.1.9.2.instale dispositivos (elevadores ou plataformas) de acesso nos prédios com mais de um pavimento, de forma a
garantir o acesso equanime aos prédios e pavimentos da instituicdo por pessoas portadoras de necessidades especiais de
locomogéo;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Ha variadas a¢des em andamento para que se permita 0 cumprimento desta recomendacdo. Cabe destacar neste ponto que
muitas delas dependem de levantamento de dados arquitetdnicos, processos licitatorios e recursos financeiros
disponiveis.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 83 — Acdrdao 50/2015 — Item 9.1.10

Caracterizagdo da determinacéo/recomendagdo do TCU

Processo Acorddo Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC019.125/2014-3. Plenario 9.1.10. TCU/SECEX-RJ 02/02/2015

Orgéo/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ
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Descric¢do da determinagao/recomendacéo

9.1.10.adapte as maganetas, bacias sanitarias e barras de apoio dos banheiros, com respectivos itens correlatos, aos
padrdes estabelecidos pela NBR 9050, bem como se utilize dos critérios da referida norma nos seus projetos futuros e
naqueles em andamento relativos a acessibilidade nos banheiros;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A Coordenadoria de Projetos de Engenharia e Arquitetura — COPEA informou, por meio do Memorando n° 16/2016-
COPEA, que o projeto de acessibilidade da UFRRJ esta em conformidade com a NBR 9.050 e visa atender aos campi de
Seropédica, Nova lguacu, Trés Rios e Campos dos Goytacazes, somando mais de 240 edificacdes, que vem recebendo em
sua estrutura rampas e banheiros acessiveis. Estas acdes buscam, também, dar cumprimento ao disposto na lei
10.098/2000.

A UFRRJ reconhece que ainda ha muito o que realizar em matéria de promocao de Acessibilidade, mas os novos projetos
gue encontram-se em andamento, em especial no que tange a readaptacdo dos banheiros da unidade, contam com as
devidas adaptac@es exigidas na aludida NBR. Na medida em que as reformas forem sendo realizadas as edificacGes mais
antigas receberdo as modificacfes exigidas na norma.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 84 — Acdrdao 50/2015 — Item 9.1.11

Caracterizagdo da determinagéo/recomendagdo do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC019.125/2014-3. Plendrio 9.1.11. TCU/SECEX-R) 02/02/2015

Orgéo/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigdo da determinagao/recomendagdo

9.1.11.atue para uma imediata reestruturacéo de suas areas de manutencdo predial, adotando para isto, além de outras
estratégias cabiveis de gestdo, as orientadas pelas NBR 14037/2011 e 5674/2012;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Hé variadas a¢Ges em andamento para que se permita o cumprimento desta recomendagdo. Cabe destacar neste ponto que
muitas delas dependem de levantamento de dados arquitetnicos, processos licitatorios e recursos financeiros
disponiveis.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 85 — Acordao 50/2015 — Item 9.1.12

Caracterizacédo da determinacdo/recomendagéo do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU - Oficio 0116/2015-
TC019.125/2014-3 Plendrio 9.1.12. TCU/SECEX-RJ 02/02/2015

Orgao/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descric¢do da determinagao/recomendacéo

9.1.12.elabore e, efetivamente, execute novo projeto de prevencdo de incéndio e panico ou aperfeigoe 0s projetos ja
existentes e informados a equipe, conforme especificacdes da NBR 15.219/2005, e o submeta a aprovacao do Corpo de
Bombeiros estadual, em atencdo ao arcabouco legal e normativo vigente no estado do Rio de Janeiro para a area, bem como
ao item 23.1 da Norma Regulamentadora 23 — Protecdo contra incéndios, aprovada pela Portaria GM/MTE 3.214, de
8/6/1978, alterada pela Portaria MTE 221, de 6/5/2011;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas
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Por meio do Memorando n° 30/2016, foram informadas as medidas de atendimento ao disposto na recomendacao acima
realizadas até 0 momento, a partir da criagdo do Nucleo de Gestéo e Sustentabilidade — NGS da UFRRJ. A partir das acgdes
do NGS foi criado o Servico Especializado em Engenharia de Seguranga do Trabalho e Ambiental - SEESTA. Outra a¢do
foi a elaboragéo do conjunto de plantas necessarias que atenda as exigéncias do COSCIP. Até o momento seis edificagdes
da UFRRJ ja foram encaminhadas e aguardam laudo de exigéncia do CBMERJ para a realizagdo do Projeto de Prevencao
Contra Incéndio e Panico. Assim, falta a conclusdo das plantas das demais edificacdes e seu encaminhamento ao Corpo de
Bombeiros para dar continuidade a elaboracéo e execucdo do projeto na medida do desenvolvimento das acdes referentes a
cada uma das plantas dos edificios da UFRRJ. Para algumas das plantas que foram encaminhadas ao Corpo de Bombeiros
para aprovacdo o Mapeamento de Riscos e o Plano de Emergénciae Contingéncia ja foi elaborado.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 86 — Acordao 50/2015 — Item 9.1.13
Caracterizacdo da determinacdo/recomendagdo do TCU

Processo Acordao Item Comunicagao expedida Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC019.125/2014-3 Plendrio 9.1.13. TCU/SECEX-RJ 02/02/2015

Orgao/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendagio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigdo da determinagao/recomendagéo

9.1.13.elabore e implante plano de evacuacéo dos prédios e sinalizacéo das rotas de fuga, em atencéo ao item 23.1 da
Norma Regulamentadora 23 — Protecdo contra incéndios, aprovada pela Portaria GM/MTE 3.214, de 8/6/1978, alterada
pela Portaria MTE 221, de 6/5/2011 e a aos demais itens correlatos do arcabouco legal e normativo supervisionado pelo
Corpo de Bombeiros estadual e as NBR 9077/2001 e 13434-1;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A UFRRJ mediante a edicdo da PORTARIA n° 955, de 7 de dezembro de 2016, criou a Coordenadoria de Logistica
Sustentavel, atualmente integrada & Pr6 Reitoria de Assuntos Administrativos (PROAD). A COLOSUS é composta por uma
equipe interdisciplinar com profissionais das areas de Engenharia de Seguranca, administracdo, arquitetura e ambiental e
concentra os esforgos para fomentar a sustentabilidade na Universidade, sendo responsavel pela coordenacdo do PLS;
implantacdo da A3P, definicdo e divulgacdo das diretrizes ambientais, campanhas educativas e apoio a projetos
institucionais, pesquisa e extensdo ligados a temética. A COLOSUS também desenvolve estudos para a preservacdo das areas
verdes, gerencia o setor de residuos da universidade e assessora a Reitoria juntos aos temas de sustentabilidade, tendo como
pontos fortes os seguintes projetos: “Projeto de Recuperagdo Ambiental das areas degradadas; Inclusdo de Critérios de
Sustentabilidade nas Compras e Contratacbes da UFRRJ; Estudo de recupera¢do da Qualidade da aguas do entorno da
UFRRJ” e “Programa de Prevencio contra incéndio e Panico das edificacoes que fazem parte dos Campi UFRRJ;
Segregacdo de area limpa e area suja nas areas de lavanderia da UFRRJ; Estudo de programas de eficiéncia Energética e
Estudo dos impactos ambientais sobre novos projetos 8 UFRRJ.

No ano de 2015 foi formada uma Brigada Voluntaria de Incéndios, capacitada e treinada por empresa credenciada junto ao
Corpo de Bombeiros, totalizando 18 brigadistas de combate a incéndios e 2 brigadistas para produtos perigosos. Ainda em
2015 foi criado o Departamento de AcBes Preventivas, Dimensionamento e Manutencdo de Extintores Portateis, em
atendimento as NBRs 12693/2013, 1508/2013 e 15809/2013. Para 2016 pretende-se realizar a elaboragdo e implementacéo|
do Projeto de Prevencdo Contra Incéndio e Panico, para as edificacBes que forem sendo liberadas os Laudos de Exigéncias
do CBMERJ, com sinalizagdo preventiva e criacdo de rotas de fuga. Tendo em vista que as plotters ndo comportam os
servicos de plotagem das plantas ou as que possuem essa capacidade encontram-se danificadas, este servico ainda ndo foi
executado. Todavia, a administracdo estara envidando esforcos para o atendimento dessa demanda.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 87 — Acdrdao 50/2015 — Item 9.1.14
Caracterizacdo da determinacéo/recomendagdo do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC019.125/2014-3 Plendrio 9.1.14. TCU/SECEX-RJ 02/02/2015
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Orgao/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendagao

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descricdo da determinacgao/recomendacéo

9.1.14.aperfeicoe suas rotinas de manutencdo preventiva dos extintores de incéndio, em atencéo ao item 23.1 da Norma
Regulamentadora 23 — Protecdo contra incéndios, aprovada pela Portaria GM/MTE 3.214, de 8/6/1978, alterada pela
Portaria MTE 221, de 6/5/2011, ao arcabouco legal e normativo para a area, vigente no estado do Rio de Janeiro, bem

como ao disposto nas NBRs 12693/2013, 15808/2013 e 15809/2013;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Para 0 ano de 2017, pretende-se realizar a elaboracdo e implementacdo do Projeto de Prevencdo Contra Incéndio e
Panico, para as edificacdes cujos laudos de exigéncia forem sendo liberados pelo CBMERJ, contemplando as respectivas
sinalizagdes preventivas e as criacfes de rotas de fuga. Para isso, faltando tdo-somente a plotagem das plantas

arquitetdnicas, conforme exposto anteriormente.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 88— Acérddo 50/2015 — Item 9.1.17

Caracterizagdo da determinagao/recomendagdo do TCU

Processo

Acorddo

Item

Comunicacdo expedida

Data da ciéncia

TC019.125/2014-3

N° 050/2015 - TCU —
Plenario

9.1.17.

Oficio 0116/2015-
TCU/SECEX-RJ

02/02/2015

Orgao/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigdo da determinagao/recomendagéo

9.1.17.estabeleca acdes imediatas para maior prote¢do dos alojamentos universitarios quanto aos riscos de incéndio e
panico, sem prejuizo das a¢bes planejadas para as demais areas do campus;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A Coordenadoria de Logistica Sustentavel informou que as A¢des de Prevencgdo contra Incéndio e Panico vém sendo
construidas gradativamente, para atendimento a todas as edificacdes, j& que muitas destas a¢Bes precisam aguardar
processo licitatdrio e recursos financeiros disponiveis, sendo que o levantamento de dados arquitetdnicos e de avaliagdo de
condigBes ambientais dos alojamentos ja foram realizados, dependendo a continuidade dos trabalhos da plotagem das

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 89 — Acordao 50/2015 — Item 9.1.19

Caracterizacdo da determinacéo/recomendagdo do TCU

Processo

Ac6rddo

Item

Comunicacdo expedida

Data da ciéncia

TC019.125/2014-3

N° 050/2015 - TCU —
Plenéario

9.1.19

Oficio 0116/2015-
TCU/SECEX-RJ

02/02/2015

Orgéo/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigdo da determinagéo/recomendagéo

9.1.19.constitua Comissdo Gestora do Plano de Gestéo de Logistica Sustentavel, conforme art. 6° do Decreto

7.746/2012;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas
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. A UFRRJ mediante a edicdo da PORTARIA n° 955, de 7 de dezembro de 2016, criou a Coordenadoria de Logistica
(COLOSUS) Sustentavel, atualmente integrada a Pro Reitoria de Assuntos Administrativos (PROAD). A COLOSUS é
composta por uma equipe interdisciplinar com profissionais das areas de Engenharia de Seguranca, administracéo,
arquitetura e ambiental e concentra os esforgos para fomentar a sustentabilidade na Universidade, sendo responsavel pela
coordenacdo do PLS; implantacdo da A3P, definicdo e divulgacdo das diretrizes ambientais, campanhas educativas e apoio
a projetos institucionais, pesquisa e extensédo ligados a tematica.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 90 — Acdrdao 50/2015 — Item 9.1.20
Caracterizacdo da determinacéo/recomendacéo do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacdo expedida | Data da ciéncia

N° 050/2015 - TCU — 9.1.20 Oficio 0116/2015-
Plenério o TCU/SECEX-RJ

TC019.125/2014-3 02/02/2015

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigéo da determinagéo/recomendagéo
9.1.20.elabore seu Plano de Gestéo de Logistica Sustentavel (PLS) e divulgue-o no site, conforme art. 12 do Decreto
7.746/2012;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

O Plano de Logistica Sustentavel que esta sendo elaborado, quando pronto, serd um documento norteador para as
proximas acdes a serem realizadas na UFRRJ relacionadas a sustentabilidade.

A UFRRJ pretende aderir em 2017 & A3P e receber do Ministério do Meio Ambiente o Selo Verde. Dando
continuidade a esse processo, em 2016, com o objetivo de integrar e divulgar as a¢Bes de sustentabilidade da
universidade, foi criado o Programa UFRRJ Sustentavel que relne e integra as iniciativas sustentaveis da UFRRJ
relacionadas a gestdo e ensino, absorvendo alunos bolsistas que vivenciam as iniciativas de préticas sustentaveis.
Pretende-se, para auxiliar na divulgagéo de campanhas e de informacdes ligadas a sustentabilidade criar o Face Book

da UFRRJ Sustentavel. Nele serdo divulgados projetos, eventos, curiosidades e todas as questdes relacionadas a
sustentabilidade que acontecem na UFRRJ trazendo assim, seguidores em sua pagina em praticas sustentaveis.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 91 — Acdrdao 50/2015 — Item 9.1.23
Quadro 79 — Acdrdao 50/2015 — Item 9.1.21Caracterizacéo da determinacéo/recomendacéo do TCU

Processo Acorddo Item Comunicacgdo expedida | Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC 019.125/2014-3 Plenario 9.1.23 TCU/SECEX-RJ 02/02/2015

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinagao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descri¢do da determinagao/recomendacdo

9.1.23.reavalie seus bens imdveis e atualize os valores dos registros contabeis de modo que os registros reflitam
adequadamente a situacdo patrimonial da entidade, conforme Parte Il do Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor
Pablico (MCASP);

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A PROAD constituiu a Comissao de Avaliacdo Patrimonial e os trabalhos da mencionada comissdo encontram-se em
andamento. A avaliacdo dos bens imoéveis da UFRRJ vem sendo realizada e na medida em que as avaliagdes vem se
concluindo os valores dos registros contabeis vem sendo atualizados pela Divisdo de Patriménio e Servigos Auxiliares
da UFRRJ.

Fonte: Gabinete da Reitoria
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Quadro 92 — Acdrdao 50/2015 — Item 9.1.24

Caracterizacdo da determinacdo/recomendacdo do TCU

Processo Acordao Item Comunicagdo expedida | Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC019.125/2014-3 Plendrio 9.1.24 TCU/SECEX-RJ 02/02/2015

Orgao/entidade/subunidade destinatéria da determinagéo/recomendagéo

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descricéo da determinagao/recomendacédo

9.1.24.proceda a atualizagdo dos registros no Sistema de Gerenciamento dos Iméveis de Uso Especial da Unido
(SP1Unet), de modo a dar cumprimento ao item 4.6.2, alinea ‘c’, da Orientagdo Normativa ON-GEADE-004, e ao
principio contabil do registro pelo valor original;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Em relacdo a presente recomendacdo, o Departamento de Patrimdnio e Servicos Auxiliares — DPSA informou por meio
do Memorando 33/2016, de 20 de maio de 2016, que os “[...] bens foram cadastrados e atualizados no SPIUNET, com
excecdo dos imdveis localizados nos municipios de Trés Rios, Mangaratiba e Nova Iguagu. Pois, os dados relacionados
a esses imdveis estdo com informagdes divergentes das que constam nos documentos registrados nos cartorios. Apos
essas correcdes, os dados que constam no SPIUNET, também serdo alterados. Essas informacdes foram tiradas apos
analisarmos o processo 23083.003939/2015-43 que trata do relatério final da Comissao de Avaliacdo Patrimonial.
Assim, entende-se que somente apds os ajustes apontados no documento apresentado pelo DPSA serd possivel dar
pleno cumprimento ao que rege a Orientacdo Normativa ON-GEADE-004.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 93— Acoérdao 50/2015 — Item 9.1.25

Caracterizagdo da determinagdo/recomendacdo do TCU

Processo Acérdao Item Comunicagdo expedida | Data da ciéncia
N° 050/2015 - TCU — Oficio 0116/2015-
TC 019.125/2014-3 Plendrio 9.1.25 TCU/SECEX-RJ 02/02/2015

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descri¢do da determinagao/recomendacdo

9.1.25.elabore plano de agéo com vistas a implantac&o e operacionalizacdo dos aspectos Patrimoniais e do Plano de
Contas, em especial os mencionados nos itens I11, 1V, V e VI do art. 7° da Portaria STN 634/2013, de modo que as
demonstragOes contabeis da unidade sejam capazes de evidenciar, em todos 0s aspectos relevantes, sua situagéo
patrimonial e financeira, em cumprimento a Portaria STN 634/2013, ao MCASP;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas
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O Departamento de Contabilidade e Finangas — DCF, informou por meio do Memorando n° 103/2015 — DCF/PROAF,
de 14 de maio de 2015, reiterado pelo Memorando n° 150/2016 — DCF/PROAF, de 17 e maio de 2016 que “esta
Unidade Gestora vem cumprindo as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico adotando critérios
e procedimentos atinentes a legislacdo vigente e as orientages da Setorial Contabil do Ministério da Educacéo,
conforme declaracdo do contador responsavel.” Na oportunidade, o0 DCF esclarece que “em relagdo aos procedimentos
patrimoniais ndo conseguiremos implementar os registros dos incisos 111, IV, V e VI, sem que haja a devida informacéo
precisa chegando ao departamento por meio de relatérios de bens produzidas por outras unidades organizacionais]...]”.
Dito isto, cabe apresentar informacdo do Departamento de Patrimdnio e Servicos Auxiliares, por meio do Memorando
n® 33/2016, de 20 de maio de 2016, que, em relagdo a presente recomendacdo, apresenta as seguintes informacgoes: a
“Divisdo de Patriménio, ap6s levantar algumas deficiéncias que impossibilitava um gerenciamento eficiente do
Patriménio da UFRRJ, solicitou a implantacdo de um novo sistema que suprira todas as necessidades levantadas por esta
divisdo. Com isso, para haver um total gerenciamento dos bens patrimoniais, precisamos finalizar a alimentacdo e
ajustes ao novo sistema. Esse projeto foi implantado em 16/08/2014 com data para finalizacdo em 07/12/2016. Cabe
ressaltar que atualmente estamos em fase de recadastramento dos bens mdveis e imoveis, porém com caréncia de
servidores e falta de estrutura fisica da Divisdo de Patrimdnio a data de fim do projeto ja estd comprometida. [...] A
Divisdo de Patriménio, através do Memorando 27/2015, comunicou a Pré-Reitoria de Assuntos Administrativos sobre a
dificuldade mencionada acima e esta aguardando uma solugdo. Desta forma, entende-se que somente apds os ajustes
apontados no documento apresentado pelo DPSA sera possivel elaborar um plano de acdo que contemple as condigdes
solicitadas na presente recomendac&o.

Fonte: Gabinete da Reitoria

7.1.2 Atendimento do Acdrdao N° 3458/2014 - TCU — Plenério

Quadro 94 — Acdrdao 3458/2014 — Item 9.2.4

Caracterizagdo da determinagdo/recomendacdo do TCU

Processo Acorddo Item Comunicacéo expedida Data da ciéncia
N° 3458/2014 - TCU — Oficio 3932/2014-
TC018.925/2014-6 Plenario 9.24. TCU/SECEX-RJ 05/01/2015

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descri¢do da determinagao/recomendacéo

9.2.4. estabeleca e formalize politica de desenvolvimento de competéncias especifica para seus auditores internos, que
contemple a utilizacdo dos sistemas informatizados em uso na universidade, bem como envide esforcos para cumpri-la;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A CODEP ofereceu no ano de 2015 cursos dos sistemas SIAFI Bésico com énfase no PCASP, Tesouro Gerencial
(antigo SIAFI Gerencial) e Novo CPR. Em de 2016 foram disponibilizados novos cursos, em atengdo a promogao do
desenvolvimento de competéncias para a efetiva utilizacdo dos sistemas informatizados por parte da Auditoria Interna
da universidade que j& os estd acessando. Esta pratica de participacdo em cursos devera ser rotineira ao pessoal da
Auditoria Interna da UFRRJ]

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 95 — Acérddo 3458/2014 — Item 9.2.6

Caracterizagdo da determinagdo/recomendacao do TCU

Processo Acorddo Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 3458/2014 - TCU — Oficio 3932/2014-
TC018.925/2014-6 Plenario 9.2.6. TCU/SECEX-RJ 05/01/2015

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigéo da determinagao/recomendagdo

9.2.6. adote providéncias para desenvolver e formalizar, com base em metodologia adequada, politica de gestdo de
riscos, ainda que por etapas sucessivas, até alcancar a cobertura de seus principais processos;
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Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Apos reunides realizadas na Pro-reitoria de Planejamento, Avaliagcdo e Desenvolvimento Institucional — PROPLADI,
foi criado o grupo de trabalho para tratar especificamente da Politica de Gestdo de Riscos, formado por docentes e
servidores técnico-administrativos, em conjunto com a Auditoria Interna, a fim de implementar os estudos e elaborar
documento final a ser encaminhado e aprovado pelo Conselho Universitario, com as normas e diretrizes a serem
aplicadas e cumpridas pela UFRRJ. Ap6s a aprovacao pelo Conselho Universitario, a PROPLADI atuara em conjunto
com o Comité de Governanca, Riscos e Controle no mapeamento, analise e controle dos riscos nas areas de aquisi¢des

e obras, visando ao planejamento a partir do presente exercicio.

Fonte: Gabinete da Reitoria

7.1.3 Acorddo N° 5634/2014 - TCU — 22 Camara

Quadro 96 — Acdrdao 5634/2014 — Item 1.6.4.2

Caracterizagdo da determinacéo/recomendagdo do TCU

Processo Acorddo Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 5634/2014 - TCU - Oficio 2967/2014-
013.632/2014-0 22 CAmara 1.6.4.2. TCU/SECEX-RJ 30/10/2014

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigdo da determinagao/recomendacdo

1.6.4.2. em vista da imprescritibilidade da agéo de ressarcimento de danos contra o erdrio, estabelecida no o art. 37, §
50, da Constituicdo Federal, realize, no prazo de 30 (trinta) dias, nova cobranga dos valores devidos pelo Estado do Rio
de Janeiro em razdo da cessdo das servidoras Sabina Campagnani e Stella Regina Reis da Costa e, caso ndo seja obtido
0 ressarcimento, promova a inscri¢do do cessionario no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor
Publico Federal - CADIN, adotando as medidas judiciais cabiveis para recomposi¢do do dano;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A UFRRJ procedeu a cobranga ao Estado do Rio de Janeiro dos valores referentes ao ressarcimento por cessdo de
pessoal pendentes de pagamento relativos as servidoras Sabina Campagnani, que foi quitada pelo INEA, tendo em vista
que a cessao teria sido feita ao extinto Instituto de Florestas, sucedido pelo INEA, e Stella Regina Reis da Costa, em
atendimento ao supracitado Acdrddo. Quanto ao ndo ressarcimento pela cessdo da ex-servidora Stella Regina Reis da
Costa, a Universidade inscreveu o Governo do Estado no CADIN. Posteriormente, o Governo do Estado solicitou a sua
retirada do Cadastro de Inadimplentes em favor de negociar com a Universidade o pagamento da divida; tendo em
vista, também, que os repasses de verba do Governo Federal foram imediatamente suspensos, 0 que impactou
profundamente o cumprimento de seus compromissos. A UFRRJ e o Governo do Estado do Rio de Janeiro
permanecem em negociacdo para a quitacdo dos valores devidos pelo Estado.

Fonte: Gabinete da Reitoria

7.1.4 Atendimento do Acdrddo N°5025/2014 - TCU — 22 Camara

Quadro 97 — Acordao 5025/2014 — Item 1.7.3

Caracterizacdo da determinacéo/recomendacédo do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
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TC-005.322/2011-1 | N°9025/2014-TCU - |, 4 5
28 Camara

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descricdo da determinagao/recomendacédo

1.7.3. aauséncia de agBes visando ao ressarcimento da UFRRJ de servidores cedidos com dnus a 6rgdos do Estado do
Rio de Janeiro, descumpre, em parte, a determinacdo de que trata o subitem 1.5.1.9.1, letra g, do Acérdao n°® 1160/2010
- TCU - 22 Camara, e afronta o art. 93, inciso |, § 1°, da Lei n® 8.112/90, bem como o art. 4° do Decreto n® 4.050/2001.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

O Tribunal de Contas da Unido — TCU, firmou, no final de 2014, o posicionamento de que as dividas contraidas por
cessdo de pessoal sdo imprescritiveis. A partir de entdo a UFRRJ inscreveu o Governo do Estado do Rio de Janeiro no
CADIN. Atendendo as diversas solicitagdes do Governo do Estado do Rio de Janeiro, a UFRRJ retomou as
negociacOes relativas as pendéncias referentes a secdo das servidoras da Universidade ao Estado, e por esse motivo
retirou o Governo do Estado do CADIN. No momento, as instituicdes encontram-se em negociacdo dos termos de
quitacdo da divida. Assim, a determinacéo de que trata o subitem 1.5.1.9.1, letra g, do Aco6rdao n° 1160/2010 - TCU - 28
Camara, encontra-se em vias futuras de cumprimento.

Fonte: Gabinete da Reitoria

7.1.5 Atendimento do Acdrddo N° 821/2014 - TCU — Plenério

Quadro 98 — Acérddo 821/2014 — Item 9.19.2

Caracterizagdo da determinagdo/recomendacdo do TCU

Processo Acorddo Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 821/2014 - TCU - Oficio 0817/2014-
TC018.270/2013-1 Plenario 9.19.2 TCU/SECEX-RJ 15/04/2014

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendagio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descri¢do da determinagao/recomendacdo

9.19.2. estruture mais adequadamente as praticas de planejamento estratégico adotadas pela organizacéo, com vistas a
implementagdo futura de uma gestdo orientada a governanca e a gestao de risco (itens 133-151);

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Apo6s reunides realizadas na Pro-reitoria de Planejamento, Avaliacdo e Desenvolvimento Institucional — PROPLADI,
foi criado o grupo de trabalho para tratar especificamente da Politica de Gestdo de Riscos, formado por docentes e
servidores técnico-administrativos, em conjunto com a Auditoria Interna, a fim de implementar os estudos e elaborar
documento final a ser encaminhado e aprovado pelo Conselho Universitario, com as normas e diretrizes a serem
aplicadas e cumpridas pela UFRRJ. Apos a aprovacdo pelo Conselho Universitario, a PROPLADI atuara em conjunto
com o Comité de Governanca, Riscos e Controle no mapeamento, analise e controle dos riscos nas areas de aquisi¢Oes

e obras, visando ao planejamento a partir do presente exercicio.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 99 — Acdrdao 821/2014 — Item 9.19.3

Caracterizacdo da determinacéo/recomendacdo do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 821/2014 - TCU - Oficio 0817/2014-
TC018.270/2013-1 Plenario 9.19.3 TCU/SECEX-RJ 15/04/2014

Orgéo/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ
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http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10995287/artigo-93-da-lei-n-8112-de-11-de-dezembro-de-1990
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10995260/inciso-i-do-artigo-93-da-lei-n-8112-de-11-de-dezembro-de-1990
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10995190/par%C3%A1grafo-1-artigo-93-da-lei-n-8112-de-11-de-dezembro-de-1990
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/97937/regime-jur%C3%ADdico-dos-servidores-publicos-civis-da-uni%C3%A3o-lei-8112-90
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/11075024/artigo-4-do-decreto-n-4050-de-12-de-dezembro-de-2001
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/100187/decreto-4050-01

Descri¢do da determinagao/recomendacdo

9.19.3. promova estudos com vistas a estruturar um sistema de controle interno que enseje a identificacdo dos riscos
mais significativos para os objetivos da organizacdo e o desenvolvimento de controles internos voltados a mitigacdo ou
eliminacdo desses riscos (itens 152-163);

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A Pro-reitoria de Planejamento, Avaliagdo e Desenvolvimento Institucional — PROPLADI esta coordenando um
grupo de trabalho, criado para tratar especificamente da Politica de Gestéo de Riscos e controles relacionados a estes,
do qual participam servidores técnico-administrativos, em conjunto com a Auditoria Interna, a fim de implementar os
estudos e elaborar documento final que sera encaminhado e aprovado pelo Conselho Universitario, com as normas e
diretrizes a serem aplicadas e cumpridas pela UFRRJ. Apo6s a aprovacgdo pelo Conselho Universitario, a PROPLADI
atuara em conjunto com o Comité de Governanca, Riscos e Controle no mapeamento, analise e controle dos riscos
nas areas de aquisi¢des e obras, visando ao planejamento a partir do presente exercicio

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 100 — Acordao 821/2014 — Item 9.20.1

Caracterizagdo da determinacéo/recomendacgéo do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 821/2014 - TCU - Oficio 0817/2014-
TC018.270/2013-1 Plendrio 9.20.1. TCU/SECEX-R] 15/04/2014

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigéo da determinagao/recomendagédo

9.20.1. promova a qualificacdo de pessoal nas areas de fiscalizacdo de obras, fiscalizagdo de tecnologia da informacéo e
andlise e construgdo de indicadores (itens 81-91);

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A CODEP ofereceu no ano de 2015 cursos dos sistemas SIAFI Bésico com énfase no PCASP, Tesouro Gerencial
(antigo SIAFI Gerencial) e Novo CPR. Em de 2016 foram disponibilizados novos cursos, em atencdo a promogao do
desenvolvimento de competéncias para a efetiva utilizacdo dos sistemas informatizados por parte da Auditoria
Interna da universidade que j& os estd acessando. Esta pratica de participacdo em cursos deverd ser rotineira ao
pessoal da Auditoria Interna da UFRRJ.

Fonte: Gabinete da Reitoria

Quadro 101 — Acorddo 821/2014 — Item 9.20.4

Caracterizagdo da determinacdo/recomendagdo do TCU

Processo Acorddo Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
N° 821/2014 - TCU — Oficio 0817/2014-
TC018.270/2013-1 Plenario 9.20.4. TCU/SECEX-RJ 15/04/2014

Orgéao/entidade/subunidade destinataria da determinacao/recomendacio

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ

Descrigéo da determinagao/recomendagédo

9.20.4. promova a capacitagéo dos seus servidores para utilizarem os sistemas informatizados da sua entidade de
vinculagdo (itens 195-201);
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Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A CODEP ofereceu no ano de 2015 cursos dos sistemas SIAFI Basico com énfase no PCASP, Tesouro Gerencial
(antigo SIAFI Gerencial) e Novo CPR, estando previstos para 0 ano de 2016 o oferecimento de novos cursos, em
atencdo a promocdo do desenvolvimento de competéncias para a efetiva fiscalizacdo de obras, de fiscalizagdo de
Tecnologia da Informag&o e para a construcéo de indicadores por parte da Auditoria Interna da universidade.

Fonte: Gabinete da Reitoria

7.1.6 Atendimento do Acérdao n° 2794/2015-TCU-Plenéario

Informacdes relativas ao atendimento dos itens 9.1.1 até 9.1.6 e 9.1.8 até 9.1.11 do Acodrdéao n°
50/2015-TCU-Plenério, determinados a Coordenadoria de Projetos de Engenharia e Arquitetura
(COPEA) da Pro-Reitoria de Planejamento, Avaliacdo e Desenvolvimento Institucional. Estes itens
tratam da implementacdo de instalagfes e estruturas visando a acessibilidade (itens 9.1.1 e 9.1.8 até
9.1.10); de adequacdo, atualizacdo, padronizacdo e correcdo de instalacGes elétricas (itens 9.1.3, 9.1.5 e
9.1.6). Além disso, o item 9.1.2 trata de melhorias e conservacdo de salas de aula e do Restaurante
Universitario e o item 9.1.4 recomenda a elaboracdo de Manual de Ambientes Didaticos da UFRRJ.

A respeito do item 9.1.11 — cuja recomendacdo é referente a operacdo, uso e manutencdo das
edificacOes, que envolve também estratégias de gestdo da manutencao da infraestrutura e edificacdes da
UFRRJ — é importante ressaltar que a COPEA age no ambito de estudos e execucdo de projetos,
acompanhamento de obras, vistorias, recomendacdes e suporte técnico, que apontam para 0
desenvolvimento, implantacéo, reforma e ampliacdo das construces nos campus desta IFES. O staff da
COPEA, formado por poucos profissionais — até mesmo para a demanda de projetos e obras — néo
permite que a manutencdo de edificagdes e sua gestdo sejam de sua responsabilidade, sendo essas
questdes tratadas no ambito da Prefeitura Universitaria da UFRRJ. Esta informacéo foi encaminhada no
Plano de Acdo da COPEA para atendimento ao Acdrddo n°® 50/2015-TCU-Plenério, atraves do
memorando n° 87/2015-COPEA, destacando que diversas demandas por reformas de espacos
académicos e administrativos de porte pequeno a médio, visam a manutencao dos espacos reformados.
As Acdes Realizadas e em andamento referentes a este Acordao sao:

ACESSIBILIDADE (Indicadores: sinalizacdo visual e tatil das suas salas de aula; uso de espacos,
mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificacGes, dos transportes e dos sistemas e meios de
comunicagéo, por pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida; rampas; dispositivos de
acesso (elevadores ou plataformas); banheiros).

O projeto de Acessibilidade, em conformidade com a NBR 9050, visa atender a todas as
estruturas prediais da UFRRJ, nos campus Seropédica, Nova Iguacu, Trés Rios e Campos dos
Goytacazes, somando mais de 240 edificacbes. A area de distribuicdo das construcBes, que em
Seropédica é de 13 km?, também necessita de intervencdes que permitam a acessibilidade em vias,
calcadas, areas de convivéncia, restaurantes, etc.

Tendo suas estruturais prediais atendidas por rampas e banheiros acessiveis e instalacbes que
proporcionam acessibilidade na UFRRJ, as reformas demandas e as novas edificaces vém sendo
executadas desde 2008. As edificacdes dos novos campus da UFRRJ, situadas nos municipios de Nova
Iguacu e Trés Rios, assim como os prédios do Pavilhdo de Aulas Teoricas (PAT), os PavilhGes de Aulas
Préaticas dos cursos de Computacdo Grafica/Comunicacéo e de Belas Artes, os predios do novo Hotel
Universitario, da nova Biblioteca Central e de Anatomia Humana e Animal, localizados no campus
Seropédica da UFRRJ atendem as normas técnicas atuais que tratam as questbes referentes a
acesssibilidade. Igualmente, as obras estdo em curso, como as 12 edificagOes de Pavilhdes de Aulas
Préaticas, dirigidos a diversas areas académicas, assim como o prédio da Biodiversidade/ICBS, também
foram projetados de acordo com a NBR 9050.

A sinalizacdo visual e tatil pode ser encontrada nos prédios recentemente concluidos que
abrigam, respectivamente, os cursos de PoOs-graduacdo no campus de Nova Iguacu e as Colegdes
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Entomologicas e Boténicas do Instituo de Ciéncias Biologicas e da Saude (ICBS) denominado de
Pavilhdo no da Biodiversidade. Cabe destacar também que alguns estacionamentos projetados
recentemente, como os estacionamentos do Instituto de Educacdo e do PAT, ja dispbem de areas,
rampas e sinalizacdo adequadas a acessibilidade,

Uma relacéo das edificaces informando as condigdes atuais com as intervengoes ja realizadas
quanto a banheiros, rampas e rotas acessiveis, aponta para o inicio de um processo de atendimento a
questdo de acessibilidade, na qual é possivel visualizar que ainda ha muito a fazer.

Tendo como base o conjunto predial e de vias de acesso ao mesmo nos diversos campus da
UFRRJ, assim como a existéncia de apenas uma arquiteta e um desenhista projetista no corpo técnico da
COPEA é recomendéavel que os projetos sejam contratados com seus projetos executivos de arquitetura
e de engenharia, bem como orcamento, quantitativos e cadernos de detalhamento e especificacfes, com
elevada especificidade técnica e legal. Dessa forma, o objetivo de atender plenamente a determinacdo
legal de aplicacdo da NBR 9050, em um menor prazo possivel, ndo se confrontaria com atuais;
atribuices e atividades da COPEA, particularmente aquelas vinculadas & fiscalizacdo e
acompanhamento das demandas.

Neste caminho, esta Coordenadoria buscou, em maio de 2015 — através do memorando n°
99/2015 COPEA que deu origem ao processo n° 23083.005672/2015-29, a contratacdo de diversos
projetos de engenharia para as obras de edificagbes novas e existentes, nestas Ultimas visando
prioritariamente as instalacdes elétricas, prevencdo de incéndio e panico e a acessibilidade, na qual
seriam atendidos prédios antigos e tombados pelo 6rgdo estadual de preservacdo do patriménio
(INEPAC), como os prédios Pavilhdo Central e Pavilhdo de Quimica.

A proposta inicial de adesdo a Ata gerenciada pela Comissdo Regional de Obras da 122 Regido
Militar/Comando Militar da Amazénia/Comando do Exército, UASG 160017, licitacdo n° 42/2014, por
decisdo da Administracdo Central da UFRRJ, ndo foi efetivada e, em contrapartida, um Plano de Ac¢éo
encaminhado pela COPEA foi definido, para atender ao Acordao n° 50/2015-TCU-Plenério, tendo como
12 fase dos trabalhos, a confeccdo de Termo de Referéncia para contratacdo de empresa de arquitetura ou
engenharia para elaboracédo de Projeto Bésico, Projeto Executivo complementar e or¢camento, visando a
acessibilidade para os prédios acima citados, além do Pavilhdo Principal do ICBS, igualmente tombado
pelo (INEPAC), além de areas de servicos e convivéncia dos Alojamentos Masculinos (6 prédios),
Alojamentos Femininos (6 prédios) e Restaurante Universitario.

Como indicado no Plano de Ac¢do a confeccdo do Termo de Referéncia ocorreria, com prazo
médio de quatro meses de trabalho. No entanto em atendimento ao IC — MPF/PR/RJ/n°
1.30.012.000569/2007-26 — ICP n° 37/2012, o Termo de Referéncia conforme descrito acima,
identificando os custos por metro quadrado para a contratacdo dos projetos, visando a acessibilidade nos
prédios das edificacbes acima listadas, acrescida dos prédios que atendem os Institutos de Ciéncias
Humanas e Sociais (ICHS) e Ciéncias Sociais Aplicadas (ICSA), foi elaborado e encaminhado aos
orgdos de controle pela Reitoria da UFRRJ. Tais espacos foram escolhidos além de seus valores
historicos, culturais e artisticos, pelo grande numero de usuarios que, diariamente, utilizam suas
dependéncias e dentre os quais, portadores de necessidades especiais.

Nesse Termo de Referéncia os custos por prédio encontram-se em planilha a parte denominada
Custos dos Projetos relacionados no Plano de Acdo referente ao acorddo n°® 50/2015-TCU-Plenério.
Como adicional ao trabalho de elaboracéo do Termo de Referéncia, foram encaminhados pelo COPEA a
Administracdo Central da UFRRJ, a tabela de edificacdes e suas intervencdes ou propostas de solugdes
referentes a Acessibilidade, e Tabela de Custos dos projetos relacionados no Plano de Acdo elaborado.
Solugdes para que a Administracdo Superior desta IFES empreenda. Tais documentos sdo fundamentos
para que a Administragdo Central da UFRRJ possa empreender esforcos referentes a busca de recursos
para a efetivacdo da contratacdo dos projetos na forma como especificados foram definidos, assim como
para a reivindicar a necessaria e imperativa ampliacdo do quadro técnico na area de projetos de
engenharia e arquitetura.

INSTALACOES ELETRICAS (Indicadores: adequacio das instalaces elétricas — desempenho
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térmico e luminico do ambiente de sala de aula — agdes corretivas; adequacdo e correcdo das
instalagBes elétricas em quadros e tomadas; adequacdo, atualizacdo e padronizacdo das instalagdes
elétricas em tomadas e lampadas).

A leitura das recomendacgdes relacionadas no Acorddo n® 50/2015-TCU-Plenério, referentes as
instalacBes elétricas, remetem principalmente & manutencdo com atualizagdo das mesmas. Para isso,
no ambito desta Coordenadoria de Projetos, tém sido indicados, ao 6rgao de manutencdo da
UFRRJ, os materiais e suas especificacbes técnicas, adequados a correcdo, atualizacdo e
padronizacdo das instalacGes elétricas.

E importante informar que a maior parte das edificagdes da UFRRJ foi construida entre as décadas
de 1940 e 1970, sendo as instalacfes elétricas de alguns predios totalmente fora da normatizagéo
atual. Na sequéncia de inumeros outros projetos, estdo pautadas reformas integrais das instalacfes
elétricas de prédios, projetos para aumento de carga, construcdo de subestacbes e pequenas
reformas, que serdo atendidos em médio e longo prazo.

Considerando que o reduzido numero de profissionais da area elétrica na COPEA tem atuacéo
somente a partir de 2014, quando se realizou o primeiro concurso para engenheiro eletricista e
técnico em eletrotécnica; considerando os elevados custos para a atualizacdo integral e eficaz das
instalacBes elétricas; considerando o parque de edificagbes e a vasta area de circulacdo e
convivéncia nos campus da UFRRJ, é necessario que prioridades e recursos sejam determinados,
prazos sejam estendidos e novos profissionais sejam contratados para definir, fiscalizar e
acompanhar projetos, bem como a execucéo de obras.

No entanto, é possivel relacionar varios projetos de reformas elétricas executadas ou em andamento,
gue sdo objeto exclusivo da reforma ou fazem parte de uma reforma maior, conforme apresentado a
seguir.

Quadro 102 — Reformas Elétricas realizadas na UFRRJ

PROCESSO OBJETO STATUS
23083.003252/2015- REFORMA DAS SALAS AUDITORIOS 16-17, 32-33, 48-49, NO Licitacio
16 PAVILHAO CENTRAL E 14 E 38 NO PREDIO PRINCIPAL DO ¢
ICBS
i CONSTRUCAO E MONTAGEM DE SUBESTACOES PARA Em fase final de
22083-004819/ 2015 A BIBLIOTECA CENTRAL, NOVO  HOTEL execucio
UNIVERSITARIO E ANATOMIA HUMANA E ANIMAL
23083.011518/2011- CONSTRUCAO DO LABORATORIO DE ECOLOGIA ]
62 E LIMINOLOGIA — DCA/IF Obra concluida
23083.007380/2015- CONSTRUCAO DE INFRAESTRUTURA ELETRICA Em fase final de
21 DA BIBLIOTECACENTRAL execucio
23083.001016/2015- CONSTRUGAO DE ABRIGOS PARA TRATAMENTO E Licitacio
57 ARMAZENAMENTO DE PRODUTOS QUIMICOS — ¢
DQUIM/ICE
23083.003239/2015- CONSTRUCAO DO LABORATORIO DE AULAS PRATICAS Em execucio
59 EM ANATOMIA DA MADEIRA E ACERVO DA XILOTECA — ¢
DPF/IF
23083.008821/2012- REFORMA E ADEQUACAO DE EDIFICACAO EM Em execucio
69 LABORATORIO DE MODELAGEM ATMOSFERICA E ¢
AMBIENTAL — DCA/IF
23083.002779/2015- REFORMA DA AREA DE LABORATORIOS DO Em fase final de
15 MICROSCOPIO ELETRONICO DE TRANSMISSAO NO x
execucao
PSA/IV
52083'008947/ 2012- ILUMINACAO DAS QUADRAS DE ESPORTES — PD/PREXT Licitacdo
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23083.005087/2014-
48

REFORMA DA REDE ELETRICA DO LABORATORIO
DE SEMENTES - DFITO/IA

Obra concluida

23083.000745/2013-

REFORMA E ADEQUAGAO DA REDE ELETRICA DO

24 JARDIM BOTANICO - PROPPG Licitagao
£3083.00509072014- REVITALIZAGAO DA PRAGA DA ALEGRIA - PROAES Licitagao
23083.009280/2015- REFORMA DO LABORATORIO DE ALIMENTOS E Proieto
39 NUTRICAO (COZINHA EXPERIMENTAL) — !
HOTELARIA/ICSA
23083.009279/2015- REFORMA DA SALA 14 DO ANEXO | E SALAS 18-19-20 Proieto
12 DO ICSA/ICHS !
23083.009278/2015- ADEQUACAO DA SALA 1 DO PREDIO DE POS-GRADUACAO Proieto
60 EM SECRETARIA DE CURSO - ICSA !
REVISAO E ATUALIZACAO DAS INSTALACOES ELETRICAS
-- DOS 12 PREDIOS DE AULAS PRATICAS (QUIMICA-FISICA- | Projeto
BIOLOGIA- EDUCACAO)
23083.010729/2014- REFORMA GERAL DO RESTAURANTE
< Aguardando o
21 UNIVERSITARIO — PROAES ieio das obras
23083.007816/2012- CONSTRUCAO E MONTAGEM DE SUBESTACAO DO Licitacio
39 COLEGIO TECNICO DA UFRRJ ¢
23083.003357/2015- REFORMA DAS INSTALA(;C)E§ DA COORDENA(;AO DE Licitacio
67 TECNOLOGIA DE INFORMAGCAO E COMUNICACAO — ¢
PROPLADI
23083.010992/2014- REFORMA DO LABORATORIO DE TOXINAS Proieto
10 MARINHAS — DTA/IT g
£3083.010728/2014- REFORMA DOS BANHEIROS DOS ALOJAMENTOS - PROAES | Aguardando o
inicio das obras
COMPLEMENTACAO DA URBANIZACAO DO CAMPUS DE Licitacio
NOVA IGUACU — IM/UFRRJ ¢
CONSTRUQAO E MONTAGEM DE SUBESTACAOE
3 ADEQUACAO DA ILUMINACAO EXTERNA E DO Licitacio
ESTACIONAMENTO DOS PREDIOS DE POS ¢
GRADUACAOQ/ICHS-ICSAE
PITAGORAS/DMAT-ICE
REESTRUTURACAO DO GALPAO DE MATERIAIS Proieto
DO PATRIMONIO/PROAD 4
23083.008274/2012- COMPLEMENTAGAO DO PREDIO DA Obra
11 BIODIVERSIDADE — COLECOES ENTOMOLOGICAS E concluida

BOTANICAS - 1B

Fonte: COPEA/PROPLADI

Todos os projetos relacionados acima atendem as Normas Técnicas, referentes as instalacdes
elétricas, em sua Gltima apresentacéo.
Também estdo em levantamentos, estudos e projetos as determinacfes elencadas no Art. 4° do
decreto 8540 de 9/10/2015, principalmente no que reza suas alineas 11l e V.

Art. 4° Em relacdo aos contratos e as contas de energia elétrica, a administracdo publica federal
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direta, autarquica e fundacional devera:

I Analisar a adequacdo da demanda contratada e do enquadramento tarifario e proceder as alteracoes
contratuais necessarias para reduzir as despesas com energia;

Il Manter controle permanente do consumo, da demanda contratada e da tarifagdo horosazonal, caso
aplicavel;

Il Analisar, nos casos de fornecimento em baixa tensdo, a viabilidade de migracdo para a
média tensdo;

IV Implementar agdes com o objetivo de reduzir o consumo de energia, especialmente no horario de
ponta definido pela respectiva distribuidora; e

V Reduzir o consumo de energia reativa para manter o fator de poténcia igual ou superior a
noventa e dois centésimos.
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A respeito dos itens de instalagdes elétricas, relacionados pelo TCU no Acordao n° 50/2015, assim
foi exposto no Plano de Acdo encaminhado pela COPEA

As adequacOes referentes aos servicos de instalagdes elétricas serdo tratadas em duas etapas. As
tomadas e o isolamento dos dispositivos elétricos serdo executados em reforma geral de cada
prédio, corrigindo e atualizando integralmente o sistema de distribuigdo — itens 9.1.3 e 9.1.5. Os
servicos de troca de luminarias, quando necessario, e troca das lampadas para as do tipo led, serdo
contratados na forma de registro de precos para, ao longo do tempo, atender a toda a UFRRJ — item
9.1.6. O cronograma pode ser visualizado a folha 12, sendo o inicio dos servi¢cos em julho de 2015.

As reformas vém acontecendo conforme as prioridades elencadas e as luminarias e lampadas de led
estdo em todos os novos projetos. A compra das ldmpadas é tratada por 6rgdo da UFRRJ que
executa os servicos de manutencdo elétrica. Concluimos que os procedimentos realizados tém
todos, como consequéncia, custos que envolvem compras de material ou contratacdo de empresa
de engenharia. Sendo assim, ratificamos que ndo sera possivel atender a nenhum dos itens sem a
disponibilizagéo de recursos para sua execugéo.

MELHORIAS E CONSERVAC;AO DE SALAS DE AULA E DO RESTAURANTE
UNIVERSITARIO

(Indicadores: melhoria do estado geral de conservacao das instalagdes utilizadas pela comunidade
académica, em especial das salas de aula (paragrafo 62).

Levantamento realizado em janeiro deste ano de 2016, em vistoria nos principais prédios do

campus Seropédica — com a presenca dos dirigentes dos 10 Institutos, do representante da
Administracdo Central na pessoa do Pro-reitor Adjunto de Planejamento, e dirigentes desta COPEA
e da Prefeitura Universitaria —, indicou nos problemas visualizados que mais de 43% foram
considerados de curtissimo prazo, 34% de curto prazo e 23% de médio prazo. Alguns se referiam a
servicos que, devido a especificidade ou a dificuldade ou a dimensdo das necessidades de reforma
ou adequacdo, caberiam a COPEA realizar o projeto, o orcamento e demais elementos para
contratacdo da obra ou reforma. Neste contexto, a tarefa principal desta Coordenadoria serd a
execucdo de projetos de levantamentos, correcdes e atualizaces das instalacfes elétricas de salas e
laboratérios de aula e de pesquisa. Também foram visualizados problemas em telhados cuja falta de
manutencao os levou a necessidade de reforma integral de sua estrutura e cobertura.
Para os telhados esta em execucdo, através do processo n° 23083.000170/2013-40, o contrato de
Recuperacdo dos Telhados das Edificagbes no campus da UFRRJ em Seropédica. Para as
instalacOes elétricas sdo executadas as acdes de estudos, projetos e obras conforme exposto no item
2 acima, relativo a estas instalagoes.

A reforma do Restaurante Universitario esta em fase de detalhamento arquiteténico, objeto
do processo n° 23083.010729/2014-21, e seguira para orcamento em breve. Trata principalmente de
ampliacdo das areas de confecgdo e coccdo dos alimentos e das areas de administracdo e de servigo
em geral, contendo a reforma integral das instalacdes elétricas do prédio.

MANUAL DE AMBIENTES DIDATICOS
(Indicadores: Elaboracdo de Manual de Ambientes Didaticos da Universidade — layout,
equipamentos, conforto térmico e acustico dos ambientes).

Exatamente como apresentado no Plano de Acdo, a confeccdo do Manual de Ambientes Didaticos
da Universidade Rural sera iniciada a partir das tarefas descritas no cronograma a folha 14, sendo,
no entanto, seu arranque proposto para abril de 2016, quando se espera que a carga de trabalhos da
COPEA permita atender a esta demanda — 9.1.4. Cronograma apresentado a folha 14 do Plano de
Acdo proposto pela COPEA através do memorando n° 87/2015-COPEA.
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7.2 Tratamento de Recomendacdes do Orgéo de Controle Interno (CGU)

A Controladoria Geral da Unido — CGU, no final do ano de 2015, comegou a monitorar 0s
trabalhos de Auditoria junto da UFRRJ, relativos ao Plano de Providéncias Permanente — PPP, no
ambito do Sistema Monitor. Assim, a CGU passou a receber as informacdes relativas ao cumprimento
das Recomendacdes apresentadas a UFRRJ por via digital em seu sistema on-line, tendo os
documentos encaminhados pela Rede Mundial de Computadores.

A UFRRJ entrou no ano de 2016 com as Recomendacfes n° 32814, 32815, 32818, 50655,
78714, 90169, 108011, 112384, 112850, 115411, 115412 e 115725 mantidas em monitoramento
ou em analise pela CGU como resultado do “PPP 1° Semestre 20167, juntamente com novas
recomendacdes que compdem o mencionado documento, totalizando 12 Recomendagdes. Deste total
a Recomendacéo n° 108011 néo estd sendo monitorada.

As novas recomendac@es que foram incorporadas ao Sistema Monitor sdo oriundas do Relatorio
n° 201504383, relativo a uma auditoria da CGU ocorrida nos ultimos meses de 2015, em que 0 objeto
das agBes de controle era a Auditoria Interna da UFRRJ. O mencionado Relatorio apresentou um total
de 09 recomendacfes, quais sejam: 156665, 156666, 156667, 156668, 156669, 156670, 156671,
156672, 156673 totalizando 21 recomendac@es inseridas no Sistema neste periodo.

Inicialmente, foi designada pela Reitoria, por meio da portaria n° 023/GR, de 13 de janeiro de

2016, uma equipe de servidores para tomar parte nas fungdes do Sistema Monitor. Ressalte-se que 0
entendimento inicial, em relacdo aos prazos contidos no Plano de Providéncias Permanente — PPP,
seria 0 de que a partir da geracéo da demanda o Sistema abriria contagem de 90 dias de prazo para sua
resolucéo.
Contudo, a condicdo de contagem de tempo se refere a0 momento em que os analistas da CGU
inserem no sistema as analises das Recomendacdes, 0 que resultou em um atraso no encaminhamento
de novas informagdes no ambito do Sistema por parte da UFRRJ. Assim, houve um atraso no
encaminhamento das informac6es pertinente as Recomendacdes inseridas no Sistema Monitor que
perdurou até o inicio de abril de 2016.

Ressalte-se, também, que neste mesmo periodo a UFRRJ passou por auditorias in loco,
referentes as SAs 201505044 e 201505106, que geraram demandas continuas a unidade, estendidas o
todo o inicio de 2016 e, posteriormente, estas demandas foram convertidas em relatorios que foram
apresentados nas datas de 15 de fevereiro de 2016 e 11 de abril de 2016, respectivamente.

Foram encaminhadas a CGU informacdes recebidas acerca das recomendacdes 115411,
115412, 32814, 32815, 32818 que se encontravam inseridas no sistema Monitor, tdo logo se
resolveram as questdes relativas as duvidas de funcionamento do sistema, neste momento nenhuma
Recomendagéo foi considerada atendida.

Foram encaminhadas também, no ambito do Sistema Monitor informacdes acerca das
recomendacdes n° 156666, 156667, 156668, 156669, 156670, 156671, 156672, 156673. Das
quais  foram atendidas  as Recomendacdes n° 156665, 156667 e 156671. As demais
recomendacdes pendentes de atendimento foi solicitado novo prazo a CGU para a busca de solugdes,
0 que foi concedido a UFRRJ.

A partir de entdo, passaram a ser realizados novos trabalhos de busca de informagdes pelas
demandas apresentadas no Sistema Monitor, vincendas ja no inicio do segundo semestre de 2016.
Neste periodo, se somaram as recomendacOes ja inseridas no Sistema Monitor, as novas
recomendagcdes referentes ao Relatdrio n® 201505044, quais sejam: 160349, 160350, 160351, 160352,
160353, 160354, 160355, 160356, 160357, 160358, 150359, 160360, totalizando a insercdo de mais
12 recomendacoes.

Ainda no mesmo periodo de atendimento a Controladoria Geral da Uni&o inseriu no Sistema
Monitor mais 07 recomendagdes, oriundas do Relatério de Auditoria n® 201505106, seguintes:
161978, 161979, 161980, 161981, 161982, 161983 e 161984. Naquele momento houve, ainda, uma
reestruturacdo da Controladoria Geral da Unido, que passou a ser denominada Ministério da
Transparéncia, Fiscalizagcdo e Controle — MTFC Do encaminhamento de informages relativas as
Recomendagbes da UFRRJ no segundo semestre de 2016, realizado em agosto, restaram
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atendidas as Recomendacdes 112384, 156666, 156668, 156672, 160349 e 160350. Foi aberto um
novo prazo para atendimento das Recomendac@es que receberam informacdes e dos casos em que foi
solicitada a prorrogacao dos prazos de atendimento.

Posteriormente, o Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controle, (Antiga CGU) inseriu
no Sistema Monitor, j& no final do més de outubro de 2016 as recomendagdes do Relatério de
Auditoria n® 201601499, de n° 166435, 166436, 166437, 166438, 166439, 166440, 166441, 166442,
166443, 166444 e 166445, totalizando 11 recomendacdes que tem em sua maioria prazo em aberto
para atendimento no més de fevereiro de 2017.

Até a data de 13 de janeiro de 2016 a UFRRJ conta com 41 Recomendagdes para atendimento
ou em analise inseridas no Sistema Monitor. Deste montante, 30 foram inseridas no Sistema Monitor
a partir de junho de 2016, oriundas dos resultados das Auditorias realizadas entre o final do ano de
2015 e inicio do ano de 2016.

Do montante restante, 11 monitoramentos figuram entre as recomendacfes presentes a mais
tempo em monitoramento pela CGU, contando 08 recomendacdes de antigos Relatdrios de Auditoria
anteriores a operacdo do Sistema e 03 relativas ao Relatdrio 201504383, do final ano de 2015, que foi
0 primeiro que tratada das informac6es da UFRRJ a ser diretamente monitorado por via eletrénica.

7.3 Medidas Administrativas para Apuracado de Responsabilidade por Danos ao Erario

Quadro 103 — Medidas adotadas para apuracao e ressarcimento de danos ao Erario

Tomadas de Contas Especiais
Casos de dano Néo instauradas Instauradas
objeto de Dispensadas Né&o remetidas ao TCU
medidas Débit o Arquivamento Né&o enviadas
administrativa s | <R$ Pra | Outros Débit |> 180 dias do | Remetida s
internas 75.00 z0 |Casos |Recebiment o | Ndo 0< exercicio ao TCU

0 >10 | * Débito Comprovacd o |R$ Instauragao

anos 75.00 |*
0

Fonte: Reitoria

7.4 Demonstracdo da Conformidade do Cronograma de Pagamentos de ObrigacGes com o
Disposto no art. 5° da Lei 8.666/1993

A Universidade segue o disposto no art. 5° da Lei n°® 8666/93, 0 que estabelece que o
pagamento das obrigacOes contratuais em decorréncia da contratacdo de bens, locacOes, realizacbes
de obras e prestacdo de servicos, obedece de ordem cronoldgica das datas de suas exigibilidades,
mantendo ainda, em todos o0s casos, sua obrigacdo contratual de ndo ultrapassar os prazos de 90
(noventa) dias para realizar os pagamentos devidos, conforme art. 78, XV, da referida Lei. No
entanto, como aconteceu em 2015, os repasses mensais foram insuficiente o que fez com que a
UFRRJ encontrasse muitas dificuldades para o cumprimento integral do cronograma de
pagamentos. Dentre os fatores que afetaram a execucdo financeira, podemos citar: a)
contingenciamento dos recursos or¢gamentarios, implementado pelo instrumento denominado “limite
orcamentario”; b) envio dos recursos financeiros insuficientes para cumprir as despesas liquidadas,
gerando enormes desgastes nas relacfes contratuais; c) contingenciamento dos recursos previstos
para o exercicio de 2016 no programa da PROAP/CAPES, causando prejuizos para os projetos de
pesquisa e pressdo no orgamento anual da Universidade Rural; d) contingenciamento dos recursos
do programa EAD/CAPES, ameacando, inclusive, a continuidade do mesmo e, e) forte variacao
cambial, impactando os precos de diversos insumos cotados em moeda norte-americana. A
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Administragdo superior, mesmo entendendo que tal situagdo ensejou a presenca de relevantes razdes
de interesse publico para reprogramar o cronograma de pagamentos, buscou manter e honrar os
compromissos contratados ao longo do exercicio.

7.5 Informac0Ges sobre a Revisdo dos Contratos vigentes firmados com empresas beneficiadas
pela desoneracéo da folha de pagamento

Conforme informado no ano de 2015, a UFRRJ através de um levantamento preliminar
realizado pelo Departamento de Contabilidade e Financas, identificou que as empresas abaixo
relacionadas, solicitaram & UFRRJ o beneficio da desoneracdo da folha de pagamentos para fins de
calculos de tributos para abatimento de encargos previdenciarios retidos na fonte:

COBENF DE ITAGUAI CONSTRUTORA E MANUTENCAO PREDIAL LTDA.
RODOPLEX ENGENHARIA LTDA
BARGOM ENGENHARIA LTDA - ME

Em 2016, os processos administrativos que geraram os contratos firmados com empresas
que se beneficiaram pela desoneracao da folha de pagamento foram analisados e constatou-se que
ndo houve a reviséo efetiva destes contratos.

Desta forma, foi iniciado o processo de revisdo dos contratos encerrados com o intuito da
obtencdo administrativa do ressarcimento dos valores pagos a maior (elisdo do dano).

Entretanto, foi observado no processo de andlise que nas propostas apresentadas pelas
empresas vencedoras da licitagdo e, consequentemente, contratadas pela UFRRJ, ndo constavam
o detalhamento dos encargos sociais. Somente foram apresentadas as planilhas orcamentérias e o
BDI.

Ademais, os Encargos Sociais sdo 0s custos incidentes sobre a folha de pagamentos de
salarios (insumos classificados como médo de obra assalariada) e tém sua origem na CLT, na
Constituicdo Federal de 1988, em leis especificas e nas Convencdes Coletivas de Trabalho.

Posto isto, sem o detalhamento dos encargos sociais, ndo existe a clareza se a empresa, em
sua composicdo de custos inicial, ja a fez com o beneficio da desoneracdo da folha de pagamento ou
néo.

Portanto, para efetiva revisdo dos contratos, é necessario primeiramente saber quais foram o0s
encargos sociais imputados na planilha inicial, para que assim se faca a apuracdo detalhada dos
contratos administrativos firmados com as empresas beneficiadas pela lei da desoneracdo da folha
de pagamento.

7.6 Demonstracao da Conformidade com o disposto no art. 3° do Decreto 5.626/2005

Quadro 104 — Cursos de Graduacdo que ofertam a disciplina de Libras na UFRRJ

CURSOS DE
GRADUACAO QUE a
DEVEM (§:FER'(I?AR CoDIco -
DO CURSO MUNICIPIO MATRIZ CURRICULAR
LIBRAS COMO (E-MEC)
DISCIPLINA
OBRIGATORIA
01 FJCGDCiatUFE} em 12911 Seropédica/RJ http://por@al.ufrri.br/pro-reitoria-de-qradu_acao/ldb-dados-
Ciéncias Agricolas cursos/?tipo=1&cod_curso=09&modalidade=0
Licenciatura em s http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-
02 Economia Doméstica 12914 Seropédica/R) cursos/?tipo=1&cod_curso=13&modalidade=1

UFRRJ - Relatério de Gestao 2016 151


http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=09&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=09&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=13&amp;modalidade=1
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=13&amp;modalidade=1

Licenciatura em

http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-

03 A o 12915 Seropédica/RJ | cursos/?tipo=1&cod_curso=14&modalidade=0
Educacéo Fisica -
Licenciatura em - http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-
04 Ciéncias Bioldgicas 12916 Seropedica/R cursos/?tipo=1&cod_curso=17&modalidade=0
. . . o http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-
05 | Licenciaturaem Fisica | 12917 Seropédica/RJ cursos/2tipo=1&cod _curso=18&modalidade=0
Licenciatura em - http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-
06 Matematica 12918 Seropedica/RJ cursos/?tipo=1&cod_curso=19&modalidade=0
. . http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-
07 lei(;i?é:a:él(ﬁl:lrtz errZI) iggég Seropédica/RJ de-graduacao/ldb-dados-
9 cursos/?tipo=1&cod_curso=20&
Licenciatura em 50254 - http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-
08 Historia 117130 Seropedica/RJ cursos/?tipo=1&cod_curso=26&modalidade=0
09 |Licenciatura em 97018 Seropédica/RJ http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-
Pedagogia dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=27&modalidade=0
10 |Licenciaturaem Letras (118120 Seropédica/RJ http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-
(Portugués) dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=28&modalidade=0
11 |Licenciatura em Letras (118122 Seropédica/RJ http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-
(Portugués e Inglés) dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=29&modalidade=0
12 Licenciatura em 117128 Seropédica/RJ | http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-
Filosofia dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=30&modalidade=0
13 |Licenciatura em Histdria (117130 Seropédica/RJ  |http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-
(Vespertino) dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=31&modalidade=0
14 |Licenciatura em 117132 Seropédica/RJ  http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-
Geografia dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=32&modalidade=0
15 |Licenciatura em 117114 Seropédica/RJ http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-
Ciéncias Sociais dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=34&modalidade=0
16 |Licenciaturaem Belas (117112 Seropédica/RJ http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-
IArtes dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=35&modalidade=0
17 Licenciatura em 43967 Seropédica/RJ | Matriz curricular: http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-
Quimica (Noturno) graduacao/ldb-dados-
cursos/?tipo=1&cod_curso=64&modalidade=0
18 |Licenciatura em Hist6ria (96152 Nova Iguagu/RJ | Matriz curricular: http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-
graduacao/ldb-dados-
cursos/?tipo=1&cod_curso=70&modalidade=0
19 |Licenciatura em 96158 Nova Iguacu/RJ http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-

Matematica

dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=71&modalidade=0
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http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=14&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=14&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=17&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=17&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=18&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=18&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=19&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=19&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=20&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=20&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=26&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=26&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=27&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=27&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=27&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=28&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=28&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=28&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=29&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=29&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=29&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=30&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=30&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=30&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=31&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=31&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=31&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=32&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=32&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=32&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=34&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=34&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=34&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=35&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=35&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=35&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=64&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=64&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=64&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=70&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=70&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=70&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=71&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=71&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=71&amp;modalidade=0

20 |Licenciatura em 96483 Nova Iguacu/RJ http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-
Pedagogia dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=72&modalidade=0

21 |Licenciatura em Letras (118124 Nova Iguacu/RJ http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-
(Portugués) dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=75&modalidade=0

22 |Licenciatura em Letras 118126 Nova Iguacu/RJ http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-
(Portugués e Espanhol) dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=76&modalidade=0

23 |Licenciatura em 1107032 |Nova Iguacu/RJ http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-
Geografia dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=79&modalidade=0

24 |Licenciatura em 1106760 |Nova Iguacu/RJ http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-
Turismo (EAD — dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=73&modalidade=0
Consércio CEDERJ)

25 |Licenciatura em 5001335 Seropédica/RJ http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-

Educacgdo do Campo

dados- cursos/?tipo=1&cod_curso=90&modalidade=0

Fonte: Pré-Reitoria de Graduacdo
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http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=72&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=72&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=72&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=75&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=75&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=75&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=76&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=76&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=76&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=79&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=79&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=79&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=73&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=73&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=73&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=90&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=90&amp;modalidade=0
http://portal.ufrrj.br/pro-reitoria-de-graduacao/ldb-dados-cursos/?tipo=1&amp;cod_curso=90&amp;modalidade=0

8 Relatdrios, Pareceres e Declaracdes
8.1 Relatorio da Area de Correigio

Quadro 105 — Procedimentos Instaurados no Exercicio de 2016

Processo

Fato sob Apuracédo (no Sistema
CGU-PAD)

Assunto

Tipo

Instauracéo

Relatério Final

Encaminhamento
para o Julgamento

Julgamento Final

23083.010192/
2011-56

Denuncia de ocorréncia de crime
no campus de Seropédica da
UFRRJ, por pessoas estranhas a
comunidade universitaria

Nenhum Assunto
Cadastrado

Sindicancia

31/10/2011

14/12/2011

16/12/2011

02/06/2016

23083.002832/2012
-35

Apuracdo de responsabilidades
relativas a irregularidades
apontadas no Relatério de

Demandas
Especiais no.
00218.001614/2009-18 da

Controladoria Geral da Unido-
CGU, ou seja, apuracdo de

irregularidades (uso indevido de

recursos) e a responsabilidade
dos gestores publicos na
contratagdo e
execucdo de convénios firmados
entre a Universidade Federal
Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ)
ea
Fundagdo de Apoio a Pesquisa da
UFRRJ (FAPUR)

Irregularidades ou fraudes
em convénios ou outros
acordos

PAD

02/03/2015

29/02/2016

14/03/2016

em andamento

23083.004181/
2013-07

Desaparecimento de Material
guardado na Divisdo de Servigos
Comunitérios (DSC), Setor
integrante da Prefeitura
Universitéria

Erros procedimentais ou
descumprimento de normas
ou regulamentos

Sindicancia

01/07/2013

31/07/2013

08/08/2013

18/01/2016

23083.004621/
2014-07

Recebimento Indevido dos
Proventos de Aposentadoria e da
Penséo Civil apos o falecimento
de uma Servidora, nos meses de

fevereiro e marco de 2014

Erros procedimentais ou
descumprimento de normas
ou regulamentos

Sindicancia

31/05/2016

30/06/2016

07/07/2016

em andamento
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23083.005716/ | - mulagio llegal de Cargos | /cumulacao indevida de PAD 01/06/2016 | 30/06/2016 30/06/2016 em andamento
2014-30 cargos
Apuracéo rigorosa de Assédio
Moral por parte do Colegiado e
23083.009817/ do Coordenador do curso,do o o
2014-80 PPGFBA Progr_ama dg Pés- Assédio moral Sindicéncia 30/03/2015 26/05/2015 26/05/2015 11/01/2016
Graduagdo em Fitossanidade e
Biotecnologia Aplicada) com um
docente
Queixa por perseguicdo e
gonstrar)glrnento de uma Falta de urbanidade; conduta
23083.006818/ servidora publica por col_egas de escandalosa; incontinéncia - .
) trabalho nas dependéncias do PR x Sindicancia 11/01/2016 25/01/2016 25/01/2016 13/06/2016
2015-53 . L publica; manifestacéo de
Instituto Multidisciplinar na anreco ou desanreco
Universidade Federal Rural do pre¢ preg
Rio de Janeiro
Reclamacéo de suposta
promessa, ndo honrada, de
concessdo de ativo financeiro
pela UFRRJ em favor de uma
23083.007059/ | empresa. A referida reclamagdo | Irregularidades ou fraudes | o ioancia | 06/05/2016 | 01/07/2016 04/07/2016 em andamento
2015-46 foi apresentada pelos em licitacBes ou contratos
representantes da empresa
supracitada ao Conselho
Universitario (CONSUL) da
UFRRJ
Casos de abusos (sexuais, raciais
23083.007358/ e outros) relatados por um grupo Assédio moral sindicancia | 09/11/2015 | 02/12/2015 02/12/2015 26/04/2016
2015-81 de alunos da Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro
difamacdo moral de uma Falta de urbanidade; conduta
23083.008234/ Servidora Publica da escandalosa; incontinéncia S A
2015-12 Universidade Federal Rural do publica; manifestagdo de Sindicancia 07/12/2015 04/01/2016 04/01/2016 11/07/2016
Rio de Janeiro) apreco ou desapreco
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23083.008472/

As providéncias adotadas pela
UFRRJ diante das agressoes de
cunho racista, sofridas durante
meses, dirigidas a uma discente
do Curso de Educacéo Fisica,
sendo de conhecimento de varios
membros da Comunidade

2015-28 Académica da Universidade Assédio moral Sindicéncia 07/06/2016 04/08/2016 04/08/2016 em andamento
Federal Rural do Rio de Janeiro.
Solicitacdo sobre as providéncias
adotadas pela UFRRJ foi
solicitada pela Defensoria
Publica do Estado do Rio de
Janeiro via oficio com data de 06
de outubro de 2015.
Irregularidades no recebimentos
23083.009087/ de.valores por parte de Erros prpcedimentais ou o
20i5—06 Servidores, sob a forma de descumprimento de normas Sindicéncia 05/02/2016 04/04/2016 04/04/2016 em andamento
Gratificagéo por Encargo de ou regulamentos
Curso/Concurso
Insatisfagdo de alguns discentes
matriculados em uma disciplina
no Instituto de Trés Rios (2015-
i), manife_stada por meio de 01 Erros procedimentais ou
23268.000359/ | (um) abaixo-assinado, coma | 4o ovimento de normas | Sindicancia | 19/04/2016 | 10/05/2016 10/05/2016 01/06/2016
2015-36 metodologia de ensino adotada
. ou regulamentos
pelo docente que ministrava as
aulas (negligéncia e falta de
interesse na transmissdo do
conteudo da disciplina)
- . Desaparecimento ou
23083.000009/ | Responsabilidade de Servidor | o Giento de bens Sindicancia | 07/01/2016 | 19/01/2016 19/01/2016 25/05/2016
2016-19 Plblico em Acidente de Transito plblicos
23083.000104/ S}Jpqstos Furtos nas Desaparecimento ou o
2016-12 Dependéncias do Hotel Escola na pereum{ent_o de bens Sindicancia 11/04/2016 27/04/2016 02/06/2016 13/12/2016
UFRRJ publicos
23083.001008/ Arrombamento e Furtos Desaparecimento ou o
2016-91 Subsequentes na Casa de peremmen'go de bens Sindicancia 21/03/2016 25/04/2016 25/04/2016 01/08/2016
Hospedes publicos
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Suposto Extravio de 119 (cento e
dezenove) Pecas de Roupas

Desaparecimento ou

23083.002561/ Esportivas, pertencentes ao perecimento de bens Sindicéncia 08/06/2016 02/08/2016 02/08/2016 19/08/2016
2016-41 L -
Colégio Técnico da UFRRJ - publicos
CTUR
De;ou?ﬁ&aezt?gaﬁ‘gs:ﬂ?eigégg'gas Falta de urbanidade; conduta
23083.003649/ Virios Discentes da escandalosa; incontinéncia | q;jicancia | 08/06/2016 | 20/07/2016 20/07/2016 16/11/2016
2016-81 Lo publica; manifestacéo de
Universidade Federal Rural do aDreco ou desanreco
Rio de Janeiro pre¢ pree
Ocorréncia de Coliséo entre 0
Veiculo Oficial Renault Logan Erros procedimentais ou
23083.004052/ | placa KWP 9201 com OL (Um) | 4o ovimento de normas | Sindicancia | 16/06/2016 | 06/07/2016 06/07/2016 20/07/2016
2016-53 Onibus BRT na Cidade de
. . ou regulamentos
Madureira-RJ (em Viagem
Oficial), sem vitimas
Dendncia de assédio moral feita
por uma docente , lotada no
23083.004585/ CTUR, ao e-OUV (Sistema de
20i6-35 Ouvidorias do Poder Executivo Assédio moral Sindicéncia 25/07/2016 | em andamento em andamento em andamento
Federal) e analisada pela
Ouvidoria Geral da Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro
A situacéo irregular do
investigado, que permaneceu
durante mais de dois meses ap06s
iniciado o primeiro semestre
letivo de 2016, sem carga Concessdo irregular de
23083.005265/ horaria. Tal comunicagdo beneficios, licencas ou Sindicancia | 28/06/2016 | 26/08/2016 26/08/2016 19/09/2016
2016-01 ensejou na solicitacdo de o
x autorizacoes
apuracdo por parte do ICE a
respeito do recebimento de
proventos pelo investigado sem a
contrapartida laborativa para a
UFRRJ.
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Supostas alegac6es de assédio

2322607i(é(_)5)228/ moral de um docente em relagédo Assédio moral Sindicancia 25/04/2016 12/07/2016 20/07/2016 06/09/2016
a um técnico administrativo
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8.2 Declarac0es de Integridade

8.2.1 Declaracéo de Integridade e completude das Informagdes sobre Contratos e Convénios nos Sistemas
Estruturantes da Administracdo Publica Federal (SICONV/SIASG)

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

DECLARACAO

Eu, Fabio lzidoro da Silva CPF n° 104.363.497-52, ocupante do cargo de
Administrador na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, declaro junto aos
érgaos de controle interno e externo que todas as informacdes referentes aos contratos
de repasse firmados até o exercicio de 2016, por esta unidade, estdo disponiveis e
atualizadas no Sistema Integrado de Administracao de Servigcos Gerais - SIASG,
conforme a Lei de Diretrizes Orcamentarias do exercicio de 2016 e suas
correspondentes em exercicios anteriores.

f

Seropédica, 19 de janeiro de /2017

y (4 Silva
. [zidppo daStY
Fabio 1ZE AL o e G

L Co 5
Coor. 4¢ o FisicO
ekl “m e

Coordenacao de Contratos e Gestao do Espaco Fisico

UFRRJ - Relatério de Gestdo 2016 159



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

DECLARACAO

Eu, Carlos Alberto da Rocha Rosa CPF n° 362.637.537-49 ocupante do cargo
de Coordenador de Relagdes Internacionais e Interinstitucionais na Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro, declaro junto aos orgédos de controle interno e
externo que todas as informagdes referentes aos convénios firmados até o exercicio
de 2016, por esta unidade, estdo disponiveis e atualizadas no Sistema Integrado de
Gestao de Convénios - SICONV, conforme a Lei de Diretrizes Orcamentarias do
exercicio de 2016 e suas correspondentes em exercicios anteriores.

Seropegica, 0

/ da Roche Rosa
L

\‘O: c‘mw W“"‘*"
Carlps Alberto da Rocha Rosa Ik v 0396053
PF B62.637.537-49

Coordenador de Rel s Internacionais e Interinstitucionais
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8.2.2 Declaragéo de Integridade e completude dos registros no Sistema de Apreciacdo e Registro dos Atos de
Admissao e Concessdes (SISAC)

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

DECLARAGAO

Declaro junto aos 6rgaos de controle interno e externo que todos os atos de admisséo de
pessoal e de concessdo de aposentadoria, reforma e pensado relativos ao pessoal da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro estdo devidamente registrados no Sistema de
Apreciacdo e Registro dos Atos de Admissao e Concessdes — Sisac, para fins de registro junto ao
Tribunal de Contas da Unido, conforme determina o inciso Ill do art. 71 da Constituicido Federal e
art. 2° da Instrugdo Normativa TCU 55/2007.

Seropédica )l /0212017

Y b

Angela ferreira Pace
Pré-Reitora Adjunta de Assun
Adeninistrativos /L

(Nome dd&LitSHdAde Administrativa)
(CPF)
(Cargo da autoridade)

(Unidade prestadora da Conta)

UFRRJ - Relatério de Gestdo 2016 161



8.2.3 Declaracdo de Cumprimento das Disposi¢fes da Lei 8.730/1993 quanto a entrega das
declaracdes de bens e rendas.

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

DECLARACAO

Declaro junto aos o6rgdos de controle interno e externo que todos os servidores da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro obrigados pela Lei 8.730/1993, disponibilizaram
suas declaracdes de bens e rendas junto ao Departamento de Pessoal para fins de avaliacéo da

evolucdo patrimonial e outras providéncias cabiveis a cargo dos 6rgaos de controle.

Seropédica, L6/022017

Angpi Ferrelra Face
Pro-Reitbra Adjunta de Assuntos
Administrativos / UFRRJ
Mat.: SIAPE 0387082
(Nome da Autoridade Administrativa)

(CPF)
(Cargo da autoridade)

(Unidade prestadora da Conta)
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8.2.4 Declaracéo de Integridade dos Registros das Informacgfes no Sistema Integrado de
Planejamento e Orcamento (SIOP)

UNIVERSIDADE FEDETRAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, AVALIACAO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DECLARACAO

Declaro junto aos orgdos de controle interno e externo que todas as
informagdes sobre a execugdio fisica e financeira das agdes da Lei
Org¢amentaria Anual exigidas no Médulo de Acompanhamento Or¢amentario
do Sistema Integrado de Planejamento e Org¢amento — SIOP, cuja
responsabilidade pela coleta e atualizagdo no referido Sistema sdo de
responsabilidade desta unidade prestadora de contas, estdo devidamente
atualizados no SIOP. conforme as orientagdes do Ministério do Planejamento.
Orcamento e Gestao.

Seropédica, 13 de margo de 2017

¢ -
Valdomiro Neves Lima .MM
SIAPE r 0387315

CPF 820.569.198-34
Pro-Reitor de Planejamento. Avaliacdo e Desenvolvimento Institucional

UFRRJ
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8.2.5 Declaracéo sobre a Conformidade Contabil dos Atos e Fatos da Gestdo Orcamentaria,
Financeira e Patrimonial e Declaracdo do Contador sobre a Fidedignidade dos Registros
Contébeis no Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal

ANEXO IV (Acdrdio TCU n® 1.464/2015-P e Macrofuncio 02.03.18)
DECLARACAO COM RESSALVA

DECLARACAO DO CONTADOR

26249-Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro UG.153166

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do SIAFI (Balangos Orgamentario, Financeiro e Patrimonial e as
Demonstra¢Bes das VariagBes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e das Mutag¢des do Patriménio Liquido), regidos pela
Lei n.2 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBCT 16.6 aprovada pela
Resolugdo CFC n? 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2016 do drgdo 26249, refletem adequada e integralmente|
a situacdo orgcamentdria, financeira e patrimonial, EXCETO no tocante a:

) Com relacdo as eq.106,107,109,110,116,117,118, 121, 298(restr.772) e 299(restr.696)

b) Ndo implantacdo de Sistema de Controle Patrimonial para calculo da Depreciagcdo de bens mdveis e da amortizacdo
de intangiveis, bem como do ajuste para perdas e da redugdo a valor recuperavel.

c) Convénios concluidos com saldo ainda pendente de regularizagdo no SIAFI.

Justificativa(s) para permanéncia de equacdes e restricdes contabeis até o encerramento do exercicio de 2016.

) Durante o exercicio de 2016, toda a equipe dobrou os esfor¢os para conciliar o tempo de execugdo no SIAFI, e
colaboragdo na andlise das contas para regularizagdo das equagdes. Com a equipe pequena, a Unidade sofreu varias|
mudancas durante o exercicio, pois muitos servidores que foram admitidos, quando pensdavamos que estavam em
condicBes de colaborar mais com a equipe, saiam da universidade por aprovagdo em concurso para outro drgao.
ICom essa falta de pessoal, quem deveria focar mais na analise, continuou colaborando também na execugdo. No
lentanto, varias tentativas foram feitas, para sanar de vez com as pendéncias, principalmente com relagdo as
lequacdes 298 e 299, que provocam as restricdes: 772 e 696, buscando orientagdo na setorial contabil do MEC, atraves|
ide comunica ou/e por email, que apesar das dificuldades em ajudar, por causa da falta de pessoal para dar suporte
as Unidades, conseguiram nos ajudar muito, mas ndo foi suficiente, ainda ficamos com as equacbes 106,
109,110,116,117,118 e 121 referentes a agendamentos de obrigactes fiscais e com a eq.107 referente a pensdo|
alimenticia a recolher (mesma pensionista de 2015, que se recusa a informar o domicilio bancdrio correto. ja
solicitamos oficialmente ao ex-marido para buscar solugdo judicial para o caso.

b) Continuamos sem realizagdo do calculo da depreciagdo de bens mdveis e da amortizacdo de intangiveis, bem|
como do ajuste para perdas e da redugdo a valor recuperavel. Solicitamos oficialmente uma posi¢cdo urgente da
Divisio de Patrimdnio dessa Universidade, através do memorando nr.02/2016, sobre o Sistema de Controle]
Patrimonial que estd sendo testado, mas ndo obtivemos retorno.

c) Estamos providenciando contato com os concedentes para regularizagdo da situagdo de Convénios concluidos com
saldo ainda pendente no SIAFI.

IContinuamos com dificuldades de processamento no sistema, dentro do prazo, provocados por falta de energia,
internet e equipamentos defeituosos, etc.

Tivemos o periodo de ocupacdo pelos alunos, em vérios prédios de nossa Unidade, com acesso limitado em nosso
local de trabalho, sem poder contar com informacgdes de outros setores e também o periodo de greve dos servidores,
ique atrapalhou o bom andamento de nosso trabalho.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragio

Local ISEROPEDICA-RJ Data 11.01.2017

Contador Responsivel LUCINEA DE ARAUIO BRITO CRC n* RU-082453/0
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8.3 Informacdes Suplementares

8.3.1 Informac0es sobre Projetos Desenvolvidos pelas Fundacdes de Apoio regidas pela Lei 8.958/1994

Quadro 106 - Relacdo de Projetos Desenvolvidos pelas Fundagdes de Apoio

FUNDACAO DE APOIO

Nome: Fundacéo de Apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnolégica (FAPUR)

| CNPJ: 01.606.606/001-38

INSTRUMENTO CONTRATUAL: CONVENIO

Vigéncia Valor

N° Tipo

NO

Objeto

Inicio

Fim

Bruto

Repassado

1 2e3

01/2013 (UFRRJ)
92762/2013
(SICONV)

Execucdo, monitoramento e difusdo do programa Bolsa Verde, conforme o
Termo de Cooperacdo para descentralizacdo de crédito n°® 676886/2013,
firmado entre a Secretaria de Extrativismo e Desenvolvimento Rural
Sustentavel do Ministério do Meio Ambiente (SEDR/MAPA) e a UFRRJ,
sob coordenagdo do Centro Internacional de Estudos para o
desenvolvimento sustentavel da UFRRJ.

13/12/2013

30/07/2016

3.509.036,26

3.459.036,26

2 2e3

01/2016 (UFRRJ)
836731/2016
(SICONV)

Execucdo, monitoramento e difusdo do programa Bolsa Verde, conforme o
Termo de Cooperacdo para descentralizacdo de crédito n° 676886/2013,
firmado entre a Secretaria de Extrativismo e Desenvolvimento Rural
Sustentavel do Ministério do Meio Ambiente (SEDR/MAPA) e a UFRRJ,
sob coordenacdo do Centro Internacional de Estudos para o
desenvolvimento sustentavel da UFRRJ.

05/10/2016

31/12/2018

4.829.337,63

845.070,67

INSTRUMENTO CONTRATUAL: CONTRATO

N° Tipo

NO

Objeto

Vigéncia

Valor

Inicio

Fim

Bruto

Repassado

02/2013

Contratacdo de suporte a gestdo da Hospital Veterindrio da UFRRJ, para que
seu atendimento plenamente as atividades do Programa de Residéncia em
Medicina Veterindria, bem como aos demais cursos de graduacdo e pos-
graduacao, subordinado ao Instituto de Veterinaria.

15/02/2013

14/02/2018

14/2013

Suporte a gestdo da diretoria do Instituto de Tecnologia/Coordenacdo do
Laboratdrio Analitico de Alimentos e Bebidas, denominado LAAB, para que
seu funcionamento atenda plenamente as atividades indissociaveis ao
ensino, a pesquisa e extensdo, propiciando oportunidades de estagio e
pesquisa, através do atendimento da demanda por analise fisico-quimicas e
microbioldgicas para monitoramento da qualidade e identidade de produtos
e matérias primas alimenticias, racdo animal, agua e bebidas produzidos
e/ou comercializados no Estado do Rio de Janeiro.

13/06/2012

12/06/2017

Legenda: Tipo (1) Ensino, (2) Pesquisa e Extenséo, (3) Desenvolvimento Institucional, (4) Desenvolvimento Cientifico, (5) Desenvolvimento Tecnoldgico

Fonte: DMSA/PROAF e CORIN  *valores obtidos a partir do processo 23083.010593/2013-78, a folha 471, referente ao Relatério de Execucao de Receita e Despesa do Plano de Trabalho elaborado
por Douglas Batista Inacio da FAPUR. ** valores obtidos a partir do processo 23083.005383/2016-19, as folhas 158, despacho Gabinete da Reitoria n® 397/2016 e 170 — despacho gabinete n°430/2016.
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