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MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relag8es do Trabalho no Servigo Piblico
Esplanada dos Ministérios, Bloco “C", 7° andar
70.636-060 - Brasilia - DF
Telefone: +55 61 2020-1114

Oficio Circular n® 622/2016-MP

Brasilia, 21 de setembro de 2016.

Aos Senhores Dirigentes de Gestio de Pessoas dos drgdos ¢ entidades ntegrantes da Administracio
Piblica federal direta, autarquica ¢ fundacional.

Agsunto: Recesso de final de ano 2016.

Prezados (as) Senhores (as),

L. Com o objetivo de orientar acerca do recesso para comemoracéo das festas de final de ano
(Natal e Ano Novo), recomendo aos dirigentes que organizem o funcionamento de setores e unidades
de trabalho de forma que os servidores se revezem nas duas semanas comemorativas, sendo a primeira
de 19 a 23 de dezembro de 2016, e a segunda de 26 a 30 de dezembro de 2016, preservando os
servigos essenciais, em especial, o atendimento ao piblico.

2. O recesso devera ser compensado na forma do inciso II do art. 44 da Lein® 8.112,de 11 de
dezembro de 1990, no periodo de 1° de novembro de 2016 a 28 de abril de 2017.

3. Recomendo a compensa¢@io de | (uma) hora didria, mediante a antecipagiio do micio da
Jjomada de trabalho. ou de seu postergamento, respeitado o hordrio de funcionamento do érgio ou
entidade, devendo ser garantido que na permanéncia além da jornada normal de trabatho o servidor
efetivamoente exerca as atividades de sua competéncia.



