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EDITAL N.° 29/2016 - PROAES/UFRRJ

A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (Proaes) torna publico o langamento do presente
Edital e convoca os discentes matriculados nos cursos presenciais no Campus Nova Iguagu a
participarem do processo de selecao publica, para concessado de 05 (cinco) bolsas de apoio
técnico-académico. Sendo, 02 (duas) bolsas para a Secretaria Administrativa do Campus,1
(um) bolsa para a Coordenadoria da Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo do Campus
Nova Iguagu e 02 (dois) bolsas para o Setor de Promocgédo de Eventos e A¢gbes Sociais, com
vigéncia até 20 de dezembro de 2016. A base legal sdo as diretrizes estabelecidas nesse
regulamento, bem como o Decreto n° 7.234 de 19 de Julho de 2010, que dispde sobre o
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES, o Decreto 7.416, de 30 de dezembro
de 2010, que regulamenta a concessao de bolsas para desenvolvimento atividades de ensino e
extensao universitaria, e a Deliberagao n°13, de 27 de fevereiro de 2012, que regulamenta o
acumulo de bolsas da UFRRJ.

1. DOS FINS

O Edital destina-se a identificar e selecionar alunos dos cursos presenciais no Campus
de Nova lguagu, preferencialmente que comprovem vulnerabilidade socioeconémica, visando a
oferta de apoio financeiro pelo desempenho de atividades administrativas e de gestéo.

2. DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo sera realizado nos proprios setores por uma Comisséao instituida
por portaria emitida pela PROAES para esse fim, constituida por 03 servidores tendo como
presidente o orientador do projeto aprovado e com validade de 01 (um) ano.

2.1. Das Inscrigoes

2.1.1. A inscricdo para o processo de selecdo dos bolsistas devera ser realizada na
Direcao do Campus Nova Iguagu, na sala 309 do prédio Administrativo, dias 24 e 25 de
outubro de 2016. O presente Edital sera disponibilizado nas paginas institucionais da
PROAES, na pagina da UFRRJ e no mural de setor de atuagéo do bolsista.

2.1.2. Adocumentagao a ser entregue:

— A grade de horarios do periodo;

— Para os atuais bolsistas de outras modalidades de bolsas e beneficiarios do

PNAES, SETEC ou MEC: declaragao dos setores responsaveis por estas bolsas;

— Acopia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

— Conta corrente no nome do proprio estudante, sendo vedada a indicagcao de

contas do tipo salario e poupanca.

— Carta de apresentacdo com as motivagdes para trabalhar no setor

— Curriculo com comprovantes de participagdo académica (encontros estudantis,
semanas académicas, congressos, pesquisas, cursos, oficinas, eventos culturais
etc.), se houver..
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2.2, Os Critérios
Somente sera considerado apto a participar do processo seletivo, o candidato que
preencher os seguintes critérios:
1. Estar regularmente matriculado nos cursos de graduacgdo presenciais e
cursando as disciplinas oferecidas nos cursos do Campus de Nova lguacu,
que tenha disponibilidade na grade para cumprir a carga horaria exigida de 16
horas;
2. Poder cumprir as suas atividades nos horarios de atendimento estipulados
pelos Setores envolvidos, quais sejam: Secretaria Administrativa do Campus,
Coordenadoria da Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Campus Nova
Iguacu e Setor de Promogao de Eventos e Agdes Sociais do Campus Nova
Iguacu.

2.3. Das etapas

A selecao sera constituida das seguintes etapas:

1. Etapa A - Analise da documentacgéo;

2. Etapa B - Participacdo dos candidatos na entrevista serdo realizadas nos dias 31 de
outubro e 01 de novembro de 2016.

Observagao: As etapas A e B, se ndao cumpridas na integra, terao carater eliminatério.
2.4. Da avaliagao dos documentos

A. A avaliacdo dos documentos consiste na verificagdo da procedéncia e fidedignidade
das informagdes constantes. O candidato que deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, na forma prevista neste Edital, estara automaticamente
eliminado do processo seletivo. Nao sera aceito inclusdo de documentos apds o
prazo estipulado no Edital e a avaliagcdo da documentacédo sera de acordo com os
seguintes parametros:

Atividades Pontuagao Total
Média do desempenho académico no ultimo periodo letivo De 0,0a4,9=0,0
no Curso de Graduagao De 50a7,0=1,0

De7,0a9,0=1,5
De9,0a10,0=2,0

Certificados de cursos, congressos, feiras e eventos na area | 0,2 cada

do curso de graduagao (Maximo 12 pontos)
Artigos publicados em Anais de eventos cientificos 0,5 cada

(Maximo 12 pontos)
Resumos publicados em Anais de eventos cientificos 0,2 cada

(Maximo 12 pontos)

Participagdo em projetos de pesquisa e/ou monitoria (por se- | 0,5 cada (por semes-
mestre de atividade) tre)
(Maximo 12 pontos)

TOTAL DE PONTOS (maximo 50 pontos)

B. A avaliagao da entrevista sera de acordo com os seguintes parametros:

Parametros avaliados Pontuacao Total

1. Iniciativa e comportamento proativo no ambito de atuagdo | 10 pontos

2. Comportamento de realizagdo e resposta na entrevista 10 pontos




3. Capacidade Administrativa/Organizagao 10 pontos

4. Capacidade de expressar bem as experiéncias relatadas 10 pontos
no curriculo

5. Conhecimento e dominio técnico da area de atuacgao, in- 10 pontos
clusive tecnologicamente

TOTAL DE PONTOS (maximo 50 pontos)

2.5. Do resultado

O resultado da selegao sera divulgado na “Home Page” da UFRRJ, na pagina da
PROAES e no mural da Direcdo do Campus Nova Iguacgu, até as 18h do dia 04 de novembro
de 2016. O inicio no trabalho sera no dia seguinte da divulgacao. A vigéncia das bolsas sera de
acordo com a validade do projeto, podendo ser renovada uma vez, em conformidade com a
vigéncia e renovacodes do projeto, mediante justificativa do orientador e com a apresentagao de
indicadores satisfatérios de desempenho académico do estudante. Neste sentido, o bolsista ter
sido aprovado (AP) em 67% das disciplinas/créditos em que estiver matriculado nos periodos
de vigéncia da bolsa.

Observagao: As vagas decorrentes de cancelamento, perda de bolsa por sang¢ao disciplinar ou
outros motivos nao previstos serdo preenchidas por estudantes que constam nas listas de
espera.

3. VALOR DAS BOLSAS

Para carga horaria de 16 horas, R$ 320,00 de acordo com as Normas vigentes na
Portaria n°380/GR de 24 de abril de 2014.

4. DAS ATIVIDADES SUPERVISIONADAS A SEREM DESENVOLVIDAS
- SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS NOVA IGUACU (SAC/NI)

Atender pessoas:

Recepcionar pessoas; fornecer informacdes; atender pedidos, solicitacbes e chamadas
telefénicas; filtrar ligagdes; anotar e transmitir recados; orientar e encaminhar pessoas; prestar
atendimento especial a autoridades e usuarios diferenciados

Tratar documentos:

Registrar a entrada e saida de documentos; fazer a triagem, conferir e distribuir documentos;
arquivar documentos conforme procedimentos; digitar documentos.

Atender usuarios no local ou a distancia:

Fornecer informacdes; identificar natureza das solicitagées dos usuarios.

- COORDENADORIA DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO DE NOVA
IGUAGU (COTIC/NI)

Tratar documentos:

Registrar a entrada e saida de documentos; fazer a triagem, conferir e distribuir documentos;
arquivar documentos conforme procedimentos; digitar documentos.

Atender usuarios no local ou a distancia:

Fornecer informacgdes; identificar natureza das solicitagdes dos usuarios.

Utilizar recursos de informatica e audiovisual:

Auxiliar o uso correto dos equipamentos e ajudar na instalagao ou atualizagao de softwares no
Campus Nova Iguacu.



Materiais:
Auxiliar no controle de material; auxiliar no levantamento da necessidade de material; conferir e
expedir material solicitado.

- SETOR DE PROMOGAO DE EVENTOS E AGCOES SOCIAIS (SPEAS)

Auxiliar a Organizagao de eventos:

Auxiliar a estruturar o evento; fazer check-list; pesquisar local; reservar e preparar sala; enviar
convite e convocacao; confirmar presenca; providenciar material, equipamentos e servigos de
apoio; dar suporte durante o evento.

Atender pessoas:

Recepcionar pessoas; fornecer informacdes; atender pedidos, solicitacbes e chamadas
telefénicas; filtrar ligacdes; anotar e transmitir recados; orientar e encaminhar pessoas; prestar
atendimento especial a autoridades e usuarios diferenciados

Tratar documentos:

Registrar a entrada e saida de documentos; fazer a triagem, conferir e distribuir documentos;
arquivar documentos conforme procedimentos; digitar documentos.

Atender usuarios no local ou a distancia:

Fornecer informacgdes; identificar natureza das solicitagdes dos usuarios.

5. DO CANCELAMENTO DA BOLSA

As bolsas poderdo ser canceladas a qualquer momento se considerando as seguintes
condigoes:

A. A ndo apresentacédo de relatério técnico relativo as atividades desenvolvidas pelo
bolsista, acarretardo cancelamento da bolsa;

B. Conclusao do curso de graduagao;

C. Desempenho académico inferior a 67% das disciplinas/créditos cursados apds o
inicio da vigéncia da bolsa;

D. Trancamento ou cancelamento de matricula;
E. Abandono do curso;

Esgotamento do prazo relativo ao tempo minimo para integralizagdo curricular,
estabelecido nas presentes normas da Instituicao;

G. Pratica de atos ndo condizentes com o ambiente universitario, conforme critérios
adotados no Termo de Compromisso a ser assinado por todos os bolsistas;

H. Transgressao disciplinar grave;
. Mobilidade académica;
J. Nao cumprimento das determinagdes estabelecidas pelo orientador.

6. DISPOSIGCOES FINAIS

A Proé-reitoria de Assuntos Estudantis reserva-se o direito de propor sindicancia ou ainda
resolver os casos nao previstos neste edital sobre as informagdes prestadas, bem como rever
em qualquer momento o beneficio concedido ao discente, se comprovada ma fé nas
informacdes.



E permitida a acumulagdo da bolsa de apoio técnico somente com outra modalidade de
auxilio permanéncia.

Alunos submetidos as sang¢des disciplinares comprovadas perderao, automaticamente, o
direito a bolsa deste programa.

Os recursos para bolsas serdao creditados por transferéncia ou diretamente na conta
corrente dos candidatos selecionados, apds a aprovagdo da Pro-Reitoria de Assuntos
Financeiros e Departamento de Contabilidade e Financas.

Seropédica, em 07 de outubro de 2016.

(a) Prof. Cesar Augusto da Ros
Proé-reitor de Assuntos Estudantis da UFRRJ

(a) Profé. Juliana Arruda
Pré-reitora Adjunta de Assuntos Estudantis da UFRRJ
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