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Editorial

Educacao: dever constitucional do Estado

ndo vivido apds a reconquista, no final dos anos 1980, do processo de

eleicoes diretas para a Presidéncia, e sintonizado com a necessidade da
firme defesa do Sistema de Institui¢des Federais de Educacado Superior (Ifes),
abrimos esse espago para a integra da nota aprovada pela Andifes.

N a semana em que uma decisdo do Senado pode criar um quadro ainda

‘Defesa da Democracia e da Educacao Publica como Principios Consti-
tucionais

“Os (as) reitores (as) das universidades federais, reunidos em plendria da As-
sociagdo Nacional dos Dirigentes das Instituicoes Federais de Ensino Superior
(Andifes), em 26 de abril de 2016, reafirmam o compromisso da comunidade
universitdria com os valores e as conquistas democrdticas consolidadas na Cons-
tituicdo Federal (CF) de 1988. A Andifes reitera que a saida para a crise politica
tem de respeitar os principios do Estado de Direito e recusa qualquer alternativa
fora dos marcos da Carta Magna. Medidas que desconsiderem os fundamentos da
Constituicdo ndo poderdo criar as condigoes para a superagdo das crises econo-
mica e politica em curso e, ao contrdrio, poderdo agravd-los de modo imprevisivel.

"A Andifes defende de modo determinado os fundamentos da autonomia uni-
versitdria garantidos pelo Art. 207 da CF, que garantem a liberdade de pensa-
mento indispensdvel para o fomento da ciéncia, da cultura e da arte. Recentes
manifestacoes de intolerancia com a liberdade de pensamento nas universidades
sdo vivamente repudiadas e estdo sendo acompanhadas com atengao, visto que
colidem com os valores da democracia.

“Todas as universidades federais reiteram que a conquista da vinculagdo da
receita de impostos para a educacdo, consignada no Art. 212 da CF, é um dos
pilares do Estado Nacional, conformando um dos principios estruturantes da
Republica, visto que a referida obrigatoriedade de repasses de recursos para a
educagdo lastreia o direito humano fundamental de que ‘a educagdo é um direito
de todos e um dever do Estado’

“lgualmente, defendemos o principio da gratuidade do ensino nos estabele-
cimentos oficiais, nos termos do Art. 206 da CF. SGo esses recursos publicos que
consubstanciam o sistema federal de ensino superior, bem como os sistemas es-
taduais e municipais de educacdo bdsica. A garantia de recursos para a manuten-
¢do e desenvolvimento da educagdo publica, constantes nas leis orcamentdrias,
tem de ser assegurada para que as universidades possam seguir cumprindo suas
elevadas funcoes sociais, a exemplo das pesquisas bdsicas e clinicas na drea de
arbovirus, — como Zika, Dengue e Chikungunya — e o desenvolvimento de tecno-
logia e inovagao.

"A manutencdo e expansdo do ensino superior publico federal, possibilitada
pela pactuagdo das universidades com o Estado Nacional em 2007-2008, asse-
gurou a ampliac¢do de novas universidades, campi e matriculas. Foi essa expan-
sdo que possibilitou o aumento do nimero de vagas de 500 mil para 1 milhdo
no periodo. Os reitores reafirmam sua defesa de ampliacdo dos recursos publicos
para as institui¢oes publicas.

"As universidades federais, constitucionalmente, sdo instituicoes de Estado e
auténomas, que zelam pela educacdo publica, pela ciéncia, pela tecnologia, pela
arte e pela cultura. Reivindicam o aprofundamento das medidas que possibili-
tem a democratizacdo e do acesso ds universidades, colocando em destkjue a
necessidade de ampliacdo do Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (Pnaes) e
a aprovagdo, imediata, de um ousado Plano de Desenvolvimento das Universida-
des capaz de projetar um futuro promissor para o Pais.

“Brasilia, 26 de abril de 2016.”

Calendario Académico

Maio

16 — Dia para realizacdo Atividades Coletivas e Interdisciplinares (cursos,
departamentos, institutos, cdmpus).

26 — Feriado Nacional (Corpus Christi).

Calendario completo em http://portal.ufrrj.br/institucional/calendario

Opiniao
MOVIMENTO HOTEL ESCOLA

« Diretdrio Académico e Colegiado do Curso de Hotelaria
da UFRR]

Movimento Hotel Escola surgiu em 2015, da iniciativa
le alunos e docentes do Curso de Bacharelado em Ho-

telaria da UFRRJ. A emergéncia da ideia de terceirizacao
dos servicos e gestdo deste espaco anularia toda a luta da co-
munidade hoteleira ruralina em garantir o direito de contar com
um equipamento de pesquisa, ensino e extensao ja arrolado no
Projeto Pedagbgico de Criacdo do Curso de Hotelaria da UFRRI.
Assim, desde 2010, a UFRR] assume a responsabilidade diante
da sodiedade e do MEC em oferecer estrutura para aulas prati-
cas e tedricas em Hotelaria.

Ainda hoje, ndo ha laboratérios apropriados ao ensino em
Hotelaria, os quais reivindicamos, e nosso Hotel Escola, além de
ter sofrido furtos, ainda ndo esta em funcionamento. O temor
pelo processo de terceirizagdo e privatizacao deste espaco de-
sestimulava a comunidade hoteleira em despender esfor¢os na
construcdo de um projeto que beneficiaria uma empresa, cuja
gestdo poderia ndo estar aliada as questdes de ensino, pesqui-
sa e extensdo. O compromisso assumido pela atual gestdo da
Reitoria, em ndo entregar a gest3o do Hotel Escola da UFRRJ a
iniciativa privada, motivou a comunidade hoteleira ruralina em
retomar o projeto de gestdo publica deste espaco.

Ainda assim, & com temor que denunciamos e nos posicio-
namos contrarios a qualquer iniciativa que parta da UFRR] em
ceder terrenos a cadeias hoteleiras, sob qualquer contrapartida,
por entender que esse processo pde em risco a autonomia do
ensino, pesquisa e extensao em Hotelaria. A luta pela educagdo
publica esta em garantir que o Estado seja o responsavel pela
manutencdo de servicos publicos, dentre os quais € 0 acesso
3o ensino publico, autdnomo, de qualidade e gratuito também
em Hotelaria. Esse movimento também se assenta na sensibili-
7acao da comunidade ruralina a entender que o risco de uma
possivel ocupagdo permanente do Hotel Escola, como uma
contrapartida da deficiéncia de alojamentos aos universitarios
e de espagos a quaisquer iniciativas, pde em risco o desenvol-
vimento de projetos ndo apenas do Curso de Hotelaria, mas de
outros cursos que também transversalizam seu espectro de
andlise com o ambiente hoteleiro.

O Hotel Escola é a chance que temos de unir esforgos dos
mais variados departamentos, institutos, Colégio Técnico e da
comunidade do entorno em resgatar o senso do trabalho em
conjunto, pois um equipamento de hospedagem demanda os
mais variados produtos e servigos que enaltecem a multidisci-
plinaridade, dos quais muitos sdo desenvolvidos pelos cursos
da UFRRJ e CTUR. Convocamos todos os entes que compdem a
comunidade ruralina a defender o Hotel Escola como a possibi-
lidade de ser um espago de congregacao em ensino, pesquisa
e extensdo, mas também um espaco para o lazer e debates aca-
démicos e politicos da nossa regido. A

Os textos assinados sdo de responsabilidade exclu-
siva de seus autores e ndo refletem, necessariamen-
te, a opinido do Rural Semanal ou da Reitoria.

Comunique-se

Para divulgar algum evento ou informacdao no Rural
Semanal, envie um e-mail para comunicacao@ufrrj.br.

Disque Denuncia

O Disque Dendncia é um servigo organizado da so-
ciedade civil do Rio de Janeiro. Se precisar, ligue:
2253-1177.




Amizade. Seu Zé fala sobre seu 6timo relacionamento com os colegas de trabalho

o

MEIO SECULO DE DEDICACAO

O segredo do bom trabalho de Seu José é respeitar o proximo

« Beatriz Rodrigues

um senhor de 75 anos, aposentado e funcionario do

Colégio Técnico da Universidade Rural (CTUR). Ele
dedicou uma vida inteira ao trabalho sem nunca perder
0 sorriso no rosto. Veio para a Ruralem 1958 e, trés anos
depois, entrou no colégio técnico. Em 19609, José fez um
concurso para atuar como servente, depois porteiro.
Agora, é assistente dos alunos. Hoje, como terceirizado,
ndo pensa em deixar o seu posto t3o cedo.

José Gervasio Pires Filho. Esse é o nome do Seu José,

— O colégio é uma casa para mim. E eu considero os
alunos como se fossem meus filhos — disse Seu José.

De acordo com o secretario da Vice-Reitoria da
Universidade, Luiz Antunes de S3, Seu José pode ser
considerado o famoso “faz-tudo”. Além de auxilar em
varias atividades, ele ainda é uma &6tima pessoa para
conversar e pedir conselhos.

— Eu o conheco ha anos e ele me viu mais novo. Co-
nheceu o meu pai e sempre foi essa pessoa maravi-
lhosa de conversar e falar sobre a vida — comentou o
secretario.

O bom relacionamento com colegas de trabalho
marca o carisma e o bom humor de um senhor cheio
de energia. Junto dele esta seu companheiro de todas
as horas, Seu Nelsinho, que também possui um histori-
co de dedicacao ao trabalho no CTUR. Inclusive, ja teve
também sua histéria contada aqui no Rural Semanal. A
amizade dos dois possui 0 mesmo tempo de trabalho
de Seu José, e eles ainda compartilham boas historias
e companhia até hoje.

— Trabalhamos muito tempo na horta e nunca tive-
mos atrito. J& sdo cinquenta anos juntos e eu ndo vou
falar que nossa amizade é cem por cento porque é
pouco. Ela é mil — falou Seu Nelsino.

Seu José conta que sempre foi um funcionario exem-
plar e nunca faltou ao trabalho, nem mesmo quando
estd doente. E completou ao dizer que o segredo para
superar os problemas é ter paciéncia. A cuidadora de
alunos do CTUR, Ana Rosario, disse que, mesmo com
dificuldades, o aposentado se faz presente no empre-
go, firme e forte.

- Ele nunca disse um nao para a gente. Sempre esteve disposto a ajudar, mes-
mo quando sua filha estava doente. A gente sabia que a dor estava latente no
olhar dele, mas ele n3o faltava — relembrou a cuidadora.

Toda a dedicagdo e apoio criaram nos alunos uma esfera de respeito e amizade.
Quando os professores precisam de algum material para as aulas praticas, o Seu
Zé estad sempre disponivel para ajudar os estudantes. A aluna Camilla Laurindo
conheceu o aposentado ha dois anos e disse que pode contar com ele a todo o
momento.

— Precisamos de uma ferramenta? Pedimos ao Seu Zé. Precisamos da chave do
laboratério de leite? Pedimos ao Seu Zé. Outros tios também podem nos ajudar,
mas sempre falamos com ele — explica a estudante.

Com 54 anos de casamento, pai de trés filhos e avd de seis netos, Seu José
afirma que ndo vai parar de trabalhar tdo cedo. E que, por mais que esteja apo-
sentado, o servigo faz bem ao homem e que foi no CTUR onde ele encontrou sua
segunda familia. @

‘ ‘ O colégio € uma casa para mim. E eu considero os
alunos como se fossem meus filhos *

José Gervadsio Pires Filho, o Seu Zé,
servidor da Rural desde 1958

‘ ‘ N3o vou falar que nossa amizade € cem por cento

orque é pouco. Elaémil”
Porg P Seu Nelsinho,

colega de trabalho no CTUR

‘ ‘ Conheceu 0 meu pai e sempre foi essa pessoa

maravilhosa
Luiz Antunes de Sd,

secretdrio da Vice-Reitoria
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Destaque

Lotado. No Auditério Hilton Salles, Pavilhdo Central, boa presenga |
de puUblico para acompanhar uma das palestras do evento

-

DIA DE LUTO E DE LUTA

Organizado pelo movimento Me Avisa Quando Chegar, evento discute violéncia contra as mulheres

« Romulo Norback (*¥)

dia 27 de Abril de 2016 foi histérico para a
O Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro.

Diversas atividades e debates sobre a violén-
cia contra a mulher foram realizados. Eles fizeram
parte do Dia de Luto e de Luta pela Vida das Mulhe-
res, organizado pelo movimento feminino Me Avisa
Quando Chegar. O evento foi aprovado pelos con-
selhos Universitario (Consu) e de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (Cepe) como dia letivo. Assim, as aulas fo-
ram suspensas para que todos pudessem participar
desse momento.

— £ um dia simbélico para a nossa luta — disse Isis
Barcelos, estudante de RelagGes Internacionais e repre-
sentante do Me Avisa Quando Chegar. — E um dia de
didlogo com a Universidade, para todos os segmentos
estarem presentes. Também para a reflexdo sobre a rea-
lidade que nés, mulheres, vivemos; sobre 0s nossos di-
reitos e a violéncia que sofremos. Inclusive, ha espaco
para 0s homens, além de oficinas, teatro da oprimida e
intervencdes do coletivo de mulheres negras.

A pro-reitora de Graduagdo, Ligia Machado, falou
sobre as decisdes e os reflexos do evento na comu-
nidade académica:

—As deliberagdes tanto do Cepe quanto do Con-
su decidiram suspender as aulas em sala, mas com
a realizacdo de atividades que caracterizam o 27
de abril como um dia letivo, dedicado ao tratamen-
to de uma questao especifica. Eu tenho certeza de
que, com isso, ganhamos todos no6s. Ganhamos,
acima de tudo, como cidaddos e seres humanos.

O Dia de Luto e de Luta foi uma reivindica¢do do
movimento de mulheres Me Avisa Quando Chegar,
com apoio da Reitoria.

— Iniciativas como essa mostram que a violéncia
contra mulher, que era invisivel, deixou de ser -
afirmou o vice-reitor, Eduardo Mendes Callado. — Na
medida em que essa violéncia é vista por todos,
temos mais condi¢des de evitar que aconteca de
novo. Eu sempre falo que a mulher é vitima varias
vezes. Vitima pela primeira vez, tem vergonha e
ndo consegue falar. Na segunda, vai ficar traumati-
zada. As vezes, deixa até o emprego e o estudo por

conta dessa violéncia. E isso é uma coisa que n6s vamos acabar com o tempo.
Com certeza, iniciativas como essa ajudam para que isso ndo mais se repita.

Atividades como oficinas, cine-debates, palestras e rodas de conversa foram realiza-
das em diversos locais da institui¢do, tanto no campus de Seropédica quanto nas uni-
dades de Nova Iguacu (leia em http://goo.gl/M8V83m) e Trés Rios (http://goo.gl/KjjRCa).

Uma das rodas de conversa ocorreu, pela manhg, no Sindicato dos Técnicos em Edu-
cacdo da UFRR] (Sintur-RJ). O encontro reuniu aproximadamente 20 pessoas, que dis-
cutiram o tema "Precarizacdo do trabalho e a mulher”. Outros assuntos também foram
objeto de reflexdo, entre eles a necessidade de a UFRR] melhorar o processo de acolhi-
mento de mulheres vitimas de violéncia. Além de representantes do Me Avisa Quando
Chegar, a atividade teve participa¢do da coordenadora geral do sindicato, Ivanilda Reis.

O dia era das mulheres, mas foi o publico masculino que ocupou a maioria das
cadeiras do Auditério do Pavilhdo de Aulas Tedricas (PAT), cdmpus Seropédica. Eles
responderam ao chamado do Me Avisa Quando Chegar, que realizou, de tarde, a
roda de conversa "Homens, vamos falar de machismo?". Indagados por questdes
como "o que é o machismo?”, os cerca de 100 presentes participaram ativamente
do debate. Segundo Nicolle Berti, umas das integrantes do Me Avisa Quando Che-
gar, 0 encontro conseguiu atingir dois dos objetivos propostos: provocar reflexao
e incentivar a contribuicdo dos homens para a luta das mulheres.

Uma das Ultimas atividades do Dia de Luto e de Luta foi o debate "O Machismo Por
Tras do Golpe”. A professora Maria de Fatima, mais conhecida como Fafate, do curso de
Jornalismo, foi uma das convidadas a participar da mesa. Durante o discurso, a docen-
te falou sobre cultura do machismo e como a midia se aproveita disso para influenciar
politicamente. A frase "Machismo na midia é quase uma redundancia” marcou o inicio
de sua apresentagdo. Em seguida, ela ndo deixou a plateia esquecer que a cada 15
segundos uma mulher é agredida no Brasil.

Assista ao video-reportagem do evento em https://goo.gl/I4fPpCG A

(*) Com Bruna Somma, Caroline Feijé e Natdlia Loyola

Esclarecimento

Sobre a recente veiculagdo de um panfleto colado a capa do Rural Semanal,
jornal institucional desta Universidade, a Administracdo Central informa que:

1 - Entendemos que a liberdade de expressdo é uma conquista e um direito do
ser humano, mas seu pleno exercicio deve ser baseado no respeito aos limites da
ética e da ndo censura.

2 — Esclarecemos que, na medida do possivel, todos que procuram a Administra-
¢do Central tém sido recebidos e atendidos. Estamos sempre abertos ao didlogo. E,
para isso, entendemos que a comunicac¢do é uma ferramenta essencial as ativida-
des da UFRRJ, como um todo, e em especial ao tripé “ensino, pesquisa e extensao”.

CAROLINE FEINO



PAMELA MACHADO

« Pamela Machado
ual a diferenca entre mapear competéncias e
O dimensionar forca de trabalho? Apesar de am-
bas serem ferramentas da gestdao de pessoas,
3o dimensionar, trabalha-se com estimativas, com
média de quantos funciondrios seriam suficientes
para atender determinada unidade. A partir dessa
analise, é feita a realocacao de pessoas. Para dimen-
sionar em uma institui¢do que ndo domina o conhe-
cimento de seus processos e ndo tem definido o
perfil profissional dos seus trabalhadores, na pratica,
ndo é suficiente saber apenas quantificar o pessoal.

O Projeto de Mapeamento da For¢a de Trabalho da
UFRR] — a fim de conhecer melhor os funcionarios e
suas unidades de trabalho — realiza entrevistas cujas
perguntas vao desde o nivel de escolaridade até suges-
tdes para melhoria do setor de atuacao.

No inicio de marco, em Goiania/GO, aconteceu o
Seminario Nacional de Desenvolvimento de Pessoas,
evento organizado pelo Férum Nacional de Pro-Reito-
res de Gestdo de Pessoas das Instituicbes Federais de
Ensino Superior (Forgepe). O pro-reitor de Assuntos
Administrativos da UFRR], professor Pedro Paulo de
Oliveira, e Lucimere Antunes, coordenadora do Projeto
de Mapeamento, representaram a Universidade e vol-
taram com a confianga de que estdo no caminho certo.
Segundo o proé-reitor, varias instituicoes finalizaram o
dimensionamento, mas ndo conseguiram por em pra-
tica o projeto.

De acordo com o professor, o Seminario foi impor-
tante para perceber que o Projeto de Mapeamento da
Rural esta sendo bem realizado:

— Eu tinha uma visdo equivocada, achava que era
muito facil. Mas a Lucimere me mostrou que o dimen-
sionamento em si ndo levaria a lugar algum. E que o
certo mesmo era mapear, porque o dimensionamento é
consequéncia do mapeamento.

Lucimere diz que, a medida que a gestdo passa a ser
mais eficaz, precisa-se de menos servidores. Assim,
eles estardo alocados nas fungdes compativeis com
seu perfil profissional e suas caracteristicas como indi-
viduos, de modo a aumentar a autoestima e trazer mais
qualidade de vida ao ambiente de trabalho.

Rural na Forgep. Lucimere Antunes (sentada, a dir) e Pedro Paulo (em pé,
segundo a partir da esq.) no Seminario Nacional de Desenvolvimento de Pessoas

SEMINARIO DE DIMENSIONAMENTO DO FORGEPE

Projeto de Mapeamento traca objetivos que vao dinamizar analises dos setores da Universidade

Questionada sobre a demora na entrega de resultados, a coordenadora argumenta
que o importante é analisar os dados de forma quantitativa e qualitativa, o que torna o
projeto muito mais complexo, com anélises mais profundas. Ela também aponta para
as dificuldades estruturais que o Mapeamento enfrenta:

— Estamos fazendo muito com o que temos. Estamos até sendo rapidos. Recebemos
pouco suporte material e financeiro. Nossos computadores sdo antigos, a sala peque-
na e ndo temos pessoal suficiente. O projeto conta apenas com uma servidora (eu
mesma), além de trés terceirizados e 30 bolsistas.

Apesar das limitagdes, o Projeto de Mapeamento tem como meta fechar, ainda este
ano, a pesquisa e 3 analise da Prefeitura Universitaria. Finalizando esta fase, as me-
todologias ja estarao definidas e o trabalho caminhara mais rapido. A ideia € aplicar
estas metodologias nas demais unidades e contribuir para que ela seja mais eficaz,
minimizando os problemas de gestdo. A

‘ ‘ Eu tinha uma visao equivocada, achava que era muito
facil. Mas a Lucimere me mostrou que o dimensiona-
mento em si ndo levaria a lugar algum. E que o certo
mesmo era mapear, porque o dimensionamento é
consequéncia do mapeamento. ”

Pedro Paulo de Oliveira,
pro-reitor de Assuntos Administrativos

14

Estamos fazendo muito com o que temos. Estamos até
sendo rapidos. Recebemos pouco suporte material e
financeiro. Nossos computadores s3o antigos, a sala
pequena e ndo temos pessoal suficiente. O projeto
conta apenas com uma servidora (eu mesma), além de

trés terceirizados e 30 bolsistas.”
Lucimere Antunes,
coordenadora do Projeto de Mapeamento
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Informes Gerais

INSCRICOES ABERTAS PARA RESIDENCIA EM AGRONOMIA

Estao abertas as inscri¢cdes, até 23 de maio, para o concurso de Residén-
cia em Agronomia, para atuar junto as Centrais de Abastecimento do Rio
de Janeiro (Ceasa-R]). Podem participar engenheiros agronomos com
até trés anos de formacgdo, a partir da data do edital. As inscricdes devem
ser realizadas na Secretaria do Programa de Residéncia em Engenharia
Agrondmica, no Instituto de Agronomia, campus Seropédica da UFRR],
ou pelo site wwwi.residenciaemagronomiaufrri.com.br. Sao oferecidas 15
vagas e 0 processo seletivo ocorrera no dia 25 de maio, no Departamen-
to de Solos da UFRRI. Mais informagdes pelo telefone (21) 3787-3692.

LABORATORIO DE FISIOLOGIA E DESEMPENHO
HUMANO DA UFRRJ INICIA ANO COM SUCESSO

0 ano de 2016 comegou com muito sucesso para o Laboratério de Fisiologia e
Desempenho Humano (LFDH/UFRRJ). Isso pdde ser comprovado pelos resulta-
dos alcangados pelos alunos membros do laboratério no Gltimo processo sele-
tivo para o curso de pos-graduacdo stricto sensu em Ciéndias Fisiologicas, pro-
movido pelo Departamento de Ciéndias Fisiolégicas (DCF), em que, do total de
seis vagas oferecidas, duas foram conquistadas pelos alunos César Rafael Marins
Costa (12 lugar) e Wallace Martins Vianna Ribeiro (42 lugar). Ambos sdo alunos do
curso de Educagdo Fisica da UFRRI, membros do LFDH e orientados pelo profes-
sor Anderson Silveira, lotado no Departamento de Educacdo Fisica e Desportos.

Recentemente, o LFDH foi contemplado com uma bolsa de iniciagao cientifica
para 0 aluno Iggor Taddeu Bahiense Fernandez, também orientado pelo profes-
sor Silveira. O auxilio foi concedido pela Fundagao de Amparo a Pesquisa do Es-
tado do Rio de Janeiro (Faperj).

De acordo com os professores Anderson Silveira e Fabrizio Di Masi, lideres do la-
boratério, estes fatos comprovam que as estratégias estabelecidas no LFDH estdo
no caminho certo. Eles esperam que essas conquistas possam favorecer a aquisi-
¢do de verbas para a compra de equipamentos e ampliagdo/reforma do setor, que
atualmente funciona no Parque Aquatico.

Entretanto, apesar desses resultados fantasticos em apenas cinco anos
de existéncia, o laboratoério se encontra em condi¢Oes precarias e faltam
instalacoes basicas para um ambiente de pesquisa como: cabeamento e
rede de internet, rede elétrica, iluminacao, banheiro, computador, impres-
sora, etc. Ent3o, a principal expectativa dos lideres seria o apoio da pré-
pria instituicdo (UFRRJ), em virtude dos resultados apresentados nesse
curto espaco de tempo, para que o trabalho possa continuar produzindo
frutos para os alunos e, especialmente, para a Universidade.

Laboratério de Fisiologia e Desempenho Humano (LFDH/UFRR))

MESTRADO E DOUTORADO EM ZOOTECNIA

O Programa de Pés-Graduagdo em Zootecnia (PPGZ) torna publico o Edi-

tal do Processo Seletivo dos cursos de mestrado e doutorado em Zootec-
nia. Para mais informagdes, acesse o edital em http//goo.gl/LigFCO

ERRAMOS

Na Ultima edi¢do (n°6/2016), houve erro na atribuicdo de autoria da imagem pu-
blicada na se¢do #ruralnafoto. A fotografiacom o tema"Democracia na Rural" foi
feita pela 'RP fotografias' e compartilhada por @helbertmenegucci.

O CineCasulo apresenta, em 12 de maio, das 13h as 22h, no Auditério Gus-
tavo Dutra, a maratona defilmes de Steven Spielberg.

13h - E.T. O Extraterrestre, 1982. Sinopse Um garoto faz amizade com um
ser de outro planeta, que ficou sozinho na Terra, protegendo-o para evitar
que ele seja capturado e transformado em cobaia.

15h15 - Guerra dos Mundos, 2005. Sinopse Ray Ferrier (Tom Cruise) presen-
dia um evento que mudara para sempre sua vida: o surgimento de uma gigan-
tescamaquina de guerra, que emerge do chdo e incinera tudo o que encontra.
Trata-se do primeiro golpe de um devastador ataque alienigena a Terra.
17h40 - Tubardo, 1975. Sinopse Um terrivel ataque a banhistas é o sinal de
que a praia da pequena cidade de Amity virou refeitério de um gigantesco
tubarao branco, que comega a se alimentar dos turistas.

20h - Jurassic Park, 1993. Sinopse O Jurassic Park, localizado na ilha Nublar,
enfim estd aberto ao publico. Com isso, as pessoas podem conferir shows
acrobaticos com dinossauros e até mesmo fazer passeios bem perto deles,
j3 que agora estao domesticados. Entretanto, a equipe chefiada pela dou-
tora Claire (Bryce Dallas Howard) passa a fazer experiéncias genéticas com
estes seres, de forma a criar novas espécies. Uma delas logo adquire inteli-
géncia bem mais alta, logo se tornando uma grande ameaca.

® #ruralnafoto

O tema da Ultima semana foi "Dia do Trabalho". A foto escolhida
foi tirada por @oficial_rpfotografia: "Feliz dia do trabalho (apesar
da hora) para quem ajuda a construir esse nosso mundo Rural.
#minharural #ruralnafoto #diadotrabalho™" O préximo tema sera
"Céu ruralino". Além de a fotografia sair aqui no Rural Semanal,
também a colocaremos na pagina oficial da UFRR] no Facebook
(facebook.com/universidadefederalrural).
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