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PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

UFRR]J EDITAL INTERNO SIMPLIFICADO

SELEGAO PUBLICA PARA CONCESSAO DE BOLSA DE APOIO TECNICO-ACADEMICO
Projeto Mapeamento da Forga de Trabalho da UFRRJ/CODEP/PROAD

EDITAL N.° 40/2014- PROAES/UFRRJ

A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (Proaes) torna publico o langamento do presente Edital e
convoca os alunos dos cursos presenciais no campus de Seropédica a participarem do processo de
selecdo publica, para concessdao de 10 (dez) bolsas de apoio técnico-académico no Projeto de
Mapeamento da For¢a de Trabalho da UFRRJ/CODEP/PROAD, com vigéncia até 15 de janeiro de
2016. A base legal sdo as diretrizes estabelecidas nesse regulamento, bem como o Decreto n° 7.234 de
19 de Julho de 2010, que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES, o
Decreto 7.416, de 30 de dezembro de 2010, que regulamenta a concessdo de bolsas para
desenvolvimento atividades de ensino e extensao universitaria, e a Deliberagao n°13, de 27 de fevereiro
de 2012, que regulamenta o acumulo de bolsas da UFRRJ.

1. DOS FINS

O Edital destina-se a identificar e selecionar alunos dos cursos presenciais (Psicologia,
Comunicacao Social - Jornalismo, Administracdo, Administracdo Publica, Pedagogia, Sistema da
Infformacdo e Ciéncias Sociais) no campus de Seropédica, preferencialmente que comprovem
vulnerabilidade socioecondmica, visando a oferta de apoio financeiro pelo desempenho de atividades
administrativas e organizacionais.

2. DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo sera realizado no proprio setor pela Comissao do Projeto de Mapeamento
instituida pela portaria 13/2014, emitida pela PROAD, constituida por Lucimere Antunes Santos
Coordenadora geral; Peres Garcia, Coordenador geral substituto; Profesora Beatriz Villadi e Professor
Saulo Barbara, Coordenadores de analise qualitativa e Adriana de Andrade, Coordenadora de Analise
de dados.

2.1. Das Inscrigoes

2.1.1. Ainscricdo para o processo de selecdo dos bolsistas devera ser realizada no Mapeamento da
Forca de Trabalho, sala 131/6, 3°. Andar do Pavilhdao Central (P1), no periodo de 28 de agosto de
2015 a 04 de setembro de 2015, no horario de 09h00min as 11h30min e de 14h00min as
16h30min. O presente Edital sera disponibilizado nas paginas institucionais da Proaes, na pagina da
UFRRJ e no mural de setor de atuagao do bolsista.

2.1.2. Adocumentacao a ser entregue:

a. Agrade de horarios do periodo;

b. Histoérico escolar informativo atualizado;

c. Para comprovagao de vulnerabilidade os atuais bolsistas de outras modalidades de bolsas e
beneficiarios do PNAES, SETEC ou MEC: declaracdo dos setores responsaveis por estas
bolsas;

d. A copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e. Conta corrente no nome do proprio estudante, sendo vedada a indicagao de contas do tipo
salario e poupanga.

f. Carta de apresentagdo com as motivagdes para trabalhar no setor.

Curriculo com comprovantes de participacdo académica (encontros estudantis, semanas
académicas, congressos, pesquisas, cursos, oficinas, eventos culturais etc.), se houver.



2.2. Os Critérios

Somente sera considerado apto a participar do processo seletivo, o candidato que preencher os

seguintes critérios:

A. Estar regularmente matriculado nos cursos de graduacido presencial do campus de
Seropédica, que tenha disponibilidade na grade para cumprir a carga horaria exigida de 16

horas semanais;

B. Estar matriculado no minimo em 3 (trés) disciplinas no periodo previsto para vigéncia da

bolsa;

C. Poder cumprir as suas atividades nos horarios de atendimento estipulados pelo Projeto de

Mapeamento da Forca de Trabalho da UFRRJ.
2.3. Das etapas

A selecéo sera constituida das seguintes etapas:

A. Entrega e analise da documentagao no ato da inscri¢ao;

B. Entrevista: a participagdo na entrevista dos selecionados na etapa “A” sera realizada no dia

17 e 18 de setembro de 2015 na sala 131/6, 3°. Andar do Pavilhao Central (P1);

Observagdo: As etapas A e B terao carater eliminatorio.

2.4. Da avaliagao dos documentos

A. A avaliagdo dos documentos consiste na verificagdo da procedéncia e fidedignidade das
informacgdes constantes. O candidato que deixar de apresentar quaisquer dos documentos
exigidos, na forma prevista neste Edital, estara automaticamente eliminado do processo
seletivo. Nao sera aceito inclusdo de documentos ap6s o prazo estipulado no Edital e a
avaliacdo da documentagao sera de acordo com os seguintes parametros:

Atividades Pontuacgao Total
Média do desempenho académico no ultimo periodo letivo no De 0,0a4,9=0,0
Curso de Graduacao De50a7,0=1,0
De7,0a29,0=1,5
De 9,0a210,0=2,0
Certificados de cursos, congressos, feiras e eventos na area do 0,2 cada
curso de graduagéo (Maximo 12 pontos)
Artigos publicados em Anais de eventos cientificos 0,5 cada
(Maximo 12 pontos)
Resumos publicados em Anais de eventos cientificos 0,2 cada
(Maximo 12 pontos)
Participagao em projetos de pesquisa e/ou monitoria (por semestre | 0,5 cada (por
de atividade) semestre)
(Maximo 12 pontos)
TOTAL DE PONTOS (maximo 50 pontos)
B. A avaliagdo da entrevista sera de acordo com os seguintes parametros:
Parametros avaliados Pontuagao Total
1. Iniciativa e comportamento proativo no dmbito de atuagéo 10 pontos
2. Comportamento de realizagdo e resposta na entrevista 10 pontos
3. Capacidade Administrativa/Organizagéao 10 pontos
4. Capacidade de expressar bem as experiéncias relatadas no 10 pontos
curriculo
5. Conhecimento e dominio técnico da area de atuacéo, inclusive 10 pontos

tecnologicamente




TOTAL DE PONTOS (méaximo 50 pontos) |

2.5. Do resultado

O resultado da primeira fase sera divulgado no dia 12 de setembro de 2015. A lista dos
aprovados para a segunda fase sera fixada no mural da sala 131/6, 3° andar Pavilhdo Central (P1).

O resultado final da selecao sera divulgado na “Home Page” da UFRRJ, na pagina da Proaes,
nos Murais da dos setores envolvidos, até o dia 24 de setembro de 2015. A indicacdo do bolsista
aprovado no formulario online, assim como sua assinatura do contrato sera realizada no periodo de 25
a 26 de setembro de 2015.

A vigéncia das bolsas sera de acordo com a validade do projeto, podendo ser renovada uma vez
periodo, em conformidade com a vigéncia e renovagdes do projeto, mediante justificativa do orientador
e com a apresentacdo de indicadores satisfatorios de desempenho académico do estudante, neste
sentido ter sido aprovado (AP) em 67% das disciplinas/créditos em que esteve matriculado nos periodos
de vigéncia da bolsa.

Observagao: As vagas decorrentes de cancelamento, perda de bolsa por sancao disciplinar ou outros
motivos nao previstos serdo preenchidas por estudantes que constam nas listas de espera.

3. VALOR DAS BOLSAS

Para carga horaria de 16 horas, R$ 320,00 de acordo com as Normas vigentes na Portaria n°380/GR de
24 de abril de 2014.

4. DAS ATIVIDADES SUPERVISIONADAS A SEREM DESENVOLVIDAS

o Entrevistadores: realizar entrevistas de campo (censo) de toda a for¢a de trabalho da UFRRJ.

o Digitadores: digitar dados dos questionarios levantados através das entrevistas de campo,
alimentando o Sistema de Gestdao do Mapeamento com os dados, qualitativos e quantitativos,
coletados.

. Criticos: verificar os questionarios recebidos das entrevistas, inserir codigos, classificar por
areas tematicas, analisar e sistematizar a respostas discursivas.

o Assistente de pesquisa: auxiliar os coordenadores do projeto no levantamento e producéo de
informacgdes das fases constituintes do projeto (pesquisa na internet, transcri¢do do audio de
entrevistas, organizagao de listagens em excel, organizagao do material impresso da pesquisa)

o Assistente de analista de dados: auxiliar na construgcédoe implantacdo de um sistema de
gstao informatizado.

Observagao: Os selecionados serdo capacitados antes de iniciarem suas atividades.

5. DO CANCELAMENTO DA BOLSA
As bolsas poderao ser canceladas a qualquer momento se considerando as seguintes condicdes:

A. A nao apresentacdo de relatério técnico relativo as atividades desenvolvidas pelo bolsista,
acarretardo cancelamento da bolsa;

B. Concluséo do curso de graduagéo;

C. Desempenho académico inferior a 67% das disciplinas/créditos cursados apds o inicio da
vigéncia da bolsa;



D. Trancamento ou cancelamento de matricula;
E. Abandono do curso;

F. Esgotamento do prazo relativo ao tempo minimo para integralizagao curricular, estabelecido nas
presentes normas da Instituicio;

G. Pratica de atos ndo condizentes com o ambiente universitario, conforme critérios adotados no
Termo de Compromisso a ser assinado por todos os bolsistas;

H. Transgressao disciplinar grave;
.  Mobilidade académica;

J.  N&o cumprimento das determinagdes estabelecidas pelo orientador.

6. DISPOSICOES FINAIS

A Proé-reitoria de Assuntos Estudantis reserva-se o direito de propor sindicancia ou ainda resolver
0s casos nao previstos neste edital sobre as informagdes prestadas, bem como rever em qualquer
momento o beneficio concedido ao discente, se comprovada ma fé nas informacoes.

E permitida a acumulagéo da bolsa de apoio técnico somente com outra modalidade de auxilio
permanéncia.

Alunos submetidos as sangbdes disciplinares comprovadas perderdo, automaticamente, o direito
a bolsa deste programa.

Os recursos para bolsas serao creditados por transferéncia ou diretamente na conta corrente dos
candidatos selecionados, apds a aprovacido da Pro-Reitoria de Assuntos Financeiros e Departamento
de Contabilidade e Finangas.

Seropédica, em 28 de agosto de 2015.

(a) Prof. Cesar Augusto da Ros
Pro-reitor de Assuntos Estudantis da UFRRJ

(a) Prof?. Juliana Arruda
Pré-reitora Adjunta de Assuntos Estudantis da UFRRJ

Anexo |
CRONOGRAMA
Evento DATA/ PERIODO
_ INSCRICAO 28/08/2015 a 04/09/2015
DIVULGACAO DO RESULTADO DA PRIMEIRA FASE (1° fase: Analise da

documentacao) 12/09/2015
ENTREVISTAS E DINAMICA (2° fase, apenas para os aprovados na 1 ° fase) 17/09/2015 e 18/09/2015

DIVULGACAO DO RESULTADO DA SEGUNDA FASE 24/09/2015
ASSINATURA DO TERMO PELOS APROVADOS 25/09/2015 a 26/09/2015

Local da inscrigdo e demais etapas
Sala do Mapeamento: Pavilhao Central — P1 - Sala 131/6 - 3° Andar




